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PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi (BAIBU) 3 Temmuz 1992 tarihinde kurulmustur.
Universitemizin Bolu kent merkezi ve bes ilgesinde (Gerede, Mengen, Mudurnu, Yenicaga ve
Seben) yerleskeleri bulunmaktadir. Universitemizde halen, 16 fakiilte, 1 enstitii, 1 yiiksekokul,
8 meslek yiiksekokulu ve 20 arastirma merkezi bulunmaktadir. 2025 Subat ayi itibariyle
Universitemizin bu birimlerinde gorev yapan 1.498 dgretim elemani ve 1.200 idari personel,
yaklasik 32.584 dgrencisi mevcuttur. Universitemiz Tiirkiye'nin en biiyiik hayirseverlerinden

biri olan Izzet Baysal'm kurdugu vakif tarafindan desteklenmektedir.

BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi, 26.02.2010 tarih ve 27505 say1li Resmi Gazetede yaymnlanan
01.02.2010 tarih ve 2010/103 sayili kararname ile kurulmustur. Klinik Bilimleri Bolimii
altinda 8 Anabilim Dali bulunan Fakiiltemizde 2011 yilindan itibaren hasta kabuliine
baglanmistir. Ayni yil dis hekimligi programina 6grenci alinmaya baslanmis ve ilk mezun
18.07.2016 tarihinde verilmistir. Fakiiltemiz, ilk kuruldugunda Bolu Merkezde bulunan
BAIBU Meslek Yiiksekokulu Sehir Kampiisiinde hizmete baslamistir. 25.11.2013 tarihinde
{iniversitemizin Golkdy kampiisiinde bulunan 19.180 m?’lik kapali alana sahip olan yeni

binasina taginmaistir.

Fakiiltemizde ilk koklii miifredat giincellemesi 2013 yilinda yapilmistir. 2013 yilinin mart
ayinda teorik ve pratik derslerin belirli standartlarda gergeklesebilmesi ve ayni konularin farkl
derslerde tekrarlanarak anlatilmamasi gibi egitim-6gretim ile ilgili 6nemli konularin goriistiliip
tartisilabilecegi ve gerekli tavsiyelerde bulunabilecek bir ¢alisma grubu olusturulmustur. Bu
caligma grubu, daha sonra 2013 yilinda degistirilen Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim
ve Siav Yénetmeligi ile Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu seklinde resmi bir yapiya
bilirlinmiistiir. Bu tarihten itibaren sistematik sekilde miifredat goézden gecirilmis, gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Ozellikle 5 yilda bir tiim miifredat degerlendirilmis ve 6nemli
degisikler gerceklestirilmistir. 2013, 2018 ve 2023 yilinda yapilan degisiklik c¢aligsmalari
sonucunda olusturulan miifredatlar internet sayfamizda yaymlanmistir (Web baglantisi:

Miifredatlar).

2022 - 2023 yili egitim Ogretim yili igerisinde Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitiilen kalite
caligmalar1 kapsaminda Fakiiltemizin egitim programinin niteligini artirmak amaciyla
Miifredat Gelistirme Komisyonu kurulmus ve iki kurul isbirligi icerisinde miifredat ve

yonetmeliklerimizi gézden gecirmistir. Bu siirecte Miifredat Gelistirme Komisyonunun yapisi


https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/mufredat/17627
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/mufredat/17627

ve gorev tanimi gelistirilerek komisyon adi Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve
Miifredat Gelistirme Komisyonu olarak degistirilmis ve komisyonun yd&nergesi
hazirlanmistir. Ardindan egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kullanilan 6lgme ve degerlendirme
uygulamalarinin ~ gegerlilik ve giivenilirliklerini degerlendirmek iizere Ol¢me ve
Degerlendirme Kurulu Yénergesi hazirlanmistir. Bu cercevede Olgme ve Degerlendirme
Kurulu, 6gretim faaliyetlerinde kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme yontemlerinin gegerlilik ve

giivenilirligini siirekli olarak denetlemektedir.

2024-2025 egitim 6gretim doneminde toplam Ogrenci sayimiz 595 olup bunlarin 378’si kiz,
217’si erkektir. Yabanci uyruklu 6grenci sayimiz 49 kiz, 56 erkek olmak {izere toplam 105’tir.
2023-2024 Egitim-Ogretim yili sonu itibariyle 9. dSnem mezunlarini vermis olan Fakiiltemiz

toplam 574 dis hekimi yetistirmistir.

Fakiiltemiz 2025 yil1 itibariyle 4 profesor, 7 dogent, 24 doktor 6gretim {iyesi ve 141 arastirma

gorevlisi ile egitim, arastirma ve hizmet faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Fakiiltemizin kapali olan1 toplam 19.180,00 metrekaredir. Fakiiltemizde ikisi 104 kisilik, ikisi
143 kisilik olmak tizere 4 amfi bulunmaktadir. Bir adet 50 kisilik ¢ok amagli egitim salonu, 55
kisilik calisma salonu (297 m?), 100 kisilik fantom (135 m?), 90 kisilik klinik oncesi
laboratuvari (188 m?) ve 25 kisilik (54 m?) akril dokiim laboratuvar1 mevcuttur. 1 adet 155
m?’lik OSPE/OSCE laboratuvari bulunmaktadir. 1 adet (94 m?) ARGE laboratuvari
bulunmaktadir. Dekanlik ve anabilim dallarimizda her biri yaklasik 15-20 kisilik (ortalama 47
m?) olan toplam 9 adet toplanti odasi bulunmaktadir ve odalar egitim faaliyetlerinde de
kullanilmaktadir. Ogrencilerin kullanimi icin 80 kisi oturabilecek kapasitede (130 m?) kantin
ve dinlenme alan1 mevcuttur. Giyinme odalarinda toplam 607 (370 kiz, 237 erkek) 6grenci i¢in
kilitli esya dolaplar1 bulunmaktadir. Bir adet 196 kisilik konferans salonu bulunmaktadir.
Amfilerinin bulundugu alanda 6grenci temsilcisi tarafindan kullanilmak {izere bir oda tahsis
edilmistir.

Fakiiltemizde, lokal ameliyathane disinda genel anestezi altinda operasyonlarin yapilabildigi
bir ameliyathane ve 4 oda ile 8 yatak mevcuttur. Bu alan aktif hale getirilinceye kadar
yerleskemizde bulunan Bolu Izzet Baysal Egitim Arastirma Hastanesi ile yapmis oldugumuz
Mal ve Hizmet Alim Protokolii kapsaminda ortognatik cerrahi, koronektomi, eminektomi,
ankiloz cerrahisi, 0zellikle alveol yariklarinda iliak greft ogmentasyonlar1 gibi ameliyatlar
genel anestezi kosullar1 altinda rutin olarak yapilmaktadir. Klinik kosullarda kooperasyon

glicligii nedeniyle koopere olmayan 18 yas alt1 ¢ocuk hastalar ve engelli hastalar ile 18 yas
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ustii engelli bireylerin genel anestezi altinda dental problemlerini tedavi edebilmek igin
Koéroglu Devlet Hastanesi ile Mal ve Hizmet Alim Protokolii yapilmistir. Ogrenci egitimi igin

hasta sayis1 ve cesitliligi yeterlidir.

Yerleske igerisinde Kredi Yurtlar Kurumu’na ait dgrenci yurtlar1 ve Universitemize ait kiz
ogrenci yurtlari, lojman ve spor tesisleri bulunmaktadir. Ayrica 24 saat kullanima agik olan
kiitiiphane mevcuttur. Kiitiiphanede elektronik veri tabanlari, kitap, dergi vb. kaynaklara erisim

imkan1 saglanmaktadir.

Fakiilte binamizda egitim ve hasta hizmetinde kullanilmak {izere toplam 243 dis iiniti
mevcuttur. Bu iinitlerin 3 tanesi OSPE/OSCE alaninda 240 tanesi kliniklerimizde hasta
hizmetinde kullanilmaktadir. 2022-2023 egitim 6gretim yilinda fakiiltemizde toplam 456.550
tedavi islemi gerceklestirilmistir. 2023-2024 egitim Ogretim doneminde bu say1 493.192

olmustur. Hasta sayis1 ve ¢esitliligi anlaminda 6grenci egitimi i¢in yeterli bir ortam mevcuttur.

2022-2023 egitim-6gretim yili sonunda Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi
(KEYPS) yaziliminin temel egitim ydnetim sistemi modiilii, soru bankas1 ve belirtke tablosu
modiili, program degerlendirme modiilii ve elektronik sinav uygulamasi modiilii satin alinmis

ve mezuniyet oncesi dis hekimligi egitiminde kullanilmaya baglanmaistir.
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BOLUM 2.

FAKULTE OZ DEGERLENDIRME KURULU

drtulinpolat@gmail.com

SIRANO | AD SOYAD GOREVi
e Dekan
Prof. Dr. Ali KELES ) )
1 e Endodonti Anabilim Dali Ogretim Uyesi
ali.keles@ibu.edu.tr ) )
e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
e Dekan Yardimcisi
e Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali
Baskani
,, e Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu
Prof. Dr. Nazmiye DONMEZ
2 Baskani
nazmiye.donmez@ibu.edu.tr L _ .
e Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme
ve Miifredat Gelistirme Komisyonu Bagskani1
e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
e Ol¢me ve Degerlendirme Kurulu Baskani
e Deckan Yardimcist
. e Ag1z, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim
Dog¢. Dr. Oguzhan DEMIREL
3 Dal1 Bagkani
oguzhan.demirel@ibu.edu.tr . .
e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
e Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu Uyesi
e Oz Degerlendirme Koordinatdrii
A Prof. Dr. Serkan POLAT e Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali
serkan.polat@ibu.edu.tr Bagkam
e Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu Uyesi
e Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dal1 Bagkani1
Prof. Dr. Niliifer Tiilin POLAT ) )
5 e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi

e Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu Uyesi
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Dog. Dr. Seval BAYRAK

e Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim
Dal1 Ogretim Uyesi

6 e Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme
sevalbayrak@ibu.edu.tr . . S
yrak@ ve Miifredat Gelistirme Komisyonu Uyesi
e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
e Ortodonti Anabilim Dal1 Ogretim Uyesi
e Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme
Do¢. Dr. Yasemin Nur| ¢ Miifredat Gelistirme Komisyonu Uyesi
7 KORKMAZ e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
yaseminnurkorkmaz@ibu.edu.tr | e Fakiilte Erasmus Koordinatorii
e Fakiilte Bologna Koordinatorii
e Akademik Tesvik Komisyonu Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Deniz Sila ) . .
. ) ) e Pedodonti Anabilim Dali1 Ogretim Uyesi
8 OZDEMIR CELIK
o o e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
denizsila.ozdemir@ibu.edu.tr
. . e Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali
Dr. Ogr. Uyesi Biisra TOSUN . .
9 Ogretim Uyesi
busra.tosun@ibu.edu.tr . _ .
e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Bilge MERACI . .
e Periodontoloji Anabilim Dal1 Ogretim Uyesi
10 YILDIRAN
_ o _ e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
bilge.myildiran@gmail.com
e Pedodonti Anabilim Dali Ogretim Uyesi
1 Dr. Ogr. Uyesi Serpil SAGDIC | e Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme
serpil.sagdic@ibu.edu.tr ve Miifredat Gelistirme Komisyonu Uyesi
e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Merve Nur |e Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali
12 YILMAZ Ogretim Uyesi

mervenur.vilmaz@ibu.edu.tr

e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
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Ars. Gor. Hasret GURBUZ

e Ortodonti  Anabilim Dali  Uzmanlik

13 Ogrencisi
dthasretgurbuz@gmail.com ) y
e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Okan TAN e Fakiilte Sekreter Vekili
14
okantan0@gmail.com e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Ozan KILIC e Fakiilte Kalite Birimi Sorumlusu
15
kozan26@gmail.com e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Sebahattin BASAK e Ogrenci Isleri Birim Sorumlusu
16
sebahattinbasak@ibu.edu.tr e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Zeynep KORKMAZ e Yazi Isleri Birimi
17
zeynepkorkmaz@ibu.edu.tr e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
e 4. Siif Ogrencisi
e 4. Siif Ogrenci Temsilcisi
18 Giil Sena ESER e Geng dis hekimligi dernegi temsilcisi
gl.senaeser@gmail.com e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
e Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme
ve Miifredat Gelistirme Komisyonu Uyesi
e 3. Simif Ogrencisi
Nursena KAHRAMAN ) )
19 e DOYAT Uyesi
dtnursenal6@gmail.com ) )
e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
. e 3. Simif Ogrencisi
Muhammed Hamza ONER )
20 e 3. Smif Ogrenci Temsilcisi
hamzaoner0976@gmail.com ) )
e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Hatice ARIKAN DONMEZ e Ogrenci Isleri Birimi
21

hatice.arikandonmez@ibu.edu.tr

e Oz Degerlendirme Kurul Uyesi (Raportor)
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BOLUM 3. OZ DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA SURECI

Akreditasyon hazirligt kapsaminda 24.12.2022 tarihinde, saat: 10.00'da DEPAD Egitim
Komisyonumuz tarafindan online olarak diizenlenen "Kurum Egitimi" egitim programina

online katilim saglanmuistir.

Fakiiltemiz 12.01.2023 tarihinde Dis Hekimligi Egitimi Programlar1 Akreditasyon Dernegi’ne
(DEPAD) dis hekimligi programinin akredite edilmesi i¢in basvuru yapmuistir.

Fakiilte 6z degerlendirme kurulu olusturulmus, ¢alisma usul ve esaslari belirlenerek Dekanligin

28.02.2023 tarihli yazis1 ile ilgilere teblig edilmistir (Ek 1. Oz degerlendirme kurulu

gorevlendirmesi ve calisma esaslart). 24.02.2025 tarihinde Oz degerlendirme Kurulu iiyeleri

giincellenmis ve ekte sunulmustur (Ek 2. Oz Degerlendirme Kurulu Giincelleme )

Fakiiltemizin akreditasyon bagvurusu DEPAD Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilmis ve

4.4.2023 tarihinde Fakiiltemize bildirilmistir.

DEPAD tarafindan 08.04.2023 tarihinde, saat:10.00'da online olarak yapilan Kurum

Bilgilendirme Egitimine katilim saglanmistir.

Fakiilte Oz Degerlendirme Kurulu galigmalarina, 24.05.2023 tarihinde saat 16.00 da Fakiilte
Oz Degerlendirme Koordinatdrii baskanhiginda ilk toplantisini yaparak baglanmistir. Oz
Degerlendirme Raporu (ODR), Ulusal Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi
Standartlari’na (Revizyon No:02) gére ve Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Programi
Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Revizyon No: 01) rehber alinarak
hazirlanmigtir. Toplantida Koordinator tarafindan siireg ile ilgili tiim {iyelere bilgilendirme
yapilmistir. Oz degerlendirme raporu hazirlanirken tiim 8grenciler ve dgretim iiyelerinin siirece
dahil edilmesinin ve genis katilim saglanmasinin 6nemi vurgulanmistir. Ardindan nasil bir
yontemle ¢alismasi gerektigi konusunda kurul tyeleri ile goriis alisverisinde bulunulmustur.
Gériismelerin sonucunda; ODR hazirlanirken her bir standart i¢in bir kisinin sorumlu olarak
belirlenmesine, ihtiya¢ halinde yardimci olacak personel/6grencilerin eklenmesine ve her bir
gorev i¢in son tarih belirlenmesine karar verilmistir. Ayrica bir mesajlasma programinda grup
olusturularak hizl iletisim kurulmasina, belgelerin bir bulut sistemi tizerinden hazirlanmasina
ve istenmeyen veri kayiplarinin 6niine gegmek amaciyla sadece sorumlu olunan alanlara yetki
sinirlamast ile erisim saglanmasi kararlastirilmistir. Buna gore gorev dagilimi yapilmis ve tiim

standart maddelerinin hazirlanmasi i¢in bir iiye sorumlu olarak belirlenmistir. Sorumlular
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belirlenirken, iiyelerin kendi alanlari ile ilgili boliimler olmasina 6zen gdsterilmistir. Ornegin
ogrencilerle ilgili maddenin sorumlusu olarak kurulumuz 6grenci liyelerinden biri sorumlu
olarak belirlenmistir. ODR raporunun diger kisimlarinin hazirlanmasi ve tiim siireci takip etme
sorumlulugu Koordinatore verilmistir. Baglangic olarak her hafta carsamba giinleri saat 15.00
da diizenli olarak kurul toplantis1 yapilmasina ve siirecin yakin sekilde takip edilmesine karar
verilmistir. Tim sorumlu tiyeler diger iiyelerin ve fakiilte personel/6grencilerinin katilimi ile
sorumlu olduklar1 standartlarla ilgili agiklamalar1 ve ekleri hazirlamistir. Ekler i¢in ayr1 bir
paylagim klasorii olusturulmustur ve tiim kurul {iyelerinin bu alana dosya yiikleme ve kullanma
yetkisi tanimlanmustir. Olas1 veri kaybi riskini géz oniine alarak, belli araliklarla koordinator
tarafindan tarih etiketi eklenerek paylasima agik olmayan bir alanda tiim verilerin yedekleri
alinmustir. Standart bazinda hazirliklar biiyiik oranda tamamlandiktan sonra ODR tek dosya
haline getirilerek tiim kurul {iyelerinin ulagimina ac¢ilmistir. Tiim iyelerin farkli zamanlarda
veya es zamanli olarak iletisim kurabilecegi ve dosya iizerinde diizeltme yapabilecekleri bir
ortam saglanmistir. BOylece toplantilar disinda da calismalar ve iletisim devam etmistir.

Istenmeyen veri kayiplari i¢in zaman etiketli yedeklemeler alinmaya devam edilmistir.

Oz degerlendirme kurulu olarak toplam 12 yiiz yiize toplanti gergeklestirilmistir. Yapilan

toplantilara ait tutanaklara ilgili baglantidan ulasabilmektedir (Ek 3. Oz Degerlendirme Kurul

Kararlari).

Oz degerlendirme kurulu tarafindan hazirlanmis olan ODR 29.08.2023 tarih E-10721328-199-
2300123880 sayili Fakiilte Kurulu karartyla onaylanmis ve 01.09.2023 tarihinde DEPAD

sistemine dijital olarak yiiklenmis ve basili kopyasi gdonderilmistir.

DEPAD Yo6netim Kurulu tarafindan Dis Hekimligi Egitimi Programi Akreditasyon Basvurusu
ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesinin 8.2.3 nolu maddesi kapsaminda alinmis olan

04.03.2024 tarihli karar geregince yeni ODR hazirlanmistir.

Yeni ODR hazirlama siirecinde 7 yiiz yiize toplant1 yapilmistir. Birinci toplantida énceki ODR
raporu ve DEPAD ODR Degerlendirme Raporu kurul iiyeleri ile paylasilmistir. ODR
raporunun boliimlerine gdre gdzden gegirilmesi i¢in gdrevlendirmeler yapilmustir. Birinci ODR
raporu bulut sistemi {izerinden sadece Ozdegerlendirme Kurulu iiyelerinin erisim
saglayabilecegi sekilde paylasilmistir. Bu yontemle dosya ilizerinde es zamanli ¢alisma imkant1
bulundugu i¢in zaman sinirlamasi olmaksizin ayni anda ¢ok sayida kurul iiyesi tarafindan

giincellenmesi miimkiin olmustur. Diger 5 toplantida raporun bdliimleri tlizerinde yiiz ylize
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goriismeler yapilmistir. Son toplantida rapor biitiin olarak gézden gegirilmis ve oy birligi ile

kabul edilmistir (Ek 4. Yeni ODR icin Oz Degerlendirme Kurul Kararlari). Yeni ODR’nin

goriigildiigi 03.03.2025 tarihli Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu kararlar1 ektedir
(Ek 5. Fakiilte Kurulu Karar1 03.03.2025, Ek 6. Fakiulte Yonetim Kurulu Karar1 03.03.2025).
04.03.2025 tarihinde DEPAD CRM sistemine yiiklenmis ve basili olarak gonderilmistir.

Toplant1 tutanaklar1 ekte sunulmustur

Gerek Fakiiltenin gerekse de Universitenin ilgili birimleri, bilgi taleplerinde yakin is birligi

igerisinde bulunmustur.
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BOLUM 4. OZ DEGERLENDIRME OZETI

Fakiiltemizin kendi varolus sebebi (misyon), utku (vizyon), degerleri, genel amag ve hedefleri
ile dis hekimligi egitim programina ait amaglar ve program hedefleri, Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlikleri Cercevesi (TYYC) Lisans Diizeyi ve Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi
Ulusal Cekirdek Egitim Programi (DUCEP) Mezun (Program) Yeterlilikleri Cercevesi 2024

dikkate alinarak tanimlanmig ve internet sitemizde duyurulmustur.

Fakiiltemize ait egitim programinin igeriginin DUCEP ve TYYC ile uygunlugu hazirlanan
eslestirme tablolari ile gosterilmistir. Ders programimiz yillara gore fakiiltemizin amag, hedef
ve program yeterliklerine uygun sekilde diizenlenmistir. Her yila ait hedefler ayrica belirlenmis
ve bu hedeflere uygun sekilde ders programi hazirlanmigtir. Program ile ilgili geri bildirimler
Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu tarafindan yil
boyunca alinmaktadir. Egitim-6gretim yili sonunda bu geri bildirimler degerlendirilmekte ve

yonergeye gore gerekli islemler yapilmaktadir.

Egitim-6gretim ile ilgili karar alma siireglerinde 6grencilerimizin aktif olarak goriis ve onerileri
alinmaktadir. Bu amagla Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulunun alt komisyonu olan Egitim
Ogretim Ogrenci Komisyonu kurulmustur. Bu komisyonumuzda fakiiltemizdeki tiim 6grenci
topluluklariin temsilcileri ve sinif temsilcileri dogal iiye olarak toplantilara katilmaktadir.
Ayrica yapilan anketlerle 6grencilerin sorunlari, beklentileri ve talepleri toplanmakta ve
yonetim tarafindan degerlendirilmektedir. Ogrencilerin yaptifi her tiirlii etkinlikler ve
yonetimle iletisimi gelistirmek i¢in Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrencileri Yardimlasma ve
Arastirma Toplulugu (DOYAT) kurulmustur ve aktif sekilde ¢alismaktadir. Bunlarin disinda
basta Oz Degerlendirme Kurulunda 3 6grenci olmak iizere Mezuniyet Oncesi Program
Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonumuzda 2 6grenci bulunmaktadir. Egitim
programimizda, Saglikta Kalite Standartlari, {letisim, Girisimcilik ve Kariyer Planlama, Kanita
Dayali Dis Hekimligi ve Bilimsel Arastirma Teknikleri, Ozel Calisma Ders Kurulu, Vaka
Tartigsmasi1 ve Bitirme Tezi vb diger derslerle; liderlik, takim c¢alismasi, iletisim, risk yonetimi,
elestirel diisiinme, problem ¢dzme, deontoloji, etik ve dezavantajli gruplarla iletisim ile kanita
dayali uygulama becerilerini kazandirmak hedeflenmektedir. Tiim siniflarda 6grencilere
serbest caligsma zamani ayrilmis durumdadir. Fakiiltemiz Bolu ve ¢evre illerden gelen hastalara
hizmet sunmaktadir. 2023-2024 egitim-6gretim doneminin  Ogrenciler tarafindan
gergeklestirilmis olan tedavi hizmet sayis1 120.464 olmustur. Gerektiginde liniversitemizin
uzaktan egitim yoOnergesine gore uzaktan egitim yapilmaktadir. Egitim programinin

giincellenmesinde i¢ ve dis paydas goriisleri alinmaktadir.
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Fakiiltemize ait egitim-0gretim ve sinav yonetmeliginde, liniversitemizin uzaktan egitim
yonergesinde kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin uygulamasi ile ilgili kurallar
belirlenmistir. Dersin hedefledigi bilgi veya beceri gibi 6grenme alanina goére farkli ve ¢esitli
degerlendirme yontemleri belirlenmistir. Ornegin bir klinik uygulama sonu smavi olarak bilgi,
beceri ve tutum degerlendirmesi yapilabilmesi i¢in yazili + sozlii + hasta bagi sinav ve dereceli
Olcek ile klinik degerlendirme bir arada uygulanmaktadir. 2023 miifredatinda sinav sonrasi
sorular1 dgrencilerle birlikte degerlendirmek igin zaman ayrilmistir. Ogretim iiyelerine 6lgme

ve degerlendirme egitimi verilmistir.

Dekanlik duyurulan fakiilte binamizin 6grenci katindaki biiylik ilan panosu ve fakiiltemiz
internet sitesi lizerinden Ogrencilerimize duyurulmaktadir. Smiflar i¢in olusturulmus olan,
ogrenci isleri ve danigsman o0gretim iiyesinin de oldugu mesajlagsma gruplari da iletisimde etkin
sekilde kullanilmaktadir. Tiim &grenciler Fakiiltemiz web sayfasinda bulunan online geri
bildirim formu ile kimlik belirtmeksizin goriislerini dekanliga iletebilmektedirler. Ayrica
ogrenci katinda bulunan geri bildirim kutular1 aracilifiyla da yoOnetime goriislerini
iletebilmektedirler. Ogrencilerimizin kurmus oldugu DOYAT, sosyal, kiiltiirel aktivitelere

onciluk etmektedir.

Oz degerlendirme siirecinde kalite ile ilgili calismalarimiza hiz verilmistir. Kalite politikasi
olusturulmus ve web sitemizden yayinlanmistir. Universitemizin stratejik plani kapsaminda
yapilan calismalarimiz detaylandirilmis ve fakiiltemiz i¢in ayr1 bir stratejik plan hazirligi
caligmalarina baglanmistir. Taslak olarak tamamlanmis olan stratejik planimiz temel alinarak

uygulamalar gerceklestirilecektir.

Egitim programimizin diizenli sekilde degerlendirilerek gelistirilebilmesi i¢in komisyonlar
kurulmus ve yonergeleri yayinlanmistir. Ek olarak 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin
izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi igin Olgme ve Degerlendirme Kurulu
kurulmustur. Akademik kadronun egitsel performanslarini takip etmek igin dgrencilerimize

Ogretim liyesi degerlendirme anketleri uygulanmaktadir.

Akademik personel sayisi, fakiiltemizin egitim, arastirma ve dis tedavi hizmetini
gerceklestirmek igin yeterlidir. Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayis1 17, gretim elemani
basina diisen 6grenci sayis1 3,38’dir. Is yiikleri dikkate aliarak anabilim dal1 bazinda akademik
kadro planlamasi yapilmistir. Akademik personelin klinik, arastirma ve egitim yiiklerini
akademik diizeylerine gore belirleyen bir politika olusturulmus ve yaymlanmistir. Akademik

personelin ylikseltme ve atanma kriterleri bir yonerge ile belirlenmis ve yayinlanmistir.
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Akademik ve idari personelin gorev yetki ve sorumluluklar1 kalite ¢alismalar1 kapsaminda
belirlenmis, personele yazili olarak duyurulmus ve internet sitemizden yaymlanmistir.
Akademik personelin egitici gelisim ve mesleki gelisim programlarina katilimlari igin
ERASMUS kapsaminda veya YOK mevzuatina gore yolluklu/yevmiyeli gorevliendirme
imkani1 bulunmaktadir. Egitim yonetiminde gorev alabilmek ig¢in egitici egitimi ve Olgme
degerlendirme egitimi almis olma kriterleri ilgili kurullarin yonergelerine eklenmistir. Dekan
yardimcilarinin goérev tanimlarina egiticinin egitimi almis olma kriteri eklenmistir. Egitici

egitimi etkinlikleri anketler ile degerlendirilmektedir.

Engellilere uygun tasarlanmis fakiilte binamizda, 4 amfi, 9 seminer/toplanti odasi,
OSPE/OSCE, fantom ve klinik 6ncesi laboratuvarlari, akril dokiim odasi, ¢ok amacli salon,
calisma salonu, bilgisayar laboratuvari, arastirma laboratuvari, konferans salonu, 9 klinik gibi
birgok alt yap1 olanagimiz bulunmaktadir. Toplam 243 dis iiniti bulunmaktadir. ERASMUS
koordinatorliiglimiiz araciligr ile 6grencilerimiz ulusal/uluslararasi degisim programlari
konusunda bilgilendirilmektedir. Egitsel alt yapmnin ve imkanlarin devam edebilmesi ve

gelistirilmesi i¢in genel biitge ve doner sermaye biitgesinden yeterli kaynak ayrilmaktadir.

Fakiiltemizin yOnetim yapist ve organizasyon semast ile egitim yoOnetimi organizasyon
semalar1 olusturulmus ve internet sitemizden duyurulmustur. Akademik personel ve 6grenciler
egitim ile ilgili kurul ve komisyonlarda gorevlendirilmistir ve aktif olarak caligmaktadirlar.
Fakiiltemiz yoneticileri dis hekimi olup, fakiilte kurulu ve yonetim kurulu {iyelerinin sadece

birisi fakiiltemizdeki profesor sayisi yetersiz oldugu i¢in tip kokenlidir.

Fakiiltemizin kendine 6zgii bir yonetmeligi bulunmaktadir uygulamada 6zerk bir yapiya
sahiptir. Tlim yazigsmalar elektronik ortamda yapilmakta ve arsivlenmektedir. Anabilim dallari,
klinik bilimler bolimii ve dekanligin hiyerarsik yapisi mevzuatla tanimlanmistir ve
uygulanmaktadir. Olagan dis1 durumlarda egitim ile agiz ve dis sagligi hizmetinin devamini

saglayabilmek i¢in T1p Fakiiltesi ve Devlet hastanesi ile hizmet alim anlagmalar1 imzalanmustir.
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BOLUM 5. MEZUNIYET ONCESI DIS HEKIMLIGI EGITIMI ULUSAL
STANDARTLARININ KARSILANMA DURUMUNA [LISKIN
ACIKLAMALAR

1. AMAC VE HEDEFLER

TS.1.1. Fakiilte, egitim, arastirma ve agiz-dis sagligi hizmeti alanlarini
Temel kapsayan kendi misyon, vizyon, genel amac¢ ve hedeflerini tanimlamis
Standartlar olmalidir.

BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesinin kurumsal misyon ve vizyonu, temel degerleri, amaglar ve
hedefler TYYC Lisans Diizeyi ve DUCEP 2024’te bulunan Mezun (Program) Yeterlilikleri
dokiimanlar1 goz oniline alinarak belirlenmistir. Fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmstir.
Fakiiltemizin amag ve hedefleri ile Bolu Abant Izzet Baysal Universitesinin stratejik planin

desteklemektedir (s. 135-137) (Web baglantisi: Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Stratejik

Plani). Universitemiz amag ve hedeflerinin fakiiltemiz amag ve hedeflerinin eslestirme tablosu

ekte (Ek TS 1.1/1. Fakiiltemiz Amac ve Hedefleri ile Universitemiz Stratejik Plani Uyum

Matrisi 2024) sunulmustur.
Misyonumuz (Varolus Sebebimiz)

Bilim, teknoloji ve etik kurallar 1518inda egitim-0gretim ve saglik hizmetlerini vermeyi
hedeflemis olan Fakiiltemizin en 6nemli misyonu, iyi egitim almis, elestirel diisiinceye ve
bilimsel anlayisa sahip, sorgulayici, ¢agdas, 6zgiiveni ve hosgoriisii olan, dis hekimleri,
uzmanlar ve akademisyenler yetistirmektir. Ayrica toplumun agiz ve dis sagligi konusunda
bilgi diizeyini artirmak, yliksek standartlarda koruyucu ve tedavi edici hizmetleri sunmak diger
onemli misyonumuzdur. Misyonumuz fakiiltemiz internet sitesinden ilan edilmis olup,

https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/misyon-vizyon-amac-ve-hedeflerimiz/16006 baglantisindan

ulasilabilmektedir.

Vizyonumuz (Ufkumuz)

Ulusal ve uluslararas1 camiada kendisinden soz ettirebilecek, tirettikleri bilim ve teknoloji ile
iilkemizi olmas1 gereken seviyelere ¢ikarma noktasinda katki saglayacak 6grenci ve 6gretim
elemanlarini yetistiren; uluslararasi bilimsel toplulukta kendine yer bulabilecek akademisyen

yetistirirken bolge halkinin agiz-dis saglik sorunlarini eksiksiz olarak ¢ozebilen 6rnek bir
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https://strateji.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/strateji-test-ibu-edu-tr/stratejik%20planlar/baibu_2024_2028_sp.pdf
https://strateji.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/strateji-test-ibu-edu-tr/stratejik%20planlar/baibu_2024_2028_sp.pdf
https://docs.google.com/document/d/1n1lWu-OZYKdg0K-i1bm0jtZ9x5wFXvkQ/edit?usp=sharing&ouid=116729325060750930071&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1n1lWu-OZYKdg0K-i1bm0jtZ9x5wFXvkQ/edit?usp=sharing&ouid=116729325060750930071&rtpof=true&sd=true
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/misyon-vizyon-amac-ve-hedeflerimiz/16006

fakiilte olabilmektir. Vizyon ifademiz fakiiltemiz internet sitesinden ilan edilmistir.

https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/misyon-vizyon-amac-ve-hedeflerimiz/16006 baglantidan

ulasilabilmektedir.
Amacimiz

Insan kaynagimiz ve teknolojik alt yapimizla, evrensel degerler ve deontoloji ilkeleriyle
hareket eden mesleki yeterliliklere sahip, degisime ve hayat boyu 6grenmeye acgik, arastirmaya
merakli, bilimsel diisiinme yetenegi gelismis, uluslararas: saglik standartlarin1 saglayan, hasta
beklentisi, memnuniyeti ve faydasini 6n planda tutan dis hekimleri ve akademisyenler

yetistirmektir. Fakiilte amac1 (Ek TS 1.1/2. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat

Gelistirme Komisyonu (18-04.2023 2023-4)). Fakiiltemizin amagclar1 internet sitemizden

duyurulmustur ve https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/misyon-vizyon-amac-ve-hedeflerimiz/16006

baglantisindan ulasilabilmektedir.
Hedeflerimiz

Insan kaynagimiz ve teknolojik alt yapimizla;
Amag 1. Evrensel degerler ve deontoloji ilkeleriyle hareket eden

e Miifredatin her sene evrensel degerler ve deontoloji ilkelerine yonelik olarak giincel

tutulmasi
Amag 2. Mesleki yeterliliklere sahip
e Ulusal akreditasyonunun gerceklestirilmesi
e Mesleki gelisime yonelik yiiz ylize veya uzaktan egitim etkinliklerinin diizenlenmesi

e Ogrenci memnuniyetinin her yil anketlerle degerlendirilmesi ve en az %80

memnuniyet oranina ulagilmasinin saglanmasi

Amag 3. Degisime ve hayat boyu dgrenmeye agik, arastirmaya merakli, bilimsel diisiinme

yetenegi gelismis
e Her yil 6grencilerimizin bitirme tezlerinin en az %15 inin bilimsel esere doniismesi

e Her yil ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere 6grencilerin katiliminin tegvik

edilmesi
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/misyon-vizyon-amac-ve-hedeflerimiz/16006
https://drive.google.com/file/d/1Us9G-cygZRMW1Xr1nGQBxsS7flA0UW7l/view?usp=sharing
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/misyon-vizyon-amac-ve-hedeflerimiz/16006

e Lisans &grencilerinin Bilimsel Arastirma Projelerine (BAP, TUBITAK) katiliminin

saglanmast

Amag 4. Uluslararasi saglik standartlarini saglayan, hasta beklentisi, memnuniyeti ve faydasini

on planda tutan dis hekimleri ve akademisyenler yetistirmektir
e Akreditasyonunun gerceklestirilmesi
e Uzmanlik programina yerlesen 6grencilerimizin sayisinin artirilmasi
e Dis hekimligi uzmanlik egitim tercihlerinde ilk ¢eyrek dilim igerisinde yer almak

e Oprencilerimizin katilimiyla yilda en az bir etkinlikle toplumun agiz dis saglig

farkindaligina katkida bulunulmasi

e Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel etkinliklerin desteklenmesi (sergi-konser, sanat giinii vb...)

Fakiiltemiz amag¢ ve hedefleri dis paydaslarla paylasilmis ve goriis alinmistir (Ek TS 1.1/3.
Fakiilte Amac ve Hedeflere Yonelik Dis Paydas Anketi). Fakiiltemiz amaci ve hedefleri

18.07.2023 tarihinde Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu toplantisinda kararlastiriimugtir.
Fakiiltemiz amag¢ ve hedeflerinin belirlendigi toplant1 tutanagi ektedir (Ek TS 1.1/4. Egitim-
Ogretim Koordinasyon Kurulu (18-07-2023 2023-8)) .Fakiiltemizin hedefleri internet

sitemizden  duyurulmustur  ve  https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/misyon-vizyon-amac-ve-

hedeflerimiz/16006 baglantisindan ulasilabilmektedir

Degerlerimiz

Hasta odaklilik
Calisan odaklilik
Kaliteli egitim
Giivenilirlik ve kalite

Stirekli gelisme

Seffaflik

Hakkaniyet
Fakiiltemizin degerleri web sayfamizdan ilan edilmistir ve
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/misyon-vizyon-amac-ve-hedeflerimiz/16006 baglantisindan

ulagilabilmektedir. Bu aciklamalar dogrultusunda TS 1.1 standardin1 karsiladigimizi

diistinmekteyiz.
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https://drive.google.com/file/d/11i7wVzdDmajHZDVhEezWX5F6s9hQXZod/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11i7wVzdDmajHZDVhEezWX5F6s9hQXZod/view?usp=sharing
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TS. 1.2. Mezuniyet Oncesi egitim programina ait amaglar ile 6grenme

Temel
eme ciktilarini belirlemis ve paydaslariyla paylagsmis olmalidir

Standartlar

Akreditasyon calismalart kapsaminda Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin ve
mifredatinin degerlendirilmesi, giiclii ve zayif yonlerinin belirlenmesi, iyilestirme firsatlarinin
ortaya c¢ikartilmasi, 2022-2023 egitim programmnin TYYC ve DUCEP kriterlerine
uygunlugunu analiz etmek amaciyla Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme
Komisyonu ve Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu tarafindan ¢alismalar yapilmistir ve bu

dogrultuda rapor hazirlanmistir (Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme

Raporu 2023). Raporda ayrintilartyla belirtildigi gibi miifredatin degerlendirilmesi ve
gelistirilmesi  siirecinde dokiiman ve wveri incelenmesi yapilmig, gorisme ve anket
caligmalariyla 6grenci ve mezunlarimizdan (s.10-18), fakiiltemizde ders veren Ogretim
iiyelerinden (s. 19-24) ve dis paydaslardan (s. 24-27) goriis alinarak i¢ ve dis paydaslar siirece
dahil edilmistir. Egitim programinin donemlik degerlendirilme siirecleri devam etmekte olup
bu amagla 2023-2024 egitim-6gretim donemi degerlendirme raporu olusturulmustur (EK TS

1.2/2 Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2024). Ilgili rapor olusturulurken

ogrenci ve mezunlarimiz (s. 6-31), fakiiltemizde ders veren 6gretim iiyeleri (s. 11-31) ve dis

paydaslarla anket ¢alismas1 yapilmis (s. 36-38) ve goriisleri alinmistir.

Egitim programimizin amag¢ ve yeterlilikleri 18.04.2023 tarihinde Egitim-Ogretim
Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme komisyonu toplantisinda belirlenmistir. Toplant
tutanag1 ekte sunulmustur (Ek TS 1.2/3. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat
Gelistirme Komisyonu (Eski Adiyla) (18-04.2023 2023-4)). 26.04.2023 tarihinde Dis

Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1 Fakiilte Kurulu ile karar almmustir. Ilgili karar ekte sunulmustur

(Ek TS 1.2/4. Fakiilte Kurulu Karari (26.04.2023).

Fakiiltemizin mezuniyet dncesi egitim programina ait amaglar “Insan kaynagimiz ve teknolojik
alt yapimizla, evrensel degerler ve deontoloji ilkeleriyle hareket eden mesleki yeterliliklere
sahip, degisime ve hayat boyu Ogrenmeye agik, aragtirmaya merakli, bilimsel diisiinme
yetenegi gelismis, uluslararasi saglik standartlarini saglayan, hasta beklentisi, memnuniyeti ve
faydasini 6n planda tutan dis hekimleri ve akademisyenler yetistirmektir.” olarak belirlenmis

ve internet sitemizde ilan edilmistir. Amaglarimiza Web baglantisi: Mezuniyet dncesi egitim

programinin amaci baglantisindan ulasilabilmektedir.

23


https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/mezuniyet-oncesi-egitim-programinin-amaci/17610
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/mezuniyet-oncesi-egitim-programinin-amaci/17610

Egitim programimizin program yeterlilikleri TYYC ve DUCEP ile uyumlu olarak 14 madde

seklinde tanimlanmistir ve Egitim- Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Anabilim Dali Baskanlari

toplantisinda tartigilarak kabul edilmistir. Asagida belirtilen program yeterliliklerine

Fakiiltemiz kurumsal web sayfasindan da ulasilabilmektedir (Web baglantisi: Program

yeterlilikleri).

BAIBU program yeterlilikleri;

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Hayat boyu 6grenme tarzini benimseyerek tiim mesleki uygulamalarda modern teshis

ve tedavi yontemlerini ve cihazlarii kullanir

Hastanin genel ve dental saglik durumunu dikkate alarak ¢alisma sinirlar1 dahilinde

hasta i¢in en uygun tedavi planlarin1 yapar
Dental tedaviler esnasinda olusabilecek muhtemel komplikasyonlar1 yonetir

Hastalarin degerlendirilmesinde acil ve oncelikli tibbi durumlar1 gbz Oniinde

bulundurur

Hasta takibi yaparak mesleki uygulamalarin sonuglarina gore tan1 ve tedavi siireglerini

gelistirebilir

Toplumsal ve bireysel diizeyde agiz ve dis sagligini korumaya ve gelistirmeye yonelik

sorumluluk alabilir

Temel iletisim tekniklerini kullanarak hem meslektaslar1 ve diger saglik calisanlari ile

hem de hasta ve hasta yakinlari ile etkili iletisim saglayabilir

Saglik alaninda ve toplumsal alanda liderlik 6zelliklerine sahiptir, ekip ¢aligmasi

konusunda yeterlidir

Tiim mesleki uygulamalarda ve bilimsel aragtirmalarda hukuk kurallarina ve mesleki

etige uygun davranir

10) Agiz ve dis saglhigt hizmetlerinin sunumu ve yonetiminde; risk ydnetimi, hasta

giivenligi, ¢cevre koruma, is saglig1 ve giivenligi konularinda 6nlemlerini alir

11) Ulusal ve uluslararas1 akademik arastirmalar1 takip eder ve bu arastirma sonuglarini

kanita dayal1 dis hekimligi ag¢isindan degerlendirebilir
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/program-yeterlilikleri/17607
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/program-yeterlilikleri/17607

12) En az bir yabanci dil kullanarak alanindaki yenilikleri izleyebilir, hasta ve meslektagslar

ile iletisim kurabilir
13) Hasta bilgilerini kayit altina alir ve gizliligine 6zen gosterir

14) Kalite siire¢ yonetimi ve klinik islemler i¢in evrensel enfeksiyon kontrol talimatlarini

uygular

Fakiiltemizin mezuniyet Oncesi egitim programina ait amacglari program yeterliliklerini
karsilamaktadir. Egitim programinin amag ve yeterliliklerine dair uyum matrisi Tablo 1.2/1 de

sunulmaktadir.

Miifredat  Gelistirme Komisyonu ve Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu’nun
degerlendirmesi ve Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme raporu kapsaminda (EK TS 1.2/1.

Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2023) program yeterliliklerinin saglanmasi

amactyla;

e Egitim, 0gretim ve sinav yonetmeligi degistirildi. 17 Temmuz 2023’te resmi gazetede

yayimnlandi (Web baglantisi: BAIBU DHF Egitim Ogretim Sinav Y&netmeligi).

e Klinik gozlem ders kurulu dersi saati artirildi. (Sekil 1.2.1).

2 s nux Dr.0r.Uyesi GOKTURK

5 kol t b bk vux (o OyesiEylem s
Dr.0gr.Oyesi Semiha ARSLAN(oRT) | o
Dog.Dr.Orgun TOPTAS _— :m‘;_._;" R —— T L1 mn
0r.0gr.Uyesi Sadi MEMIS (cERRAHI)
Dr.0gr.Oyesi Koray Onur SANAL
Or.0gr.Uyesi Neget AKAY

ik Gadem o O b b oowemux  Or-Ofr.Uyesi B.Bisra OZKOGAK (fEST) Dr.Ogr. Oyesi

Sevki GULER (Peri) . i manini o | o
Dr.0gr.Oyesi Derya GULER(Pedo)

Dr.0gr.Uyesi F.Ayse SANAL(pROTE)
Dr.0gr.Uyesi Duygu GOLLER BULUT
Dr.Ogr.Uyesi Hakan GOKTURK

4 Endodonti Uygdama | 0

Sekil 1.2.1. Klinik gézlem ders kurulu dersi saati

Klinik gozlem ders kurulu dersi kapsaminda OSPE-OSCE laboratuvar: kullanilmaya basland1
(Sekil 1.2.2).
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https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
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Sekil 1.2.2 OSPE/OSCE Laboratuvari

e Bitirme Tezi | (Web baglantisi: Bitirme Tezi I Ders Bilgi Paketi), Bitirme Tezi Il (Web

baglantisi: Bitirme Tezi Il Ders Bilgi Paketi), Dental Travma (Web baglatisi: Dental

Travma Ders Bilgi Paketi), Dis Hekimliginde Modern Uygulamalar ( Web baglantisi:

Dis Hekimliginde Modern Uygulamalar Ders Bilgi Paketi), letisim ( Web baglatist:

Iletisim Ders Bilgi Paketi), Is Saglig1 ve Giivenligi (Web baglatisi: Is Sagligi ve

Giivenligi Ders Bilgi Paketi), Kanita Dayali Dis Hekimligi ve Bilimsel Arastirma

Teknikleri (Web baglantisi: Kamita Davali Dis Hekimligi ve Bilimsel Arastirma

Teknikleri Ders Bilgi Paketi), Vaka Tartigmasi1 (Web baglatisi: Vaka Tartismasi Ders

Bilgi Paketi) dersleri eklendi. Miifredat Gelistirme Komisyonu ve Egitim-Ogretim
Koordinasyon Kurulu'nda alman ilgili derslerin kodunun belirlenmesi ilgili karar
tutanagi ektedir (Ek TS 1.2/5 Ders Kodlarinin Belirlenmesi (06.07.2023). Yillara ait
ders bilgi paketlerine Web baglantisi: 2023-2024/2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Ders

Bilgi Paketleri baglantisindan ulagilmaktadir.

5. siniflarin serbest ¢alisma ders saati artirildi (Web baglantisi: 2023-2024 Giiz Yariyili
Ders Programi -Web baglantis1:2023-2024 Bahar Yariyili Ders Programi /Web
baglantis1:2024-2025 Giiz Yariyili Ders Programi- Web baglantisi: 2024-2025 Bahar

Yariyili Ders Programi) (Entegre klinik uygulama kurulu dersi giiz ve bahar donemi

olmak tizere iki grup halinde uygulanmaktadir. Entegre klinik uygulama kurulu

dersinde giiz dénemi grubu bulunurken diger grup ayni saat araliklarini serbest ¢alisma
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https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/4.%20SINIF/4.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20Bitirme%20tezi%20I.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/5%20SINIF/5.%20S%C4%B1n%C4%B1f%20Bitirme%20Tezi%20II.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/5%20SINIF/5.%20S%C4%B1n%C4%B1f%20Bitirme%20Tezi%20II.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/4.%20SINIF/4.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20Dental%20travma.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/4.%20SINIF/4.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20Dental%20travma.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/5%20SINIF/5.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20Di%C5%9F%20Hekimli%C4%9Finde%20Modern%20Uygulamalar.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/5%20SINIF/5.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20Di%C5%9F%20Hekimli%C4%9Finde%20Modern%20Uygulamalar.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/3.%20SINIF/3.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20ileti%C5%9Fim.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/3.%20SINIF/3.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20ileti%C5%9Fim.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/3.%20SINIF/3.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20i%C5%9F%20sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20g%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Dersi.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/3.%20SINIF/3.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20i%C5%9F%20sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%20ve%20g%C3%BCvenli%C4%9Fi%20Dersi.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/4.%20SINIF/4.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20Kan%C4%B1ta%20Dayal%C4%B1%20Di%C5%9F%20Hekimli%C4%9Fi%20ve%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Teknikleri.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/4.%20SINIF/4.%20s%C4%B1n%C4%B1f%20Kan%C4%B1ta%20Dayal%C4%B1%20Di%C5%9F%20Hekimli%C4%9Fi%20ve%20Bilimsel%20Ara%C5%9Ft%C4%B1rma%20Teknikleri.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/5%20SINIF/5.%20S%C4%B1n%C4%B1f%20Vaka%20Tart%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/ders%20bilgi%20paketleri/5%20SINIF/5.%20S%C4%B1n%C4%B1f%20Vaka%20Tart%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1DkgPTFluCmZbi4XnYbmbU9Jm4xHw6ZiF/view?usp=sharing
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketleri/17633
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketleri/17633
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-test-ibu-edu-tr/Ogrenci/2023-2024-Duyurulari/Ders%20Program%C4%B1/G%C3%BCz%20D%C3%B6nemi/5snf.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-test-ibu-edu-tr/Ogrenci/2023-2024-Duyurulari/Ders%20Program%C4%B1/G%C3%BCz%20D%C3%B6nemi/5snf.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-test-ibu-edu-tr/Ogrenci/2023-2024-Duyurulari/Ders%20Program%C4%B1/Bahar%20D%C3%B6nemi/5snf.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/2024-2025-Duyurulari/Ders%20Program%C4%B1/G%C3%BCz/2024-2025%20G%C3%9CZ%20YARIYILI%205.%20SINIF.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/2024-2025-Duyurulari/Ders%20Program%C4%B1/G%C3%BCz/2024-2025%20G%C3%9CZ%20YARIYILI%205.%20SINIF.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/2024-2025-Duyurulari/Ders%20Program%C4%B1/Bahar/2024-2025%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Bahar%20D%C3%B6nemi%20Ders%20Programlar%C4%B1-5.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Ogrenci/2024-2025-Duyurulari/Ders%20Program%C4%B1/Bahar/2024-2025%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C4%B1l%C4%B1%20Bahar%20D%C3%B6nemi%20Ders%20Programlar%C4%B1-5.pdf

ders saati olarak kullanir. Bahar doneminde bu iki grup yer degistirir dolayisiyla giiz
donemindeki entegre klinik uygulama kurulu dersinde bulunan grup serbest ¢alisma

ders saatini bahar doneminde kullanir).

Bu aciklamalar ve sunulmus olan eklerle TS 1.2 standardini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.
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2. EGITIM PROGRAMININ YAPISI VE ICERIGI

Temel TS.2.1. Mezuniyet Oncesi egitim programinin DUCEP ve TYYC ile
Standartlar uygunlugunu gostermelidir.

BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin egitim program igeriginin ilk kapsamli degerlendirmesi
2023 yilinda Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme Komisyonu
tarafindan yapilarak, Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu olusturulmustur (Ek TS

1.2/1. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2023). Bu raporda egitim program

yeterliliklerinin ~ belirlenmedigi, DUCEP ve TYYC ile program yeterliliklerinin
eslestirmelerinin yapilmadig1 bilgilerine yer verilmistir. (Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim
Programi Degerlendirme Raporu 2023, sayfa 6 ). Yine bu raporda DUCEP ve TYCC ile

uyumlu bir miifredat hazirlanmasi ve bu amacla yapilmasi gerekli olan hususlar belirlenmistir

(Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2023, sayfa 7,8). 2023 yihi

miifredatiyla beraber belirlenen program yeterliliklerinin DUCEP ve TYYC ile uygunlugu ile
cekirdek hastaliklar ve durumlara ait 6grenme diizeyleri ve miifredat-mesleki uygulamalar
eslestirmeleri ile ilgili tablolara ait ¢calismalar yapilmistir. Bu tablolara fakiiltemiz web sayfasi

mezuniyet Oncesi egitim programi sekmesi iizerinden erisim saglanmaistir.

(Web baglantisi: Program Yeterlilikleri ve DUCEP Eslestirmesi)

(Web baglantisi: Program Yeterlilikleri ve TYYC Eslestirmesi)

(Web baglantisi: Miifredat - Cekirdek Hastaliklar Eslestirmesi)

(Web baglantisi: Miifredat - Mesleki Uygulamalar Eslestirilmesi)

2024 yilinda DUCEP yeni kriterlerine ait eslestirmelere, Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu
ve Miifredat Gelistirme Komisyonu tarafindan her egitim-6gretim y1l1 sonunda yapilan Egitim-

Ogretim Programi Degerlendirme Raporu’nda yer verilmistir (Ek TS 1.2/2 Egitim-Ogretim

Programi Degerlendirme Raporu 2024 sayfa 42-45).

Fakiiltemizde DUCEP basliklariyla uyumlu sekilde verilen derslere ait ders programlarina,

fakiiltemiz web sayfasi lizerinden erisilebilmektedir. (Web baglantisi: Ders Programlari)

Derslere ait haftalik ders icerikleri, DUCEP basliklarin1 saglayacak sekilde diizenlenmistir
(Sekil 2.1.1).
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https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/program-yeterlilikleri-ve-ducep-eslestirmesi/17608
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/program-yeterlilikleri-ve-tyyc-eslestirmesi/17609
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/mufredat-cekirdek-hastaliklar-eslestirmesi/16016
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/mufredat-mesleki-uygulamalar-eslestirilmesi/16015
https://drive.google.com/file/d/15v2mtJ_ELprKdowU3NaU6aIQXAJm7G1I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15v2mtJ_ELprKdowU3NaU6aIQXAJm7G1I/view?usp=sharing
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-programlari/17624
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\ Kullanici Yonetimi ¢ € Geri Dersler
| Program Tanimlama <
2201004362023 Restoratif Dig Tedavisi lll — 2201004362023: Restoratif Dis Tedavisi lll [Modul 1] — Ders/Yetkinlik

* Mifredat Geligtirme <
| Okcio ve:Dederlendinme: € # Sirala Ders/Yetkinlik Egitici GEP ile iligkilendir  Ogrenim Giktist ile iligkilendir
1 Editim Aktivitel < islemier~ 1 Estetik Anterior Restorasyonlar ve Renk Segimi | (Teorik: 1 Saat) MERVE NUR YILMAZ 4 1
| Egitim Aktiviteleri

islemierv 2 Estetik Anterior Restorasyonlar ve Renk Segimi Il (Teorik: 1 Saat) MERVE NUR YILMAZ 1 1
) Program Degerlendirme

islemler ~ &3 Kompozit Veneer Restorasyonlar ve Gulug Tasanmi (Teorik: 1 Saat) MERVE NUR YILMAZ 1 1
} Duyurular

Islemier~  +}4 Restoratif Tedavide Kontak ve Konturun Onemi, Guncel Matriks Sistemleri (Teorik: 1 Saaty MERVE NUR YILMAZ 1 1
1Senkron islemler <

islemier~  #p5 Direkt Posterior Restorasyonlar (Teorik: 1 Saat) MERVE NUR YILMAZ 1 1
| Raporlar <

Islemler ~ 6 Kanal tedavili diglerin restorasyonu (Teorlk: 1 Saat) NAZMIYE DONMEZ 1 1
} Hata/Talep Bildir <

iglemier~ 7 Restoratif dis hekimliginde fiber uygulamalar (Teorik: 1 Saat) NAZMIYE DONMEZ 1 1
} Keyps Kitaphane ¢

Sekil 2.1.1 Restoratif Dis Tedavisi III Dersi DUCEP Bagliklar1 ile Uyumlu Haftalik Dersleri

Belirtke tablolarma https://keypsdis.ibu.edu.tr/n/login  baglantisindan  giris  yapilarak

ulasilabilmektedir. Kullanici ad1 ve sifresi dekanlik tarafindan ayrica bildirilecektir.

Fakiiltemizde her y1l diizenli olarak Egitim-Ogretim Degerlendirme Raporu olusturulmaktadir.
Bu raporun olusturulmasinda, paydaslar siirece dahil edilmektedir. Miifredat degisikliklerinin
planlamas1 kapsaminda, oncelikle i¢ ve dig paydas goriisleri alinmaktadir. Bu amacla
paydaslarla hem yiiz ylize goriismeler hem de anketler yoluyla iletisim saglanmaktadir. (Ek TS
2.1/1. 2023 Ogrenci ve Mezun Anketleri, Ek TS 2.1/2. 2023 Ogretim Uyeleri Anketi, EK TS

2.1/3.2023 Di1s Paydas Anketleri) Bu kapsamda fakiiltemiz 6grencileri, mezunlarimiz, gretim
dyelerimiz ve dis paydaslarimiz olan diger iiniversiteler, dis hekimligi dernekleri, saglik

kuruluslart ve sektor temsilcileri ile de toplantilar yapilmistir (Sekil 2.1.2).
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https://keypsdis.ibu.edu.tr/n/login
https://drive.google.com/file/d/1FvKRYDlou1x0E8qc4NCkpZMTc4bgCbD3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FvKRYDlou1x0E8qc4NCkpZMTc4bgCbD3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17H9H_TIywhSZhG0OfoWQ9cnQktkTdWum/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18y_VlYraci-VY2eCMtdgL9DwGwcxMlzI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18y_VlYraci-VY2eCMtdgL9DwGwcxMlzI/view?usp=sharing

Sekil 2.1.2 Dis Paydas Milli Egitim Miidiirliigi, i1 Saglik Miidiirliigii ve SGK Toplantist

Sunmus oldugumuz tablolar ve agiklamalara dayanarak TS 2.1 standardini karsiladigimizi

diisiinmekteyiz.

TS.2.2. Program amagclari, hedefleri ve ¢iktilar1 (yeterlilik, yetkinlik ve
kazanimlar) tanimlanmis, miifredat igerigi belirlenen amag, hedef ve ciktilart
saglayacak sekilde yillara gore diizenlenmis olmalidir.

Temel

Standartlar

BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde amacimiz; insan kaynagimiz ve teknolojik alt yapimizla,
evrensel degerler ve deontoloji ilkeleriyle hareket eden mesleki yeterliliklere sahip, degisime
ve hayat boyu 6grenmeye acik, arasgtirmaya merakli, bilimsel diisiinme yetenegi gelismis,
uluslararasi1 saglik standartlarini saglayan, hasta beklentisi, memnuniyeti ve faydasini 6n
planda tutan dis hekimleri ve akademisyenler yetistirmektir. Amag¢ ifademiz internet

sitemizden genel erisime acik sekilde duyurulmustur (Web baglantisi: Mezuniyet Oncesi

Egitim Programinin amaci).

Fakiiltemizin bu amaclar dogrultusunda belirledigi hedefler sunlardir:

Insan kaynagimiz ve teknolojik alt yapimizla;
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/mezuniyet-oncesi-egitim-programinin-amaci/17610
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/mezuniyet-oncesi-egitim-programinin-amaci/17610

Amag 1. Evrensel degerler ve deontoloji ilkeleri ile hareket eden

Miifredatin evrensel degerler ve deontoloji ilkelerine yonelik olarak giincel

tutulmasi

Amag 2. Mesleki yeterliliklere sahip

Ulusal akreditasyonunun gergeklestirilmesi

Mesleki gelisime yonelik yiiz yiize veya uzaktan egitim etkinliklerinin

diizenlenmesi

Ogrenci memnuniyetinin her yil anketlerle degerlendirilmesi ve en az %80

memnuniyet oranina ulagmasinin saglanmasi

Amac¢ 3. Degisime ve hayat boyu 6grenmeye acik, arastirmaya merakli, bilimsel

diisiinme yetenegi gelismis

Her yil 6grencilerimizin bitirme tezlerinin en az %]15’inin bilimsel esere

doniismesi

Her yil ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere 6grencilerin katiliminin tesvik

edilmesi

Lisans ogrencilerinin Bilimsel Arastirma Projelerine (BAP, TUBITAK)

katiliminin saglanmasi

Amag 4. Uluslararasi saglik standartlarini saglayan, hasta beklentisi, memnuniyeti ve

faydasini 6n planda tutan dis hekimleri ve akademisyenler yetistirmektir

Fakiiltemizin

hedeflerimiz).

Akreditasyonunun gerceklestirilmesi
Uzmanlik programina yerlesen 6grencilerimizin sayisinin artirilmasi

Dis hekimligi uzmanlik egitim tercihlerinde ilk ¢eyrek dilim igerisinde yer

almak

Ogrencilerimizin katilimiyla yilda en az bir etkinlikle toplumun agiz dis saghig

farkindaligina katkida bulunulmasi

Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel etkinliklerinin desteklenmesi (sergi-konser, sanat

giinii vb...)

hedefleri internet sitemizden duyurulmustur (Web baglantisi: Amag ve
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/amac-ve-hedeflerimiz/17594

Fakiiltemizin hedefleri dogrultusunda her yil i¢in belirlenen hedefler su sekildedir:

e 1.Yil: Evrensel degerler ve deontoloji ilkelerine yonelik olarak giincel bilgilerin
aktarildigi, insan viicudu ve dislerin hiicre, doku, organ ve sistem bazinda temel

yap1 ve islevlerinin 6gretilmesi hedeflenmistir.

e 2. Yil: mesleki gelisime yonelik temel dis hekimligi uygulama dersleri ile yiiz

ylize egitimin yani sira uzaktan egitim etkinliklerinin yapilmasi hedeflenmistir.

e 3. Yil: Cekirdek Egitim Programina gore hastaliklar ve durumlarin ayirici tanisi
ile tedavi planmin olusturulmasi siirecleri ile birlikte klinik 6ncesi egitimin

tamamlanmas1 ve klinik uygulamalar i¢in hazir hale gelmesi hedeflenmektedir.

e 4. Yil: Cekirdek Egitim Programina gére mesleki uygulamalar, agiz, dis, cene
hastaliklarinin eriskin ve ¢ocuklardaki tani ve tedavilerinin 6gretilmesi ile

uygulanmasi hedeflenmektedir.

e 5. Yil: Saglik hizmet sunumu i¢in gerekli olan tecriibe ve bilgiye sahip,
uluslararasi saglik standartlarini saglayan, hasta beklentisi, memnuniyeti ve

faydasinin 6n planda tutulmasi hedeflenmektedir.

2023 yili miifredat giincellemesiyle beraber fakiiltemizde tiim dersler i¢in detayli ders bilgi

paketleri hem Ingilizce hem de Tiirkce olarak olusturulmustur (Web baglantisi: Ders Bilgi

Paketleri). Fakiiltemizin belirlenmis olan amag¢ ve hedeflerini temel alarak olusturulmus olan
program yeterlilikleri ile derslere ait 6grenme ¢iktilarinin eslestirme tablolar1 her bir dersin

bilgi paketinde bulunmaktadir.

Tablo 2.2.1 de 2023 miifredatinda bulunan derslerin yillara ve 6grenim alanlarina gore listesi

bulunmaktadir.

Fakiiltemizde son miifredat ¢alismasi 2023 yilinda yapilmistir (EK TS 2.2/1. 2023-2024 Yili

Miifredatt FYK Karari) Yapilan miifredat degisikligi tiim Ogrencilere tek seferde

uygulanmistir. Bunun i¢in 6 farkli miifredat uygulanmis ve her sinif ayr1 bir miifredata tabi
olmustur. 6. Miifredat 2023 yil itibariyle 5. smifi tamamlayamayan eksik dersi oldugu i¢in
mezun olamayan 6grencilerin tabi oldugu miifredattir. Eksik olan dersi 2023 miifredatindan

alarak aldiklar1 derslerin intibaki tabi olduklar1 2018 miifredatina yapilmistir.
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketleri/17633
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketleri/17633
https://drive.google.com/file/d/1AVohvboKxPBxl_jvfed4JY0CRAKO5kVM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AVohvboKxPBxl_jvfed4JY0CRAKO5kVM/view?usp=sharing

2023 yilinda yeni kayit yaptiran o6grenciler (1. simiflar) 2023 miifredatina tabi olup yeni

miifredatla egitime baslamistir (EK TS 2.2/2. 2023 girisli 6grenci miifredati).

2022 yilinda kay1t yaptiran 6grenciler veya 2023 yili itibariyle 1. sinifi tamamlayan dgrenciler
(2. Smiflar) 2022 miifredatina tabi olup eski miifredattan almis olduklar1 derslerin yeni

miifredata intibaki yapilmistir (EK TS 2.2/3. 2022 girisli 6grenci miifredati).

2021 yilinda kay1t yaptiran 6grenciler veya 2023 yili itibariyle 2. sinifi tamamlayan 6grenciler
(3. Siniflar) 2022 miifredatina tabi olup eski miifredattan almis olduklar1 derslerin yeni

miifredata intibaki yapilmistir (EK TS 2.2/4. 2021 girisli 6grenci miifredat).

2020 yilinda kayit yaptiran 6grenciler veya 2023 yil1 itibariyle 3. sinifi tamamlayan 6grenciler
(4. Siflar) 2022 miifredatina tabi olup eski miifredattan almis olduklari derslerin yeni

miifredata intibaki yapildi. Miifredata yeni eklenen dersleri de almistir (EK TS 2.2/5. 2020

girisli 0grenci mufredati).

2019 yilinda kayit yaptiran 68renciler veya 2023 yil1 itibariyle 4. sinifi tamamlayan 6grenciler
(5. Simflar) 2022 miifredatina tabi olup eski miifredattan almis olduklar1 derslerin yeni
miifredata intibaki yapildi. Miifredata eklenen 4.ve 5. Smif derslerini de almistir (EK TS 2.2/6.
2019 girisli 68renci miifredati).

Egitim programimizin olusturulmasi, gézden gegirilmesi ve siirekliliginin takip edebilmesi i¢in

hazirlanmis olan Program Tasarim Modeli ekte gdsterilmistir (Ek TS 2.2/7. BAIBU Dis

Hekimligi Fakiiltesi Program Tasarim Modeli).

Derslerin donemlere gore program ciktilarina katki diizeyleri ekteki tabloda gosterilmistir

(Tablo 2.2.2).

Fakiiltemizin amag¢ ve hedeflerine uygun olarak tanimlanmis olan program yeterliliklerine
(program ¢iktilarina) ulasmay1 amaglayan ve yillara gore belirlenmis miifredat icerigimizle

ilgili agiklama ve kanitlara dayanarak TS 2.2 standardini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.
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https://drive.google.com/file/d/1HbTNOFmLIPChHWJ_tOTPjAOe09G-LsQh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VKKRIKUpMK9YVE4t_1easNHuhSGVxATw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Jz1O9K9Xktq5YDDe_D0y04zKXxg2GIKD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gn5RCuLzToCMNu-UwMPwvF9I4Kw1_P1Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gn5RCuLzToCMNu-UwMPwvF9I4Kw1_P1Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Uv5KwIjnBI07gLgr_5dWAfx0EYCekR1D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Uv5KwIjnBI07gLgr_5dWAfx0EYCekR1D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h28TMctHDtl4wNR1eSrGryelmOR42sM8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h28TMctHDtl4wNR1eSrGryelmOR42sM8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h28TMctHDtl4wNR1eSrGryelmOR42sM8/view?usp=sharing

TS.2.3. Egitim-6gretim planinin 6n goriildiigi bicimde uygulanmasini giivence
altina alan, diizenli araliklarla gézden gecirilerek siirekli gelisimini saglayacak
yonetim politikas1 bulunmalidir.

Temel

Standartlar

Fakiiltemizin egitim-6gretim plant misyon, vizyon ve amaclarimiz dogrultusunda gerekli
goriilen durumlarda giincellenmektedir. Miifredatin ilk revizyonu 2013 yilinda takiben 2018
yilinda gerceklestirilmistir (Ek TS 2.3/1. 2018 Yili Egitim Ogretim ve Sinav Y énetmeligi) (Ek
TS 2.3/2. 2013 Miifredat1 Senato Karar1) (Ek TS 2.3/3. 2018 Miifredat1 Senato Karar1). 2013

ve 2018 miifredatlarinin DUCEP ve TYYC ile uyumlu olmamasi, i¢ ve dis paydas gortisleri
alinmamig olmasi nedenleriyle 2023 yilinda miifredatin yeniden giincellenmesi ihtiyact ortaya

cikmustir (Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2023, sayfa 9-10).

Egitim-6gretim faaliyetlerini yiiriitmekle gorevli Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve
Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu nun
calismalar1 sonucunda Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu hazirlanarak mevcut

miifredatin eksik yonleri paydas goriisleri alinarak degerlendirilmistir (Ek TS 1.2/1. Egitim-

Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2023, sayfa 29-32). Egitim-6gretim faaliyetlerini

yiiriitmekle gorevli Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Mezuniyet Oncesi Program
Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu tarafindan yeni miifredat belirlenmis ve
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nde gerekli diizenlemeler yapilmistir. ilgili toplanti

kararlar1 ekte sunulmustur (Web baglantisi: 2023 Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, EK

TS 2.3/4. 2023 Yili Egitim-Ogretim Sinav Yonetmeligi Giincellemesi Fakiilte Kurulu Karari,

Ek TS 2.3/5. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme Komisyonu (eski
adiyla) (01-03-2023 tarih ve 2023-2 sayili Toplant1 Kararlar1), Ek TS 2.3/6. Egitim-Ogretim

Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme Komisyonu (eski adiyla) (23-02-2023 tarih ve

2023-1 sayili Toplanti Kararlar1), Ek TS 2.3/7. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve
Miifredat Gelistirme Komisyonu (eski adiyla) (06-03-2023 tarih ve 2023-3 sayili Toplanti

Kararlari)).

2023 yili miifredatinin uygulanmasi sonrasi ilgili komisyonlar tarafindan Egitim-Ogretim

Programi1 Degerlendirme Raporu hazirlanarak, miifredat gelistirme stratejileri ve Onerileri

olusturulmustur (Ek TS 1.2/2 Egitim-Ogretim Programi1 Degerlendirme Raporu 2024, sayfa
46).
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https://drive.google.com/file/d/1xJyG1KyFWrk3-_MdoMK3z1TEgfTcK2_a/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q0ZrM2TiOHbYsFyHtOnlq36wnjdlTzhp/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6netmelikler/Egitim-ogretim-ve-sinav-Yonetmeligi.pdf
https://drive.google.com/file/d/1-medpfh2wQQlbvV5pGpNK0ufQreD-nDq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-medpfh2wQQlbvV5pGpNK0ufQreD-nDq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V-ndLwubQHIEXE7lok3z1oeSPsyAtfbr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V-ndLwubQHIEXE7lok3z1oeSPsyAtfbr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rkkfxnUeMAnIR8_GcuaYcdaCzyGkRBFh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rkkfxnUeMAnIR8_GcuaYcdaCzyGkRBFh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rkkfxnUeMAnIR8_GcuaYcdaCzyGkRBFh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nMvRaQtqLv8KwPlewmz79y-SBnTfAr7Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nMvRaQtqLv8KwPlewmz79y-SBnTfAr7Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nMvRaQtqLv8KwPlewmz79y-SBnTfAr7Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15v2mtJ_ELprKdowU3NaU6aIQXAJm7G1I/view?usp=sharing

Fakiiltemizde egitim siireglerinin yiiriitiilmesinden sorumlu komisyon ve kurullar BAIBU Dis
Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim Organizasyon Yapisi ve gorev tanimlar1 dogrultusunda

faaliyetlerini yiirtitmektedirler.

Dokiiman Kodu | EOF.YD.01
BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI YoymTariti | 2002002
Di§ HEKIMLIiGI FAKULTESI Revizyon No
EGITIM-OGRETIM ORGANIZASYON YAPISI

Revizyon Tarihi | .../.../ ...
Sayfa 1/1

[ 1

L Fakdite Kurulu I l 1 | Fakulte Yonetim Kurulu

Dekan Yardimcisi \

Egltim - Ogdretim
Koordinasyon Kurulu
Uygulama ve
Arstirma Mert.ezl
es e
Oigme ve Mezurset Onces: Program
Degerlendirme Degerdendirme ve Mafrodat
Kurulu _Geligime Komigons | s | Fakuite Sekreteri
Ozdegerlendirme Erasmus e ———
Kurulu Gordinatdrd Ogrenci igleri Ofisi
srencivcmeens | | Koordmaror
Ogrenci Komisyonu Koordinatdra
. Klinik Bilimler
[ Bolam Bagkanlig:
Intibak Yatay Gegis
Komisyonu | Komisyonu Agiz, Dig ve Gene Agiz, Dis ve Gene Kalite
Cerrahisi Radyolojisi Saglikta Kalite ve Egtimde
— = — kalite galigmalan lighll komite,
Endodonti Ortodonti komisyon, kurul ve ekiplerin
katilimiyla entegre bir
- bigimde yGratGimektedir.
I Periodontoloji ‘ [ Protetik Dig Tedavis! ]
| Pedodont| | I pe‘"‘-’"";?‘i l

Sekil 2.3.1 Egitim Ogretim Organizasyon Yapist

Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu: Dekan tarafindan gorevlendirilen baskan ve
fakiiltedeki tiim anabilim dali bagkanlar1 veya anabilim dali bagkanlarinin gérevlendirecegi
birer 6gretim liyesinden olusan, fakiiltede tiim egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli bir sekilde

yiiriitiilmesinde dekana yardimei olmakla gorevli kuruldur. Baslica gorevleri sunlardir:

1) Kurul iiyesi 6gretim iiyelerinin getirecegi ders programi tekliflerini degerlendirmek, bu
ders programlar1 veya egitim faaliyetleri lizerinde calisilarak akademik takvim taslagi

olusturmak.
2) Olusturulan akademik takvim taslagini Dekanliga sunmak.

3) Fakiiltede verilen tiim derslerin, ders igeriklerini kontrol etmek, bitinligiinin
saglanmasi agisindan uyumluluklarini denetlemek, gerektiginde Dekanliga onerilerde

bulunmak.
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4) Mevzuat degisiklikleri hakkindaki 6nerileri Dekanligin onayina sunmak.

5) Egitim-6gretim ile ilgili konularda Dekanligin talep ettigi diger ¢alismalar1 yapmak.

Fakiiltemiz Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu gérev tammmi Egitim-Ogretim Smav

Yonetmeliginin 10, 11 ve 12. maddelerinde tanimlanmistir (Web baglantisi: BAIBU DHF

Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligi). Bu gérevlerin yerine getirilmesi ve calisma esaslar

hakkinda yonerge g¢alismalarina baglanmistir (Ek TS 2.3/8. Egitim-6gretim koordinasyon

kurulu yonergesine iliskin karar 28.02.2025)

Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu:
Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme komisyonunun amact;
fakiiltenin mezuniyet Oncesi dis hekimligi egitimi programini degerlendirmek ve
gelistirilmesini saglamak, programin ulusal ve uluslararasi normlara uygunlugunu saglamak,
mezuniyet Oncesi dis hekimligi egitimi sorunlarini belirleyerek ¢6ziimii i¢in stratejiler
gelistirmek, program degerlendirme ve miifredat gelistirme ile ilgili egitim ve arastirmalar
yapmak, stirekli ve sistematik bir degerlendirme yontemi gelistirmek ve bu konularda yonetime

oneriler sunmaktir (Web baglantisi: Mezuniyet dncesi program degerlendirme ve miifredat

gelistirme komisyonu yonergesi). Baslica gorevleri sunlardir:

1) Mezuniyet 6ncesi program igeriginin fakiilte misyon ve vizyonuna gore uygunlugunu

inceler,

2) Egitim programinin Ulusal Cekirdek Egitim Programi, Tirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi ve uluslararasi diizenlemeler ile uyumlu hale getirilmesi ve
izlenmesi igin gerekli galigmalari yaparak onerilerini Egitim Ogretim Koordinasyon

Kuruluna sunar,

3) Tim siniflarda derslerin yatay ve dikey entegrasyonlari konusunda gerekli

diizenlemeleri yaparak 6nerilerini Egitim Ogretim Koordinasyon Kuruluna sunar,

4) Egitim programini degerlendirir, eksikleri belirler, yeni program olusturma siireclerini

planlayarak 6nerilerini Egitim Ogretim Koordinasyon Kuruluna sunar,

5) Mezuniyet 6ncesi teorik dersler, laboratuvar uygulamalari, klinik beceri egitimleri vb.
egitim model ve uygulamalarinin amag, hedef, yontem ve siirelerinin uygunlugunu

degerlendirerek onerilerini Egitim Ogretim Koordinasyon Kuruluna sunar,
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf

6)

7)

8)

9)

Zorunlu ve se¢meli dersler ile ilgili planlamalarin1 ve Onerilerini Egitim Ogretim

Koordinasyon Kuruluna sunar,

Mezuniyet Oncesi egitim programinin degerlendirilmesi ve kalitesinin artirilmasina
yonelik uygun araclar1 (anketler, degerlendirme toplantilar1 vb.) gelistirir, etkin
kullanimin1 saglar ve elde edilen verileri degerlendirerek onerilerini Egitim Ogretim

Koordinasyon Kuruluna sunar,

Program degerlendirme ve miifredat gelistirme calismalari ile ilgili egitim programlari

diizenler ve arastirma yapar,

Komisyonun amaglarina uygun olarak Dekanin verdigi diger gorevleri yerine getirir.

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme

Kurulu (Web baglantisi: Olcme ve Degerlendirme Kurulu Yonergesi):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Dis Hekimligi Fakiiltesinin mezuniyet Oncesi tiim egitim ve 6gretim faaliyetlerinde
kullanilan  6lgme-degerlendirme uygulamalarinin = gegerlilik  ve  giivenilirlik

degerlendirmelerine katki saglar.

Dis Hekimligi Fakiiltesini mezuniyet Oncesi tim egitim ve Ogretim programi
degerlendirme ¢aligmalarinin gelistirilmesini ve uygulanmasini saglar.

Egitim-6gretim ile ilgili diger kurullarla koordineli bir sekilde ¢aligarak, giincel 6lgme
ve degerlendirme tekniklerini inceler ve uygulama Onerileri sunar.

Smavlarm  degerlendirilmesinden  sonra analiz  sonuglarim1  Egitim-Ogretim

Koordinasyon Kurulu ile paylasir.

“Klinik uygulama dersi karnesi” hazirlanmasi siireclerinde, egitim ile ilgili diger kurul

ve komisyon {iiyeleri ile koordineli olarak c¢alisarak katki saglar.
Egitim ve oOlgme-degerlendirme etkinliklerinin 1iyilestirilmesi ve eksik yonlerin
saptanmasi amaciyla 6grencilerden anket formlar1 ile geri bildirim alir ve bu anketlerin

analizlerini raporlayarak Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu'na sunar.

Ogrenim hedefleriyle uyumlu 6lgme-degerlendirme etkinliklerinin uygulanmasini

kurumsal kiiltiir haline getirilmesine ve siirdiiriilebilir olmasina katki sunar.

Olgme ve Degerlendirme Kurulu’nun calismalarma ait Olgme ve Degerlendirme Raporu

fakiiltemiz web sitesinde yayinlanmistir (Web baglantisi: Olcme ve Degerlendirme Raporu).
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https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/OLCME-DEGERLENDIRME-KURULU-YONERGESI.pdf
http://ekler/Ek%20TS%202.3%207.%20Bolu%20Abant%20%C4%B0zzet%20Baysal%20%C3%9Cniversitesi%20Di%C5%9F%20Hekimli%C4%9Fi%20Fak%C3%BCltesi%20%C3%96l%C3%A7me-De%C4%9Ferlendirme%20Kurulu%20Y%C3%B6nergesi.docx
http://ekler/Ek%20TS%202.3%207.%20Bolu%20Abant%20%C4%B0zzet%20Baysal%20%C3%9Cniversitesi%20Di%C5%9F%20Hekimli%C4%9Fi%20Fak%C3%BCltesi%20%C3%96l%C3%A7me-De%C4%9Ferlendirme%20Kurulu%20Y%C3%B6nergesi.docx
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Akreditasyon/Raporlar/Bolu%20Abant%20%C4%B0zzet%20Baysal%20%C3%9Cniversitesi%20Di%C5%9F%20Hekimli%C4%9Fi%20Fak%C3%BCltesi%C4%B0%20%C3%96l%C3%A7me%20ve%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu%20(2024).pdf

Olg¢me ve Degerlendirme Kurulu simdiye kadar bircok toplant1 yapmis ve bu toplantilar dlgme
araclar1 basta olmak tlizere ¢esitli kararlar almistir. Ancak dosya boyutu nedeniyle raporda bu
kararlar ve eklerinin tamamini vermek miimkiin olmamistir. Ornek olarak toplant:
kararlarindan biri eklenmis olup digerleri saha ziyaretinde paylasilacaktir (Ek TS 2.3/9. Oleme
ve Degerlendirme Kurulu (03-02-2024 tarih 2024-2 sayili) Toplanti Kararlari).

Ayrica Egitim-6gretim miifredatimizin 6n goriildiigii bigimde uygulanmasinin giivence altina

alinmasi i¢in bir¢ok ders ve ders kurulu i¢in usul esaslar olusturulmustur.

Klinik oncesi uygulama, klinik uygulama dersleri ve Klinik gozlem ders kurulu; (\Web

baglantisi: Klinik Uygulama Derslerinin Usul ve Esaslari), Ozel Calisma Ders Kurulu; (Web

baglantisi: Ozel Calisma Ders Kurulu ile flgili Usul ve Esaslar), Bitirme tezi: (Web baglantisi:

Bitirme Tezi ile {lgili Usul ve Esaslar).

Ogrencilere bitirme tezlerini planlama ve yiiriitiilmesinde bitirme tezi danismam rehberlik
ederken, ders kaydi gibi diger danigmanlik gerektiren islemlerde akademik danisman goérev
almaktadir. Fakiiltemizde gorev yapan akademik danismanimn gorev tanimi ekli Egitim-Ogretim
Koordinasyon Kurulunun 1 nolu karari ile belirlenmistir (Ek TS 2.3/10. Egitim-Ogretim
Koordinasyon Kurulu (28-02-2025 tarihli 2025/4 sayili) Toplanti Kararlari).

2023 miifredat: ile egitim programina eklenen klinik oncesi uygulama ve klinik uygulama
dersleri, klinik gézlem ders kurulu, 6zel calisma ders kurulu, bitirme tezi derslerine ait 6grenci
geri bildirimleri anketlerle toplanmistir. Bu geri bildirimler dogrultusunda iyilestirmeler ve

diizenlemeler yapilmistir (EK TS 2.3/11. 2023-2024 Egitim Yili Miifredat Degisiklikleri

Osrenci Goriisleri Degerlendirme Anketi).

Yaptigimiz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 2.3 standardinin sartlarini

karsiladigimizi diistinmekteyiz.

Temel TS.2.4. Programin her evresinde 6grenci merkezli egitim uygulamalar1 yer
Standartlar EEIEIII

Universitemizde hem egitici merkezli hem de 6grenci merkezli uygulamalar mevcuttur. Gerek
ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim ve katkisindaki artis, gerek egitim-6gretim

yontemleri gerekse Olgme degerlendirme yontemlerinde O6grenci merkezli uygulamalarin
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https://drive.google.com/file/d/1J8hfVSQkMRsxJoPsHpm_4PkUuG8uCHPg/view?usp=sharing
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https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Usul%20ve%20Esaslar/Bitirme%20Tezi%20I%20%C4%B0le%20%C4%B0lgili%20Usul%20ve%20Esaslar.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Usul%20ve%20Esaslar/Bitirme%20Tezi%20I%20%C4%B0le%20%C4%B0lgili%20Usul%20ve%20Esaslar.pdf
https://drive.google.com/file/d/1YJ7q3qyMJxtJLfkdf8CKXNunAwS4GXjk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YJ7q3qyMJxtJLfkdf8CKXNunAwS4GXjk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16zn8UDs99vKh3t939ro3M0RIlHiZ-Gu8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16zn8UDs99vKh3t939ro3M0RIlHiZ-Gu8/view?usp=sharing

agirhg zamanla artmaktadir. Ornegin yeni miifredatta, bireysel calisma zamanlari
olusturulmus, vaka tartismalari, kiigiik grup ¢alismalarinin agirhigi artirilmistir. Karar alma

stireclerine daha fazla katki yapmalari saglanmaistir.

Universitemizde 2021-2022 egitim-6gretim déneminde Universitemizin “Ogrenci Dekanlig1”

(Web baglantisi: Ogrenci Dekanlifi Yonergesi) biinyesinde “Ogrenci Senatosu” (Web

baglantisi: Ogrenci Senato Yonergesi) kurulmus ve ilk toplantisin1 2022 yiliin Ocak ayinda

yapmustir (Web baglantisi: Ogrenci Senatosu Toplantis1). Universitenin {ist ydnetiminin de
katildig1 senatoda Ogrencilerin sorunlart ve ¢oOziim Onerileri tartisilmis ve ilk kararlari
almmustir. Her yar y1l bir kez toplant1 yapilmasi kararlastirilmistir. Toplantilarda alinan karar

{iniversitemiz web sayfasinda paylasilmaktadir (Web baglantisi: Ogrenci Senato Toplantist

Kararlar1). Universite 6grenci senatosunda fakiiltemiz temsilcisi olarak bir 6grencimiz yer

almaktadir (Web baglantilari: Ogrenci Senatorleri).

Fakiiltemizde 1. siniftan 5. sinifa kadar her sinif i¢cin 6grenci merkezli egitim uygulamalar yer
almaktadir. 2023 yil1 miifredat ¢aligmalar: ile Dig Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim
programi (DUCEP) o6nerileri dogrultusunda diizenlemeler yapilmistir. Miifredat ¢aligmalari
kapsaminda gorev yapan Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme
Komisyonu’nda iki 6grenci iiye ile dgrencilerin goriislerinin miifredat giincellemesinde yer

almas1 saglanmistir (Ek TS 2.4/1. Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat

Gelistirme Komisyonu Uyeleri Gérevlendirme Yazis1). Miifredat giincellemesinde mevcut

miifredatin eksiklikleri ve degisim gerektiren yanlarinin tespitinde 6grenci ve egitici goriisleri

alinarak ve bu dogrultuda caligmalar siirdiiriilmiistir (Web baglantisi: Egitim-Ogretim

Programi Degerlendirme Raporu 2023). Derslere ait sinav takvimlerinin olusturulmasinda is

akis plani olusturularak 6grencilerin aktif olarak sinav tarihlerinin belirlenmesinde rol almasi

saglanmigtir

(Ek TS 2.4/2. Osrencilerin Sinav Takvimi Hazirlanmasinda Rol Almasi) (Ek TS 2.4/3. Sinav

Tarihlerinin Belirlenmesi s Akisi).

Egitim programindaki mesleki alan dersleri yiiz yiize egitimlerle verilmekte olup ortak zorunlu
derslerden bazilar1 Universite Senatosu karariyla online egitim yoluyla verilmektedir. Dis
hekimligi egitiminin pratik agirlikli bir egitim olmasi sebebiyle 1. 2. ve 3. smiflarda teorik
derslerle beraber klinik Oncesi ve fantom laboratuvarinin kullanimini igeren mesleki

yeterlilikleri kazandirmaya yonelik laboratuvar agirlikli pratik uygulamalar egitimde o6n
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https://oidb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-test-ibu-edu-tr/yonergeler/ogrenci_dekanligi_yonergesi.pdf
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https://ogrencidekanligi.ibu.edu.tr/tr/page/senato-toplantilari/19440
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https://ogrencidekanligi.ibu.edu.tr/tr/page/ogrenci-senatorleri/19439
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https://drive.google.com/file/d/15fKPGKPMk3seejgqI4kGOctYdzNLBSFp/view?usp=drive_link
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Akreditasyon/Raporlar/Program-Degerlendirme-Raporu-2023.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/Akreditasyon/Raporlar/Program-Degerlendirme-Raporu-2023.pdf
https://drive.google.com/file/d/13n_zXqiPpxxC4WhIadeCWfTqorLCwB8w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RGOFGkSu6ZIg3S0Ql3hR22bJjQ4JwZBr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RGOFGkSu6ZIg3S0Ql3hR22bJjQ4JwZBr/view?usp=sharing

plandadir. 4. ve 5. siiflarda ise klinik uygulama dersleri ile egitici esliginde hasta bas1 egitim

on plana ¢ikmaktadir (Web baglantisi: 2023 Miifredati). Yine 5.smifta 6grencilerin kiigiik
gruplar halinde 6gretim tiyeleri ile birlikte (2201005102023) Toplum Agiz ve Dis Sagligi ve
Epidemiyoloji dersi kapsaminda aktif olarak rol aldig: ilk ve ortaokullarda agiz dis sagligi
taramalari ile saha ¢aligmalar1 yer almaktadir. Bolu 11 Saglik Miidiirliigii, Bolu il Milli Egitim
Miidiirliigii ve fakiiltemiz arasinda yapilan “Bolumutlu Disler Projesi Isbirligi” , “Her
Giiliimseme Bir Bagyapit Projesi” ve “100. Yilda 100 Sinif Dig Sagligin1 Tartyoruz Projesi” ne
ait protokoller raporumuzda yer almaktadir. (Ek TS 2.4/4. Bolumutlu Disler Projesi Isbirligi
Protokolii, Ek TS 2.4/5. Her Giilimseme Bir Basyapit Projesi Protokolii, EK TS 2.4/6. 100.

Yilda 100 Simif Dis Saghigini Tartyoruz Projesi Protokolii) Toplum Agiz ve Dis Saglig ve

Epidemiyoloji dersinde yapilan agiz dis sagligi taramalarinda “Her Giilimseme Bir Basyapit
Projesi” ¢ocuklardaki ortodontik problemleri erken teshis ve tedavi etme amaciyla
gergeklestirilmis olup 2.455 ¢ocugun muayenesi 6grencilerimiz tarafindan gergeklestirilmistir
(Sekil 2.4.1, Sekil 2.4.2).
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Sekil 2.4.1 “Her Guliimseme Bir Bagyapit Projesi” nde Saha Calismasina Gidilen Okul,
Fakiiltemiz Ogrencileri, Ilk-ortaokul Ogrencileri ve Sorun Tespit Edilen Cocuk Sayilar
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Sekil 2.4.2 Toplum Agiz Dis Saglig1 ve Epidemiyoloji Dersi Saha Taramalari

2013 yilinda yapilan miifredat giincellemesi ¢aligmalari ile 5. sinifa (2201005322023) Vaka
Tartismasi1 dersi eklenerek Ogrencilerin fakiiltemiz anabilim dallarinda tedavi edilmis farkli
vakalar1 gérme imkani sunulmustur. Ayrica 5.simf dgrencilerinin (2201005142023) Ozel
Calisma Ders Kurulu dersinde mesleki ilgi alanlarina yonelik farkli gruplarla ekip calismalar

siirdiirmeleri hedeflenmektedir (Sekil 2.4.3).

D

OZEL CALISMA GRUSIE
IMPLANTOLO]I B‘i
EGITIMi VE VAKA SUNUMU

Sekil 2.4.3 Ozel Calisma Ders Kurulu Dersi Ogrenci Sunumu

2018 miifredatinda yer alan &grencilerin kiiclik gruplar halinde, farkli anabilim dallarinda

egiticileri ile bilimsel arastirma tasarimi, literatlir tarama ve sunum yapma gibi konular
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ogrendikleri (2201005042011) Seminer dersi, 2023 miifredatinda Bitirme Tezi (I ve IT) ve Ozel
Calisma Ders Kurulu dersleri igerisine entegre edilmistir. Ogrencilerin Bitirme Tezini 5. sinifta
teslim etmeleri gerekirken 4.sinifta tez calismalarina baslamalar1 firsat1 verilerek uzun siire
gerektirebilecek projeler yapabilme imkani verilmistir. Ogrencilerin ders notlar1 6gretim
iiyeleri tarafindan sunum yapilan bilgisayara yiiklenmektedir. Ayrica fakiiltemiz tarafindan
almmis olan Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi (KEYPS) araciligi ile ders
notlarima ve demonstrasyon videolarina online erisim saglama imkani saglanmistir (Sekil
2.4.4). Boylelikle 6grencilerin hazir oldugu her zaman 6grenme aktivitesini bagimsiz sekilde

gergeklestirebilmesine imkan saglanmaktadir.

Yiksek Dizey Hedef: Odontojenik timérlerin tedavi yaklagimlan Dosyalarn

Tipi Adi Dosya

Ogrenci Ders Notu Tamorlerin Tedavileri  Goriintiile E

Dosya Ekle SCORM Paketi Ekle

Yeni Dosya Ekleme Formu

Dosya Tipi Seciniz hd
Dosya Adi
Dosya Turi: O Dosya O Link

* exe * bat gibi calistinlabilir dosya turleri haricindeki tim dosya tirleri yiklenebilir. En fazla 128M boyutunda bir dosya
yukleyebilirsiniz. Ekleme islemi basanl oldugunda yiiklediginiz dosyay! goreceksiniz

Sekil 2.4.4 KEYPS Ders materyali ekleme ekran1 ve 6rnek bir ders notu

Haftalik ders programi hazirlanirken tiim smiflarda 6grencilerin kullanabilecegi bireysel
ogrenme etkinliklerini gergeklestirebilmeleri igin serbest zamanlar birakilmistir (Web

baglantisi: Ders Programlari).

Fakiiltemizde daha egitici merkezli olan toplu egitim yontemleri, grup egitimi ve daha 6grenci
merkezli olan bireysel egitim yontemleri karma sekilde kullanilmaktadir. Tablo 2.4.1°de

siniflara gore kullanilmakta olan degerlendirme yontemleri gosterilmistir.
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-programlari/17624
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Fakiiltemizde 25.02.2025 tarihinde alian Fakiilte Yonetim kurulu kararinda Egitim Ogretim
Koordinasyon kurulunun o6nerisi dogrultusunda bir alt komisyon olarak Egitim o6gretim
Ogrenci komisyonu olusturulmustur (Ek TS 2.4/7. 25.02.2025 Egitim Ogretim Ogrenci
Komisyonu Kurulma Karari, Ek TS 2.4/8. 26.02.2025 Fakiilte Y6netim Kurulu Karari). Genis

tabanli 6grenci temsiliyetini esas alan bu komisyon ile egitim programinin her asamasinda aktif

ogrenci katilimi saglanmistir

Yaptigimiz aciklamalar, ekler ve kanitlarla TS 2.4 standardini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

Temel TS.2.5. Egitim programinda elestirel diisiinme, problem ¢6zme, kanita dayali
SIEQLEETM uygulama gibi becerileri kazandiracak 6grenme ortamlari saglamis olmalidir.

Fakiiltemizde elestirel diisiinme, problem ¢6zme ve kanita dayali uygulama gibi becerilerini
gelistirecek 6grenme ortamlar1 klinik Oncesi laboratuvarlarinda ve klinik sartlarda

gerceklestirilen egitimlerle saglanmaktadir.

2023 yilinda miifredat giincellemesiyle beraber elestirel diisiinme, problem ¢6zme, kanita
dayali uygulama gibi becerileri kazandirmada pratik derslerle beraber teorik derslerin de yer
almas1 hedeflenmistir. Bu hedef dogrultusunda 4. ve 5. sif teorik derslerinde bazi
diizenlemeler yapilmistir. 4. smif dersleri arasmna (2201004402023) Kanita Dayali Dis
Hekimligi ve Bilimsel Aragtirma Teknikleri dersinin eklenmesi ile pratik uygulamalar disinda
teorik ders ile 6grencilere elestirel diisiinme ve kanita dayali uygulama konusunda yetkinlik
kazandirilmasi, 5. sinifta yer alan (2201005142023) Ozel Calisma Ders Kurulu dersi ile
ogrencilerin egiticiler esliginde ve kiiciik gruplar halinde calismas1 gerceklestirilerek elestirel

diistinme kazandiracak egitim ortami saglanmasi hedeflenmigstir (Ek TS 2.5/1. Kanita Dayali

Dis Hekimligi ve Bilimsel Arastirma Teknikleri Dersinin Ders Bilgi Paketi). Ozel Calisma

Ders Kurulu dersinde her anabilim dalindan farkli ¢alisma konular1 6nerilmektedir. Bu konular
arasindan Ogrencilere uygulanan anket sonucuna gore ders konular1 belirlenmektedir (EK TS
2.5/2. Ozel Calisma Ders Kurulu Dersi Calisma Grubu Olusturma Anketi). 5.siif
(2201005322023) Vaka Tartigsmast dersinde farkli anabilim dallar1 tarafindan, 6grencilerin

meslek hayatlarinda karsilasabilecekleri dental hastaliklarla ilgili karar verme ve problemleri

¢ozme siireglerinde tibbi kanit ve deneyimlerin paylasilmasi saglanmistir (Ek TS 2.5/3. Vaka

Tartismasi Dersi Ders Bilgi Paketi).
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https://drive.google.com/file/d/1KhrXTZ1tTcHkccXrHatoNkVAOHKaQEvK/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/16vraYnvr0_5G21PKvxq4YCr8RQ3hdNSG/view?usp=sharing

2023 yili miifredatiyla beraber yeni eklenen dersler hakkinda 6grenci geri bildirimi alinarak

degerlendirilmistir (Sekil 2.5.1, Sekil 2.5.2, Sekil 2.5.3 Sekil 2.5.4, Sekil 2.5.5).

21 Mitredats yeni ekbenen agadedaki deealechs dgil gériglenciz bkt

W g Mermrun Dejlers @ Mamun Dejder Easruzem @ Memoonus 8 (ol Memoanus

Dental Tavma i ]
Vet Dipyeh Dy Makimisyi ve Blimesl Arsptrma Teiniden [ | | -
[ip Hpkimigunds Modem Uygrdamalar L 1] 1]
Bitrma Tosi | | | |}
Bz Tosi i -- |
sk Tartrpmants (1] | |
g Saciets v Gty L ]| 1]
Betipm 1 | ]

Sekil 2.5.1. Miifredata yeni eklenen derslerle ilgili 6grenci anketi

13 Midredatta yapdan degrpididlen nasil degedendinyonunie?
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Sekil 2.5.2. Miifredat degisikliginin ve degisikligin egitim kalitesine etkisinin

.....
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Sekil 2.5.3. Entegre kliniginin agilmasinin ve 6zel ¢alisma ders kurulu dersinin egitim
stireclerine etkisinin degerlendirildigi 6grenci anketleri

18 Ozel caligma ders kurulunun igleyis hakindaki asagedal ifadeler Sigkin fikirlorinizi belirtiniz M

© Kotnkide katdmwyorum & Katdmnyornum Kararntn  ® Kablyorum @ Tarmamen Kablooram
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Derun ighervne sirecinde dandgmane veedige destekton " [e===] |
MEMOTUm
Hazwianan sureemiann Bdm Senkgs Lapsamnds susulmaunn 2 =
Laydah GMudunu S aUmyCnm ! '
100% o~ 100%
19. Klinik Gozlem Ders Kundunun ders saatlerinin arteilmasirs nasl dederlendiriyorsunuz M
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Sekil 2.5.4. Ozel ¢alisma ders kurulunun isleyisinin ve klinik gézlem ders kurulunun ders

saatlerinin artirilmasinin degerlendirildigi 6grenci anketleri
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Sekil 2.5.5. OSPE ve OSCE laboratuvarlarinin kurulmasinin ve egitim siirecine katkilarinin

Ogrenci kuliiplerinin ¢alismalarim yiiriitmeleri igin fakiiltemizde 6zel alan saglanmis olup

ihtiya¢ duyulan hallerde fakiiltemiz dekanliginca destek verilmektedir (Ek TS 2.5/4. DOYAT

Talebi ve Dekanlik Tarafindan Organize Edilen Egitim).

Fakiiltemiz, 6grenciler i¢in 6zgiinliik ve yenilikgilik ilkelerine 6nem vermektedir. Bu baglamda
ogrencilerimizin farkli kongrelerde ve sempozyumlarda sunum yapmasi ve calismalarinin
sonuglarini diger meslektaslariyla paylasmasi, giincel bilgilerin 1s18inda tireterek ilerlemesi her
zaman desteklenmektedir. Bu amac¢ dogrultusunda 6grencilerimizin se¢mis olduklar1 konular
hakkinda ilgili anabilim dalindaki 6gretim {iyeleri 6grencilerimize bu yolda her zaman destek
olmuslar ve kendi deneyimlerini aktararak zengin bir sunum hazirlamalaria yardimci
olmuslardir. 22-23 Ekim 2022 tarihinde yapilmis olan Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane
Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrenci Kongresinde inci TERZI, Bensu Simge USLU, ve Berna
BASARIR isimli Ogrencilerimiz ¢ok basarili sunumlar yapmislardir

(https://www.instagram.com/p/CkGfUluMnVn/).

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve iligkili dokiimanlar dogrultusunda TS 2.5 standardinin

sartlarin1 karsiladigimizi diistinmekteyiz.
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Vel TS.2.6. Egitim programinda yonetim, liderlik, takim g¢aligmasi, iletisim ve risk

yonetimi konusunda 6grenme ortamlari saglamis olmalidir.

Standartlar

Fakiiltemiz egitim programinda 6grencilerin liderlik, takim ¢alismasi, iletisim ve risk yonetimi
konusundaki farkindaliklarini arttirmak amaciyla 3. sinifta (2201003352023) Saglikta Kalite
Standartlari, 5. sinifta (2201005112023) Muayenehane Yonetimi ve Ergonomi dersleri egitim
programinda yer almaktadir. 2023 yili miifredat giincellemesi c¢alismalar1 sonucunda
ogrencilerin yonetim, iletisim ve risk yonetimi konusunda 6grenme ortamlarimi gelistirmek
amactyla 3. sinif derslerine (2201003362023) iletisim ve (2201003372023) Is Saghg ve

Giivenligi dersleri eklenmistir (Web baglantisi: 3. sinif ders icerikleri). Ogrencilerden bu

derslerle ilgili geri doniis alinmasi i¢in anket yapilmistir (Sekil 2.6.1)

15. Sosyal ve Begseri Bilimler derslerinin sagladigi bilgi kapasitesini 1 ile 5 arasinda degerlendiriniz. (Not: 1 en dustk, 5 e —
ore aetalls

n yiksek)
o1 2 3 4 @5
Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi (=1} o]
Tiirk Dili = ()
Yabanci Dil o =
Mesleki Yabanci Dil (] -
Girigsimcilik ve Kariyer Planlama | ]
Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi (= O
lletigim = o
Is Saghgr ve Givenligi — is Saghgi ve Giivenligi
0o L e 18.3%
) 2 14.6%
3 26.8%
4 25.6%
16. Fakultemiz mufredatina ilisin ifadelerle ilgili olarak uygun buldugunuz secenegi isaretleyin. ®s 1469 redetails

Sekil 2.6.1 Miifredata yeni eklenen dersler hakkinda 6grenci geri bildirimleri

Ayrica 5. simf Toplum Agiz ve Dis Saghigi ve Epidemiyoloji dersi kapsaminda Bolu Il Saglik
Miidiirliigii, Bolu Il Milli Egitim Miidiirliigii ve fakiiltemiz arasinda yapilan “Bolumutlu Disler

Projesi Isbirligi Protokolii” kapsaminda ilkokul 2. sinif dgrencilerine agiz dis saglig taramalar
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yapilmakta ve dental tedavi ihtiyaci olan hastalar belirlenerek fakiiltemizde tedavileri taramay1
gergeklestiren O0grencilerin katilimiyla yiiriitiilmektedir. A8z dis saghigi taramalart 5. simif
ogrencileri ile gerceklestirilmekte ve goniillii 1. siif &grencilerinin de gdzlemci olarak
katilmasi tesvik edilmektedir. Bu sekilde 6grencilerin iletisim becerileri, takim ¢aligmasi ve
liderlik becerilerinin gelistirilmesi amaclanmaktadir (Ek TS 2.6/1. Bolumutlu Disler Projesi

Isbirligi Protokolii) (Ek TS 2.6/2. Ogrencilerin Katilim Listeleri ve Taranan Okul Listeleri) (Ek

TS 2.6/3. Tarama Sonrasi Fakiiltemize Tedavi Icin Basvuran Cocuklarin Listesi).

Ayrica toplumumuzda agiz dis saghg bilincinin olusturulmasi amaciyla Ogrencilerimiz

Universitemizce diizenlenen BATIKAF 2024 kariyer fuarinda agiz hijyeni ve agiz hijyeni

iirtinleri ile ilgili egitim sunmuslardir (Sekil 2.6.2)

Sekil 2.6.2 Ogrencilerimizin Batikaradeniz Kariyer Fuar1 2024°te gergeklestirdikleri agiz
hijyeni egitimi

Ogrencilerimizin Dekanlik tarafindan izinli olduklar1 ve devamsiz sayilmayacaklari ile ilgili

yazi ekte sunulmustur (Ek TS 2.6/4 BATIKAF Dekanlik {zin Yazisi)

Yine 6grencilerimiz Fakiiltemizce diizenlenen Ulusal Dis Hekimligi Géniilliileri (UDEG) I11.
Uluslararas1 Dis Hekimligi Egitimi Kongresinde gorev almak i¢in goniillii olmuslardir. Gorevli

ogrenci toplulugu temsilcilerine plaket ve tesekkiir belgesi takdim edilmistir (Sekil 2.6.3).
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Sekil 2.6.3 Kongremizde gorevli 6grenci temsilcilerine plaket takdimi
Ogrencilerimizin Dekanlik tarafindan izinli olduklar1 ve devamsiz sayilmayacaklari ile ilgili

yaz1 ekte sunulmustur (Ek TS 2.6/5. UDEG I11. Dis Hekimligi Egitimi Kongresi Dekanlik Izin

Yazisi)

Ayrica 6grenci gruplarimiz ¢alismalartyla ilgili olarak toplantilar yapmaktadir. Fakiiltemizde
faaliyet gosteren gok sayida dgrenci toplulugundan en aktif olan1 BAIBU Dis Hekimligi
Ogrencileri Yardimlasma ve Arastirma Toplulugu (DOYAT)dir. DOYAT’1n bir toplantisinin

gorlintiisti Sekil 2.6.4’te sunulmustur.
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Sekil 2.6.4. DOYAT Toplant1 Gérseli
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Yaptigimiz agiklamalar ve sunmus oldugumuz belgelerle TS 2.6 standardinin sartlarim

karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

Temel TS.2.7. Egitim programinda deontoloji, davranis, etik ve dezavantajli gruplarla
SIEQOETIETM iletisim ile ilgili egitim ortamlari olusturmus olmalidir.

Fakiiltemiz miifredatinda yer alan 1. simf (2201001412023) Deontoloji ve Etik ilkeler, 3.sinif
(2201003352023) Saglikta Kalite Standartlari, 4. smif (2201004382023) Adli Tip,
(2201004342023) Klinik Tip Bilimleri I (Dahiliye-Psikiyatri) ve 5. smif (2201005112023)
Muayenehane Yonetimi ve Ergonomi dersleri ile deontoloji, iletisim, davranis, etik ilkeler ve
dezavantajli gruplarla iletisime yonelik egitimler verilmektedir (Web baglantisi: Ders Bilgi

Paketleri | Dis Hekimligi Fakultesi).

2023 yilinda 6grencilerimizin hastalar, meslektaslari ve dezavantajli gruplarla iletisim yontini
giiclendirmek amaciyla miifredatta 3.sinifa (2201003362023) Iletisim dersi eklenmistir (Web

baglantisi: Iletisim Dersi Ders Bilgi Paketi). Iletisim dersi sonrasi Ogrencilerin dersi

degerlendirmesi amaciyla anket uygulanmis ve olumlu sonuglar elde edilmistir (Sekil 2.7.1).

15. Sosyal ve Beseri Bilimler derslerinin sagladigi bilgi kapasitesini 1 ile 5 arasinda degerlendiriniz. (Not: 1 en dustk, S5e g
More details
n yiiksek)

[} 2 3 4 @5

Atatiirk lIkeleri ve Inkilap Tarihi | ]

Tark Dil /| ||

Yabanci Dil [ | |

Mesleki Yabanc Dil | =

Girisimilik ve Kariyer Planlama | [ |

Temel Bilgi Teknolojisi Kullanim L =

Iletigim | iletisim

is Sagligi ve Guvenligi [ sl 1B3%
2 207%
3 31.7%
4 19.5%

®s 9.8%

Sekil 2.7.1 Iletisim dersi hakkinda 6grencilere yapilan anket sonuglar

Ayrica 6grencilerimizin hasta ve hasta yakinlari ile iletisim yeteneklerini gelistirmek amaciyla
Klinik goézlem Ders Kurulu dersi kapsaminda OSPE/OSCE laboratuvarinda yapilan

uygulamalarla teorik egitimle verilen bilgilerin klinik uygulama dersleri 6ncesi pratiginin
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yapilmasi saglanmistir (EK TS 2.7/1. Pedodonti AD OSCE-OSPE Senaryo Ornegi). Klinik
uygulama derslerinde ise 6grencilerimizin pratik becerilerin dogrudan gézlenmesi formlari ile

hastalar ile kurduklart iletisim becerileri degerlendirilmektedir (Ek TS 2.7/2. Pedodonti Klinik

Uvygulama [ Pratik Becerilerin Dogrudan Gozlemlenmesi (PBDG) Formu (Amputasyon

Tedavisi), Sekil 2.7.2)

Sekil 2.7.2 Pedodonti Klinik Uygulama II Pratik Becerilerin Dogrudan Gozlemlenmesi
(PBDG) Formu Uygulama Ornegi

Fakiiltemizin egitim programinda Deontoloji ve Etik Ilkeler dersi ile etik davranis hakkinda

teorik bilgiler verilmektedir (Web baglantisi: Deontoloji ve Etik Ilkeler Ders Bilgi Paketi).
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Ogrencilerin uymalar1 gereken etik ilkeler ve bunun sonucunda karsilasacaklar1 yaptirimlar

hakkinda duyurular yapilmaktadir (Sekil 2.7.3).

Sekil 2.7.3 Ogrencilere sinav kurallar1 hakkinda yapilan duyuru

Yaptigimiz agiklamalar ve sunmus oldugumuz belgelere dayanarak TS 2.7 standardini

karsiladigimiz1 diisiinmekteyiz.

Temel TS.2.8. Programin her evresinde ders saatleri disinda, belli bir oranda bagimsiz
SIEQOEIETM calisma saatleri bulunmasini saglamalidir.

2023 miifredat giincellemesiyle beraber teorik ve uygulama derslerini aksatmadan ders
programinda 6nceden bulunmayan serbest calisma saatlerinin yer almasi saglanmistir. Ders
programinda teorik, klinik oncesi uygulama ve klinik uygulama dersleri sonrast bos kalan
saatlerin serbest calisma saati olarak degerlendirilmesi amaglanmistir. Ogrencilerimiz bu

saatlerde resim gibi sanatsal faaliyetlerde bulunmaktadirlar (Sekil 2.8.1).
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Sekil 2.8.1 Ders saatleri disinda gerceklestirilen resim aktiviteleri.

Ogrencilerimiz ders dis1 faaliyetler kapsaminda kongrelerde sunum yapmislardir. 4. sinif
ogrencilerimizden Nursena Biner UDEG III. Uluslararasi Dis Hekimligi Egitimi Kongresinde

s0zlli sunum yapmustir (Sekil 2.8.2).

Sekil 2.8.2 Lisans 6grencimiz Nursena Biner sozlii sunum yaparken

Ders dis1 ¢aligma saatleri ile ilgili 6grencilerimizden alinan geri bildirim Sekil 2.8.3’te

sunulmustur.
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Sekil 2.8.3 Ders Dis1 Calisma Saatleri Ogrenci Anketi

Ders yogunluklarina gére donemler arasinda farklilik gdsteren bu saatlerin, diizenli olarak her
egitim O0gretim doneminde 6grencilerin geri doniisleri ve egitim programinin gereklilikleri

dogrultusunda gozden gegirilmesi amaglanmaktadir (Web baglantisi: Ders Programlari).

Fakiiltemiz Egitim-Ogretim Programinin DUCEP’e uygunlugunun saglanmasi igin 2023 yili
miifredat giincelleme ¢aligmalar1 kapsaminda gerekli diizenlemeler yapilmistir. Klinik egitim
programlari ve klinik egitim icerikleri DUCEP ile belirlenen yeterlilik diizeylerini saglayacak
sekilde diizenlenmistir (Miifredat - Mesleki Uygulamalar Eslestirmesi) (Miifredat - Cekirdek
Hastaliklar Eslestirmesi).

Ogrencilerimizin ders saatleri disinda ders calisabilmeleri igin fakiilte binamiz i¢inde calisma

salonu hazirlanmistir (Sekil 2.8.4.)

54


https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-programlari/17624
http://dis.ibu.edu.tr/ogrenci/mezuniyet-oncesi-egitim-programi/mufredat-mesleki-uygulamalar-eslestirmesi
http://dis.ibu.edu.tr/ogrenci/mezuniyet-oncesi-egitim-programi/mufredat-cekirdek-hastaliklarin-eslestirilmesi
http://dis.ibu.edu.tr/ogrenci/mezuniyet-oncesi-egitim-programi/mufredat-cekirdek-hastaliklarin-eslestirilmesi

Sekil 2.8.4 Fakiiltemiz calisma salonu

Ders dis1 faaliyetler i¢inde geleneksellestirmeyi planladigimiz Fakiilte piknik etkinligimizi de
sayabiliriz (Sekil 2.8.5).
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Sekil 2.8.5. 2024 yilinda gerceklestirdigimiz fakiilte piknigimiz

UDEG III. Dis Hekimligi Egitimi Kongresi gezi programinda 6grencilerimizle birlikte Golciik
gezisine katildik (Sekil 2.8.6).

Sekil 2.8.6. UDEG kongresi Golciik Gezisi

Yaptigimiz agiklamalar ve sunmus oldugumuz belgelere dayanarak TS 2.8 standardinin

sartlarin1 karsiladigimizi diistinmekteyiz.

Temel TS.2.9. Ogrencilerin beklenen yetkinlikleri kazanabilmeleri i¢in klinik donemde
SIEUDEIEIM yeterli sayida klinik uygulama yapmalari temin edilmelidir.

Fakiiltemiz Egitim- Ogretim Programi ve Miifredati, programn 4. ve 5. yillarinda klinik egitim
agirlikli olacak sekilde hazirlanmistir. Son 5 yila ait ders programlarina internet sayfamizdan

erigim verilmektedir (Web baglantisi: Ders Programlari). Programin 4. yilinda 6grencilerimiz

hafta i¢i her giin Ogleden sonra klinik uygulama egitimi veren Anabilim Dallarinin
kliniklerinde uygulama yapabilmektedir. 2023 yilina kadar uygulanmis olan Egitim-Ogretim
Programi ve Miifredatinda, programin 5. yilinda dgrencilerimiz hafta i¢i her giin 6gleden 6nce
klinik uygulama egitimi veren Anabilim Dallarinin kliniklerinde uygulama yapabilmistir. 2023
yilinda Egitim-Ogretim Programi ve Miifredat1 giincellenmis, programin 5. yilinda Restoratif
Dis Tedavisi, Endodonti, Protetik Dis Tedavisi ve Periodontoloji Anabilim Dallar1 klinik

uygulama egitimleri Entegre Klinigi ad1 altinda birlestirilmis ve bu uygulama i¢in 56 tnitli
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Entegre Klinigi hasta alimina hazir hale getirilmistir. Son sinif 6grencilerimizin ders programa,
5 ay Entegre Kliniginde, 5 ay ise diger Anabilim Dallarinin kliniklerinde (Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi, Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi, Ortodonti ve Pedodonti) klinik uygulama yapacak
sekilde planlanmigtir. Ogrencilerimiz Entegre Kliniginde haftanin 3 giinii 6gleden dnce ve
Ogleden sonra, persembe ve cuma giinleri ise 6gleden dnce hasta bakabilmekte, diger Anabilim
Dallar1 kliniklerinde ise hafta i¢i her giin 6gleden 6nce klinik uygulama yapma imkanina sahip

olmaktadirlar (Web baglantisi:  Ders Programlari). Egitimlerinin son yillarindaki

ogrencilerimizin Entegre Klinigi’nde yapacaklari uygulamalarla muayenehane pratigine
yonelik ¢ozlim iiretebilme becerilerinin ve disiplinler aras1 ve biitiinciil bir yaklasimla ve ekip
olma bilinciyle ¢alisma yeteneklerinin gelistirilmesi amacglanmaktadir. 2023-2024 egitim-
ogretim donemi bagindan beri Entegre Kliniginde dgrencilerimiz multidisipliner olarak hasta

tedavisi gerceklestirmektedirler.

Bolu ve cevre illere hizmet veren fakiiltemizde 2023-2024 egitim 6gretim doneminde aylik
ortalama 41.000 islem yapilmustir. Ogrencilerimiz klinik egitim dénemlerinde yeterli sayida ve
nitelikte hasta ile karsilasma imkani bulmaktadir. Fakiiltemizde yer alan tiim kliniklerimiz
yeterli teknolojik donanima ve altyapi olanaklarina sahip olup klinik egitim siirelerinde her
ogrenciye yeterli diizeyde hastada klinik uygulama yapma imkani saglanmaktadir. Egitim-
ogretim donemine gore tedavi hizmet sayilarimiz Tablo 2.9.1°de verilmistir. Tabloda
fakiiltemizde son 5 yil icerisinde gercgeklestirilen toplam hizmet sayilari, 6grencilerimizin
gergeklestirdigi toplam sayilar ve bir egitim 6gretim doneminde 68renci basina gergeklestirilen

ortalama hizmet sayilar1 goriilebilmektedir.

Ogrencilerin beklenen yetkinlikleri kazanabilmeleri i¢in klinik donemde yapmalar1 gereken
uygulama g¢esitleri ve sayilari, egitim-0gretim yili basinda klinik uygulama egitimi veren
Anabilim Dallar tarafindan belirlenmekte ve akademik kurul kararlari ile fakiilte Egitim-

Ogretim Koordinasyon Kuruluna bildirilmektedir. (Ek TS 2.9/1. 2022-2023 Egitim-Ogretim

Yili Staj Barajlarini ve Ders Programimi Bildiren Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu

Toplanti Tutanagi) Fakiiltemiz 6grencileri Anabilim Dallar1 tarafindan belirlenen sayi/puan ve

nitelikteki islerin klinik uygulama siiresi icerisinde tamamlanmasindan sorumludur.
Ogrencilerimizin yaptiklari klinik uygulama islemleri her Anabilim Dalina ait karnelerde kayit
altina almmakta ve klinik uygulama siiresi sonunda degerlendirilmektedir. Ornek klinik
uygulama defterleri ekte sunulmustur (Ek TS 2.9/2. Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Klinik
Uygulama Defteri, Ek TS 2.9/3. Protetik Dis Tedavisi klinik uygulama defteri, EK TS 2.9/4.
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Restoratif Dis Tedavisi klinik uygulama defteri). Fakiiltemizin kullandigi Hastane Bilgi

Yonetim Sistemi DentAssist uygulamasi lizerinden de 6grencilerimizin yaptiklar1 klinik

uygulama sayis1 ve ¢esitleri takip edilebilmektedir (Tablo 2.9.2)

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 2.9 standardinin

sartlarini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

TS.2.10. Programda yer alan uzaktan egitim uygulamalari, programin yeterlik/
Temel yetkinlik/kazanimlariyla uyumlu olacak sekilde tasarlanmig ve isleyisi yonerge
SIEQOETETE cercevesinde tanimlanarak uygun donanim, altyapr ve insan giicii destegiyle
gergeklestiriliyor olmalidir.

Fakiiltemizde uzaktan egitim uygulamalar1 YOK, Universite Senatosu ve Egitim Ogretim
Koordinasyon Kurulu karar ve tavsiyeleri dogrultusunda belirlenmektedir. Dis hekimligi
programinin hasta odakli bir egitim olmasi ve teorik egitimlerle beraber yogun olarak pratik
egitimleri igermesi nedeniyle, Universite Senatosu tarafindan belirlenen ortak zorunlu dersler
ve pandemi, deprem v.b. zorunlu haller disinda uzaktan egitimle verilen ders bulunmamaktadir

(Ek TS 2.10/1. Uzaktan Egitimle Verilen Dersler Senato Karari). Uzaktan egitim yoluyla

verilecek dersler Abant izzet Baysal Universitesi Uzaktan Egitim Yonergesinde belirlenen
ilkeler dogrultusunda IBUZEM sistemi iizerinden yiiriitiilmektedir (Web baglantisi: BAIBU
UZAKTAN EGITIM YONERGESI). Ayrica fakiiltemizin Uzaktan Egitim Uygulama

Y onergesi bulunmaktadir (Web baglantisi: Dis Hekimligi Fakiiltesi Uzaktan Egitim Uygulama

Ve Arastirma Merkezi Yonergesi (Olagandisi Kosullar I¢in). Pandemi ve Uzaktan egitim

stireci hakkinda fakiiltemiz 6gretim {iyelerine {iniversitemiz tarafindan egitim verilmistir (Ek

TS 2.10/2. Uzaktan Egitim Egiticilere Yapilan Egitim). Egitime katilamayan 6gretim iiyeleri

icin bu egitim videolar1 Youtube'a yiiklenmistir (Microsoft Teams'i Etkin Kullanma Egitimi).

Ayrica kurumdan bir gretim eleman1 IBUZEM Koordinatdrii olarak gorevlendirilerek dgrenci
ve Ogretim lyelerinin derse giris ve ders sirasinda yasayabilecekleri teknik sorunlara karsi

destek saglanmistir (Ek TS 2.10/3. Uzaktan Egitim IBUZEM Koordinatdrii

Gorevlendirilmesi). Uzaktan egitimle verilen dersler ve IBUZEM’de derslerin islenisi

konusunda gerekli bilgilendirmeler 6grencilere duyuru panolart ve &grenci isleri birimi
tarafindan WhatsApp uygulamasi {izerinden duyurulmaktadir. Uzaktan egitimle verilen
derslerle ilgili 6grencilerin geri bildirimleri geri bildirim anketi ile takip edilmektedir (\Web

baglantisi: Ogrenci Geri Bildirim Formu).
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https://drive.google.com/file/d/1WkHdTbhlCd2zEcfKAYjAKBfg6EvZQ2xM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WkHdTbhlCd2zEcfKAYjAKBfg6EvZQ2xM/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=-M-TZ2trRM8
https://drive.google.com/file/d/1w98x8J4I_05feOo1sb7DwNUIFoa5LAQp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w98x8J4I_05feOo1sb7DwNUIFoa5LAQp/view?usp=sharing
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ogrenci-geri-bildirim-formu/17606
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ogrenci-geri-bildirim-formu/17606

Uzaktan egitimle verilen derslerde smav giivenligi IBUZEM tarafindan alinan tedbirlerle
saglanmaktadir. Bu tedbirler; her sayfada tek bir sorunun gosterilmesi, goriilen soruya tekrar
geri doniilememesi, soru havuzu olusturularak zorluk diizeyi belirlenip her 6grenciye ayni
zorluktaki farkli sorularin sorulmasi, her 6grenciye sorularin farkli sirada gelmesi, coktan
segmeli sorularda seceneklerin birbirinden farkli siralanmasidir. Bu uygulamalar hakkinda
ogretim {iyelerini bilgilendirmek amacli videolar iiniversitemiz Bilgi Islem Daire
Bagkanliginin Youtube hesabinda
paylasilmustir.(https://www.youtube.com/watch?v=1Jf7doyOow4&list=PLawzsZZJ9TS_7Elq
ulfYO0YxxIMCvoWm3t)

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 2.10 standardinin

sartlarini karsiladigimizi diistinmekteyiz.

Temel TS.2.11. Egitim programinin olusturulmasinda ve giincellenmesinde paydas
SIEQOEIETE ooriisii alinmalidir.

Egitim programinin gilincellenmesinde Ogrencilerin, mezunlarin, 6gretim iiyelerinin ve dig
paydaslarin miifredat ile ilgili geri bildirimleri i¢in yapilan anketlerden yararlanilmistir (EK TS

2.1/1 2023 68renci ve mezun anketi, Ek TS 2.1/2 6gretim uyeleri anketi, EK TS 2.1.3 dis paydas

anketi). Ogrencilerle yapilan toplantilarla da goriis alinmustir (Ek TS 2.11/1. Miifredat Konulu

Toplant1 Tutanagi). Goriis aligverisi i¢in dis paydas toplantilarindan da yararlanilmistir (Sekil

2.1.2). Bu geri bildirimler dogrultusunda yapilan toplantilarda program olusturma ve
giincellemeleri yapilmistir (Ek TS 2.3/5. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat
Gelistirme Komisyonu (01-03-2023 tarih ve 2023-2 sayili Toplant1 Kararlar1), EK TS 2.3/6.

Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme Komisyonu (23-02-2023 tarih

ve 2023-1 sayili Toplanti1 Kararlar1) ve Ek TS 2.3/7. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve
Miifredat Gelistirme Komisyonu (06-03-2023 tarih ve 2023-3 sayili Toplanti1 Kararlari). Geri

bildirimleri igeren Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu web baglantis1 olarak

konmustur (Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2023). Anketler

online olarak hazirlanmakta ve hedef kitlelere e-posta ve sms yoluyla ulastirilmaktadir.
Paydaglarla yapilan goriismelerin  ve anketlerin  igerigi, elde edilen verilerin
degerlendirilmesine iliskin bilgiler ve gorlisler dogrultusunda egitim programinin

gelistirilmesine yonelik Oneriler Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat
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https://www.youtube.com/watch?v=1Jf7doy0ow4&list=PLawzsZZJ9TS_7ElqulfY0YxxlMCvoWm3t
https://www.youtube.com/watch?v=1Jf7doy0ow4&list=PLawzsZZJ9TS_7ElqulfY0YxxlMCvoWm3t
https://drive.google.com/file/d/1FvKRYDlou1x0E8qc4NCkpZMTc4bgCbD3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FvKRYDlou1x0E8qc4NCkpZMTc4bgCbD3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17H9H_TIywhSZhG0OfoWQ9cnQktkTdWum/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18y_VlYraci-VY2eCMtdgL9DwGwcxMlzI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18y_VlYraci-VY2eCMtdgL9DwGwcxMlzI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uN-Vx5yk6wzDo7VTGlfMBTbmimQfpE1s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uN-Vx5yk6wzDo7VTGlfMBTbmimQfpE1s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V-ndLwubQHIEXE7lok3z1oeSPsyAtfbr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V-ndLwubQHIEXE7lok3z1oeSPsyAtfbr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rkkfxnUeMAnIR8_GcuaYcdaCzyGkRBFh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rkkfxnUeMAnIR8_GcuaYcdaCzyGkRBFh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rkkfxnUeMAnIR8_GcuaYcdaCzyGkRBFh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nMvRaQtqLv8KwPlewmz79y-SBnTfAr7Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nMvRaQtqLv8KwPlewmz79y-SBnTfAr7Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dn4cl7AiWuxeUQ7MSBa99owT481C6lwg/view?usp=sharing

Gelistirme Komisyonu ile Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu Egitim-Ogretim Programi

Degerlendirme Raporunda sunulmustur (Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi

Degerlendirme Raporu 2023). 2023 yilinda Miifredat Gelistirme Komisyonu (eski adiyla) ve

Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulunun miifredat gelistirme calismalarinda paydaslarin
gorlsleri ve raporda belirtilen Oneriler dikkate alinmistir. Paydas goriisleri ve Oneriler
dogrultusunda, 5. sinif 6grencilerinin disiplinler aras1 bir yaklagimla ve bir ekip olarak ¢calisma
yeteneklerini gelistirebilmesi i¢in klinik uygulama dersinin daha etkin bir sekilde yapilabilmesi

adima Entegre Klinigi agilmas1 yoniinde goriis olusmus (Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi

Degerlendirme Raporu 2023, sayfa 21) ve 2023-2024 egitim o6gretim yilinda faaliyete

gecirilmistir. Entegre klinigimizin, 6grencilerimizin hasta bakarken ¢ekilmis fotograflari

asagida goriilmektedir (Sekil 2.11.1, Sekil 2.11.2).

Sekil 2.11.1 Entegre klinik
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https://drive.google.com/file/d/1dn4cl7AiWuxeUQ7MSBa99owT481C6lwg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dn4cl7AiWuxeUQ7MSBa99owT481C6lwg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dn4cl7AiWuxeUQ7MSBa99owT481C6lwg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dn4cl7AiWuxeUQ7MSBa99owT481C6lwg/view?usp=sharing

Sekil 2.11.2 Entegre klinik

Programa eklenmis olan Dental Travma, Dis Hekimliginde Modern Uygulamalar ve Vaka
Tartigmast derslerinin ilgili branglardaki 6gretim iiyelerinin katilimiyla entegre bir sekilde
yapilmasi ile disiplinler aras1 uygulamalarin teorik dersler ile de pekistirilmesi hedeflenmistir.
Kanita Dayali Dis Hekimligi ve Bilimsel Arastirma teknikleri dersinin eklenmesi ile
ogrencilerimizin hastalarmin sistemik durumu ve agiz sagligi, tedavi gereksinimleri, medikal
ve dental Oykiisii ve tedavi prosediirleri ile alakali bilimsel kanitlar1 sistematik olarak
degerlendirilebilme ve mesleki bilgi ve yeteneklerini giincel bilimsel gelismeler dogrultusunda
stirekli olarak gelistirebilme becerilerine sahip olarak mezun olmalar1 amaglanmistir (\Web

baglantisi: Ders Bilgi Paketleri).

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 2.11 standardinin

sartlarini karsiladigimizi diistinmekteyiz.

Gelisim GS.2.1. Egitim programi ulusal ve/veya uluslararasi diizeyde fakiilte dig1
Standartlari egitim etkinliklerini igermis olmalidir.

Fakiiltemizde dgrencilerin Erasmus Ogrenci Degisim kapsaminda yurtdisinda egitim alma ve

staj yapma siirecleri desteklenmektedir (Ek GS 2.1/1. Erasmus’a Giden Ogrencimiz).

Ogrencilerimizin yurti¢i ve yurtdisinda kongre ve sempozyumlara katilimlar1 desteklenerek

talepleri dogrultusunda sozlii bildiri ya da poster sunumu yapacak dgrencilerimize akademik
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketleri/17633
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketleri/17633
https://drive.google.com/file/d/1okwJ8sMSP4W837qT2WfRzFEM-NYf-OGE/view?usp=sharing

destek dgretim iiyelerimiz tarafindan verilmektedir (Ek GS 2.1/2. Ogrenci Kongresinde Sunum

Yapan Ogrencimiz).

Ogrencilerimiz Universitemizce diizenlenen BATIKAF 2024 kariyer fuarinda agiz hijyeni ve

ag1z hijyeni tirtinleri ile ilgili egitim sundular (Sekil 2.6.2).

20-22 Subat 2025 tarihleri arasinda Fakiiltemizde gergeklestirilen UDEG III. Uluslararasi Dis
Hekimligi Egimi kongresinde bir 6grencimiz sozlii sunum yapmustir (Sekil 2.8.2). Kongrede
gorev alan 6grencilerimizle ilgili dekanlik izin yazisi ekte sunulmustur (Ek TS 2.6/5 UDEG

I11. Dis Hekimligi Egitimi Kongresi Dekanlik Izin Yazisi).

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak GS 2.1 standardini

karsiladigimiz1 diisiinmekteyiz.

GS.2.2. Tim paydaslardan fakiiltede ve agiz dis sagligt hizmetlerinin
verildigi alanlarda yiiriitiilen egitim faaliyetleri hakkinda geri bildirim
almalidir. Geri bildirimlerin yararliligt ve sonuca etkisini izlemeli,
degerlendirmeli ve gostermelidir.

Gelisim

Standartlari

Alman geri bildirimlere istinaden iyilestirme yapilmasina izin veren dinamik
bir egitim programi yapisina sahip olmalidir.

Fakiiltemizde 2023 yilinda miifredat lizerinde detayli bir calisma yapilmis olup bu miifredat
degisikliginde 6grencilerin TYYC ile uyumlu, mesleki olarak donanimli ve agiz dis sagligi
hizmet sunumunda hasta odaklilik ilkemiz dogrultusunda bir egitim almalar1 amaclanmistir.
Bu amagla mevcut miifredattaki eksik yonlerin belirlenmesinde hem i¢ hem dis paydas
(6rnegin sivil toplum kurulusu ve kamu saglik kurulusu yoneticilerinin) goriisleri alinarak
diizenlemeler yapilmistir. Tiim anket icerikleri ve degerlendirme sonuglart ekteki raporda

mevcuttur (EkK TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2023 sayfa 10-27).

D1s paydaslardan alinan geri doniisler dogrultusunda saha caligmalar1 sayis1 artirilarak “Her

Giiliimseme Bir Bagyapit Protokolii” yapilmistir (Ek TS 2.4/5. Her Giiliimseme Bir Basyapit

Protokolii). Bu projeden elde edilen veriler paydas goriisleri ile beraber degerlendirilmistir (Ek

GS 2.2/1. Her Giilimseme Bir Basyapit Projesi Izlem Formu).

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak GS 2.2 standardinin

sartlarin1 karsiladigimizi diistinmekteyiz.
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https://drive.google.com/file/d/1FUZlQMRaaQv7IaX8Rq26qSwlfhfCRi_I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FUZlQMRaaQv7IaX8Rq26qSwlfhfCRi_I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dSlN1VxarQ3GpDnwgxtH3o1daQhCjPa7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dSlN1VxarQ3GpDnwgxtH3o1daQhCjPa7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dn4cl7AiWuxeUQ7MSBa99owT481C6lwg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1THIF39gE6QIAhcZiFhTyBTer61GNSzfx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1THIF39gE6QIAhcZiFhTyBTer61GNSzfx/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1QsGLCWW7beRlFrSbjYRDgzGOWyvJLs74/edit?usp=sharing&ouid=116729325060750930071&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QsGLCWW7beRlFrSbjYRDgzGOWyvJLs74/edit?usp=sharing&ouid=116729325060750930071&rtpof=true&sd=true

3. OGRENCILERIN DEGERLENDIRILMESI

TS.3.1. Olgme, degerlendirmede kullanilan yontem ve 6lgiitleri teorik, pratik,
Temel pre-klinik ve klinik uygulama derslerine, uzaktan egitim modellerine gore
Standartlar acikca tanimlamig olmalidir.

Fakiiltemiz Egitim Ogretim ve Smav yonetmeligi (Web baglantisi: BAIBU DHF Egitim

Ogretim Sinav_Yoénetmeligi) ile Fakiiltemiz biinyesinde kurulan Olgme ve Degerlendirme

Kurulunun kullanacag1 6lgiitler yonerge (Web baglantisi: Olgme Degerlendirme Kurulu

Yonergesi) ile belirlenmistir. Fakiiltemizde uygulanan sinavlarda soru sayilarinin diizensiz
olmasi, sorularin c¢oktan se¢meli ve acik uclu hazirlanmis olmasina ragmen Olgme
degerlendirmenin etkili bir sekilde yapilmasinin miimkiin olmamasi nedeniyle yapilan ihtiyag

analizinde elektronik smav alt yapisinin olusturulmasina karar verilmistir (Ek TS 3.1/1 Ol¢me

Degerlendirme Kurulu Toplanti Tutanagi 08.02.2022). Bu amagla Kurumsal Egitim Y 6netimi

ve Planlama Sistemi (KEYPS, Kapitta Bilgisayar, Ankara) alinarak 2023-2024 yili egitim
Ogretim doneminden itibaren belirtke tablolari, degerlendirme matrisleri, sinav analizlerine
iliskin siiregler bu program iizerinden yapilmaya baslanmistir (Sekil 3.1.1). Fakiiltemizde
ogrenci basarisin1 dlgme ve degerlendirme amaci ile kullanilan KEYPS programinda egiticiler
oncelikle belirtke tablolarini olusturarak derse ait 6grenim hedeflerini belirlemekte (Sekil 3.1.1,
Sekil 3.1.2) ve sisteme girmektedirler. Sonrasinda ilgili 6grenim hedefleri lizerinde dersin sorumlu
ogretim iiyesi coklu se¢meli, ¢oktan segmeli, agik uglu, bosluk doldurmali, eslestirmeli olmak tizere

bes farkli tipte soru hazirlayabilmektedir (Sekil 3.1.3, Sekil 3.1.4).
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/OLCME-DEGERLENDIRME-KURULU-YONERGESI.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/OLCME-DEGERLENDIRME-KURULU-YONERGESI.pdf
https://drive.google.com/file/d/1U0eohqpeRYEP_xNUGFqfJlCBEArlUD_o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1U0eohqpeRYEP_xNUGFqfJlCBEArlUD_o/view?usp=sharing

K EY PS Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesi Tre P Y
SERKAN POLAT (Egitici)

innora
KURUMSAL EGITIM YONETIM VE PLANLAMA SISTEMI

€ Geri Tukartgun gérev ve nitelikleri - Belirtke Tablosu

Ders: 2201003192013: Restoratif Dis Tedavisi Il - Modil: 2201003192013 Restoratif Dis
Tedavisi Il [Modiil 2] ( Saat - Teorik: 1, Uygulama: )
Bagl ©ldugu Unite: K-Restoratif Dis Tedavisi

Egitici: NAZMIYE DONMEZ (Restoratif Dig Tedavisi)

Kavram Haritasi v

m Yiiksek Diizey Hedef Orta Diizey Hedef Diisiik Diizey Hedef

= - | Tlkuriagin gorev ve =~ Tukirlgun organik ve inorganik =~ | Tuk{rGgun organik bilesenlerinin =~ Tikdrigin igerisinde bulunan musinin
nitelikleri bilesenlerini sayar kaynagini ve dzelliklerini bilir gbrevlerini sayar

(Dosya sayisi: 0) (Soru sayisi: 0) (Soru sayisi: 0) (Soru sayisi: 3)

( Scorm dosya sayisi: 0)
= v TUk0rGgun inorganik bilesenlerinin =~ Tikdrigin inorganik bilesenlerinin gérevierini
gorevlerini bilir sayar
(Soru sayisi: 0) (Soru sayisi: 1)
= ~ | oral kavitedeki tUkirigin kaynagini = v | Majér tlkiruk bezlerini ve dzelliklerini | =~ Supmandibular tikirik bezinin &zelliklerini
bilir sayar sayar
(Soru sayisi: Q) (Soru sayisi- 1) (Soru sayisi: 1)

Sekil 3.1.1 Ornek belirtke tablosu ve grenim hedeflerinin olusturulmasi

<« > C 25 keypsdis.ibu.edu.tr/n/belirtke-tablosu/1892 aQ

Dustk Diizey Hedef: Kavram Haritasi

Konu: Takardk ile dig ¢urikleri arasindaki iligki

Yiiksek Diizey Hedef Orta Diizey Hedef Diisiik Diizey Hedef Oncil enim Hedefi

Tukurugin dig GUragun engelleyici 6zellilerini mekanizmasi e Tukurigun icerisinde bulunan antibakleriyel maddeler tikiirikte bulunana lizozimin azelliklerini bilir
agiklar

Tukirakte bulunan antibakterivel maddsleri ve gorevierini agiklar
Tiikiirik ve adiz sagligindaki onemi Agiz kurulugunun etyolojisini, bulgularni ve tedavisini agiklar

Tukiriikte bulunan Tampon sistemi Tampon sistemierinin isimlerini ve fonksiyoniarini, snemini agikiar

Sekil 3.1.2 Ogrenim hedefleri tamamlanmis dersin goriintiisii
<« - C 25 keypsdis.ibu.edu.tr/n/belirtke-tablosu/1892 Q W

Dusuk Duzey Hedef: Tukurukte bulunan antibakteriyel maddeleri ve gorevierini agiklar Sorulari

+ Cokian Secmeli Ekle 4 Acik Uclu Ekle + Bosluk Doldurmali Ekie 4 Coklu Secmeli Ekie + Eslestimeli Ekle

Hedef
Soru Tligki Eklenme
Soru Kokii SoruTipi  Durumu  Sayisi Ekleyen Tarihi
[— i Coktan =3 - NAZMIYE ~ 01.04.2024
glemler - Tikurukte bulunan IgA'nIn bakteriyal plak Gzerindeki etkisi

~ Secmeli DONMEZ
asagidakilerden hangisidir?

m Bosluk NAZMIYE 01.04.2024
Islemler - | Tikiiriikte bulunan i i b

Doldurmall DONMEZ
proteolitik enzimlerine karsi koruyucu fonksiyonu olan komponentier

icerdiginden dolay! digerierinden farkiidir.

Yukaridaki cimiede bosluga gelecek en uygun kelimeyi yaziniz.
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Sekil 3.1.3 Belirlenen 6grenim hedeflerine ait farkli soru tipleri

Egitici:
Tam kullanicilar
Dersler:

3. Sinif - 2201003262023: Restoratif Dig Tedavisi Il
Etiket:

Seginiz

Filtrelenen Ders/Staj Kurulu: 2201003262023 Restoratif Dis Tedavisi Il
Filtrelenen anabilimdali: Restoratif Dig Tedavisi

Filtrelenen egitici: NAZMiYE DONMEZ

Soru Tipi Toplam Onay Onay y i il i Hedefi olmayan Giincellenmemis Pasif Sinavda Sorulmamig

Goktan Secmeli 32 Qincele &3 Qincele 0] 0] o B Qincee D Qincele
Agik Uglu 0 0] a 0] o] o] 0]

Bosluk Doldurmal 8 Qincele gaincee |0 o o o 0 Qincsle
Coklu Segmeli 0 0] o] a o o] o
Eslestimeli 1 Qincele & Qncele o] o o] o] Bl Qinceie
0SCE 0 a a o 0] o] o]
Toplam: 41 [ 36 | [ 0] [ 0] [ 0] a

T ©

Sekil 3.1.4 Ogrenim hedefleri dogrultusunda derse eklenen farkli soru tipleri

Dersin amag ve hedefleri dogrultusunda 6grenim hedeflerini kapsayacak sekilde hazirlanan
sorular, Olgme Degerlendirme Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra derse ait vize, final,
mazeret, biitiinleme, tek ders sinavlarinda sorulur. 2023-2024 yili egitim 6gretim déneminde
sinavlarda 3660 adet soru sorulmustur. Bu sorulardan 10 tanesi, soru kokiinde hata, cevap
siklarinda hata, imla hatas1 gibi nedenlerle reddedilmis, 117 soru ise pasif edilmistir. Soru

bankasinda sinavlarda heniiz sorulmamis 821 adet soru bulunmaktadir (Ek TS 3.1/2 Olcme

Degerlendirme Raporu). 2023-2024 egitim 6gretim ddneminde Olgme Degerlendirme

Komisyonu tiyeleri tarafindan komisyona gonderilen tiim sorular degerlendirilmis olup her bir
komisyon lyesi tarafindan degerlendirilen, onaylanan ve reddedilen soru sayis1 asagidaki

sekilde gosterilmistir (Sekil 3.1.5).

65


https://drive.google.com/file/d/13PLhkNYiH1j-tEq5oTWdwrI6BMmdEdsA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13PLhkNYiH1j-tEq5oTWdwrI6BMmdEdsA/view?usp=sharing

€ Geri Olcme Dederlendirme Komisyonu Uye Raporu

ulann sayisini gostermektedir. Kabul ve reddedilen soru toplamian kolonu yapilan tom degerendinme gostermeldedir. Toplam kisminda ise mikemer

Baglangig Tarihi: Bitig Tarihi:
2023-10-01

Adi Soyadh Toplam Degerlendirilen Soru Onaylama iglemi Sayisi Reddettiji iglem Sayisi Toplam iglem
CANDAN AYDIN HOS 281 2T T 284

DUYGU GOLLER BULUT 796 92 10 &02

EMEL ARSLAN 261 261 49 310

MERVE ISIK 257 254 16 270
NAZMIVE DONMEZ 752 ™ 50 781

OMER FARUK BOYLU 260 261 o 261

SEMIHA ARSLAN 21 195 T 202

TUGEA SAHIN 294 n 107 378
ZEYNEP OZTURK 187 156 1 187

Sekil 3.1.5. Olgme Degerlendirme Komisyon soru inceleme analiz raporu

2023-2024 egitim donemine ait sinavlar tamamlandiktan sonra her anabilim dalina ait derslerin
final sinavlarinda sorulan sorularim frekans analizinde sorular Olgme ve Degerlendirme Kurulu
tarafindan degerlendirilmistir. Bu analizlerde her 6gretim {iyesinin o derse ait sinavda sordugu
soru sayisl, basar1 orani, zorluk derecesi ve ayirt edicilik 6zellikleri dikkate alinmistir. Asagida
KEYPS programi kullanilarak smav yapilan derslere ait soru analizleri gdsterilmistir. Ornek
olarak Restoratif Dig Tedavisi II Dersi Final sinavinin soru analizi incelendiginde ders veren
ogretim iiyelerinin o sinavda sordugu soru sayisi, soru tipi, basari orani, zorluk derecesi ve ayirt
edicilik 6zellikleri goriilmektedir (Sekil 3.1.6). Olgme degerlendirme kriterlerine gore ayirt
edicilik negatif ve basart oran1 0.50’nin altinda veya ayirt edicilik 0.30’un ve basar1 orani

0.20’nin altinda kalan 2 soru pasif edilmistir.
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RESTORATIF DiS TEDAVISI 1 DERSI TARIHLI FINAL SINAVI SORU ANALIZI

Smav Tarihi: 05/ 07/ 2024

Soru says1: 40 Soru / SINAVIN ORTALAMA BASARI ORANI % 73

Smava giren/girecek dgrenci sayist: 119 Ogrenci ALT /UST GRUP OGRENCI SAYISY 32

Ayt edicilik negatif ve bagan oram 0.50 nin altinda veya ayirt edicilik 0.30 un ve basan oram 0.20 nin altinda kalan PASIF soru 0)
Soru Onay ve Inceleme Detayiarr.

SINAVA SORU HAZIRLAYAN OGRETIM GOREVLILERI SORU SAYISI SORU TiPi BASARI ORANI ZORLUK AYIRT EDICILIK
Prf. Dr. Nazmiye DONMEZ 6 GCOKTAN 5-BASARILI /0.50 UZERI 2/ GOK KOLAY 5 | MUKEMMEL
SEGMELI
1- BASARISIZ { 0.50 ALTINDA 1/GOK ZOR 1/ DUZELTILMELI
3 ONERILEN
Dr. &gr. Uyesi Candan AYDIN HOS 6 GOKTAN 6- BASARILI/ 0.50 UZERI 4/ ONERILEN 5/ MUKEMMEL
SEGMELI
21 GOK KOLAY 17iyi
Dr. &gr. Uyesi Merve Nur YILMAZ 19 GOKTAN 17 — BASARILI ! 0.50 UZERi 12/ GOK KOLAY 14 | MUKEMMEL
SEGMELI
2 - BASARISIZ [ 0.50 ALTINDA 3/ ONERILEN 510
4/ KABULEDILEBILIR
Dr. &gr. Uyesi Merve AGACCIOGLU 9 GCOKTAN 8- BASARILI/ 0.50 UZERI 51 GOK KOLAY 7 | MUKEMMEL
SEGMELI
1-BASARISIZ / 0.50 ALTINDA 3 ONERILEN 211vi
1/ KABULEDILEBILIR

Sekil 3.1.6 Restoratif Dis Tedavisi II Dersi Final Sinavi soru frekans analizi

Sinavlardan sonra yapilan frekans analizleri sonucunda iptal edilen ya da pasif edilen sorularin
sayisina gore ihtiyac oldukga sonraki sinav doneminde kullanilmak iizere soru havuzuna yeni

sorular eklenmektedir.

KEYPS programi ile dlgme ve degerlendirme konusunda yapilan ihtiya¢ analizinde tespit
edilen durumlarin giderildigini ve iyilestirdigini belirlemek i¢in her egitim- Ogretim
doneminde sinav donemi bittikten sonra Ogrencilerden, egiticilerden ve mezunlarimizdan geri
bildirimler alinmig ve PUKO dongiisti tamamlanmistir. 2024 yili Temmuz ayinda ikincisi
olusturulan ve web sitemizde yaymladigimiz Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve
Miifredat Gelistirme Komisyonu Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu (sayfa 14-
16)’nda (Ek TS 1.2/2 Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2024 egitim

programinda yapilan degisikliklere iligkin anket sorularinda hem O6grencilerimize hem de
egiticilere sorulan sorularda sinavlarda KEYPS programinin kullanilmas: ile ilgili verilere

ulasilabilmektedir.
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https://drive.google.com/file/d/15v2mtJ_ELprKdowU3NaU6aIQXAJm7G1I/view?usp=sharing

2. Egitim Programinda Yapilan Degisikliklere Iliskin Anketler
Fakiiltenin miifredatinin mevcut durumunun degerlendirilmesinin yaninda egitim programinda
yapilan degisikliklere iliskin gretim iiyelerine ve 6grencilere yonelik anketler de diizenlenmis
olup sonuglar ve degerlendirmeler asagida paylasilmistir.

Grup Sinavlar ve derslerde KEYPS sistemini kullanmayi nasil degerlendiriyorsunuz?

Ogrenci

5,56%

11,11% S
27,78%

Ogretim
Uyesi

55,56%

Sekil 3.1.7. KEYPS programi kullanimina ait geri bildirim anketi

Uzaktan egitim kapsaminda 6lgme ve degerlendirme kriterleri Universitemiz Uzaktan Egitim

Yonergesi Madde 14’te tanimlanmistir (Web baglantisi: BAIBU Uzaktan Egitim Y6nergesi).

Ayrica yine Fakiiltemiz tarafindan belirlenen ve web sayfamizda yayinlanan Bolu Abant izzet
Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Uzaktan Egitim Uygulama Yonergesine (\Web
baglantisi: BAIBU DHF Uzaktan Egitim Uygulama Yonergesi) gore Fakiiltemizde orgiin

ogretimle verilen lisans diizeyindeki derslerin olaganiistii kosullarda uzaktan egitim yolu ile
verilmesine yonelik yiiriitme siireci Madde 10°da, sinavlarin uygulanma sekli de Madde 11°de

tanimlanmastir.

Bu yonergeler dogrultusunda uzaktan egitimle yapilacak klinik 6ncesi ve klinik uygulama

derslerine ait smavlar yonergede belirtildigi sekilde yapilacak, Olgme ve Degerlendirme
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https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/Baibu%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/Baibu%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/Baibu%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/UZAKTAN%20EGITIM%20UYGULAMA%20VE%20ARASTIRMA%20MERKEZI%20YONERGESI%20OLAGANDISI%20KOSULLAR%20ICIN.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/UZAKTAN%20EGITIM%20UYGULAMA%20VE%20ARASTIRMA%20MERKEZI%20YONERGESI%20OLAGANDISI%20KOSULLAR%20ICIN.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/UZAKTAN%20EGITIM%20UYGULAMA%20VE%20ARASTIRMA%20MERKEZI%20YONERGESI%20OLAGANDISI%20KOSULLAR%20ICIN.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/UZAKTAN%20EGITIM%20UYGULAMA%20VE%20ARASTIRMA%20MERKEZI%20YONERGESI%20OLAGANDISI%20KOSULLAR%20ICIN.pdf

Kurulunun belirledigi Slgiitler kullanilacaktir. Nitekim 05.04.2023 tarihinde yapilan Egitim
Ogretim Koordinasyon Kurulu toplantisnda 06.02.2023 yilinda meydana gelen
Kahramanmaras merkezli deprem nedeniyle 2022-2023 yil1 Bahar donemi klinik 6ncesi egitimi
ile ilgili alman kararlar dogrultusunda uygulama derslerine ait smnavlarin ve O6lgme
degerlendirmenin nasil yapilacag1 Universitemiz senato kararlar1 dogrultusunda belirlenmis ve

uygulanmustir (Ek TS 3.1/3 Uzaktan Egitim Modeli Deprem Sonrasi Alinan Kararlar).

Fakiiltemiz tiim anabilim dallarinda klinik 6ncesi uygulama ve klinik uygulama sinavlarinda
olgme degerlendirmelerin yapilabilmesi i¢in Olgme Degerlendirme Kurulu tarafindan
onaylanan ve Kalite Birimi tarafindan dokiiman numaras1 verilen “Objektif Yapilandiriimig
Klinik Sinav ve Pratik Becerilerin Dogrudan Gozlemlenmesi” formlarini kullanmaktadir (Web

baglantisi:  Objektif Yapilandirilmis Klinik Sinmav  ve Pratik Becerilerin  Dogrudan

Gozlemlenmesi Formlari). Her egitim 6gretim donemi sonunda yapilan geri bildirimler

dogrultusunda bu formlarda da uygulama sirasinda karsilasilan problemler degerlendirilerek
formlar revize edilmektedir. Sekil 3.1.8’de Agiz Dis Cene Cerrahisi Anabilim Dali Klinik
Uygulama | ve Agiz Dis Cene Cerrahisi Klinik Uygulama II derslerinde kullanilan
derecelendirilmis degerlendirme formu goriilmektedir. Hali hazirda kullandigimiz uygulama
derslerine ait bu formlarda puanlama kisminda puan degerlerinin neyi ifade ettigi belirtilmemis
oldugundan diger tiim degerlendirme formlarimizda bu dogrultuda revizyon yapilmasina

baslanmistir.
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https://drive.google.com/file/d/1rzBBIVjJS0SACPltLqeJzwQizx6CtrjD/view?usp=sharing
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/formlar/17617
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/formlar/17617
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/formlar/17617

AGIZ Di$ CENE CERRAHISI KLINIK UYGULAMA |
AGIZ DiS CENE CERRAHISI KLINIK UYGULAMA Il

Dokiiman Kodu

Yayin Tarihi

Hasta Basi Sinav Revizyon No oo
Pratik Becerilerin Dogrudan Gozlemlenmesi [PBDG) Formu Revizyon Tarihi S
Sayfa 11

Ogrendi Bilgileri

Adi Soyadi

Ogrenci Mo

Siifi

Sorumlu Ogretim Elemam imza

SIRA ST Pusnlama Ogrenci Oz HE:?'" Aldig

NO Erenim ! 1|2|3|4|5| Degerlendirmesi | " . | Puan
Agirhgn

Haztay “hos geldiniz” diyerek, gller yizle karsilama

1 we kendini tanitma i
Anamnez alma, konsiftasyon gereklilifine karar verme

2 we gerekli ise isteme 10
Muzyene yEntemlerini gerektifi gibi kullanma

3 [inspeksiyon, palpasyon, perkisyon vb.) %3
Yardimci tetkik yontemlerine karar verme, istem

4 yapma ve degZerlendirme |panoramik réntzen vb.) %3

5 Tami koyma ve tedavi plan yapma 5

e Haztay islem hakkanda bilgilendirmes ve nza %45
formu alinmas
Haztay tan ve tedavi planlamas hakkinda

7 bilgilendirme, uygulanaczk islemleri agiklzama =
Onitlerin, cihazlann ve malzemelerin

3 sterilizasyon- dezenfeksiyonuna ve dizenine 210
dikkat etme (steril paketlerin maruziyvet
indikatorlerini kontrol etme yh)
Hasztaya yapilacak isleme gore hasta ve hekim

3 pozizyonunun uysunlugu =
Uygun hasts pozisyonunu ayarlama (Belin

10 koltugo tom remas etmes —Letivenn %5
ayarianmas- uygun aglann ayarionmas))

1 Dogru ale-t.'me malzemsyi dogru miktardzs %5
hazirlayabilm=
Uyun anestezi ydntemini secme, uygun sekilde

12 we miktarda yapma =
Elevatdr kullanma bacarasi (tutug sekli—

13 destekleme—dogru yinde dogru miktarda 5
kuwvet uyzulama)
Girigimi wygun teknikle gergeklestirme (Dayyeyi

14 uygun sekilde yerestirme- dogru yande kuvwet %10
uygulama yh)
Girigim sonras kiretaj, bidijisal kompresyon yh

15 ek islemlerin gerekiiliginin sc
degerlendirmesi/uygulanmasi, gerektiginde
recete yazmas ve kanama kontroll

16 islemn sonrazi hazta bilgilendirmenin yeterlilig %5

17 Diger olumlu veya olumsuz degerdendirmealer %5

GEMEL ORTALAMA 100
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Degerlendirme Yintemi Not

Klinik degerlendirme notu

Hasta basi sinav notu

Yazili sinav notu

Sézlii sinav notu

4.SINIF

Klinik uygulamalar degerlendirme notu (35) +
Hasta basi sinav notu (35) +

Yazih sinav notu (30)

KLINIK UYGULAMA
SONU SINAV NOTU  J5.SINIF

Klinik uygulamalar degerlendirme notu (25) +
Hasta basi sinav notu (25) +

Yazili sinav notu (25) +

Sizlii sinav notu (25)

Sekil 3.1.8 Agiz Dis Cene Cerrahisi Klinik Uygulama I ve Agiz Dis Cene Cerrahisi Klinik
Uygulama II dersleri hasta bas1 sinavi pratik becerilerin dogrudan gézlemlenmesi (PBDG)
formu

Fakiiltemizde okutulan temel bilimler derslerinden Biyofizik ve Anatomi dersleri disindaki
derslerin smavlart KEYPS iizerinden yapilmamaktadir. Olgme degerlendirmede KEYPS’ ten
belge almak yerine ekte verilen simav degerlendirme formu kullanilmaktadir (EK TS 3.1/4

lletisim Dersi Ders Degerlendirme Formu). Temel bilimler dersine giren 6gretim iiyelerimiz

KEYPS kullanmalar1 konusunda bilgilendirilmekte ve tesvik edilmektedir. Ayrica temel
bilimler derslerine ait sinavlarin 6l¢me degerlendirmelerinin daha etkin yapilabilmesi i¢in optik

okuyucu alimina karar verilmis olup siire¢ ihale asamasindadir.

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz kanitlara dayanarak TS 3.1

standardinin sartlarini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

TS.3.2. Olgme yontem ve araglari ile degerlendirme yontem ve Slgiitlerini
Temel yillara/evrelere gore belirlemis, yayinlamis, 6grenci, 6gretim elemanlarina
Standartlar duyurmus olmalidir

Fakiiltemiz, 6lcme degerlendirme sistemi ilkeleri, kullanilan yontem ve araglari, egitim
programindaki teorik ders, laboratuvar, klinik 6ncesi, klinik uygulama dersi vb. siireclerle
iligkisi, 6grenci basarisina etkisi, 6grencilerin biitiinleme, telafi sinav soru ve sonuglarina itiraz
gibi hak ve sorumluluklari, fakiiltenin sorumluluklari, degerlendirme yontemleri ile basari

olgiitleri Fakiiltemiz Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile belirlenmis olup,
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https://drive.google.com/file/d/1yFfbcUu37DmcQ_pyT6sQwxhicF5ij8bM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yFfbcUu37DmcQ_pyT6sQwxhicF5ij8bM/view?usp=sharing

Y onetmeligimizin Dordiincii Boliimii Dersler, Sinif Gegme, Devam Zorunlulugu ve Sinavlara
Iliskin Esaslar yer alan Madde 19, Madde 20, Madde 21, Madde 22, Madde 23, Madde 24,
Madde 25, Madde 26, Madde 27, Madde 28, Madde 29 bu hususlar igermektedir. (\Web
baglantisi: BAIBU DHF Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligi). Sinav takvimi Fakiiltemiz web

sayfasinda  Ogrenci ve Ogretim elemanlarinin erisimine agiktir (Web baglantisi: Sinav

Tarihleri). Benzer sekilde ders bilgi paketleri de Fakiiltemiz web sayfasinda ilan edilmistir.
Bilgi paketlerinde her dersin egitim yoOntemi ve degerlendirme yontemi gibi bilgiler

bulunmaktadir (Web baglantisi: Ders Bilgi Paketi).

Ornegin klinik dncesi uygulama dersleri i¢in uygulama smavinda Objektif Yapilandirilmis

Pratik Sinav (Objective Structured Practical Examination- OSPE) yontemi (Sekil 3.2.1, Sekil

3.2.2) ile klinik uygulama derslerinin klinik sonu simavinda Pratik Becerilerin Dogrudan
Gozlenmesi (Direct Observation Practical/Procedural Skills — DOPS) (Sekil 3.2.3, Sekil 3.2.4)
yontemleri kullanilmaktadir. Bu yontemlerin kullanimi i¢in anabilim dallar1 tarafindan

hazirlanan formlara Fakiiltemiz web sitesinden ulasilabilmektedir (Web baglantisi: Klinik

Oncesi ve Klinik Degerlendirme Formlari).

Fakiiltemiz web sitesinde yer alan bu formlarin 6rnek uygulamalara dair klinik 6ncesi dersler

(Sekil 3.2.1, Sekil 3.2.2) ve klinik dersler (Sekil 3.2.3, Sekil 3.2.4) degerlendirme formlarina

iliskin 6rnekler asagida sunulmustur. Ozel calisma ders kurulu dersine iliskin giincellenen yeni
format (Sekil 3.2.5) ile eski versiyon (Sekil 3.2.6) iizerinden degerlendirilmis gorsellere de

ayrica yer verilmistir.

72


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/sinav-tarihleri/17626
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/sinav-tarihleri/17626
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ders-bilgi-paketleri/17633
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/formlar/17617
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/formlar/17617

Dokiiman Kodu | ESFFR 54
KLINIK GOZLEM DERS KURULU Yaym Tarihi 30.10.2024
(ENDODONTI) PRATIK BECERILERTY Revi N
DOGRUDAN GOZLEMLENMESI (FEDNG) Byizyon Ao -
FORMU Revizyon Tarihi
Savfa 11
Ogrend Bilgileri
Auh Soyads
Ogrend Mo
Sanrfa
Sorumba Ofretim Elemam imza
Puanlama ~ . Hedefin
SIRA Oérenim Hedefi Ogrenci Oz % Aldiga
NO Eremm Degerlendirmesi | . " . Puan
12z|3]|4fs R
i Flinik zamamna ve klmik 5
Inlik-kryafet karallanns ayma
Hastayn islem haklomda
2 bilgilendirrme ve reza formu 5
alimmasy
3 Elinik isleyig ve hasta 5
kabuliiniin gozlenmesi
i Materyal bilgist ve cihaz tanmna 10
5 Hasta bilgi sisterni kullanmm 5
] Enfelsivon kontreli isleyisi 10
T Postoperatif bilgilendinne 10
8 OEPEAOSCE puam 30
GEMEL ORTALAMA 100

Sekil 3.2.1 Klinik G6zlem Ders Kurulu dersi pratik becerilerin dogrudan gézlemlenmesi
(PBDG) formu

73



Dekiiman Kedu |EOF.ER.10
KLINIK GOZLEM DERS KURULU(ENDODONTI) Yayun Tarihi 03.10.2023
PRATIK BECERILERIN DOGRUDAN GOZLEMLENMESI (PBDG)  [Revizyon No -
FORMU Revizyon Taribi |.../.J.....
Sayls 1/1
Ofireaci Bilgiler|
Ads Soyadi
Odrenci No
Simifs 3
Sorumla Ofretim Eleman: [mza
SIRA [, Paanlama Ofrencl Oz
NO Ofrenim Hedefi gerlendirmesi Hedefia AZurhifn | Aldig Puan
1 2 3 4 5
Klinik zamanina ve klinik kilik-Xiyafet kurallanna ,
' ‘ : 5 14
uyma
Hastay: igletn hakkinda bilgilendirme ve rza formu
alinmas: A '_S 3 5
HKlinik igleyis ve hasta kabulanin gizlenmes: X 3 | 5'
4IMateryal belgist ve cibax tanama x (1 10 g
5] Hasta bilgi sistemi kullanim X 3 3 (“‘
6 Enfeksiyan kantrol@ isleyvigi X 8 10 %/
7|Postoperatif bilgikendirme X (.1 0 ¥
§|OSCE/OSPE puans x 5 0 p_[s‘
GENEL ORTALAMA 0] 390 |

Sekil 3.2.2 Klinik G6zlem Ders Kurulu Dersi pratik becerilerin dogrudan gézlemlenmesi (
PBDG) formu uygulama 6rnegi
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. . L. Dokiiman Kedn |EOF.FRLI
AGIZ, DIS CENE RADYOLOJISI KLINIK UYGULAMAT Yaym Larils 03102023
AGIZ, DISVE CENE RADYOLOJIST KLINIK UYGULAMA 1T -
FRATIE BECERILERIY DOGRUDAN GOZLEMI ENMESI Reviryon Na
(PEIG) FORMU Revizyon Tarihi ).
Sayia 11
(Orenci Bilgileri
Adh Sovad
O=renci No
Samafi
Sarumln Ogretim Elemam Inaza
o |Otrenim Hedes A e 00 | Hedefin Agrisis | Al Puan
1 2 3 4 5
1) 518 Devamnhlbm 4
HElmik Isyeyis ve Kurallara Uyma E |
| Hekim. Stajyerler ve Personalle Detisim E |
Y Hastayla letsim ve Anamres 13
{Afz ici ve ARz D Mumene 1]
o Urpm Radyeemaf Isteme- Radyograf Olomm 1
. Teghis. Tedmvi Planlamas:. HEYS ginsi. o
Yiulendime !
g Film Calkim Tekmikleri i
of Steriltmsyon: Dernfeksiyon [ |
||1I'{:|||:|:|I “1
GENEL ORTALAMA |

Sekil 3.2.3 Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Klinik Uygulama I Dersi pratik becerilerin
dogrudan gozlemlenmesi form 6rnegi
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(PBDG) FORMI

AGIZ, Di$ CENE RADYOLOJISI KLINIK UYGULAMA 1
AGIZ, DIS VE CENE RADYOLOJISI KLINIK UYGULAMA 11
PRATIK BECERILERIN DOGRUDAN GOZLEMLENMES|

Dokiiman Kodu

EOF FR.12

Yaym Tarihi

03,10.2023

Revizyon No

Revizyon Tarihi

Sayin

171

Ogrenci Bilgileri

Adt Soyadi

Ogrenci No

Sunif

Sorumin Ogrclillx Elemian: imza

SIRA , Puanlums Ogrenci Oz .
NO Ofirenim Hedefi Degerlendirmesi Hedefin Afarkin | Aldiis Puan
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Sekil 3.2.4 Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Klinik Uygulama I Dersi pratik becerilerin
dogrudan gozlemlenmesi uygulama 6rnegi
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Dokiiman Kodu EGF.FR.40
- ihi 13.10.2023
OZEL CALISMA DERS KURULU Yayin Tarihi
PRATIK BECERILERIN DOGRUDAN Revizyon No L
GOZLEMLENMESI Revizyon Tarihi 10/12/2024
Sayfa 11
Ogrenci Bilgileri
Ady Soyvada
ﬁﬁranc’i No
Calbzma GrubonKonusu
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Imza
Puanlama
= . = Hedefin .
SIRA [ =. . Ogrenc Oz Aldimn
no | Ofrenim Hedefi Degerlendirmesi | ,." . | Puan
1 z | 3| 4 s Agmhe
Uygnlama cahsmasma .
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GRUP DANISMANI NOTU JURINOTU * FINALNOTU

(%0 30) (2470)

“Bilim Senligi 'nde grubun giirilerden aldigr nodarm orralamasidu:

Sorumla ﬁﬁretim f:}'esi
Unvant-Ad Soyad:
Tarily' Im=a

Sekil 3.2.5 Ozel Ders Calisma Kurulu Dersi pratik becerilerin dogrudan gdzlemlenmesi form
ornegi
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' Dokiiman Kodu
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il % n 12 |[B [ [ [1% [i7 Jom
Bildirinin, ¢aligma konusu amaclan
dogrultusunda tasarlanmis olmasi 13 tq 'g ‘q ‘q 15" | ‘g ‘5
Bildirinin, calisma konusu lle ilgili literatiirQl -
yansitmasi 15 S IS £S) \S [IS 3 42(5—
Calisma grubunun uyumu, ekip ruhu 10 | \O O | 10|10 |10 |10 \O
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tartisma becerisi 10 ‘O lO lO o lo \O (O
| Bildirinin biimsel igerigininyeteriiiy | 10 | (0 |10 [lo] 0|0 [10 {e)
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$6z10 sunum yapilmasi (ilave 10 puan) 10 —_— | — | — | - - | - —_
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Elde edilen notun %80 si final sinavina eklenecektir,
GRUP DANISMANI NOTU JURI NOTU FINAL NOTU
(%20) (%80)
b 1 69 RS
Jiirinin Ad Soyad ve imzalan

Sekil 3.2.6 Ozel Ders Calisma Kurulu Dersi pratik becerilerin dogrudan gdzlemlenmesi form
uygulama 6rnegi

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz kanitlara dayanarak TS 3.2

standardinin sartlarini karsiladigimizi diistinmekteyiz.
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TS.3.3. Programin her evresinde 6l¢me degerlendirme yontem ve araglarini

Temel . .=
cesitlendirmis olmalidir.

Standartlar

Fakiiltemiz, Egitim Ogretim ve Smav Ydnetmeliginde (Madde 24) belirtildigi iizere ¢oktan
segmeli, klasik, acik uglu, ¢oklu se¢meli, objektif yapilandirilmis pratik sinav, objektif
yapilandirilmis klinik sinav, pratik becerinin dogrudan gézlemlenmesi, sozlii, 6dev gibi ¢esitli
smavlar O0grencinin basarisin1 6lgmek amacl yapilmakta ve sinav evraki ilgili mevzuat

geregince Fakiiltemizde arsivlenmektedir (Web baglantisi: BAIBU DHF Egitim Ogretim

Sinav YOnetmeligi).

Tablo 3.3.1 de hangi derslerde hangi degerlendirme yontemlerinin kullanildigi belirtilmistir.
Klinik ve klinik 6ncesi uygulamalarinda ise degerlendirme oOlgiitleri, ilgili anabilim dallar
tarafindan belirlenmistir. Anabilim dallar1 tarafindan belirlenen Olgiitler Fakiiltemiz web

sayfasi egitim bashg altinda formlar kisminda verilmistir (Web baglantisi: Klinik Oncesi ve

Klinik Degerlendirme Formlari). Summatif degerlendirmeye dair 6rnekler T.S.3.2 de verilen

Sekil 3.2.1, Sekil 3.2.2, Sekil 3.2.3, Sekil 3.2.4, Sekil 3.2.5, Sekil 3.2.6 olarak gdsterilebilir.

Formatif degerlendirmeye 6rnek olarak restoratif dis tedavisi (Sekil 3.3.1) ve endodonti (Sekil

3.3.2) anabilim dallarinda gergeklestirilen sinavlardan 6rnekler sunulmustur.
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Sekil 3.3.1 Restoratif Dis Tedavisi formatif sinav 6rnegi
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Dokitman Kedu | ECF.FR.48
KLINIK GOZLEM DERS KURULU =
ENDODONTI Yaywn Tarihi 04.10.2024
ANABILIM DALI [Revizyon No 3
ENDODONTIK TESHIS KOYMA SIMULASYONU Revizyon Tarihi 5
SENARYOSU l vt Vi
LNt 7
Katilimewdan beklenen girigimler* Kontrol listesi**
T b & rE Yapt | Yepmad
1. Uygun koruyucu ckipman: giydi, hastays giiler vilzle karyilad) ve kenMAi tanitti. E s
"2, Hastanin sikayetlerini dinledi ’f
3. Hastadan tibbi anamnez alds. -
@ Hastayi sistemik sagh agisindan degerlendirdi e
b.  Gerekli durumda ilgili birime konsiiltasyon yazdi. ol -
¢. Hastanin sistemik olarak saghkl oldugu durumlarda isleme devam etti. ,?
4, Dental anamnez ald;, 5
5. Teghis igin yapacaZ: muayene islemleri konusunda hastaya anlasilir bir yekilde eqiklama yapu, _“_
6. Ekstraoral muayene yapti,
a.  Inspeksiyon muayenesi ile ylizde asimetri ya da siglik olup olmadigin degerlendirdi. —£
b.  Yizeyel servikal ve submandibular kenf nodu muayenesi yapti, 2
7. Intraoral muayene yapti.
A Perkisyon muayenesine baglamadan 8nce hastanin anlayacag sekilde agikladi, 'P
b llgili dise, komgu ve simetrik diglere perkiisyon muayenesi yapi, S
c. Ilgili disin ve diger diglerin gevre dokularma inspeksiyon ve palpasyon muayenesi yapu, i
d. Igili dige ve simetrik dige mobilite muayenesi yaptr. s
e. ligili dise periodontal cep muayenesi yapt, —
8. 1lgili dige teshis koymak icin EPT ve sowm kulland. —»
9. Panoromik ve periapikal teshis filmlerini defierlendirerek radyografik muayene yaptr. o
—IO. Teshisi koydu ve hasta formuna yazdi. -
11. Gerekli tedaviyi hastaya anlayaca@: sekilde agiklad:, £
12. Hastay! postoperatif olarak bilgilendirdi. -+
**Eger kritik adim/admiar varsa yapiimemas: duwrumunda takip eden islemler yapmadt sayilir
Cizamleme oturumunda cle alinacak noktalar
L. Ogrenciye simblasyon sirasinda nas| hissettigi sorulur,
2. Kendisini degerlendirmesi istenir,
3. Gorlisleri dogrultusunda kendisi ile ilgili gkanmlardz bulunmas: talep edilir,
4,

Asamalar sirasinda kontrol listesine uymayan noktalara deginilir ve ne yapmas: gerekiigi anlatilir.

Sekil 3.3.2 Klinik Goézlem Ders Kurulu endodontik teshis koyma formatif degerlendirme
ornegi

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 3.3 standardinin

sartlarini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.
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TS.3.4. Olgme degerlendirme uygulamalarinin amag ve dgrenim hedefleri ile
uyumlulugunu gostermeli, gecerliligi ve giivenilirligini degerlendirmelidir.

Temel

Standartlar

Fakiiltemizde gergeklestirilen simnavlar, verilen dersler ile egitim programinin amag¢ ve
hedeflerini kapsayip kapsamadigini degerlendirmek amagli Fakiiltemiz biinyesinde Olgme ve

Degerlendirme Kurulu kurulmus ve ¢alisma usulii yonerge ile belirlenmistir (Web baglantisi:

Olgme Degerlendirme Kurul Yénergesi). Derslerin grenim ¢iktilari ile program yeterliklerinin

eslestirme tablolar1 her ders igin bilgi paketlerinde diizenlenmistir (Web baglantisi: Ders
Icerikleri 1. Smnif), (Web baglantisi: Ders Icerikleri 2. Sinif ), (Web baglantisi: Ders Icerikleri
3. Sinif), (Web baglantisi: Ders Icerikleri 4. Sinif), (Web baglantisi: Ders Icerikleri 5.Simnif).

Ayrica hazirlanan sorularin anlatilan konularla iligkili oldugunu gosterebilmek (Sekil 3.4.1),
sinavlarin gecerliligini degerlendirebilmek amacli KEYPS programi satin alinarak 2023-2024
Egitim Ogretim Dénemi itibariyle derslere ait 6grenim hedeflerine ydnelik hazirlanan smav

sorular1 bu program iizerinden yapilmaktadir.

<« > ¢ 25 keypsdis.ibu.edu.tr/n/belirtke-tablosu/1919 aQ ¥ & ‘

Dirsuk Dizey Hedef kanal tedavili dislerde uygulanan direkt restorasyonlan agiklar Sorulan

+Coktan SegmeliEkle | +Agk U Ekde |+ Bogluk Doldurmal Ekle |+ Coku Secmeli Ele |+ Eslestirmeli Ekie

Hedef
soru inigki Eklenme
# Soru Kokii SoruTipi  Durumu  Sayisi  Ekleyen  Tarihi

okian | Onaviana: I NAZMIYE  01.11.2024

gereken fakiorler asagidakierden hangisidi'?

L Kalan dig yapisinin mikian

I Dise gelen okluzal Kuvvetier

L. Kanal tegavisi sirasinda Kullanilan imgasyon Solusyonunun tipi

IV. Kanal tedavis| sirasinda kullaniian kanal dolgu patinin tipi ve mikian

V. Digin anatomik pozisyonu

NAZMIYE  01.11.2024
DONMEZ

iglemier ~ ﬁm ve mineni benzeyen &
yaninga efier kalan dis yapisi (zin veriyorsa butan mekanik. biyoiojik ve
estetik yonierden kalan di§ yapisini tamamiayacak bir restorasyon materyall
secmekdir."

‘Asafudaki ifadelerden hangisi bu cimiede tanimianmistic

Bosluk - NAZMIYE  01.11.2024

|
Iglemier + " I Kalink®
Kanal legavil bir 0i5in DukKal Ve INQUAINIE €N a2 ..............kalnhgInda, =01 e

yuksekiiginde saglam dentin dokusu varsa direkt kompozit rezin
ile resltorasyon yapilabilir

yukandaki camiede bos birakilan alana uygun ffadeyi yaziniz

Sekil 3.4.1 Ogrenim hedefine uygun hazirlanmis 6rnek sorular

Simav sorularinin ve belirtke tablolarinin nasil olusturulacagina dair KEYPS sistemi iizerinde

kilavuzlar bulunmaktadir (Sekil 3.4.2).
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Bolu Abant lzzet Baysal Oniy

FKEYPS - & m & @ fI
NAZMIYE DONME
<, inacra
ullanici Yonetime & Duyurular
rogram Tanimlama <
Duyuru Listesi [EaGIT I T
luiredal Geligtime <
Sayfada 10 Ar

cme ve Degerlendirme < aylada) 10 a
gitim Aktiviteleri < # Basglhk Ekleyen Dosya sayisi Basglama Bitig

gtemier = Belirtke Tablosuna Dosya Nasil Yukienir? DESTEKKEYPS 0 20 Subat 2025 1 Nisan 2030
rogram Degerlendirme

[r— SUNUCU BAKIM GALISMAS! HK. DESTEKKEYPS 0 25 Aralik 2024 26 Aralik 2024
uyurular

[E— Ofrenim Giktilar! lle Program Yeterfilikleri lliskilendirme Kilavuzu DESTEKKEYPS 1 4 Aralik 2023 26 Agustos 2025
enkron Islemier <

Iglemier - Soru Hazirlama Kurallan Kilavuzu 1 16 Ekim 2023 16 Ekim 2027
aporlar <

[— Belirtke Tablosu Olugturma Kullanim Kilavuzu 1 17 Agustos 2023 31 Temmuz 2024
ata/Talep Bildir < B

islemier = Hedef Nasil Yazilr? DESTEK KEYPS 1 18 Temmuz 2023 30 Eylal 2025
eyps Kutuphane <

fslemier = Egiticinin Derslerini GEP lle lligkilendirmesine lliskin Kullanim Kilavuzu 1 18 Temmuz 2023 31 Temmuz 2026

glemier Her Saru Igin Farkli Puaniama ve Farkli Sure Verme Islemi Kullanim Kilavuzu 1 18 Temmuz 2023 31 Temmuz 2025

[— Soru Hedef Degistime Kullanim Kilavuzu 1 18 Temmuz 2023 16 Ekim 2027

[E—— Tum Soru Tipleni Igin Soru Ekleme Kilavuzu 1 18 Temmuz 2023 31 Temmuz 2025

11 kayittan 1 - 10 arasindaki kayitiar gosteriliyor

Sekil 3.4.2 KEYPS Programinda bulunan kilavuzlar

Olgme Degerlendirme Kurulu tarafindan KEYPS iizerinde olusturulmus soru bankalari

gegerlilik ve giivenirliligi yoniinden degerlendirilmektedir.

Soru Bankas Analiz

Toplam

T4

Som Tipl
Goidan Segmed
Agtk Ugy

Boghk Daldurmal
Gaidu Segmed
Egheptirmai
0SCE

Toplam:

Onaylanan

Onay Bekleyen g

Onaylanan

Onay Bakdeyen

-]
o
2

DoEeEoEBER
3
(= - - I - -~ ]

Hedetl cimayan
[#]

Hedefl cdmayan Giincslenments

o o

o a

o a

o a

o a

o o

o o

Guncellenmemis

Pasit

Singvda Soruimamey

Sekil 3.4.3 KEYPS Programinda Fakiiltemiz 6gretim tliyeleri tarafindan hazirlanmis toplam

soru sayilari

Olgme ve Degerlendirme Kurulu her bir dersin egiticisi tarafindan soru hazirlama kilavuzu

dogrultusunda hazirlanan sorulari gozden gegirerek sorularin o dersin 6grenme hedeflerini

kapsayip kapsamadigini ve sorularin hazirlanmasinda yapisal olarak bir hata olup olmadigini

kontrol ettikten sonra onaylar veya reddeder.
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Smavlar tamamlandiktan sonra yine Olgme ve Degerlendirme Kurulu tarafindan KEYPS
iizerinde tlim sorularin giivenilirligi, sistem tarafindan hesaplanmis bir korelasyon katsayisi ile
belirlenir ve bu 0-1 arasinda degisen degerler seklindedir. Bu katsay1 1.00'a yaklastik¢a
giivenirligin yliksek oldugu kabul edilir. Sistemde giivenilirlik sonuglari, i¢ tutarlik gostergeleri
olan “Zorluk” ve “Aywrt Edicilik” degerleri olarak raporlanmaktadir. Bu raporlar Olgme
Degerlendirme Komisyonu bagkani tarafindan degerlendirilerek ders sorumlularina kurumsal
elektronik postalar1 iizerinden iletilmektedir. Giivenilirligi “Zorluk” ve “Ayirt Edicilik”
degerlerine gore diisiik olarak belirlenen sorularin degistirilmesi ya da kullaniimamasi
konusunda ders sorumlusu 6gretim iiyesi bilgilendirilir. 2023-2024 Olgme ve Degerlendirme

raporunda da (EK TS 3.1/2 Ol¢me Degerlendirme Raporu (2024) Oneriler kisminda 7.

maddede (sayfa 39) Sinav sorularinin analizinin yapildig1 ve diizeltilmesi onerilen sorularin
yeniden gozden gegirilmesi, kullanilmamasi gereken sorularin pasif edilmesi Onerilmistir.
Ayrica Ogretim iiyelerine “Soru hazirlama Teknikleri” konusunda egitim verilmesi

onerilmistir.

Her anabilim dalindan ilgili derse giren 6gretim iiyelerinin siavlardaki konu agirligina goére
soru dagilimi Sekil 3.4.2°de gosterilmistir. Sinavda sorulan sorularin frekans analizleri de
yapilmakta zorluk ayirt edicilik diizeyleri belirlenmektedir (Sekil 3.4.3). Sinav sorularinin
farkli sekillerde analiz edildigine dair smavlarin gelismis raporlart Sekil 3.4.4°te

gosterilmektedir.
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mAYIm

80RU TPl

BAJARI ORANI
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AYIRT EDICILIK

Dr. Ofr. Uyesl MELIS OYA ATE$

CURIAN SECMEL

4-BAZANLI/ 0.20 ULEMI

- BAZTAMEIL 1 2.30 ALIINDA

47 DRzIBLEN

JiRABULEDILEDILEY

7 I MOKEMMEL

Dr. Ofr. Uyesl ESMA DINGER

COKIAN ZECMEL]

E= BAZAIOL | 859 ULEND

3- BASAMITLL | 0.59 AL IINDA

31 UNEIOLEN

31 KABULEDILESILI

1igow Lo

19 MUREMMEL

1om

Dr. Or. Oyesl MERVE 1$IK

LORIAN zz(MEL!

TAQIK UCLY

13- BASAIILI| 9.59 UZzi

B BAZTAMZIL .30 ALIINDA

11 ONEMILEN

IRADULEDILEDILEY

Irgow Lon

13 MusEMMEL

Dr. Ofr. Oyesl OZLEM SIVA S YILMAZ

CURIAN SECMEL!

3 BASAMISLS | 9.59 ALTINDA

TiRABULEDILEBILE

Frgow Lon

JiMUKEMMEL

Sekil 3.4.2 Endodonti III Dersi Final Sinavinda 6gretim {iyelerinin soru sayisi,tipi, bagari
orani, ayirt edicilik zorluk dereceleri

Degerler

2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI PEDODONTI | BUTUNLEME SINAVI Sinavi Zorluk - Ayirt Edicilik Grafigi

@ Ayt Edicilik
@ Zorluk

Kapat

Sekil 3.4.3 Pedodonti | Dersi Biitiinleme Sinavi zorluk - ayirt edicilik grafigi
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Sekil 3.4.4 KEYPS Programi tlizerinden yapilan sinavlarda sorulara ait gelismis raporlar

Fakiiltemiz Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu 28.02.2025 tarihli toplantisinda Egitim
Ogretim Koordinasyon Kurulu ¢alisma yonergesi hazirlanmasi karara baglamistir (EK TS

2.3/8 Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu Yonergesine Iliskin Karar 28.02.2025).

Hazirlanacak olan bu yonergeyle Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu alt kurulu olan Olgme
ve Degerlendirme Kurulu i¢in sinav sorularinin sinavlardan dnce 6grenim hedefleriyle uyumlu
oldugunun kontrol edilmesi, sekil yoniinden incelenmesi, sinav sonrasi gecerlilik ve
giivenilirliginin, zorluk, ayirt edicilik yoniinden degerlendirmelerinin yapilabilmesi vb
konulara yer verilmesi Olgme Degerlendirme Kurulu Siire¢ / Is Akislarmin eklenmesi

planlanmustir.

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz kanitlara dayanarak TS 3.4

standardinin sartlarini karsiladigimiz1 diistinmekteyiz.

TS.3.5. Olgme ve degerlendirme yontemlerini 6grenmeyi destekleyecek

Temel
eme sekilde planlamali, uygulamali ve 68renciye geri bildirim vermelidir

Standartlar

Fakiiltemiz biinyesinde verilen donemlik dersler i¢in her donem i¢in en az bir vize ve bir final
smavi, yillik dersler i¢in en az iki vize ve bir final sinavi, klinik uygulama dersleri i¢in ise en
az bir final sinavi ve 6grencinin basari/basarisizlik durumuna gore biitlinleme ve mazeret

sinavlar1 gibi summatif sinavlar BAIBU DHF Egitim Ogretim Sinav Y®6netmeliginin 23-26.
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maddelerine gdre yapilmaktadir (Web baglantisi:. BAIBU DHF Egitim Ogretim Sinav

Y onetmeligi).

Summatif sinavlarin soru ve cevaplarmin tartisildig dersler ders igeriklerine eklenmistir. (\Web
baglantisi: Ders Icerikleri 1. Sinif), (Web baglantist: Ders Icerikleri 2. Sinif ), (Web baglantist:
Ders Icerikleri 3. Sinif), (Web baglantisi: Ders Icerikleri 4. Smif), (Web baglantisi: Ders

Icerikleri 5.Simif). Ayrica klinik uygulama derslerinde daha yogun olmak iizere 6grencilere

gerek uygulama Oncesi gerekse uygulama esnasinda not verilmeyen hasta basi, uygulama
oncesi gibi formatif sinavlar yapilmaktadir (Sekil 3.3.1, Sekil 3.3.2). Bu sorularin cevaplari ise
ilgili derste dgrencilerle paylasilmaktadir. Ogrencilerin klinik uygulamalar1 degerlendirmek
amaciyla ilgili anabilim dali tarafindan hazirlanan degerlendirme olgiitleri ayn1 zamanda

ogrencilerinin de kendilerini degerlendirmesi i¢in kullanilmaktadir (Web baglantisi: Klinik

Oncesi ve Klinik Degerlendirme Formlari). Ogrencilerin 6z degerlendirme yaptigima iliskin

uygulamalara, Sekil 3.2.2 ve Sekil 3.2.4 ile verilen formlar 6rnek gosterilebilir. Ayn1 zamanda

klinik oncesi ve klinik uygulama dersleri disinda KEYPS iizerinde yapilan diger sinavlara
iligkin degerlendirme anketleri geri bildirimin genele yansidiginin gostergesi olarak
sunulabilir. Tim bunlarin degerlendirme siirecinde gozlenip incelenmesine olanak saglamak
tizere Fakiiltemiz KEYPS iizerinde “akreditasyon gozlemecisi kullanict yetkisi” olusturulmus

olup, sisteme giris icin kullanilacak kullanict ad1 ve sifre ayrica gonderilecektir.

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz kanitlara dayanarak TS 3.5

standardinin sartlarini karsiladigimiz1 diistinmekteyiz.

TS.3.6. Ogretim elemanlarma diizenli olarak 6lgme degerlendirme egitimi

Temel yapilmalidir

Standartlar

Fakiiltemiz Dekanlik Makami ve ilgili komisyon tarafindan 2023 yili i¢in 6gretim tiyelerinin

alacag1 egitim takvimi planlanarak karara baglanmistir (Ek TS 3.6/1 Egitim Ogretim

Koordinasyon Kurulu Toplanti Tutanagi Egiticilerin Alacagi Egitim Takvimi 18.01.2023.).

2023-2024 egitim Ogretim y1l1 icerisinde Fakiiltemiz tarafindan planlanan ve farkl egiticiler
tarafindan gerceklestirilen Olgme degerlendirme egitimlerine katilan akademisyenlerin
katithmlar1 kayit altma almmistir (Ek TS 3.6/2 Olgme Degerlendirme Egitimleri Katilim
Listeleri, Ek TS 3.6/3. KEYPS Egitimi, Ek TS 3.6/4. Olcme ve Degerlendirme Siirecinde
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https://drive.google.com/file/d/1x9Ap3MOxEHKvgaoFlEeVH9cx2HHlfP6v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x9Ap3MOxEHKvgaoFlEeVH9cx2HHlfP6v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LzVLjEHjaYzbpbl7hTgj_xuqvJgBSZ7D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nNukqC7wf_NkoXDAOnE8VCDVl-EyMBg9/view?usp=sharing

Kullanilacak Araclar Egitimi). Bu egitimler sonrasi katilimcilara diizenlenen anket ise Sekil

3.6.1°de gosterilmistir.

20-22 Subat 2025 tarihinde fakiiltemiz ev sahipliginde gerceklestirilen III. UDEG Uluslararasi
Dis Hekimligi Egitimi Kongresi kapsaminda fakiiltemiz Ogretim iiyeleri ve kongre
katithmcilarmin katildigi “Rubrik  (Performans Olgme Araci) Olusturma” ve “Iletisim
Miifredati Hazirlama” konularinda kurslar diizenlenmis ayrica “DUCEP Okuryazarligi” Jigsaw
yontemi kullanilarak bir ¢alistay yapilmistir. Ogretim iiyelerimiz kurslara ve calistaya katilim
sagladig1 gibi yurt i¢i ve yurt disindan gelen konugmacilarin oturum bagkanliklarin1 da

yuritmiislerdir. Detayli  bilgiye  https://www.udeg.org/bilimsel-program  sayfasindan

ulasilabilmektedir.

Fakiiltemiz Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu 28.02.2025 tarihli toplantisinda Egitim
Ogretim Koordinasyon Kurulu ¢alisma ydnergesi hazirlanmasini karara baglamistir ( EK TS

2.3/8. Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu Yonergesine Iliskin Karar 28.02.2025)

Hazirlanacak olan bu yonergeyle Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu alt kurulu olan Olgme
ve Degerlendirme Kurulu i¢in diizenli egitim vb. konularda kurumsal politikanin yer verilmesi

planlanmustir.
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Forms Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi Olgme ve Degerlendirme Araglar Egitimi - Saved o Ozan Kilig 8

€ Back to questions

Responses Overview  Active Insights and actions
Responses Average Time Duration Use Excel to view up-to-date results in table
and sort, filter, pivot, or chart your data.
6 00:35 565 o
3 Open results in Excel
1. Her bir ifadeye katilim diizeyinizi belirtmek izere bir secenek isaretleyiniz More details (L Checkindividual results
‘ ® Tamamen katiliyorum @ Katiliyorum Kararsizim @ Katilmiyorum @ Kesinlikle katilmiyorum
Egitim beklentilerimi karsilad. - @9
Egitim isimle dogrudan ilgiliydi. O
‘ Egitim L
Egitici konu hakkinda bilgiliydi. |
Egitici, egitim konularini agik ve anlasilir bir sekilde sundu [ I
d L=
Egitici, sorulanima tatmin edici yanitlar verdi, _——
Egitim ortami ve altyapisi uygundu. @

2. Varsa Goériig ve Onerilerimiz

0 responses submitted

0

Responses

Sekil 3.6.1 Olgme degerlendirme egitimi sonrast katilimeilara uygulanan anket

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz kanitlara dayanarak TS 3.6.

standardinin sartlarini karsiladigimiz1 diistinmekteyiz.

Gelisim GS.3.1. Olgme degerlendirme ile ilgili yeni gelismeleri izlemeli ve giincel
Standartlar1 yontemleri kullanmalidir.

Ogretim iiyelerimiz her yil diizenlenen egitimlere katilmakta ve giincel gelismeleri takip
etmektedirler (Ek TS 3.6/1 Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu Toplanti Tutanag
Egiticilerin Alacagi Egitim Takvimi 18.01.2023., Ek TS 3.6/2 Olcme Degerlendirme
Egitimleri Katilm Listeleri, Ek TS 3.6/3. KEYPS Egitimi, Ek TS 3.6/4. Olcme ve

Degerlendirme Siirecinde Kullanilacak Araclar Egitimi. Yapmis oldugumuz agiklamalar ve

sunmus oldugumuz kanitlara dayanarak GS 3.1. standardinin sartlarmmi karsiladigimizi

diisiinmekteyiz.
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4. OGRENCILER

TS.4.1. Sosyal, idari ve akademik alanlarda 6grencilerle periyodik olarak
Temel farkli iletisim metotlar1 kullanarak iletisim saglayacak ortamlari
Standartlar olusturmalidir.

Ogrencilerle iletisimde teknolojik imkanlardan yararlanilmaktadir. Bolu Abant izzet Baysal

Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi (Web baglantisi:

.....

Ogrenci Formlar), yénetmelikler (Web baglantisi: Yénetmelikler), akademik takvim (Web

baglantisi: Akademik Takvim), yillara ve donemlere gore miifredat (Web baglantisi:

Miifredatlar), her donem i¢in ders programi (Web baglantisi: Ders Programlari) ve sinav

takvimi (Web baglantisi: Sinav Tarihleri) Fakiiltemiz ana sayfasinda bulunan “OGRENCI” ana

mendsiinden siirekli ulasilabilir durumdadir.

Yonetmeligimizin 16. maddesi geregi olarak her 6grenci i¢cin akademik danisman ve her sinif
icin bir koordinatér ve yardimcist belirlenmektedir. Ekteki kurul karar ile akademik
danismanlarin gorev tanimi belirlenmistir (Ek TS 2.3/10. Egitim-Ogretim Koordinasyon

Kurulu (28-02-2025 tarihli 20254 sayili) Toplanti Kararlar1) (EK TS 4.1/1. Akademik

Danisman Listesi).

Sinif koordinatorleri sinav donemlerinde 6grenci temsilcileri ile toplantilar diizenleyerek sinav

takviminin olusturulmasinda gorev alir (Ek TS 4.1/2. Siif Koordinatorii ve Sinif Koordinator

Yardimcisinin Gorev Tanimi, Ek TS 4.1/3. Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Toplanti

Tutanagi, Ek TS 4.1/4. Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Toplanti Tutanag: 2023-
2024).

Dis Hekimligi boliimiiniin gerek teorik gerek pratik anlamda zengin bir boliim olmas1 ve ders
miifredatlarinin yogunlugu, 6grencilerin her béliimden farkli 6gretim tiyeleri ile devamli olarak
iletisim halinde olmasimi mecburi kilar. Ogrenciler ve dgretim {iyelerinin devamli etkilesim
halinde olmasini saglamak adina Fakiiltemiz ana sayfasinda yer alan 6grenci E-posta Sistemi
kisayol halinde kolay erisilebilir sekilde ve Ogrencilerin kullanimina her zaman aciktir.
Ogrenciler kendi dgrenci e-posta sistemine kendilerine dzel tahsis edilen e-posta ve sifre ile
giris yapabilmekte olup derslerine giren veya girmeyen her Ogretim {lyesiyle iletisim

kurabilmektedir (Web baglantisi: Ogrenci Bilgi Sistemi).
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https://drive.google.com/file/d/1ftMhyxoXCEJYPZwNlzqTOIS41ERplFHz/view?usp=sharing
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https://ubys.ibu.edu.tr/

Fakiiltemizde Ogrencilerin diger birimlerle iletisimi, Ogrenci temsilcisi aracilifiyla
yiiriitiilmektedir. 13.06.2025 Tarihli ve 31154 Sayili Resmi Gazete’de yayimmlanan YOK
kararinin 4.maddesinin b bendine gore yeni egitim-6gretim yilinin ilk giiniinde, oryantasyon
dersinde Dekan, Dekan Yardimcilari, Erasmus Koordinatorii ve Fakiilte Sekreterinin
katilimiyla Fakiiltemize yeni gelen ogrencilerin kendi arasinda goniilliilik esasina uygun

olarak bir 6grenci temsilci olarak secilmektedir (Web baglantisi: Yiiksekdgretim Kurumlari

Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekogretim Kurumlart Ulusal Ogrenci Konseyi Yonetmeligi). Stnif

temsilcileri; ilgili siniftaki 6grenciler ve dgretim tiyeleri, dekanlik ve anabilim dali gorevlileri
arasinda koprii gorevi listlenmektedir. Dekanlik, 6grencileri ilgilendiren sorunlari, istekleri ve
durum bildirimlerini temel olarak sinif temsilcileriyle yapilan diizenli toplantilar sonrasinda
degerlendirmekte ve iletilmek istenen duyurulart smif temsilcileri araciligi ile simnifa
ulastirmaktadir (Ek TS 4.1/3. Siif Koordinatérleri ve Sinif Temsilcileri Toplanti Tutanagi)
(Ek TS 4.1/4. Simf Koordinatorleri ve Siif Temsilcileri Toplanti Tutanagi 2023-2024).

Fakiilte temsilcisi ise, Dig Hekimligi Fakiiltesi donem temsilcilerine baskanlik etmekte ve
onlar1 yonlendirmektedir. Ogrenci temsilcilerimiz, danisman hocalarimiz ve 6grenci isleri
biriminin bulundugu e-posta ve WhatsApp gruplart ile anlik karsilikli iletisim saglanip
ogrencilerimize tiim etkinlik, simav, ders ve Fakiilte duyurular1 temsilcilerimiz araciligiyla
iletilmektedir. Bununla birlikte dekanlik ve derslik katlarinda bulunan duyuru panolar1 da aktif
bir sekilde gerek sinav sonuglar1 gerek etkinlik gerekse de egitimle alakali duyurular i¢in
kullanilmaktadir. Ayrica smav notlar1 UBYS sistemine giris yapildigi anda o6grenciler

tarafindan online olarak goriilebilmektedir.

Buna ek olarak Fakiilte blinyemizde egitim goren her 6grenci, bireysel anlamda Fakiilte
birimine birinci elden iletilmek istedigi her durum i¢in Fakiilte sayfamizda bulunan 6grenci
geri bildirim formunu, isim verme zorunlulugu olmaksizin tamamen fikir 6zgiirliigii icerisinde
sunabilir. Geri bildirim formu 6grencilerin isim verme zorunlulugunun olmadig: belirtilecek
sekilde hazirlanmis olup yine de isim yazmay1 tercih eden ogrencilerin isimleri Ogretim

Uyelerimiz tarafindan gériintiilenememektedir (Sekil 4.1.1). Web baglantisi: Ogrenci Geri

Bildirim Formu Form iletileri direkt olarak egitimden sorumlu Fakiilte Dekan Yardimcimiz

Prof. Dr. Nazmiye D6nmez’in e-posta sistemine ulastirilmaktadir. Bununla birlikte amfilerin
bulundugu katta 6grencilerin kolaylikla erisebilecegi geri bildirim kutusu bulunmaktadir.
Bilgisayar sistemi ve geri bildirim kutusu se¢enekleri sunulan 6grencilerimizin geri doniisleri
rutin olarak kontrol edilmekte ve ilgili durumlar Fakiilte toplantilarinda goriisiilmektedir. Geri

bildirim kutusu ayda 1 kez 6grenci isleri birimi tarafindan agilmaktadir. Yazilan geri bildirimler
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ilgililer tarafindan degerlendirilerek ¢6ziim iiretmek igin calisilmaktadir. Degerlendirme

sirasinda isimler gizli tutulmaktadir (Ek TS 4.1/5. Ogrenci Memnuniyet Anketi)

(¢} 25 kys.ibu.edu.tr/goster.php?8&sistem=geriBildirim&sayfa=geriBildirimler&noktaldsi=5 aQ W g

GERI BILDIRIM BlisTaP @ 02 @ GeRiBLORM @ ANGET L AKREDITASYON

» Dig Hekimligi Fakiiltesi Noktasina Ait Geri Bildirimler

n Dosyslanm

Sekil 4.1.1 Ogrenci geri bildirim drnegi

Ogrencilerimizin sinav takvimini olusturan kurulda smmif temsilcilerimiz de bulunmakta ve
ogrenciler i¢in en uygun tarih ve siralama se¢iminde 6grencileri temsil etmektedir. Resmi yazi
yayinlanmadan 1 hafta 6nce takvim 6grencilere duyurulmakta, itirazlar dogrultusunda tarih

veya saat degisikligine gidilmektedir. (Ek TS 2.4/3. Siav Takviminin Belirlenmesi Is Akis1)

(Ek TS 4.1/3. Sif Koordinatorleri ve Stmif Temsilcileri Toplanti Tutanagi)

Fakiiltemizde 6grencilerimizin belirledigi konularda veya direkt olarak dgretim tiyelerimizle
iletisim kurulmasi gereken her konuda toplantilar diizenlenmektedir. Miifredat degisikligine
gidildiginde 6grencilerimizin fikir ve dnerilerinin alinmasi i¢in dekanimiz Prof. Dr. Ali Keles
ilgili donemdeki 6grencilerin birgogunun katilim sagladig: bir toplanti diizenlemistir (EK TS

2.11/1. Miifredat Konulu Toplanti Tutanagi). 6 Subat 2023 tarihli ve {ilkemizi derinden

etkileyen deprem siirecinde Fakiiltemizde egitim goren bircok 6grenci ve yakinlar1 da bizzat
veya ikincil olarak etkilenmistir. Bu zor siireci beraber atlatmak amaciyla depremden sonraki
3 aylik zaman diliminde belirli araliklarla diizenli olarak danigman hocalarimiz ve 6grenci isleri
birimimiz aracilifiyla 6grencilerimize ulasilmis olup ihtiya¢ duyduklart maddi, manevi ve
psikolojik destek saglanmustir. Universitemiz biinyesinde gorev alan psikologlar ile psikolojik
destege ihtiya¢ duyan depremzede Ogrencilerimiz bir araya getirilmis, online ders egitimi
stirecinde devamsizlik ve zorunlu tutulan 6devlendirmeler konusunda gerekli miktarda tolerans

saglanmig, maddiyat gerektiren (klinik 6ncesi dersleri 6devlendirmelerinin kargolanmasi, ders
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malzemeleri...vb.) durumlarda Fakiilte tarafindan yardimci olunmustur. Son olarak 14 Haziran
2023 giinii online donemden otiirli sehrimizde bulunan 6grenci mevcudu az olsa dahi sayin
dekanimiz Prof. Dr. Ali Keles bizzat depremzede dgrencilerle bir toplanti yapmis, onlarin
sorunlarint birinci agizdan dinlemis ve Fakiiltemiz tarafindan karsilanabilecek her istege

olumlu geri doniisler saglamistir (EK TS 4.1/6. Deprem Konulu Toplanti Tutanagi).

Okul kurulu ve 6gretim iiyeleri ile 6grencilerin bir arada oldugu geleneksellesmis térenler
diizenlenmektedir. Bunlarin ilki olan Beyaz Onliik Giyme Téreni, her egitim-6gretim yilinin
giiz donemi iginde, Fakiilteye yeni baslayan 1. sinif 6grencileri i¢in Ogretim iiyelerinin
katilimiyla diizenli olarak yapilmaktadir. Beyaz oOnliik giyme toreni programi igerisinde
Ogrencilere liniversitemizin gegmisini anlatan ve okulumuzdan hatira kalmas1 amaciyla verilen

hediyeler de sunulmaktadir (Web baglantisi: Beyaz Onliik Giyme Téreni).

Fakiiltemiz bilinyesindeki 6grenci ve 6gretim iiyelerini bir araya getiren bir diger etkinlik ise
her yil 5. smif dgrencilerine yapilan mezuniyet ve yemin torenleridir. ilgili torenlerde
Fakiiltemizde dereceye giren 6grencilerimize plaket sunulur, konugmalar1 dinlenir ve bununla
birlikte Fakiiltemiz, tim 6grencilerimiz ve onlarin aileleri i¢in gurur dolu bir an olan Hipokrat

yeminlerine sahitlik edilir (Web baglantisi: Mezuniyet T6reni). Ayni zamanda mezun olan

Ogrencilerimize mezuniyet sonrasi alt donemleriyle ve 6gretim tiyeleriyle bir araya gelmelerine
olanak saglayan Mezunlar Bulugmas: ve Dis Hekimligi Giinii etkinligimiz de bulunmaktadir

(Sekil 4.1.2, Sekil 4.1.3, Sekil 4.1.4) (Ek TS 4.1/7. Mezunlar Bulusmas1 ve Dis Hekimligi Giinii

Programi). Burada mezun 6grencilerimiz kendi bilgi ve deneyimlerini alt donem 6grencilerine
aktarmakta olup ayni zamanda meslegimizde degerli bir konuma sahip Fakiilte biinyemizde
gorev alan/almayan kiymetli hocalarimizdan da kendi anabilim dallariyla ilgili 6gretici
sunumlar dinlenilmektedir. Egitim-6gretime halen devam eden Ogrencilerimizden dis
hekimliginin mezuniyet sonrasi siireci ve miifredat dis1 cogu konuda bilgi ve deneyim sahibi
olduklart Mezunlar Bulugmasi etkinligimizin yararlart hakkinda c¢ok iyi geri donisler

alinmaktadir (Web baglantisi: Mezun Bulusmasi)

(EK TS 4.1/8. 2024 Mezunlar Guni Etkinligi ve Dis Hekimligi Gunu Etkinligi Degerlendirme
Anketi)
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Sekil 4.1.2 2022 Mezun Bulusmasi Etkinligi ve Dis Hekimligi Giinii

Dis HeKimlidi Fakiiltesinden

geleneksel ajirlama
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Sekil 4.1.3 2023 Mezun Bulusmasi Etkinligi ve Dis Hekimligi Giinii
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Sekil 4.1.4 2024 Mezun Bulusmasi Etkinligi ve Dis Hekimligi Giinii

Buna ek olarak her y1l 22 Kasim Dis Hekimleri Giinii ve Ag1z ve Dis Saglig1 Haftas1 vesilesiyle
22 Kasim tarihinde Geleneksel Dis Hekimleri Giinii Yemegi organize edilmektedir. Bu
organizasyonda lniversite rektoriimiiz ve Fakiilte Dekanimiz basta olmak {lizere tiim 6gretim
iyelerimiz, yonetim birimi sorumlularimiz ve Ogrencilerimiz yer almaktadir. Fakiiltemiz
miizik grubunun sahne aldigi, dis hekimligi iiriinleri basta olmak {izere sayisiz ¢ekilislerin
yapildig1 ve tiim Ogretim tiyeleri ve 6grencilerimizin vakit ge¢irdigi bir program olmakla
birlikte organizasyon sorumlulugunu Fakiilte biinyesindeki 6grencilerimizin kurmus oldugu

DOYAT almaktadir (Web Baglantisi: Dis Hekimligi Giinil).

Mezunlar Bulusmas: ve Dis Hekimligi Giinli Etkinligi Fakiiltemiz etkinlik takviminde
belirtildigi tizere her yil diizenli olarak yapilmaktadir. Bu etkinliklerin her yil diizenli
yapilacagi etkinlik takvimi komisyon kararinca garanti altina alinmistir. (Ek TS 4.1/9 Dis

Hekimligi Fakiiltesi Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Takvimi) (Sekil 4.1.5)
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Dis HEKIMLIGi FAKOLTESI BiLIMSEL VE SOSYAL ETKINLIK TAKViMi

Bolu Abant [zzet Baysal Universitesi, Dis Hekimligi Fakiltesinde her yil belirli gin ve haftalarda bilimsel ve sosyal etkinlikler dizenlenir. Bu etkinlikler akademik takvimden ve

fakillte igi egitimlerden ayri bir se er yil ayni dénemde ve tarif edildigi gibi ylritilir. Lisans 8grencilerine yénelik olarak lisans &grencilerimiz ile birlikte

yapilan bu etkinliklerin, igerikleri ve z

1. Sanat g@in@i: Her yil haziran ayi iginde yapilir

e hasta girig katinda hazirlanmig olan yerlerde sergilenirler. Mzik

dersi almis olan Gdrenciler ise etkinlik boyunca resim ve fotograflann sergilendigi alanda canli milzik icra ederler

2. Bilim Senligi: Her bahar dénemi sonunda yapilir. Fakilltenin akademik personeli ve fakilte grencileri ilgili yilda yapmis olduklar bilim

iminden faydalanir hem de olan a ablalannin mezuniy

ini dinleme Ffirsati bulur. Bu etkinlik kapsaminda 5.simf 6grencileri mezun olduklarinda onlan ne bekliyor, is imkanlan nasil gibi sorulara farkl deneyimleri dinleyerek

cevap bulurlar

4. Beyaz nlik giyme toreni: Her yil Kasim ayinda diizenlen Adiz ve Dis Saghdi haftasinda sinif dgrencilerimiz igin diizenlenen etkinliktir. Ogrenciler ve aileleri hekimligin
sembolil olan beyaz énlik giymenin gururunu birlikte yasarlar. Bu etkinlikte fakilte dgretim Gyelerimiz 1.sinif 6arendilerimize beyaz énliklerini giydirerek onlarin bu sevincine

ortak olurlar

5. 22 Kasim Geleneksel Dis Hekimleri Giind Yemedi: Her yil Kasim ayinda dizenlen Agiz ve Dis Saghgi haftasinda dgrenci toplulugumuz Dis Hekimligi Odrenc

Yardimlagma ve Arastirma Toplulugu (DOYAT) tarafindan dijzenlenen bir sosyal etkinliktir. Bu etkinlige Fakiltemizin tGm paydaslan ve davetliler katilir

6. Mezuniyet tdreni: Her yil final sinavlan sonrasinda 5.sinif encilerimiz igin diz ir etkinliktir. Ogrenciler ve aileleri 8grenciligin bitmesi ve hekimlige adim

atmanin gururunu birlikte yasarlar. Bu etkinlikte Fakiilte 8gretim Gyelerimiz 5. sinif 8grenc

ortak olurlar

Sekil 4.1.5 Dis Hekimligi Fakiiltesi Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Takvimi

Universitemiz ev sahipliginde yapilmis olan Bati1 Karadeniz Kariyer Fuar1 (BATIKAF), dis
hekimligi alaninda da sayisiz faydali etkinlikler barindirmistir. (Ek TS 4.1/10. Bati Karadeniz

Kariyer Fuari Etkinlik Programi) Fuarin program akisi uygulamali egitimler, seminerler ve

sunumlar icermektedir. Bu baglamda hem giincel bilgiler takip edilmis hem de sunum yapan
kiymetli hocalarimiz ile Ogretim iyelerimiz, Fakiiltemiz Ogrencileri ve paydas
iiniversitelerimizin misafir 6grencileri i¢in yakin iletisim kurma firsati dogmustur. BATIKAF

cok faydali ve essiz bir fuar olup giinlerce etkisini siirdiirmiistiir (Web baglantisi: BATIKAF).

BATIKAF Cumhurbagkanlig: tarafindan diizenlenmekte olup bu yil da ev sahipligini
{iniversitemiz yapmustir. Fakiiltemizden 4 Ogretim Uyesi de bu fuara konusmaci olarak katilim
saglamistir (Sekil 4.1.6). Ogretim Uyelerimiz Dis Hekimliginde Giincel Yaklasimlar isimli
paneli yapmistir (EkK TS 4.1/11. CBIKO BATIKAF 2024 Geri Bildirim Raporu).
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Sekil 4.1.6 Bat1 Karadeniz Kariyer Fuari

Ogrenci Topluluklarrmiz da BATIKAF kapsaminda kurulan saglik sokaginda katilimcilara oral
hijyen egitimi vermek lizere stand kurmustur (Sekil 4.1.7).
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Sekil 4.1.7 Bat1 Karadeniz Kariyer Fuar1 Saglik Sokag1

Bu fuarin diizenlenmesi ve yapilacak kurumun belirlenmesi Cumhurbagkanlig: tarafindan
gerceklestirildigi i¢in fuar devamliliginin saglanmasi Fakiiltemiz tarafindan garanti altina

alinamamaktadir.

Bu yi1l 20-22 subat tarihleri arasinda Universitemiz ev sahipliginde III. Uluslararasi Dis
Hekimligi Egitimi Kongresi (UDEG) gerceklesmistir. Alaninda kiymetli bir¢ok hocanin ve
diinyaca taninirligt olan yurt disindan kongremiz i¢in gelen hocalarimizin katilimiyla
gerceklesen UDEG Kongresinde akademisyen ve 6grencilerin birgok degerli bilgiyi ilk agizdan
dinleme firsati olmustur (Sekil 4.1.8). Danisman hocalarinin destegi ile Fakiiltemiz 4. sinif

Ogrencilerinden Nursena BINER de bu kongrede sézlii sunum yapmistir (Sekil 2.8.2.).
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Sekil 4.1.8 UDEG Kongre Fotografi

Fakiiltemizde aktif gorev alan 5 farkli 6grenci toplulugu UDEG kongresinde stand agmistir
(Sekil 4.1.9).
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Sekil 4.1.9 UDEG’ de Stant Agan Ogrenci Topluluk Fotograflar:

Fakiiltemizde &grencilerin aktif olarak gérev aldigt DOYAT, Geng Dis Hekimligi Dernegi,
Saglik ve lyilik Hareketi (SIHAT), Gegerken ve Girisimciler toplulugu olmak iizere 5 farkli
topluluk bulunmaktadir. Bu topluluk iiyeleri diizenli olarak bir araya gelerek yapilacak etkinlik
kararlar1 alirlar (Sekil 2.6.4, Sekil 4.1.10, Sekil 4.1.11). Fakiilte topluluklarinin listesi ekte
sunulmustur (Ek TS 4.1/12. Fakiilte Topluluklari)
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/18jh9MGRA-1T3eEFAG-o0N-wWewfc9WCD/edit?usp=sharing&ouid=116729325060750930071&rtpof=true&sd=true

Exmc@

Sekil 4.1.10 Geng Dis Hekimligi Dernegi Toplant1 Fotografi
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Sekil 4.1.11 STHAT Etkinlik Fotografi

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 4.1 standardinin

sartlarin1 karsiladigimizi diistinmekteyiz.

TS.4.2. Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katilmalarini 8zendirmeli
Temel ve katilimlarin1 akademik basar1 diizeyinin belirlenmesinde goz oniine almis
Standartlar olmalidir.
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Fakiiltemizin kendi dgrencilerinden kurulmus olan DOYAT ekibi, sosyal sorumluluk projesi
kapsaminda da faaliyetler yiiriitmektedir. Her yilin belli bir giiniinde Pedodonti Anabilim Dali
sorumlu 6gretim tiyeleri ve stajyer dis hekimlerimizle kdy okullar ziyaret edilmekte, oradaki
pediatrik hasta grubuyla iletisim saglanip ag1z taramas: yapilmaktadir. Imkansizliklar sebebiyle
azalan agiz hijyenine verilen 6nemin ¢ocuklarda arttirilmasi igin ¢esitli oyunlar, materyaller,
danslar ve oyuncaklar c¢ocuklarla paylasilmaktadir. Bu proje ile birlikte stajyer dis
hekimlerimizin koruyucu ve onleyici dis hekimligi uygulamalar1 ve pediatrik gruba dahil olan
hastalarla birebir iletisim becerileri gliglenmistir. Stajyer 6grencilerimizin ¢ocuklarla iletisimi,
yapilan islemler, ¢cocuk yastaki hastaya yaklasimi ve muayene bilgisi gorevlendirilmis 6gretim
iiyelerince degerlendirilmistir. Etkinlige ait sosyal medya paylasimina ekteki baglantidan

ulasilabilmektedir (Web baglantisi: Koy Okullarini Ziyaret).

Fakiiltemizin Bolu Il Saglig1 Miidiirliigii isbirligi ile yiiriittiigii Bolu Mutlu Disler Projesi de
Ogrencilerimizin hastaya yaklagimi en erken donemde 6grenerek hekimlik bilinci kazandirmay1
ve hasta iletisim becerileri ile muayene bilgisini giliglendirmeyi hedeflemektedir (\Web

baglantisi: Bolu Mutlu Disler Projesi Protokol).

(Ek TS 4.2/1. Bolu Mutlu Disler Projesi Karar Yazisi) (Ek TS 4.2/2. Bolu Mutlu Disler Projesi
Gorevli Listesil) (Ek TS 4.2/3. Bolu Mutlu Disler Projesi Gorevli Listesi2)

(Ek TS 4.2/4. Bolu Mutlu Disler Projesi Gorevli Listesi3) (Ek TS 4.2/5. Bolu Mutlu Disler
Projesi Gorevli Listesi4) (Ek TS 4.2/6 Bolu Mutlu Disler Projesi Geri Bildirim Anket

Sonuglari)

Bolu Mutlu Disler Projesi kapsaminda 60 okula gidilmistir, bu projede 89 hekim gorev
yapmustir, 4451 c¢ocuklarin agiz ve dis saghg: taranip 3888 Ogrencide sorun tespit edilerek

Fakiiltemize yonlendirilmistir. (Sekil 4.2.1)
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Sekil 4.2.1 Bolu Mutlu Disler Projesi

Bunlarin yaninda Cumhuriyetimizin 100.yilina 6zel 100. Yilda 100 Sinifin Dis Sagligini
Tartyoruz Projesi kapsaminda 100 sinifin ag1z taramasi yapilmistir (Ek TS 4.2/7 100.Y1lda 100
Sinifin Dis Sagligim Tariyoruz Projesi Personel Gorevlendirme 1) (Ek TS 4.2/8 100.Y1lda 100

Sinifin Dis Sagligin1 Tariyoruz Projesi Personel Gorevlendirme 2) (Ek TS 4.2/9 100. vyilina

ozel 100. Yilda 100 Sinifin Dis Sagligini Tariyoruz Projesi Bolu Il Saglhigi Miidiirliigii Proje
Metni).

100.Y1lda 100 Sinifin Dis Saglhigin1 Tariyoruz Projesi kapsaminda 27 okula gidilmistir, bu
projede 97 hekim gorev yapmustir, 3969 ¢ocuklarin agiz ve dis sagligi taranip 3403 6grencide
sorun tespit edilerek Fakiiltemize yonlendirilmistir (Sekil 4.2.2).
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Sekil 4.2.2 100.Y1lda 100 Sinifin Dis Sagligini Tartyoruz

Bagka bir sosyal sorumluluk projemiz ise Ortodonti Ana Bilim Dal1 tarafindan yiiriitiilen Her
Gililimseme Bir Bagyapit projesidir. Bu projede de 6grencilerimiz okullardaki 6grencilerin agiz
ve dis saglig1 taramalarinda aktif rol almaktadir. Bu proje ile ¢ocuklarin erken yasta agiz
hijyeninin saglanmasimin yaninda maksillo-mandibular disfonksiyonlarin erken yasta
saptanmas! amagclanarak ortodontik tedaviye ihtiyaci olan ¢ocuklar tedavi i¢in Fakiiltemize
yonlendirilmektedir (Ek TS 4.2/10. Her Giuliimseme Bir Basyapit Valilik Karari) (EK TS
4.2/11. Her Giilimseme Bir Basyapit Okul Listesi) (Ek TS 4.2/12. Her Giilimseme Bir
Basyapit Gorevli Listesi) (Ek TS 4.2/13. Her Giiliimseme Bir Bagyapit Projesi Etkinlik Geri
Bildirim Anketi).

Her Giiliimseme Bir Basyapit Projesi kapsaminda 27 okula gidilmistir, bu projede 18 hekim
gorev yapmistir, 2455 cocuklarin agiz ve dis saghgi taranip 1894 6grencide sorun tespit

edilerek Fakiiltemize yonlendirilmistir (Sekil 4.2.3).
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Sekil 4.2.3 Her Giiliimseme Bir Bagyapit Projesi

6 Subat 2023 tarihli ve sayisiz insan niifusunu etkilemis olan depremin giincel tarihlerinde
Fakiiltemiz yine DOYAT aracilig1 ile organize olup deprem bdlgesine yardim goéndermek,
gonderilen yardimlar1 belirlenmis konumlarda toplamak, yardimlarin ulastirilmasi asamasinda
paketlemeye yardimci olmak gibi konularda giinlerce basarili bir sekilde faaliyet gostermistir.
Bununla birlikte deprem bolgesindeki sehirlerde yardim ulastirma, arama kurtarma ve enkaz
kaldirma ¢alismalarina destek olmak igin gitmis olan Ggrenci ve personelimiz mevcuttur.
Fakiiltemiz deprem bdlgesine sivil toplum kuruluslarinda gorevli olarak giden 6grencilere

stajlar ve teorik dersler konusunda gerekli destegi saglamustir.

Daha yesil bir diinya i¢in Fakiiltemizce ‘Agac¢ Dikme Etkinligi’ diizenlenmistir. Bu etkinlikte
cesitli agac tiirleri fidan seklinde toprakla bulusturulmustur. Etkinlikte, 6gretim {iyeleri,
akademik ve idari personel ile 6grencilerimiz is birligi i¢inde calisip yaklasik 300 adet yeni

agaci1 dogamiza, Fakiiltemize kazandirmistir (Web baglantisi: Fidan Dikim Etkinligi).

Tiirkiye’nin farkl tiniversitelerindeki tip ve dis hekimligi gibi saglik alaninda 6grenim gdren
ogrencilerin rol aldig1, Fakiiltemizde de BAIBU Tip Fakiiltesi dgrencileriyle is birligi icinde
yiiriitiilen SITHAT 1n (Saglik ve lyilik Hareketi Toplulugu) kurucu kadrosunda Fakiiltemizden
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ogrencilerimiz de bulunmaktadir. Ogrencilerimizin bir kism1 hala iiye olup toplulugun aktif
caligmalarinda rol oynamaktadir. Bahsi gecen toplulukta sosyal sorumluluk projesi kapsaminda
bir¢ok faaliyet stirdiiriilmektedir. Ortaokul/ilkokul ziyaretleri, yardima muhta¢ ¢ocuklar i¢in
projeler diizenlenip gelirlerinin oraya bagislanmasi; senlik, festival gibi kalabalik alanlarda
stant kurulup ozellikle yaslilar ve engelli bireyler i¢in hastalik risklerinin incelenmesi ve
bireyin bu konuda bilinglendirilmesi...vb. sosyal sorumluluk etkinlikleri saglanmaktadir (Ek

TS 4.2/14. SIHAT Tiiziik Belgesi).

Toplum Agiz-Dis Sagligi ve Epidemiyoloji dersinde yapilan agiz ve dis sagligi taramalarina

katilim dersin basarisi tizerinde etkili olmaktadir (Web baglantisi: 5.Smif Ders Bilgi Paketi)

Ogrencilerimizin aktif olarak rol aldig1 gesitli sosyal sorumluluk projelerinin mesleki tatminin
yaninda ogrenci memnuniyetinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu memnuniyet anket
sonuglarina yansimistir. (Ek TS 4.2/6 Bolu Mutlu Disler Projesi Geri Bildirim Anket Sonuglari)
(Ek TS 4.2/ 13. Her Giiliimseme Bir Basyapit Projesi Etkinlik Geri Bildirim Anket )

Ogrencilerimizle gergeklestirdigimiz sosyal sorumluluk projeleri ayn1 zamanda égrencilerin
ders basarisina da etki etmektedir. Ogrencilerimizin 2.vize degerlendirmesinde Toplum Agiz
Dis Saglig1 ve Epidemiyoloji dersinde okullardaki 6grencilerin agiz ve dis sagligi taramasina
katilan &grencilerimizin tarama sirasindaki performanslari etkili olmaktadir. Ozel Calisma
Ders Kurulu Dersi esas ve usulil Ek-A da belirtildigi tizere Bilimsel etkinliklere sunum yapma
sarttyla katilim saglama sartin1 saglayan ogrenciler %20 oraninda ek not almaktadir. Bu
notlandirma sistemi ilgili derslerin usul ve esaslarinda yer almaktadir. Ozel ¢alisma ders kurulu
dersinde final siavi i¢in 6grencilerden grup danigsmanlari nezaretinde yapmis olduklart grup
caligmalarini bahar donemi sonunda diizenlenen Bilim Senliginde sozlii ya da poster olarak
sunmalart istenir. Grup danigmanlart ve ders yiiriitiiciisiiniin jiiri olarak gorev yaptigi bu
etkinlikte Ogrenciler final sinavi puanlarmi almis olurlar. Degerlendirmede Olgme ve
Degerlendirme Kurulu tarafindan onaylanmis bir 6lgiit araci kullanilir (EK -B). Bu etkinligin

final sinavina etkisi %70 dir.

(Ek TS 4.2/15 Toplum Agiz Dis Saglig1 ve Epidemiyoloji Dersi Usul ve Esaslar1) (EK TS 4.2/16

Ozel Calisma Ders Kurulu Dersi Ile Ilgili Usul ve Esaslar)

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 4.2 standardinin

sartlarin1 karsiladigimizi diisiinmekteyiz.
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GS.4.1. Ogrenciler ve 6gretim elemanlarinin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif aktivitelere birlikte katilimi ile iletisimlerinin gili¢lendirilmesini
saglamalidir.

Gelisim

Standartlar1

Fakiiltemiz 6gretim tiyelerini ve dgrencileri bir araya getiren etkinliklerden en giincel olarak
uygulanmaya baslayan ‘Sanat Giinleri’ etkinli§ine tiim personelimiz, hastalarimiz ve
ogrencilerimiz davet edilmektedir. Sanat giinleri etkinligimizde dis hekimligi alaninda ve alan
gorevlileri ve dgrencilerimizin katildig1 fotograf yarigmasi yapilmakta olup 6grencilerimizin
kendi yapmis oldugu resimler sergi alaninda sunulmaktadir. Ayn1 zamanda Fakiilte miizik
grubumuz {yelerinin ve arastirma gorevlilerimizin de i¢inde oldugu miizik dinletisi de

katilimcilarin begenisine sunulmaktadir (Web baglantisi: Etkinlik Takvimi). Sanat gilinleri

etkinligi etkinlik takviminde de belirtildigi iizere Fakiiltemiz tarafindan her yil
gerceklesmektedir. (Ek TS 4.1/7 Dis Hekimligi Fakiiltesi Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Takvimi)
(Sekil 4.1.5, Sekil GS 4.1.1) Sanat giinii etkinligimizi degerlendirmek i¢in yapmis oldugumuz
anketlerden olduk¢a olumlu doniisler almig bulunmaktayiz. (Ek GS 4.1/1. 2023 Sanat Glini
Etkinligi Geri Bildirim Formu) (Ek GS 4.1/2. 2024 Sanat Gunu Etkinligi Geri Bildirim Formu)

Sekil GS 4.1.1 Sanat Giinii Etkinligi

Ogrencilerimizin ders dis1 vakitlerde de farkl sportif faaliyetlere katilma imkan1 bulmasi i¢in
Fakiiltemiz hasta giris katinda masa tenisi ve bilardo masalar1 bulunmaktadir. Ek olarak
Fakiiltemizin kadin-erkek olmak {izere, basketbol ve voleybol takimlari mevcuttur. Fakiiltemiz
bu faaliyetlere 6grencilerimizin devam edebilmeleri i¢in iiniversitemiz iginde bulunan spor

salonlarmin tahsis edilmesi, ilgilenen 6gretim tiyelerinin takimlarda kaptan veya oyuncu roliinii
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karsilamas1 ve Ogrencilerimizin turnuvalarda gorevlendirilmesi konusunda gerekli tiim
yardimlar1 saglamaktadir. Fakiilte takimlarimiz gerek kendi biinyeleri arasinda gerekse de
farklh Fakiiltelerle yapilan spor miisabakalarinda rol oynamaktadir (Sekil GS 4.1.2). Dereceye
giren takimlarimiz olmakla beraber tiim bu siirecte spor salonunda takimlarimizin yani sira
hem 6gretim iiyelerimiz hem diger 6grencilerimiz izleyici olarak yer almaktadir ve mag giinii,
saati gibi bilgiler giinler Oncesinden temsilcilerimiz araciligiyla tim Ogrencilerimizle
paylasilmaktadir (Web Baglantisi: Odiil Toreni). (Ek _GS 4.1/3. Kadin Voleybol-Erkek
Basketbol Maglari Fikstiirii) (Ek GS 4.1/4. Turnuvalar Tutanak)

BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI

SPOR DAIRE
KANLIGI

ERKEK VOLEYBOL EUTBOL  FUTSAL

Sekil GS 4.1.2 Turnuva Afisi
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22 Kasim Dis Hekimleri Giinii Yemegi’ne hazirlik siirecinde de 6zellikle miizik alaninda

Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri 6grencilerimize destek olmuslardir.

Her yil 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii kapsaminda Fakiilte i¢inde erkek 6gretim iiyeleri ve
ogrencilerimizin goérev dagilimi ile kadin 6gretim {yelerimiz, akademik ve idari
personellerimiz, hastalarimiz ve 6grencilerimize ¢icek dagitimi yapilmaktadir. Ayni1 zamanda
cicek dagitimi esnasinda fotograf ¢ekimleri ve sozlii kutlamalar da gergeklestirilmektedir (Web

baglantisi: Diinya Emekci Kadinlar Glinii).

Ogrencilerimizin ders ve klinik yogunlugu arasinda farkli aktivitelere tesviki amaci ile
Fakiiltemiz tarafindan sucuk ekmek etkinligi diizenlenmistir. Fakiilte Dekanimiz Prof. Dr. Ali

Keles’in de katildig1 sucuk ekmek etkinliginde Ogretim Uyelerimiz ve 6grencilerimiz oldukga

eglenceli vakit ge¢irmistir. (Sekil GS 4.1.3)

Sekil GS 4.1.3 Sucuk Ekmek Etkinligi
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Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak GS 4.1 standardinin

sartlarini karsiladigimiz1 diistinmekteyiz.

Gelisim GS.4.2. Egitim programinin miimkiin olan en erken doneminden itibaren
Standartlar1 Ogrencinin hasta ve toplum ile temasina firsat sunmalidir.

Ogrencilerimizin en erken donemde hasta ve toplum ile temasina firsat sunmak amaciyla 1.
sinifta Ogrenci Oryantasyonu ve Dis Hekimligi Tarihi dersi verilmektedir (Tablo 2.2.1). Bu
egitim sirasinda Fakiiltemizin egitim, hizmet ve aragtirma alt yapisi ile hasta ve hekim
iletisimini dogrudan gozlemleyebilmektedirler. Oryantasyon dersinde Ogrencilerin tim
anabilim dali kliniklerinde gbzlem yapmasi saglanarak en erken zamanda hasta ile temas

kurmasi ve hekim bilincinin en erken zamanda olusmasi1 amaglanmistir. (Ek GS 4.2/1 Ogrenci

Oryantasyonu ve Dis Hekimligi Tarihi).

Fakiiltemizde tiim anabilim dallarin1 kapsayacak sekilde 3. simif miifredatinda “Klinik Gézlem
Ders Kurulu” dersi bulunmaktadir. Bu sayede, hasta ile iletisime tanik olarak hasta-hekim
arasindaki diyalogu kavramakta, hastaya yaklasimi ve bdliimler arasindaki hasta
konsiiltasyonunu 6grenmektedirler. Ogrencilerimiz klinik gdzlem uygulamalarinda edindikleri
bu ogretileri 4. ve 5. siniflarin klinik uygulama derslerinde uygulamaktadirlar. 4. ve 5. sinif
ogrencileri ise her ana bilim dalinda 6nceden belirlenen program dahilinde belirli bir siire
boyunca klinik uygulama yapmakta ve bu esnada her ana bilim dalinin belirledigi nitelik ve

nicelikteki hastalara bakmak suretiyle dis hekimligi pratik egitimlerini tamamlamaktadirlar.

Bolu 11 Saglik Miidiirliigii, Bolu il Milli Egitim Miidiirliigii ve Fakiiltemiz arasinda yapilan
“Bolumutlu Disler Projesi Isbirligi Protokolii” kapsaminda ilkokul 2. sinif 8grencilerine agiz-
dis saghg taramalari yapilmaktadir. Dental tedavi ihtiyaci olan hastalar belirlenmekte ve
tedavileri taramay1 gerceklestiren oOgrencilerin katilimiyla Fakiiltemizde yapilmaktadir.
Ilkokullarda yapilan agiz dis saghg taramalar1 5. simf 6grencileri ile gerceklestirilmekte ve
goniillii 1. sinif 6grencilerinin de gdzlemci olarak katilmasi tesvik edilmektedir. 1. simif
ogrencilerin serbest caligma saati ile 5. siniflarin TADS dersi, ders programinda ayni1 giin olarak
belirlenmistir ve taramalar bu saatlerde yapilmaktadir. Bu sayede Ogrencilerin iletisim
becerileri, takim caligmasi ve liderlik becerilerinin gelistirilmesi amag¢lanmaktadir. 1. Sinif
ogrencilerimizin bu taramaya katilim zorunlulugu bulunmayip katilim i¢in goniilliilik esas

alinmaktadir. (EkK TS 2.6/1. Bolumutlu Disler Projesi Isbirligi Protokoli)) (Ek TS 2.6/2.
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Osrencilerin Katilim Listeleri ve Taranan Okul Listeleri) (Ek TS 2.6/3. Tarama Sonrasi

Fakiiltemize Tedavi Icin Basvuran Cocuklarin Listesi) (Ek GS 4.2/2. TADS 5.sinif listesi)

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak GS 4.2 standardinin

sartlarini karsiladigimizi diistinmekteyiz.
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5. KALITE GELISTIRME SURECLERI

TS.5.1. Egitim, arastirma ve agiz dis saghigi hizmetlerine iliskin verileri
Temel diizenli olarak toplamali, degerlendirmeli, gelisimine yonelik kalite giivence
Standartlar sistemi kurmal1 ve kurumsal kalite kiiltiiriine yonelik olarak kullanmalidir.

Fakiiltemizde ytiriitiilen kalite gelistirme ¢alismalar i¢ slireglerimizi, egitim, arastirma ve agiz
dis saghg alanlarinda sunmus oldugumuz hizmetlerimizi ve bu hizmetlerin
gerceklestirilmesinde yardimc1  olan idari ve destek faaliyetlerimizi gelistirmeyi
amaglamaktadir. Dinamik bir siire¢ seklinde yiiriitiilen bu g¢aligmalarin siirekli gelisme
yaklasimimizla uygun olarak ulusal ve uluslararasi standartlar1 ve mevzuatin gereklerini
karsilamanin 6tesine gegerek zaman igerisinde kurum kiiltiirliniin bir pargasi haline gelmesi ile
Fakiiltemizin amaclarina ve hedeflerine uyumlu 6zgiin bir kurumsal performans yonetim

sistemi haline doniismesi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda yukarida belirlenen anlayisi kurumsallastirmak, Fakiiltemizin tiim siire¢lerinin
kurumsal degerlerimizle uyumlu bir sekilde siirdiiriilmesini ve kaynaklarin kurumsal acgidan
belirlenmis amag¢ ve hedefler dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak amaglariyla bir Kalite

Giivence Politikasi olusturulmustur. (Ek TS 5.1/1. Dis Hekimligi Fakiiltesi Kalite Giivence

Politikasi). Calisanlarimizin ve 6grencilerimizin kalite siireglerine daha etkin katiliminm tesvik
edilmesi amaciyla web sitemizde yayinlanan metin bu yolla ayn1 zamanda kamuoyuna kars1 da

bir taahhiit niteligi kazanmaktadir (Web baglantisi: Kalite Politikas1). Ayrica kalite politikamiz

Fakiiltemiz personelinin, 6grencilerinin, hasta ve hasta yakinlari ile ziyaretcilerin gorebilmesi

icin goriilebilir alana asilmistir (Sekil 5.1).
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Sekil 5.1 Kalite Giivence Politikas1 Duyurusu

2024 yilinda Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Stratejik Plan1 (2024-2028) ilan edilmis
olup, tlniversitemizin Onlimiizdeki bes yil boyunca izleyecegi temel politika, hedef ve

stratejileri belirlemistir (Web baglantisi: Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Stratejik Plani).

Fakiiltemiz de bu kapsamda, kurumsal hedeflerini ve stratejik yonelimlerini iiniversitemizin
genel stratejik plani ile uyumlu hale getirmek amaciyla ¢aligma yliriitmiistiir. Bu dogrultuda,
Fakiiltemizin ama¢ ve hedefleri, Universitemizin genel stratejik cercevesiyle eslestirilerek

uyumlu bir yap1 olusturulmus ve bu iliski (EK TS 1.1/1. Fakiiltemiz Amag¢ ve Hedefleri ile

Universitemiz Stratejik Plan1 Uyum Matrisi 2024) baslikl1 dokiimanda detaylandirilmistir. Bu

matriste, fakiiltemizin stratejik hedefleri ile liniversitenin genel politika ve hedefleri arasindaki
baglantilar agik bir gekilde ortaya konulmus, kurumsal planlama siirecinde biitiinciil bir

yaklagim benimsenmistir.
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Bunlara ilave olarak Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitiilen kalite ¢calismalar1 kapsaminda sunmusg
oldugumuz hizmetlere iliskin veriler ¢esitli kanallar aracilifiyla takip edilmektedir. Bu

kapsamda;

e Akademik faaliyetlere iliskin akademik yayin ve bilimsel toplant1 sayilari gibi veriler
yillik olarak hazirlanan birim faaliyet raporu ile kamuoyu ile paylagilmaktadir (\Web

baglantisi: Faalivet raporlan).

e Fakiiltemiz Faturalama birimi tarafindan, gelirlerimizin alt kalem ve bolim bazli
analizine iliskin veriler, gelirlerin giderleri kargilama oranlari, hizmet sunulan hastalara
iligkin toplam ve bolim bazli analizine iliskin veriler ile hastalarin illere gore
dagilimlar1 gibi veriler takip edilmekte ve yillik olarak hazirlanan birim faaliyet raporu

ile kamuoyu ile paylagilmaktadir (Web baglantisi: Faaliyet raporlari).

e Fakiiltemiz satin alma birimi tarafindan biitce gerceklesme oranlari, harcama
kalemlerinin dagilimlar ile tutar, adet ve yontem bazinda satin alma faaliyetlerine
iligkin veriler takip edilmekte ve yillik olarak hazirlanan birim faaliyet raporu ile
kamuoyu ile paylasilmaktadir. Ayrica fakiiltemiz yatirim biitgesine iligskin veriler Kamu

Yatirimlar1 Bilgi Sistemi araciligiyla takip edilmektedir (Web baglantisi: Faaliyet

raporlart).

e Fakiiltemiz hasta haklar1 birimine yapilan bagvurulara iligkin istatistikler yillik olarak

hazirlanan birim faaliyet raporu ile kamuoyu ile paylagilmaktadir (Web baglantisi:

Faaliyet raporlari).

e Fakiiltemizde T.C. Saglik Bakanliginin Saglikta Kalite Standartlar1 Agi1z ve Dis Saglig
Hizmetleri rehberinde belirtilen gostergeler kalite yonetim birimi tarafindan takip
edilmekte ve Saghk Bakanligi Kurumsal Kalite Sistemi lizerinden Bakanlik ile

paylasilmaktadir.

Yukarida bahsi gecen uygulamalarin yani sira Fakiiltemizde kalite kiiltiiriiniin yayginlastigini

gosteren Ornekler asagida sunulmustur:

e Fakiiltemizde yiiriitiilen kalite gelistirme ¢alismalar1 kapsaminda olusturulan komite,

ekip ve sorumlulara web sitemizden ulagilmaktadir (Web Baglantisi: Komite ve

Ekiplerimiz). Bunlara iliskin c¢alisma talimatlarina ise (Web Baglantisi: Kalite

Dokiimanlari) adresinden ulasilabilmektedir. Komite ¢alismalarina 6rnek olarak ¢alisan

115


http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/faaliyet-raporlari/17604
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/faaliyet-raporlari/17604
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/faaliyet-raporlari/17604
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/faaliyet-raporlari/17604
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/faaliyet-raporlari/17604
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/faaliyet-raporlari/17604
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/faaliyet-raporlari/17604
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/komite-ve-ekiplerimiz/17603
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/komite-ve-ekiplerimiz/17603
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/kalite-dokumanlari/17591
http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/kalite-dokumanlari/17591

saglig1 ve giivenligi komitesinin 2024 yili itibariyle yiiriitiilen ve calisan saglig1 ve
giivenligine iliskin konular1 degerlendirdigi toplant1 tutanagi ekte sunulmustur (Ek

TS.5.1/2. Calisan Sagligi ve Guivenligi Komitesi Toplantisi).

Fakiiltemizde yiiriitiilen kalite gelistirme ¢aligmalar1 kapsaminda misyon, vizyon ve
degerlerimizin c¢alisanlarimiz tarafindan igsellestirilmesi amaciyla bu bilgileri igeren
tanitim kartlar1 hazirlanmistir (Ek TS.5.1/3 Misyon, Vizyon ve Degerlerin Tanitim
Amaciyla Tanitim Karti Basilmasi Hakkinda Dekanlik Makami Oluru, EK TS.5.1/4

Tanitim Kart1 Ornegi).

Fakiiltemizde yiiriitiilen kalite caligmalar1 kapsaminda ge¢mis yillardan itibaren
calisanlarimiza yonelik olarak saglikta kalite standartlar1 egitimleri diizenlenmektedir

(Web Baglantisi: Kalite Egitimleri).

Ayrica Fakiiltemiz Egitim-Ogretim kalitesini arttirmak i¢in Ogretim Uyelerine yonelik

diizenlenecek egitimler bir plan dahilinde uygulanmaktadir (Ek TS 3.6/1 Egitim

Osretim Koordinasyon Kurulu Toplanti Tutanagi Egiticilerin Alacagi Egitim Takvimi

18.01.2023., Ek TS 5.1 5 Akademik Personel Yillik Egitim Plan1 2024).

Fakiiltemiz egitim-0gretim faaliyetlerinin ger¢eklesmesinde gorevli kurul, komisyon
ve koordinatdrleri igeren egitim-0gretim organizasyon yapisi semasina web sitemizden

ulasilmaktadir (Web Baglantis1:Egitim Ogretim Organizasyon Yapist).

Fakiiltemizde yiiriitiilen kritik faaliyetlere iliskin is akislar1 olusturulmus ve bunlar
Universite Bilgi Yénetim Sistemi iizerinden ¢alisanlarla paylasilmistir (Ek TS 5.1/6
Ornek is Akislari).

Fakiiltemiz personelinin gorev tanimlar1 web sitemiz iizerinden paylagilmistir (Web

Baglantisi: Kalite Dokiimanlari).

Fakiiltemiz idari personelinin performansinin objektif bir big¢imde degerlendirilmesi ve
kariyer, egitim ve gelisim alanlarina iliskin gereksinimlerinin tespiti igin bir standart
form hazirflanmistir (Ek TS 5.1/7 IDARI PERSONEL PERFORMANS
DEGERLENDIRME FORMU).

Ayrica Universitemiz Kalite Yonetim Sistemi {izerinden KYS modiilii iizerinden
asagidaki konular takip edilmektedir:

o 1. Planlama ve Degerlendirme Faaliyetleri
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Toplumsal katki etkinliklerinin  planlanmasi, uygulanmasi ve

raporlanmast (Ek TS 5.1/8. Toplumsal Katki Faaliyetleri Izleme
Formu).

Gelecek senaryolart ve eylem planlarnt (EK TS 5.1/9. Gelecek

Senaryolari ve Eylem Planlari)

o 2. Memnuniyet ve Geri Bildirim Degerlendirmeleri

Ogrenci memnuniyet anketleri degerlendirmesi ve iyilestirme
calismalari

Akademik personel memnuniyet anketleri degerlendirmesi ve
tyilestirme ¢alismalari

Idari personel memnuniyet anketleri degerlendirmesi ve iyilestirme
calismalari

Karekod geri bildirim degerlendirmeleri

(EK TS 5.1/10. Memnuniyet Anketleri KYS)

o 3. Degerlendirme ve Kalite Siirecleri

Ders izlence ve AKTS is yiikii anketi degerlendirmesi
Ders ve oOgretim elemani degerlendirme anketi (Ek TS 5.1/11.
OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME FORMU 27.02.2025

Restoratif Dis Tedavisi Uygulama 1II)
Ders bilgi paketlerinin giincellenmesi (Ek TS 5.1/12 KYS Ders Bilgi

Paketi Glincellenmesi)

Akran degerlendirme ve 6z-degerlendirme ¢aligsmalari (Ek TS 5.1/13
2024 YILI OZ DEGERLENDIRME RAPORU RAPORU, Ek TS 5.1/14
2024 YILI AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU)

o 4. Toplantilar ve Gorilis Aligverisi

Ogrencilerle yillik periyodik toplantilar
Dis paydaglarla yillik periyodik toplantilar
Aylik idari personel toplantilar

o 5. Raporlama ve Sunumlar

Birim faaliyet raporu sunumlari

Birim konsolide risk raporu

Oz-akran degerlendirmesi gelismeye agik yonlerin takibi (Ek TS 5.1/15
2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU VE OZ DEGERLENDIRME
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RAPORU ve Oz/Akran Degerlendirme Gelismeye Acik Yonler

Sunumu)

Bu kapsamda Fakiiltemiz egitim, arastirma ve agiz dis sagligi hizmetlerine iliskin verileri
diizenli olarak toplamakta ve degerlendirmektedir. Ayrica Fakiiltemiz kalite giivence sistemini
basartyla kurmus durumda ve bu bilgileri kurumsal kalite kiiltiirtiniin geligimi i¢in aktif olarak
kullanmaktadir. Fakiiltemiz kalite ve performans caligmalar1 kapsaminda verilerin nerede
toplanacagi, nasil saklandigi, veri giivenligi saglama seklinin belirlenmesi i¢in veri yonetimi
ve saklama rehberi olusturma c¢alismalar1 baslamistir. ilgili dokiimana fakiiltemiz web

sayfasindan erisilebilmektedir (Web Baglantisi: Kalite Dokiimanlari).

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 5.1 standardinin

sartlarini karsiladigimizi diistinmekteyiz.

TS.5.2. Egitim programi periyodik olarak degerlendirilmeli ve gerekli

Temel S
iyilestirmeler yapilmalidir.

Standartlar

Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitilen kalite calismalar1 kapsaminda Fakiiltemizin egitim
programinin niteligini artirmak ve miifredatimizin giliglii ve zayif yonlerini belirlemek,
iyilestirme firsatlarini ortaya ¢ikarmak ve oneriler sunmak icin bir komisyon olusturulmustur.
Fakiiltemiz Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ile ortak ¢aligmalar yiiriiten komisyon, 2023
yilinda Fakiiltemiz mezuniyet dncesi egitim programini, basta miifredat ve Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi gibi unsurlar olmak tizere ¢esitli agilardan incelemistir. Egitim programinin
incelemesi Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi ve
Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi gibi standartlara uygunluk kontroliiniin yani
sira paydas goriislerinin degerlendirilmesini icermistir. Bu kapsamda komisyonun yiiriittiigii
caligmalardan elde edilen bulgular Fakiiltemiz egitim programinin giiglii ve zayif yonleri ile
miifredat gelistirme stratejileri ve Onerilerini igeren bir rapor haline getirilmis ve Fakiiltemiz
egitim-ogretim faaliyetlerine iliskin ilgili komisyonlarda sonuglar1 degerlendirilmistir (Ek TS
1.2/1. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2023).

Aym sekilde 2024 yilinda da Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat
Gelistirme Komisyonu egitim programim1 ve miifredati detayli bir sekilde inceleyerek

degerlendirme raporu hazirlamistir (Ek TS 1.2/2 Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme
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Raporu 2024). Raporda 2023-2024 akademik yili boyunca gergeklestirilen egitim-ogretim
faaliyetlerinin degerlendirilmesi, mevcut miifredatin giiclii ve zayif yonlerinin belirlenmesi ve
gelistirme &nerilerinin  sunulmas1 amaciyla hazirlanmistir. Mezuniyet Oncesi Program
Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu tarafindan yiiriitiilen ¢alismalarda, egitim
programmin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi (TYYC) ve Mezuniyet Oncesi
Dis Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (DUCEP) kriterlerine uygunlugu
analiz edilmistir. Ayrica, dgrenciler, mezunlar, 6gretim iiyeleri ve dis paydaslardan alinan

anket verileriyle mevcut durum degerlendirilmis ve iyilestirme alanlar1 belirlenmistir.

Ayrica Olgme ve Degerlendirme Kurulu tarafindan da detayli bir rapor hazirlanmistir (EK TS
3.1/2 Olgme Degerlendirme Raporu (2024)). Olgme ve Degerlendirme Yontemleri Olgme ve

Degerlendirme Raporumuz igerisinde detayli anlatilmistir. Bu siiregte Fakiiltemiz 6gretim
elemanlarina 6lgme ve degerlendirme konusunda ihtiya¢ duyulan egitimler sunulmustur (EK

TS 3.6/3. KEYPS Egitimi, Ek TS 3.6/4. Olcme ve Degerlendirme Siirecinde Kullanilacak

Araclar Egitimi).

Egitim programinin degerlendirilmesi siireci ayni zamanda Fakiiltemiz egitim - Ogretim
organizasyonunun yapisinin sekillendirilmesine katki saglamis olup bu kapsamda Miifredat
Gelistirme Komisyonunun yapis1 ve gérev tammmu gelistirilerek Mezuniyet Oncesi Program
Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu Yonergesi hazirlanmigtir. Ayrica
komisyona 6grenci temsilcisi iiyeler eklenerek paydaslarin daha etkin bir sekilde siirece

katilmasi hedeflenmistir (Ek TS 2.4/1 Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat

Gelistirme Komisyonu Uyeleri Gérevlendirme Yazisi). Bu kapsamda Mezuniyet Oncesi

Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu, Fakiiltemiz egitim programinin
stirekli ve kapsaml1 bir degerlendirme siirecini ylriitmektedir. Bu siliregte komisyon, egitim
programimi detayli bir sekilde inceleyerek ulusal ve uluslararasi normlara uygunlugunu
degerlendirmektedir. Degerlendirme siirecinde egitim programinin igerigi, amaclari,
yontemleri ve siireleri ele alinarak eksiklikler belirlenmekte ve bu eksikliklerin giderilmesi i¢in
yeni programlar olusturma siiregleri planlanmaktadir. Ayrica, teorik dersler, laboratuvar
uygulamalar1 ve klinik beceri egitimlerinin uygunlugu da komisyon tarafindan

degerlendirilmektedir. (Ek T.S 5.2/1 Staj Degerlendirme Anketleri) Programin

degerlendirilmesi ve kalitesinin artirilmasi i¢in anketlere dayali geri bildirimler, degerlendirme
toplantilar1 gibi araclar gelistirilmektedir. Elde edilen veriler, stirekli bir degerlendirme

yontemiyle analiz edilmekte ve sonuglar, Egitim-Ogretim Koordinasyon Kuruluna sunularak
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onerilerde bulunulmaktadir. Bu degerlendirme siireci, egitim programinin siirekli olarak

gelistirilmesini ve giincellenmesini saglamaktadir (Web Baglantisi: Mezuniyet 6ncesi program

degerlendirme ve mifredat gelistirme komisyonu yOnergesi).

Benzer sekilde fakiiltemiz egitim programinin amag¢ ve hedeflerine uygunlugunu ve egitim
programinin etkinligini degerlendirmek amaciyla egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kullanilan
O0lcme ve degerlendirme uygulamalarinin gegerlilik ve giivenilirlik degerlendirmek {izere
Olgme ve Degerlendirme Kurulu Yonergesi hazirlanmistir (Web Baglantisi: BOLU ABANT
[ZZET BAYSAL UNIVERSITESI DiS HEKIMLIGIi FAKULTESI OLCME VE
DEGERLENDIRME KURULU YONERGESI). Bu ger¢evede Olgme ve Degerlendirme

Kurulu, 6gretim faaliyetlerinde kullanilan 6l¢me ve degerlendirme yontemlerinin gegerlilik ve
giivenilirligini stirekli olarak degerlendirmektedir. Bunun yani sira, egitim programinin
tamamini kapsayacak sekilde degerlendirme calismalarini desteklemekte ve gelistirmektedir.
Ayrica egitimde kullanilan 6lgme ve degerlendirme tekniklerini diizenli olarak inceleyerek, en
giincel ve etkili yontemlerin benimsenmesi igin 6nerilerde bulunmaktadir. Ogrencilerden
alinan anket formlariyla egitim ve 6lgme-degerlendirme etkinliklerinin iyilestirilmesi ve eksik
yonlerin saptanmasi i¢in geri bildirim toplamaktadir. Ayrica, sinav sonuglart ve 6grenim
hedefleri ile programin uyumu konusunda siirekli bir denetim ve analiz gerceklestirmektedir.
Bu kapsamda Fakiiltemiz egitim programinin ve miifredatinin siirekli izlenmesi ve
degerlendirilmesinin daha etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in Kurumsal Egitim Y 6netimi ve
Planlama Sistemi yazilimi kullanilmaya baslanmistir (EK TS 5.2/2. KEYPS PROGRAM
DEGERLENDIRME YONTEM GORUNTULERYI).

Son olarak Fakiiltemiz egitim-0gretim programinin tasarimi ve giincellemesine iliskin bir

model gelistirilmis olup ekte gdsterilmistir (Ek TS. 2.2/7. BAIBU Dis Hekimligi Program

Tasarim Modeli).

Bu kapsamda Fakiiltemiz egitim programinin periyodik olarak degerlendirilmesi ve gerekli
iyilestirmelerin yapilmasi i¢in gerekli organizasyon yapisini ve sistemi olusturulmustur.
Program  degerlendirme sonuglarmin  egitim  programinin  gelistirilmesinde  ve
giincellenmesinde etkin bir sekilde kullanildigina iliskin 6rnekler ise bir sonraki maddede ifade

edilmistir.

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 5.2 standardinin

sartlarini karsiladigimiz1 diistinmekteyiz.
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TS.5.3. Egitim programinin gelistirilmesinde ve giincellenmesinde program

Temel degerlendirme sonuglarini etkin bir sekilde kullanmalidir.

Standartlar

Fakiiltemiz egitim programinin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanan Miifredat Gelistirme
Komisyonu (eski adiyla) ve Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu Egitim-Ogretim Programi
Degerlendirme Raporunda belirtilen gelistirme stratejileri ve Onerileri Fakiiltemiz egitim
programina iliskin 2023 yilinda yapilan koklii 1yilestirmede temel dayanak noktasi olarak kabul

edilmistir. Bu kapsamda rapordaki oneriler dogrultusunda (Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim

Programi Degerlendirme Raporu 2023, s. 28-32) asagidaki iyilestirmeler yapilmistir:

e Fakiiltemiz egitim program amaci gozden gegirilerek Fakiiltemiz, misyonu, vizyonu ve

degerleriyle uyumlu hale getirilecek sekilde yeniden belirlenmistir (Web Baglantist:

Mezuniyet Oncesi Egitim Programinin Amaci).

e Fakiiltemiz egitim programina iliskin yeterlilikler, belirlenen program amac1 TYYC ve
DUCEP gibi iist belgelerdeki yeterlilikleri kapsayacak sekilde yeniden belirlenmistir
(Web Baglantisi: Program Yeterlilikleri, Web Baglantis1 Program Yeterlilikleri ve
DUCEP Eslestirmesi |, Web Baglantisi: Program Yeterlilikleri ve TYYC Eslestirmesi).

e Miifredatin DUCEP teknik yeterlilikleri ile uyumlulastirilmasi i¢in Dental Travma,
Tletisim, Is Saglig1 ve Giivenligi ile Kanita Dayali Dis Hekimligi ve Bilimsel Arastirma
Teknikleri gibi dersler eklenmistir (Web Baglantisi: Miifredat | DIS HEKIMLIGI
FAKULTESI).

e Miifredattaki ders konu bagliklarinin DUCEP’teki ¢ekirdek hastaliklar ve mesleki
uygulamalar ve bunlarin 6grenme diizeylerini karsilayacak sekilde diizenlenmesi i¢in
matris tablolar1 hazirlanarak ekleme, sadelestirme ve revizyon ¢alismalar1 yapilmistir
(Web Baglantisi: Miifredat - Mesleki Uygulamalar Eslestirilmesi, Web Baglantisi:
Miifredat - Cekirdek Hastaliklar Eslestirmesi).

e Miifredatta teorik ve uygulama derslerine iliskin olarak disiplinler aras1 yaklasimlara
daha fazla yer vermesi i¢in Agiz, Dis Cene Radyolojisi II ve Agiz Hastaliklari
derslerindeki konularin bibirini tamamlayacak sekilde Agiz Hastaliklar1 dersinde

islenmesine karar verilmistir (Web Baglantisi: 2023-2024 4. Sinif Ders Icerikleri )

Ayrica Ogrencilerin disiplinlerarast bir yaklagimla ve biitiinciil bakis acisiyla tedavi
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yapabilmeleri i¢in Entegre Kliniginin agilmasi 6nerisi hayata gegirilmistir. (EK TS 5.3/1
Entegre Klinik Gorseli)

Raporda belirtilen 6neriler dogrultusunda tiim anabilim dallarinin yer aldigi Klinik
Gozlem Ders Kurulu Dersinin igerigi diizenlenmis ve bu ders kapsaminda anestezi ve
rontgen c¢ekimi gibi yetkinliklerin klinik uygulamaya baslamadan once 6grencilere
kazandirilmas1 amacglanmistir. Bu kapsamda OSPE/OSCE laboratuvart faaliyete
gecirilmistir. Sekil 1.2.2 OSCE-OSPE laboratuvari

Ogrencilerin bireysel gelisimine katkida bulunma ve ilgi alanlarma yonelik bilgi ve
becerilerini gelistirilmesine katki saglamak adina, ders saatleri diizenlenerek bagimsiz

calisma saatlerine imkan veren bir ders programi hazirlanmigtir (Web Baglantisi: Ders

Programlari).

Ogrencilerin 6grenme siireclerine aktif olarak katilmalarim saglamak amaciyla 6grenci
odakli egitim uygulamalarmi iceren Ozel Calisma Ders Kurulu dersi miifredata
eklenmistir. Ayrica 6grencilerin bir danigsman gozetiminde hazirlayacagi Bitirme Tezi

dersi de miifredata eklenmistir (Web Baglantisi: 2023-2024 4. Sinif Ders Icerikleri).

Ogrencilerin toplumsal diizeyde, agiz ve dis saghginin korunmasina yonelik ulusal
saglik politikalarinda sorumluluk alma ve fikir iiretme becerisi kazandirma agisindan
Toplum Agiz ve Dis Sagligi dersinin Epidemiyoloji alanini da i¢erecek sekilde kapsami
genisletilmistir (Web Baglantisi: 2023-2024 5. Sinif Ders Icerikleri).

Miifredata Dis Hekimliginde Modern Uygulamalar, Vaka Tartigmasi, Kanita Dayali
Dis Hekimligi ve Bilimsel Arastirma Teknikleri gibi dersler eklenerek se¢meli ders

sayisi artirtlmistir (Web Baglantisi: Miifredat).

Raporda belirtilen hususlarin yerine getirilebilmesi amaciyla Fakiiltemiz Egitim-
Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi de revize edilmis olup giincel hali web sitemizde

yaymlanmigtir (Web Baglantisi: Yonetmelikler). Ek olarak tiim gilincellemelerin

islenmis oldugu giincel siiriime (Web baglantisi: BAIBU DHF Egitim Ogretim Sinav

Yonetmeligi) baglantisindan da ulasilabilmektedir. Ayrica yonetmelikte yapilan
degisiklikle ayn1 zamanda 6l¢gme degerlendirme yontemlerinin ¢esitlendirilmis ve alttan

ders alma sistemi kaldirilmistir (Ek TS 2.3/4. 2023 Yili Egitim-Ogretim Siav

Yonetmeligi Guncellemesi Fakiilte Kurulu Karari)
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Fakiiltemiz egitim programmin degerlendirilmesi amaciyla Mezuniyet Oncesi Program

Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu tarafindan hazirlanan 2024 yili raporu,

fakiiltemiz miifredatina iliskin yapilan degisikliklerin temel dayanagimi olusturmustur. Bu

kapsamda rapordaki dneriler dogrultusunda asagidaki iyilestirmeler gergeklestirilmistir:

o 2024 yilinda giincellenen DUCEP Mesleki Uygulamalar Listesi ile Fakiiltemizin

mifredat1 karsilagtirilmis ve diizenlemeler 6nerilmis ve Oneriler hayata gegirilmistir.

Asagida bu uygulamalardan birkag tanesi 6rnek olarak verilmistir.

o

EKG normal ritim degerlendirme, kas tonusu analizi yapabilme gibi becerilerin
ogrenme diizeyleri dikkate alinarak Fizyoloji dersi ders bilgi paketine
eklenmistir.

Hasta giivenligi ve acil durum yonetimi kapsaminda triaj yapabilme,
akupunktur ve hipnoz uygulamalari, rejeneratif periodontal tedavi uygulamalari
gibi konular ders ders bilgi paketine eklenmistir.

Kok kanali sekillendirme komplikasyonlarint tedavi edebilme becerisi

Endodonti klinik Uygulama dersine baraj puani olarak eklenmistir.

e Ogrenci geri bildirimleri, akademik degerlendirmeler ve anket sonuglar1 dogrultusunda

asagidaki ders icerikleri ve miifredat degisiklikleri 6nerilmistir:

O

o

3. Smuf Pedodonti I dersi bahar doneminden giiz donemine alinmigtir.

1. Sinif Dis Anatomisi ve Fizyolojisi Uygulama dersi teorik ve uygulama
derslerinin koordineli islenmesini saglamak icin revize edilmistir.

Protetik Dis Tedavisi I ve II ders igerikleri, sirasiyla sabit protezler ve hareketli
protezler konularinin uygulama dersleri ile esgiidiimlii islenmesini saglayacak
sekilde diizenlenmistir.

Klinik Go6zlem Ders Kurulu dersi igerigine hasta ile iletisim konulari
eklenmistir.

Bitirme Tezi 1 dersinin usul ve esaslar1 yeniden diizenlenerek Ol¢me-
degerlendirme yontemlerinde degisiklik Onerilmis ve 6grencilerin arastirma
stireclerine daha 1yi hazirlanmasi saglanmistir.

3. Smf Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi I ders igerigi, dgrencilerin bahar
doneminde alacaklar1 OSPE/OSCE smavlarindan once rontgen okuma ve

yorumlama becerisi kazanmasini saglayacak sekilde revize edilmistir.
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o 4. Smif Protetik Dis Tedavisi Klinik Uygulama dersi, laboratuvar hizmetlerinin
tamamlanma siiresi de dikkate alinarak gruplarin boliinmeden uygulanabilecegi
sekilde bir ders programu ile diizenlenmistir

e Fakiiltemiz miifredatinin ulusal ve uluslararasi standartlarla uyumlu hale getirilmesi ve
siirekli iyilestirilmesi amaciyla su 6nlemler alinmistir:

o Egitim-6gretim siireglerinin silirekli olarak izlenmesi ve raporlanmasi
saglanarak, 6grenci ve akademik personel geri bildirimleri dikkate alinmaktadir.

o Fakiiltemizin egitim-6gretim organizasyon yapisindaki kurul, komisyon ve
sorumlularin  ¢alismalar1  miifredat  gelisimini  destekleyecek sekilde
yapilandirilmstir.

o Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi, egitim programinin
dokiimante edilmesi, degerlendirilmesi ve Olgme-degerlendirme siireglerinin

tyilestirilmesi amaciyla aktif olarak kullanilmaya devam etmektedir.

(Ek TS 1.2/2. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2024).

Egitim programina iligkin ge¢mis yillara ait miifredat degisiklikleri ise ekte sunulmustur (Ek

TS 5.3/2 Gecmis Yillara iliskin Miifredat Degisiklikleri).

Son olarak Fakiiltemiz egitim programina iliskin yapilan degisikler Fakiiltemiz web sitesindeki
ogrenci duyurular1 sayfasi araciligiyla Ogrencilerimizle paylasilmakta ve diizenlenen
bilgilendirme toplantilariyla kendilerinin goriigleri alinarak uygulamalarin  etkinligi

degerlendirilmektedir.

Bu kapsamda Fakiiltemiz, egitim programinin gelistirilmesinde ve giincellenmesinde program
degerlendirme sonuglarini etkin bir sekilde kullanmakta ve gergeklestirilen uygulamalarinin
etkinligini, gorevli kurul, komisyon, sorumlu ve paydaslariyla diizenli olarak

degerlendirmektedir.

Yaptigimiz aciklamalar, belgeler ve kanitlara dayanarak TS.5.3 standardini karsiladigimiz

kanaatindeyiz.
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TS.5.4. Olgme degerlendirme uygulamalarinin yararliligini ve sonuca etkisini

Temel izlemeli, degerlendirmeli ve gelistirmelidir.

Standartlar

Fakiiltemiz egitim faaliyetleri ile 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinin iyilestirilmesi ve
eksik yonlerin saptanmasi amaciyla 6grencilerden anket formlar ile geri bildirim almak iizere

Olgme ve Degerlendirme Kurulu gorevlendirilmistir (Web Baglantisi: Ydnergeler). Kurul

ayrica sinavlar1 degerlendirerek, analiz sonuglarini, Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ile
paylagsmaktadir. Bu amagla Fakiiltemiz biinyesinde kullanilan Kurumsal Egitim Yo6netimi ve
Planlama Sistemi iizerinden elde veriler kullanilarak Olgme ve Degerlendirme Kurulu

tarafindan detayli bir rapor diizenlenmistir (EK TS 3.1/2 Olegme Degerlendirme Raporu) Rapor,

sinav yonetmelikleri, 6lcme yontemleri, degerlendirme kriterleri ve 6grenci geri bildirimlerini

icermektedir.

Raporda da belirtildigi iizere Fakiiltemizde sinif gegme esasina dayali egitim uygulanmaktadir.
Basar1 notu, ara smavlarin %40’1 ve final/biitinleme simavinin %60’1 dikkate alinarak
belirlenmektedir. Klinik uygulama derslerinde en az 60 puan veya CC almak gereklidir.
Ogrencilerin teorik derslerin en az %70’ine, klinik uygulamalarm en az %80’ine katilim
zorunlulugu bulunmaktadir.
+ Olgme ve degerlendirme sisteminde kullanilan sinav tiirleri:

0 Ara simnav

o Final ve biitiinleme sinavlari

o Klinik uygulama sonu sinavlar

o Muafiyet ve mazeret sinavlari
+ Klinik uygulamalar i¢in pratik becerilerin dogrudan gézlemlendigi degerlendirme formlari
kullanilmaktadir.
» Smavlarn elektronik ortamda (KEYPS sistemi tizerinden) yapilmasi saglanmistir.
o Raporun hazirlandig1 donemde smavlarda 3660 soru kullanilmisg, sorulardan 10’u hata
nedeniyle iptal edilmistir.
o Smav sorular1 6grenim hedefleri ile eslestirilmis, soru analizleri gerceklestirilmistir.
* Smav sorulart zorluk ve ayirt edicilik analizlerine tabi tutulmus, basarisiz bulunan bazi
sorular iptal edilmistir.
» Dental anestezi sinavinda, ders iceriginde olmayan konulara dair sorular tespit edilmis ve

iptal edilmistir.
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» Ders degerlendirme anketlerinde, 6grencilerin en ¢ok geri bildirimde bulundugu konular:
o Derslerde interaktif yontemlerin kullanimi
o Egitim teknolojilerinin etkinligi
o Sinav sorularinin ders icerigiyle uyumu

o Klinik sinavlarin degerlendirilme kriterleri

« Ozel Calisma Ders Kurulu, dgrencilerin mesleki ve kisisel gelisimine katki saglamaktadar.
o Ogrenciler anket sonuglaria gore ¢alisma gruplarina dahil edilmektedir.
o Haziran ayinda diizenlenen Bilim Senligi kapsaminda dgrenciler jiiri 6niinde sunum
yapmaktadir.
+ Bitirme Tezi, 4. sinif bahar doneminde baslamakta ve 6grencilerin arastirma ve akademik
yeteneklerini gelistirmeyi hedeflemektedir. Raporda Bitirme Tezi I dersinin 6lgme-
degerlendirme yontemlerinde degisiklik 6nerilmistir.
*+ KEYPS programi aktif olarak kullanilmis, sinavlarin degerlendirme siireci elektronik
ortamda takip edilmistir.
« Ogrenci geri bildirimleri dikkate alinarak, sinav sisteminde diizeltmeler yapilmistir.
+ Olgme-degerlendirme siireglerinin daha seffaf ve objektif olmasi igin, dgretim iiyeleriyle

diizenli paylasimlar yapilmistir.

Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitilen kalite gelistirme ¢alismalar1i kapsaminda ayrica
paydaslarimizdan  c¢esitli  kanallar  araciligiyla geri  bildirimler alinmakta ve
degerlendirilmektedir. Ornegin Fakiiltemiz biinyesinde saglikta kalite standartlar1 calismalari
kapsaminda hasta ve ¢alisan goriislerinin degerlendirilmesi i¢in ekipler olusturulmustur (\Web

Baglantisi: Komite ve FEkiplerimiz). Bu ekipler hastalarimiza yonelik olarak her ay,

calisanlarimiza yonelik olarak ise yilda en az bir kere uygulanan anketleri analiz etmekte ve
ayrica anketler disinda farkli yontemlerle iletilen goriisleri degerlendirmektedir (EK TS 5.4/1

Hasta Memnuniyet Anketleri Degerlendirme Toplantilari, Ek TS 5.4/2 Calisan Gorislerini

Degerlendirme Toplantisi Tutanagi,)

Fakiiltemiz ogrencileri ise her dénem sonunda iiniversitemiz UBYS sistemi iizerinden
memnuniyet anketi aracilifiyla geribildirimde bulunmakta ve geribildirimlerin sonuglari
Universitemiz ilgili birimlerince degerlendirilmektedir. Bununla birlikte, bu anketlerin
genellikle genis kapsamli ve genel icerikli olmasi nedeniyle, Fakiiltemiz biinyesinde

ogrencilerimizin daha spesifik geri bildirimlerde bulunabilmesi icin alternatif kanallar da
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olusturulmustur. Bu kapsamda 06grencilerimiz; 68renci temsilcileri aracilifiyla, birebir
gerceklestirdigimiz degerlendirme toplantilarindaki katilimlariyla, web sitemizdeki Ogrenci

Geri Bildirim Formunu (http://dis.ibu.edu.tr/tr/page/ogrenci-geri-bildirim-formu/17606)

kullanarak ve ¢esitli zamanlarda ve amaglarla diizenlenen 6zel geribildirim anketleriyle Fakiilte
yOnetimimize geri bildirimlerini iletebilmektedir. Bu kanallarin kalite gelistirme stireglerinde

kullanildigina iliskin 6rnekler asagida belirtilmistir:

e 2021 yilinda ogrencilerimize yonelik olarak yapilan anketin sonucglarina gore
Fakiiltemiz fantom laboratuvarinin hem kapasitesinin artirilmasi gerektigi hem de
fantom modellerine yonelik olarak bakim ve onarim islemlerinin gergeklestirilmesi

gerektigi tespit edilmistir (Ek TS 5.4/3 2021 Yili Ogrenci Anketi Sonuclar1). Bu

kapsamda bakim onarim islemleri, ilgili y1l biitgesi aracilifiyla ivedilikle giderilmis ve
ilave modellerin tamamlanmas1 i¢in yatirim biit¢esi planlamasi yapilmistir. Yapilan
planlama dogrultusunda takip eden yillarda elde edilen yatirim biitcesi ile eksik

modeller tamamlanmistir (Ek TS 5.4/4 Fantom lyilestirme Gorseli). Benzer baska bir

ornek geri bildirim ise fakiiltemiz 6grencilerimizin web sitemizde bulunan geri bildirim
formu araciligryla dersliklerimizdeki oturma alanlarinin artirilmasina yonelik talebidir.
Bu talebe istinaden de ivedilikle satin alma faaliyetleri baglatilmistir ve ihtiyag

giderilmistir (Ek TS 5.4/5 Oturma Alani Artirilmasina Yonelik Siparis Yazist).

e Fakiiltemiz miifredatt hakkinda uygulanan anket calismalari, 6grencilerimizden,
mezunlarimizdan, ogretim kadromuzdan ve disaridan gorevlendirilen O6gretim
tiyelerinden, sivil toplum kuruluslar1 ve kamu kurumlari yoneticilerinden alinan degerli
geri bildirimleri kapsamaktadir. Anketler miifredata iligskin teorik ve uygulamali bilgi,
iletisim ve sosyal yetkinlikler, bilimsel diisiince ve etik degerler, problem ¢6zme ve
elestirel diisiinme becerileri, disiplinler aras1 baglantilar ve isbirligi, tan1 ve tedavi
stirecleri, toplum agiz ve dis sagligi, yasam boyu 6grenme ve siirekli mesleki gelisim,
arastirma ve inovasyon gibi basliklar1 ve se¢meli dersler, 6grencilerin derse katilima,
ders geg¢me sistemi gibi farkli konular1 kapsamaktadir. Bu anketlerin sonuglari,
degerlendirme raporunda detayli bir sekilde analiz edilmis olup, Fakiiltemiz egitim
programinin gelistirilmesinde temel alinmistir (EK TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi

Degerlendirme Raporu 2023, s. 10-27)

e Fakiiltemizde gerceklestirilen faaliyetlere iligskin ¢esitli zamanlarda ¢alisanlarimizin ve

ogrencilerimizin katildig1 spesifik anketler uygulanmaktadir. Ornegin Fakiiltemiz
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blinyesinde diizenlenen Sanat Giinii Etkinligi hakkinda uygulanan geribildirim anketi
dogrultusunda etkinligin diizenlenmesine iliskin usul ve esaslar degistirilmistir (EK TS

5.4/6 Sanat Giinti Etkinligi Degerlendirme Anketi). Bir baska spesifik anket 6rnegi ise

Fakiiltemiz 6grencilerinin katilacagi spor miisabakalarinda kullanilacak formalarin
renklerinin belirlenmesiyle ilgili anketlerdir (Ek TS 5.4/7 Dis Hekimligi Fakiiltesi
Forma Renkleri Anketi).

e Ayrica Fakiiltemiz 6grencilerinin olusturdugu Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrencileri
Yardimlasma ve Arastirma Toplulugunun iiyelerine yonelik yaptig1 anketler sonucunda
Fakiiltemiz yonetimine ilettigi egitim ve etkinlik gibi talepler yerine getirilmektedir

(Ornek: Ek TS 2.5/4 DOYAT Talebi ve Dekanlik Tarafindan Organize Edilen Egitim).

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 5.4 standardinin

sartlarin1 karsiladigimizi diistinmekteyiz.

TS.5.5. Akademik kadrosunun egitsel performanslarini diizenli olarak takip

Temel . . " .
eden, degerlendiren ve gelistiren siirecleri tantmlamali ve uygulamalidir.

Standartlar

Fakiiltemizde yiiritiilen kalite ¢alismalar1 kapsaminda 6grencilerimizin 6gretim iiyelerinin
performansin1  degerlendirmeleri amaciyla Ogretim iyelerinin ders anlatimi, tutumu,
erisilebilirligi, ders igerigi, materyal paylasimi, 6grenci etkilesimi, ders planlamasi, geri
bildirim kalitesi ve yaptiklar1 degerlendirmede objektiflikleri gibi konularda sorular iceren
cevrimi¢i anketler uygulanmaktadir. Yapilan anketlerden elde edilen veriler ise Fakiilte, sinif
ve ders bazinda analiz edilerek ilgili kurullarda ele alinmaktadir. Analiz sonuglarina gore
ogretim iiyeleriyle yapict geri bildirimler paylasilmaktadir. Bu gercevede 2022-2023 egitim-

ogretim yili degerlendirme anketi sonuglar1 ekte gosterilmektedir (Ek TS 5.5/1. Ogrenciler

Tarafindan Yapilan Ogretim Uyesi Degerlendirme Anket Sonuglari). Anket sonuglarina gére

diisiik memnuniyet orani goriilen Biyofizik dersine iligskin ders gorevlendirilmesinde degisiklik
yapilmigtir. Benzer sekilde 2024-2025 Egitim Ogretim Yilinda Endodonti Anabilim Dali
olarak verilen Endodonti Klinik Uygulama dersi ile ilgili staj sonunda uygulanan anketlerin
geri bildirim raporlar1 goz 6niinde bulundurularak ilgili dersin staj baraji1 diistiriilmiistiir (EK TS

5.5/2 Anketler Sonrasi Yapilan Iyilestirmeye yonelik ENDODONTI ADAK Karari)
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2023-2024 egitim Ogretim yilinda ise KEYPS programinin kullanilmaya baslanmasiyla daha
detayli sonuglar elde edilmeye baslanmistir (Ek TS 5.1/11. OGRETIM ELEMANI
DEGERLENDIRME FORMU 27.02.2025 Restoratif Dis Tedavisi Uygulama II).

Ayrica Fakiiltemizde akademik kadronun egitsel performans takibi egitim ve 6gretim dénemini
kapsayacak sekilde her egitim ve Ogretim donemi i¢in yapilmaktadir. Akademik personelin
ilgili doneme ait mezuniyet oncesi egitimle ilgili egitsel faaliyet verileri egitim ve 6gretim

donemi bittiginde Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu tarafindan incelenmektedir.

Egitim Ogretim koordinasyon kurulu ilgili donemde yapilmis olan egitsel faaliyetleri
degerlendirerek,

Doénemin en ¢ok ‘miikemmel’ soru soran akademisyeni,
Donemin en ¢ok soru havuzuna soru yiikleyen akademisyent,
Doénemin en ¢ok egitim kongrelerine katilan akademisyeni,
Donemin en ¢ok egitim arastirmasi/projesi yapan akademisyenti,
Doénemin en ¢ok 6grenci memnuniyeti alan akademisyeni
belirlenmektedir.

Odiil kazanan akademisyenlerin plaket/tesekkiir belgeleri yapilacak olan ilk fakiilte akademik
kurulunda kendilerine takdim edilmektedir. Ayrica 6diil verilen ayin performans dagitimi
yapilirken mevzuat Olglisiinde ilave katsayr verilerek 06diil alan akademisyenler

desteklenmektedir (Ek TS 5.5/3 Bilimsel ve Egitsel Takip Sistemi).

Yaptigimiz aciklamalar, belgeler ve kanitlara dayanarak TS.5.5 standardini karsiladigimiz

kanaatindeyiz.

Gelisim

Standartlart GS.5.1. D1s degerlendirme yontem ve siiregleri kullaniliyor olmalidir.

Universitemizin kalite calismalar1 kapsaminda 2023 yilinda 6z ve akran degerlendirmesi
gerceklestirilmis ve 0z-akran degerlendirilmesi sonucunda gelismeye ag¢ik yanlara iliskin
eylem planlarini iceren bir sunum Universite iist yonetimine sunulmustur

(Ek GS 5.1/1. 2023 YILI AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU,

Ek GS 5.1/2. 2023 YILI 0Z DEGERLENDIiRME RAPORU,

Ek GS 5.1/3. Dhf_6z_Akran_Degerlendirme_Ga_lzleme Takip_Sablon_Sunumu_2023).

Ilgili dokiimanlarda 6ne ¢ikan noktalar asagida belirtilmistir:
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e Fakiiltemiz yonetisim modeli gelistirilerek siireclerin seffaflagtirilmasi saglanmistir.

e Egitim programi, mezuniyet oncesi program degerlendirme ve miifredat gelistirme
komisyonu tarafindan gozden gegirilerek ulusal ve uluslararasi normlara uyumu
degerlendirilmistir.

e Fakiiltenin miifredati DUCEP (Dis Hekimligi Ulusal Cekirdek Egitim Programi)
degisiklikleri dikkate alinarak giincellenmistir.

e Opgrencilerin geri bildirimleri dogrultusunda miifredat ve ders programlarinda
giincellemeler yapilmaistir.

e Kalite standartlarinin artirilmasi amaciyla fakiilte ici egitimler ve siireg iyilestirmeleri
gergeklestirilmistir.

e Ogprenci geri bildirimleri degerlendirilerek laboratuvar ekipmanlari ve derslik
diizenlemeleri iyilestirilmistir.

e Egitimde kaliteyi artirmaya yonelik akademik personel egitim programlar
olusturulmustur.

e Uluslararasilagmay1 tesvik etmek amaciyla Erasmus programlarinin artirilmasi

hedeflenmistir.

Aymni siire¢ 2024 yilinda siirdiiriilmiis olup ilgili dokiimanlarda 6ne ¢ikan noktalar asagida

sunulmustur;

e Egitim ve Degerlendirme Sistemlerinin Glincellenmesi

o Ogrenci geri bildirimleri dogrultusunda egitim miifredat1 ve degerlendirme
stirecleri gozden gecirilmis, Ogrenci basarisint ve Ogrenme siireglerini
desteklemek amaciyla gesitli giincellemeler yapilmistir.

o Olgme ve degerlendirme sistemlerinde giivenilirligi artirmaya ydnelik
tyilestirmeler uygulanmis, sinav siireclerinde seffaflik ve objektiflik esas
alinarak sinav sistemleri daha adil ve giivenilir hale getirilmistir.

o OSPE/OSCE smavlarmin kullanimi yayginlastirilarak objektif degerlendirme
yontemleri gliclendirilmistir.

e Katilimci ve Seffaf Karar Alma Siirecleri

o Akademik ve idari personelin karar alma siireglerine daha aktif katilimini

saglamak amaciyla toplantilar diizenlenmis ve paydas geri bildirimlerine dayali

tyilestirmeler yapilmistir.
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o

Ogrencilerin sinav tarihleri, egitim siirecleri ve miifredat planlamalarma daha
fazla dahil olmas1 saglanmis, 6grenci temsilcileri araciligiyla gortisleri alinarak

ders ve sinav tarihleri planlanmistir.

Akademik ve Idari Personel Memnuniyetini Artirmaya Y&nelik Politikalar

O

Akademik ve idari personelin is tatminini artirmaya yonelik stratejiler
gelistirilmis, geri bildirim mekanizmalar1 olusturularak calisma kosullarina
yonelik oneriler degerlendirilmistir.

Basar1 ve performansi tesvik edici uygulamalar hayata gecirilmis, akademik
tesvik ve odiillendirme sistemleri etkinlestirilmistir

Akademik ve idari personel i¢in egitim programlari planlanmis, mesleki gelisim

firsatlar1 artirilmastir.

Egitim Kalitesinin Artirilmas1 ve Ogretim Uyelerinin Geligimi

o

Ogretim iiyelerinin egitim becerilerini gelistirmek amaciyla akademik gelisim
programlari diizenlenmistir.

Ulusal ve uluslararasi projelere katilim tesvik edilerek akademik yayin ve
aragtirma faaliyetlerinin artirilmasi saglanmistir.

Bilimsel aragtirmalara yonelik destekler artirilmis, uluslararast is birlikleri

tesvik edilmistir.

Fiziksel ve Teknolojik Altyapinin Gii¢lendirilmesi

o

Simiilasyon laboratuvarlari, OSPE/OSCE laboratuvarlar1 ve dijital protez
laboratuvar1 kurulmus, teknolojik altyapilar gelistirilmistir.

Egitim-0gretim siireclerinde dijitallesmeye daha fazla agirlik verilerek, 6gretim
materyalleri ve dijital kaynaklar artirilmistir.

Hastane Bilgi Yonetim Sistemi (HBYS) ve Egitim Yonetim Sistemi (KEYPS)
gibi yazilimlar etkin sekilde kullanilmigtir.

Toplumsal Katki ve Paydaslarla Etkilesimin Arttirilmasi

o

o

O

Fakiilte tarafindan yiirtitiilen toplumsal katki projeleri artirilmis, paydas geri
bildirimlerine dayali toplumsal hizmetler gelistirilmistir.

Ogrencilerin toplumsal sorumluluk projelerine katilimi tesvik edilerek, sosyal
duyarhliklar artirilmstir.

D1s paydaslarla yapilan isbirlikleri artirilmis, mezunlarla iletisim giliclendirilmis

ve mezun takip sistemleri etkinlestirilmistir.

Ogrenci Memnuniyetini Artirmaya Y6nelik Calismalar
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o Ogrencilerin akademik ve sosyal faaliyetlere daha fazla katilim tesvik edilmis,
Bilim ve Sanat Gilinleri gibi etkinlikler diizenlenerek Ogrenci etkilesimi
artirllmigtir.

o Ogrenci anketleri diizenlenerek egitim ve idari siireglere dair goriisleri alinmus,
gerekli iyilestirmeler yapilmistir.

o Kantin, yemekhane ve sosyal alan hizmetlerinde iyilestirmeler yapilmis,

Ogrenci memnuniyeti arttirilmaya caligilmigtir

(Ek TS 5.1/13. 2024 YILI $Z DEGERLENDIRME RAPORU RAPORU,

Ek TS 5.1/14. 2024 YILI AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU,

Ek TS 5.1/15 2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU VE OZ DEGERLENDIRME
RAPORU RAPORU ve Oz/Akran Degerlendirme Gelismeye Acik Yonler Sunumu).

Fakiiltemize ait 2018-2021 yillar1 arasinda hazirlanmis faaliyet raporlarina ise (Web Baglantisi

Faaliyet Raporlar1) baglantis1 {lizerinden ulasilabilmektedir. Faaliyet raporlarinda; fakiilte
yoOnetim semasi, organizasyon semast, fakiiltenin fiziksel yapisina ait bilgiler, egitim alanlari,
Ogrenci ve dgretim elemanlarina yonelik dinlenme alanlarina ait bilgiler, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere ait mekan bilgileri, binaya ait bilgiler ¢evre yonetim birimi, saglik hizmetleri, mali
gelir ve giderler ile ilgili veriler, hasta haklar1 birimine yapilan basvurular, akademik ve idari

personel sayilar1 ve dagilimlar1 ve akademik faaliyetlere iliskin veriler paylasilmaktadir.

Yaptigimiz aciklamalar, belgeler ve kanitlara dayanarak GS 5.1 standardini karsiladigimiz

kanaatindeyiz.

Gelisim GS.5.2. Programin tiim bilesenleri ve sonuglari izleniyor ve
Standartlar degerlendiriliyor olmalidir.

Fakiiltemiz egitim programinin degerlendirilmesinde miifredata iliskin standartlara uygunluk
analizinin yaninda paydas goriisleri ve egitim alt yapisinin degerlendirilmesi de saglanmistir.
Bu kapsamda uygulanan anketler ve gergeklestirilen goriigmeler sonucunda elde edilen
bulgular program degerlendirilmesi ve gelistirilmesi siireclerinde kullanilmistir. Bu ¢ercevede
Fakiiltemiz miifredatinin degerlendirilmesine iliskin Fakiiltemiz 6grencilerine uygulanan anket
ayn1 zamanda Fakiiltemiz mezunlarina da uygulanmistir. Benzer sekilde sivil toplum kurulusu

ve kamu saghk kurulusu yoneticilerine de anketler uygulanarak fakiiltemiz miifredatinin
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degerlendirilmesine yonelik katkilar1 alinmistir (Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi
Degerlendirme Raporu 2023, s. 10-27).

Fakiiltemiz mezunlarina iliskin olarak yiiriitilen c¢aligmalar kapsaminda 2021 yilinda
Universitemiz Kariyer Planlama ve Mezun izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigii tarafindan Fakiiltemiz mezunlarinin isgiicii piyasasi performansina iligskin derlenen
verileri i¢eren bir rapor hazirlanmistir. Fakiiltemiz tarafindan ise hazirlanan rapordaki verilere

istinaden degerlendirmeleri de igeren bir eylem plani hazirlanmistir (Ek GS 5.2/1. Uni-Veri

Boliim Bazli Degerlendirme Raporunu iliskin Dis Hekimligi Fakiiltesi Eylem Plani). Giincel

Uni-Veri verilerine ulasilamamasi sebebiyle eylem plan1 giincellenemenmistir.

Ayrica 2023 yilinda Fakiiltemiz mezunlarina yonelik olarak uyguladigimiz mezun izleme
anketi ile mezunlarimizin akademik kariyeri ve istihdam bilgileri toplanilmistir (Ek GS 5.2/2.

Mezun Izleme Anketi). Bu anket ayn1 zamanda Fakiiltemiz mezunlariyla olan baglantimiz1 da

giiclendirmistir. Benzer sekilde 2024 yilinda mezunlara yonelik whatsapp tizerinden anket

diizenlenmistir.
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Ozellikle anketlere katilan mezunlarimizla iletisim kurarak geleneksel olarak her yil
gergeklestirdigimiz Mezunlar Bulugmasi ve Dig Hekimligi Giinii etkinliginde ise mezunlarimiz

kariyer deneyimlerini d6grencilerimizle paylasmakta ve gesitli konulardaki geri bildirimlerini
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Fakiiltemizle paylasmaktadir (Ek TS 4.1/3. Mezunlar Bulusmasi ve Dis Hekimligi Giinii

Programi).

Ayrica Mezun Izleme Komitesi olusturularak mezunlarla olan iliskilerde kurumsal bir yap1

saglanmistir (Ek GS 5.2/3. Mezun Izleme Komitesi).

Bu cer¢evede Fakiiltemiz egitim programin tiim bilesenleri ve sonuglar1 izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Yaptigimiz agiklamalar ve eklerde sunulan bilgilere dayanarak GS 5.2

standardini karsiladigimiz kanaatindeyiz.
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6. AKADEMIK VE IDARI KADRO

Temel TS.6.1. Akademik personel sayis1 ve dagilimi agisindan egitim, aragtirma

Standartlar ve agiz dis saglig1 hizmetlerini karsilayacak yeterlilikte olmalidir.

Universitemize ait hazirlanmis stratejik plan hedefleri dogrultusunda mevcut kadro durumu,

YOK tarafindan verilen kadro izinleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

Kadro tahsisi ve atamalarin yapilmasinda anabilim dallarinin ihtiyaglar1 ve talepleri sorularak

islem yapilmigtir (EK TS 6.1/1. Kadro Talebi-1, Ek TS 6.1/2. Kadro Talebi-2, EkK TS 6.1/3.

Kadro Talebi-3). Tim akademik birimlerimizde bilimsel sorumluluk anlayisi ile davranan,

akademik ozgiirliikk diislincesine sahip, liyakat esasina dayanan, iiretken olan, etik degerlere
bagli, ¢agdas ve evrensel degerlerle donanmis, uluslararasi tiniversiteli olabilme bilincine sahip
Ogretim tyeleri ile yola ¢ikabilmek icin, bu kriterlere uygun akademik kadro olusturulmaya

gayret edilmektedir.

Mevcut akademik kadromuz toplam 4 profesor, 7 dogent, 24 doktor dgretim iiyesinden
olusmaktadir. Anabilim dallarina gore kadro dagilimi Tablo 6.1.1.°de gosterilmistir. Her
anabilim dalinda egitim, aragtirma ve agiz dis saglig1 hizmeti vermek icin yeterli sayida 6gretim
iyesi bulunmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin sayi, dagilim ve deneyim bilgileri

fakiiltemiz web sitesindeki (Web baglantisi: BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi) boliimlerimiz

sekmesi altinda anabilim dali bazinda bulunmakta ve yine web sitemizdeki faaliyet

raporlarinda (Web baglantisi: Faaliyet Raporlari) yer almaktadir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi 2024-2025 Egitim-Ogretim yili toplam 6grenci sayist 595 olup,
ogretim liyesi basina diisen 6grenci sayist orani 17,00°dir. 141 arastirma gorevlisi de 6gretim
yardimcisi olarak dahil edilirse, bu oran 3,38 olmaktadir (Tablo 6.1.2). Akademik personel

sayis1 egitim, arastirma ve hizmet faaliyetlerini karsilayabilecek yeterliliktedir.

Fakiiltemizde akademik kadro egitim, klinik hizmet ve arastirma kisminda tam zamanli olarak
aktif bir sekilde calismaktadir. Anlatilan teorik derslerin yaninda laboratuvar uygulamalar ve
klinik hizmetleri esnasinda o&grenciler ile yakin pratik uygulamali egitim yapilmaktadir.
Akademik kadro olusumunda izlenecek politikalar egitim, arastirma ve hizmetin dengeli ve

yeterli saglanabilecegi sekilde olusturulmaktadir.
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Fakiiltemizde idari gorevi bulunan 6gretim iiyelerinin gérev tanimlarina gore dagilimi Tablo
6.1.3’ te sunulmustur. Fakiiltemizde gorevli her 6gretim iiyesi en az bir kurul veya komitede

yer almaktadir.

Yaptigimiz agiklamalar ve eklerde sunulan bilgilere dayanarak TS 6.1 standardini

karsiladigimiz kanaatindeyiz.

TS.6.2. Stratejik planlamasinda yer alan gelisim ve degisimini
Temel karsilayacak sekilde, gercekei ve uzun dénemli bir kadro planlamasina
Standartlar sahip olmalidir.

Egitim akreditasyonu ¢aligmalar1 kapsaminda ve BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesinin stratejik
planinda bulunan hedefler dogrultusunda 2023 Agustos ayinda fakiiltemizin uzun doénemli

akademik kadro planlamasi yapilmistir (Web baglantisi: Insan Kaynaklari Politikasi).

Oncelikle anabilim dali bazinda; egitim, arastirma ve hizmet yiikleri hesaplanmistir. Buna ek
olarak derse hazirlik, soru hazirlama, teorik ve pratik sinav degerlendirme, giincel literatiirii

takip etme ve kurul gorevleri gibi is yiikleri de ders dis1 yiikler olarak degerlendirilmistir (Tablo
6.2.1).

Fakiiltemizin Insan Kaynaklari Politikast hazirlamrken 2022-2023  Egitim-Ogretim
Doéneminde 6gretim iiyesi basina diisen 6grenci orani 18,16 olarak hesaplanmistir. Politika
belgesinde bu oranin 13’iin altinda tutulmasi hedeflenmistir. Belirlenmis olan orana gore
fakiiltemizin uzun vadeli toplam &6gretim lyesi sayisinin 50 olmasi hedeflenmistir (\Web

baglantisi: Insan Kaynaklari Politikasi). Son 5 yila ait dgretim iiyesi basina diisen 6grenci

sayilar1 Tablo 6.1.2” de verilmistir. Anabilim dal1 bazinda son 5 yila ait 6gretim iiyesi sayilar
ve planlanan nihai 6gretim iiyesi sayilar1 Tablo 6.2.2°de gosterilmistir. Akademik personel
sayimmiz yillar igerisinde giderek artmakta ve hedeflenen sayilar dogrultusunda akademik

kadromuzun genisletilmesine dair ¢aligmalar devam etmektedir.

Bu agiklama ve sunulan bilgilerle TS 6.2. standardin1 karsiladigimizi diigiinmekteyiz.

TS.6.3. Ogretim elemanlarinin arastirma ve hizmet yiiklerini egitim
siireclerini g6z Oniine alarak belirleyen bir politika olusturmus ve
yayinlamis olmalidir.

Temel Standartlar
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Fakiiltemiz akademik kadrosunun egitim, arastirma ve hizmet yiikleri degerlendirilmis ve uzun

vadeli bir kadro planlamas1 yapilmis ve internetten yaymlanmistir (Web baglantisi: Insan

Kaynaklar1 Politikast). Planlamaya gore 0gretim {iyelerinin haftada 10 saat, yilda en az 440

saatini arastirmaya, haftada 15, yilda en az 660 saatlerini ise hizmet sunumuna ayirmalari
beklenmektedir. Toplamda bir akademik personelin en az 660 saatini egitim vermeye (ders ve

ders dis1 saatler), en az 660 saatini hizmet sunumuna, en az 440 saatini de arastirmaya ayirmast

beklenmektedir (Tablo 6.2.1).

Ogretim iiyesi ve arastirma gorevlileri icin hazirlanmis olan gorev tanimlarinda arastirma,
egitim ve klinik ¢alismalarla ilgili gérev tanimlamalar1 yapilmis ve fakiiltemiz web sitesinde

Kalite Dokiimanlart (Web baglantisi: Kalite Ddkiimanlari) Goérev Tanimlar1 bashigt altinda

yaymlanmustir.

Yapilan aciklamalar ve eklere dayanarak TS 6.3 standardinin gereklilikleri yerine getirmis

oldugumuzu diisiiniiyoruz.

TS.6.4. Ogretim eleman1 se¢imi, atamasi ve akademik yiikseltmeler i¢in
akademik liyakat1 ve yetkinligi gozeten firsat esitligi saglayan olgiitleri
belirlemis ve yayinlamig olmalidir.

Temel Standartlar

Ogretim eleman1 se¢imi, atamasi ve akademik yiikseltmeler igin akademik liyakat ve yetkinligi
gbzeten, firsat esitligi saglayan olgiitleri igeren “BAIBU Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi ve BAIBU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri (Yaymn ve
Faaliyetleri) Degerlendirme Formu” hazirlanmis ve iiniversitenin internet sayfasindan ilan

edilmistir (Web baglantisi: Akademik Yiikseltilme ve Atanma Y dnergesi).

Fakiiltemizde Ogretim elemani atamasinda izlenen is akis siiregleri Ek TS 6.4/1. Doktor

Ogretim Uyesi Aciktan Atama Is Akis Siireci, Ek TS 6.4/2. Docent Aciktan Atama Is Akis

Siireci ve Ek TS 6.4/3. Profesér Aciktan Atama Is Akis Siireci’nde sunulmustur. Ornek bir

atama evrakma Ek TS 6.4/4. Doktor Ogretim Uyesi Atama Ornegi’nden ulasilabilmektedir.

Mevzuat degisiklikleri ve is akis siirecleri Fakiilte Sekreterligi tarafindan diizenli olarak ayda

bir takip edilmektedir.

Yapilmis olan agiklamalar ve eklere dayanarak TS 6.4 standardinin gerekliliklerini

sagladigimizi diisiinmekteyiz.
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TS.6.5. Akademik ve Idari personelim gérev, yetki ve sorumluluklarini

Temel
tanimlamali ve yazil olarak duyurmalidir.

Standartlar

Fakiiltemizde gorev yapan akademik ve idari kadronun gérev ve sorumluluklar1 Saglikta Kalite
Standartlar1 Kurumsal Yapisi kapsaminda kadronun gorev, yetki ve sorumluluklari

tanimlanmis ve yazili olarak duyurulmustur (Ek TS 6.5/1. Personel Gorev Tanimlari Duyuru

Yazisi). Ayrica fakiiltemiz web sayfasinda da Kalite Dokiimanlari i¢erisinde Gorev Tanimlari

bashig1 altinda gorev, yetki ve sorumluluklara ulasilabilmektedir (Web baglantisi: Kalite

Dokiimanlari).

Yaptigimiz agiklama ve eklere dayanarak TS 6.5 nolu standardi karsiladigimizi
diisiinmekteyiz.

TS.6.6. Akademik kadrosunun egitici gelisim programlarina katilimini

Temel . : .
tesvik etmeli, finansal ve idari destek saglamalidir.

Standartlar

Fakiiltemizdeki 6gretim elemanlarinin egitici gelisim programlarina katilimi 6zendirilmekte,
finansal ve idari destek saglanmaktadir. Dig Hekimligi Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin yurt ici
ve yurt dis1 kongre, sempozyum, calistay ve bilimsel kurslara katilimlar1 davetli konusmaci,
sozel veya poster bildirimlerine yonelik olarak desteklenmekte, 6gretim elemanlari idari izinli
sayllmaktadir. Akademik personelin idari izinli sayildigi donemlerde doner sermaye hak
edisleri olumsuz etkilenmemektedir. Caligma zamani tam kabul edilmektedir (yi1lda 90 giine
kadar). Idari ve finansal olarak desteklenmis yurt ici gdérevlendirmelere ait 6rnek evraklar Ek

TS 6.6/1. Yurt Ici Gorevlendirme Ornegi-1 ve Ek TS 6.6/2. Yurt Ici Gorevlendirme Ornegi-

2’de sunulmustur.

Yurt dis1 gorevlendirmelerinde 6denecek yolluk ve yevmiyeler ile diger hususlarda “Bolu
Abant Izzet Baysal Universitesi Akademik Personelinin 2547 Sayili Yiiksekdgretim

Kanununun 39. Maddesi Uyarmca Yurt i¢i ve Yurt Dis1 Goérevlendirmelerine iliskin Usul ve

Esaslar” dokiimanina goére islem yapilmaktadir (Web baglantisi: Yurt I¢i ve Yurt Dist

Gorevlendirmelerine Iliskin Usul ve Esaslar)

Fakiiltemiz doner sermaye usul ve esaslarinda egitici egitimine katilmis olanlar i¢in C puani

katsayilar1 daha yiiksektir. Bu sekilde egitici gelisim programlart maddi olarak da
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desteklenmektedir. Doner sermaye ek Odemesi hesaplanirken kullanilan egitici katsayisi
“egitici egitimi” alanlarda 1 olarak uygulanirken, almamis olanlarda 0,5 olarak
uygulanmaktadir. Ayrica egitici egitimi disinda alinan her bir egitim i¢in katsayiya 0,1 puan

eklenmektedir (Ek TS 6.6/3. Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi). Uygulama sonuglarinin

analizine ait belge Ek TS 6.6/4. C Puani Doéner Sermaye Dagitimi Hesaplamasi’nda yer

almaktadir.

Yukaridaki aciklamalar ve eklere dayanarak TS 6.6 nolu standardin sartlarin1 sagladigimizi

diisiinmekteyiz.

TS.6.7. Akademik kadrosunun Siirekli Mesleki Gelisime (SMG) yonelik
Temel etkinliklere katilmalarini tesvik etmeli, kurumsal ¢er¢evede idari ve finansal
Standartlar destek saglamalidir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi 6gretim elemanlarmin Siirekli Mesleki Gelisim etkinliklerine
katiliminin saglanmasi amaciyla etkinlik saatleri icerisinde idari izin verilmektedir. Egitici
gelisimi ve diger bireysel Siirekli Mesleki Gelisim etkinliklerine katilimi desteklemek amact
ile her yil ocak ayinda egitim Ogretim koordinasyon kurulu tarafindan egitimler
planlanmaktadir (Ek TS 3.6/1. Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu Toplanti Tutanagi
Esiticilerin Alacagi Egitim Takvimi, Ek TS 5.1 5 Akademik Personel Yillik Egitim Plam
2024), Ek TS 6.7/1. Olcme Degerlendirme Kurulu Toplanti Katilim Tutanagi).

Akademik personelimizin akademik ve mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla gesitli
egitimler gerceklestirilmistir. Dekanimiz Prof. Dr. Ali Keles tarafindan tiim akademik
personele iki farkli zamanda TUBITAK Proje Yazma Egitimi verilmistir (Web baglantisi: 2022

Yili Birim Faaliyet Raporu ). Egiticinin egitimi kapsamindaki egitimlerin (EK TS 6.7/2.
Belirtke Tablosu Hazirlama ve Soru Hazirlama Teknikleri Egitimi, EK TS 6.7/3. OSCE
Kullanici Egitimi, EK TS 6.7/4. OSCE Simiilasyon Egitici Egitimi, Ek TS 6.7/5. CranioCatch
Dis Hekimliginde Yapay Zeka Coziimleri Egitimi, Ek TS 6.7/6. Soru Hazirlama Teknikleri
Egitimi, EK TS 6.7/7. Learning Suit sletim Sistemi Egitimi, EK TS 6.7/8. Saglhk Simiilasyonu
Egitici Egitimi) yan1 sira, mesleki (Ek TS 6.7/9. Yabanci Cisim Cikartma Kiti Egitimi) ve
akademik gelisimi destekleyen egitimler (Ek TS 6.7/10. TUBITAK ve TUSEB Projeleri
Bilgilendirme Toplantisi, Ek TS 6.7/11. Stereomikroskop Cihaz1 Egitimi, EK TS 6.7/12.
Shimadzu Mikrosertlik Cihazi1 ve Shimadzu Universal Test Cihazi Kullanimi Egitimi) de

gerceklestirilmistir.
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Mesleki gelisim ile ilgili kurum dis1 / yurt dis1 etkinlikler i¢in yillik izinden diisiilmeden ve
doner sermaye ek odemelerinden kesinti yapilmadan (yilda 90 giline kadar) idari izin

verilmektedir (Web baglantisi: Yurt Ici ve Yurt Disi Gorevlendirmelerine Iliskin Usul ve

Esaslar). Fakiiltemizde ERASMUS+ kapsaminda personel ve 6grenci hareketliliginin artmasi
arzu edilmektedir. ERASMUS+ gorevlendirmesine ve yurt i¢i kongre gorevlendirmesine birer

ornek verilmistir (Ek TS 6.7/13. Erasmus Ders Verme Hareketliligi Ornegi, EK TS 6.7/14.

Ogretim Elemani Gecici Gorevlendirme Ornegi).

Akademik personel politikasinda sadece egitim, aragtirma ve hizmet i¢in is yiikii planlamasi
yapilmamistir. Akademik bir personelin bunlarin disinda da ders oncesi hazirlik, ders notu
hazirligi, soru hazirlama, teorik pratik sinav degerlendirme, literatiirii takip ederek kendisini
giincel bilgiyle donatmak gibi gorevleri i¢in zaman ayirmasi istenmistir. Akademik kadro
planlamasi buna gore yapilmistir. Bu diisiinceyle ders disinda mesleki gelisim faaliyetleri de

icinde olacak sekilde yillik en az 176 saat ayirmasi gerektigi 6ngoriilmiistiir (Tablo 6.2.1).

Yukaridaki agiklamalar, tablo ve eklere dayanarak TS 6.7 nolu standardin sartlarini yerine

getirmis oldugumuzu diisliniiyoruz.

Temel
eme programlarina katilim kosulunu bir 6l¢iit olarak kullanmalidir.

Standartlar

TS.6.8. Egitim yonetiminde gorev alabilmek igin belirli egitim

Fakiiltemizde egitim yOnetiminde gorev alabilmek i¢in belirli egitim programlarina katilim
sart1 getirilmistir. Ornegin dekan yardimcisi olabilmek igin egitici egitimi alma veya egitici

gelisim programlarina katilmis olma sartt gorev tanimlarina eklenmis ve internetten

yaymlanmistir (Web baglantisi: Kalite Dokiimanlari). Egitim yOnetiminde gorev alan

akademik personellerin katildiklar1 egitim programlarina ait belgeler Ek TS 6.8/1. Egiticilerin

Egitimi Katilim Belgesi Ornegi, EK TS 6.8/2. Olcme ve Degerlendirme Siirecinde Kullanilan

Araclar Egitimi Katilim Belgesi Ornegi, Ek TS 6.8/3. Simiilasyon Egitici Egitimi Katilim

Belgesi Ornegi, Ek TS 6.8/4. Egiticilerin Egitimi Sertifikas1 Personel Listesi’nde sunulmustur.

Bunun disinda Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu
iiyesi olabilmek i¢in ilgili yonergenin 6. maddesinde egitici egitimi alma sart1 bulunmaktadir

(Web baglantisi: Mezunivet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme

Komisyonu Yénergesi). Olgme Degerlendirme Kurulu iiyesi olabilmek icin de egitici egitimi
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https://pdb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-ibu-edu-tr/Mevzuat/Usul%20ve%20Esaslar/39maddeusulveesaslar.pdf
https://pdb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-ibu-edu-tr/Mevzuat/Usul%20ve%20Esaslar/39maddeusulveesaslar.pdf
https://drive.google.com/open?id=1grOoiZuahpcPLsaIkcFH7clrSloLUig_
https://drive.google.com/open?id=1s5IjQo057jBl0HtX15-Fm4_1fkcn23tD
https://drive.google.com/open?id=1s5IjQo057jBl0HtX15-Fm4_1fkcn23tD
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/kalite-dokumanlari/17591
https://drive.google.com/open?id=1ExvywD4gn98AE8aqJY9cdWuloeiAa5NF
https://drive.google.com/open?id=1ExvywD4gn98AE8aqJY9cdWuloeiAa5NF
https://drive.google.com/open?id=1mVhASZqKHIQ86a2ubDG9IhJCroYxQd-y
https://drive.google.com/open?id=1mVhASZqKHIQ86a2ubDG9IhJCroYxQd-y
https://drive.google.com/open?id=1KqOaguErBuLClnyPWkfFZhxh54umbqv4
https://drive.google.com/open?id=1KqOaguErBuLClnyPWkfFZhxh54umbqv4
https://drive.google.com/open?id=1JnIWZwQBrFwUfydEv649Qsi2l4y-0tiz
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf

ve 0lgme ve degerlendirme egitimlerini almasi gerektigi ilgili yonetmeligin 5. maddesinde

belirtilmistir (Web baglantis1: Olcme ve Degerlendirme Kurulu Ydnergesi).

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 6.8 nolu

standardin sartlarini sagladigimizi diisiiniiyoruz.

Temel TS.6.9. Egitici egitimi programlarinin etkinligi degerlendirilmelidir.

Standartlar

Fakiiltemizdeki ogretim elemanlarinin egitici gelisim programlarina katilimi sonrasi ilgili
egitimlere iligkin anketler yapilmakta olup, ilgili kurullarca degerlendirme yapilmaktadir. 2023
yilinda yapilan egitimlerin etkinligine dair 6gretim elemanlarinin goriisleri egitim programlari
sonunda yapilan anketler yoluyla toplanmis ve Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu

tarafindan yapilan toplantida degerlendirilmistir (EK TS 6.9/1. Egiticilerin Egitimi Anket

Sonugclariin Degerlendirilmesi). Toplant1 sonucunda alinan kararlar dogrultusunda 2024 Yili

Akademik Personel Yillik Egitim Plan1 hazirlanmis (Ek TS 5.1 5 Akademik Personel Yillik

Egitim Plan1 2024)) ve planlanan egitimler uygulanmistir EK TS 6.7/2. Belirtke Tablosu
Hazirlama ve Soru Hazirlama Teknikleri Egitimi, Ek TS 6.7/3. OSCE Kullanic1 Egitimi, EK
TS 6.7/4. OSCE Simiilasyon Egitici Egitimi, EK TS 6.7/5. CranioCatch Dis Hekimliginde
Yapay Zeka Coziimleri Egitimi, Ek TS 6.7/6. Soru Hazirlama Teknikleri Egitimi, EK TS 6.7/7.

Learning Suit Isletim Sistemi Egitimi, Ek TS 6.7/8. Saglik Simiilasyonu Egitici Egitimi).

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 6.9 nolu

standardin sartin1 sagladigimiz1 diistintiyoruz.

GS.6.1. Akademik ve idari kadrolarinin acil durum yonetimi, hasta-hekim
haklar1 ve giivenligi konusundaki yeterliliklerini siirekli olarak destekleyen
kurumsal bir politikas1 bulunmalidir.

Gelisim

Standartlar1

Fakiiltemiz biinyesinde yiiriitiilen kalite ¢caligsmalar1 kapsaminda acil durum plani hazirlanmigtir

(Ek GS 6.1/1. Afet ve Acil Durum Plani). Hazirlanan planin Sorumlular baslikli 4. maddesinde

acil durum ekiplerinin gorevleri tanimlanmis ve ayrica “planin uygulanmasindan, Fakiiltemiz
tiim akademik, saghk, idari, destek ve diger personelinin gorey ve statiilerine gore” sorumlu

oldugu belirtilmistir. Buna ilave olarak ilgili planin Faaliyet Akis1 bashklh maddesindeki

141


https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/OLCME-DEGERLENDIRME-KURULU-YONERGESI.pdf
https://drive.google.com/open?id=1S4SYCgFhKBOR7Dq4QD2-ZxTTXE7WUZWK
https://drive.google.com/open?id=1S4SYCgFhKBOR7Dq4QD2-ZxTTXE7WUZWK
https://drive.google.com/file/d/1sDO-29mQUTDxczKrXY-VKXuJWD8BzmhX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sDO-29mQUTDxczKrXY-VKXuJWD8BzmhX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/open?id=1JChFCbMy98XKUEYT8Zq2DU9Y1hebg5yK
https://drive.google.com/open?id=1JChFCbMy98XKUEYT8Zq2DU9Y1hebg5yK
https://drive.google.com/open?id=1tOcE7dPLGPYffek1bNZeyhRr_1Zd99sg
https://drive.google.com/open?id=1YKTa4tLWdO6N-DnaWxsgJ2S23AwIG8E0
https://drive.google.com/open?id=1YKTa4tLWdO6N-DnaWxsgJ2S23AwIG8E0
https://drive.google.com/open?id=1QQ2vDDQtgbLEJHeNaeVvwRmnKiKrw5Zz
https://drive.google.com/open?id=1QQ2vDDQtgbLEJHeNaeVvwRmnKiKrw5Zz
https://drive.google.com/open?id=1nnP0RvsicXV3MpZNUO85voNiQqOVu-sd
https://drive.google.com/open?id=1KAOlFQg5ToZHpZ_MRGpxIamHVyvPWD4x
https://drive.google.com/open?id=1KAOlFQg5ToZHpZ_MRGpxIamHVyvPWD4x
https://drive.google.com/open?id=1eT03MVL4joLJ8qMKYX6KSITlqKrGf-9b
https://drive.google.com/open?id=1Ja2affN4XxtgiSNTNlp9EHm2DnRsWK-p

Akademik ve Idari Kadrolarn Acil Durum Yénetimi bashgn altinda acil durumlarda;
“fakiiltemiz kliniklerinde tedavi goren ¢ocuk hastalara tedavisini yapan hekim tarafindan
velilerine teslim edilene kadar hastaya eslik edilmesi gerekmektedir. Hastanin velisine olay
anminda ulagilamamast durumunda hastayla birlikte toplanma alanina gidilir ve velisine teslim
edilinceye kadar hastaya refakat siirdiiriiliir”, “ameliyat odasindaki hastamin tahliyesini o
odada ve o hasta basinda ¢alismakta olan kisiler saglar”, “Tedaviden kaynakli (anestezi vb. )
hastanin biling durumu yerinde degilse hekim ve ilgili saglik personeli hastanin yanindan
ayrilmayacaktir’ ve son olarak “Birim Tahliye Sorumlusu: Her Ana Bilim Dalinda Ana Bilim
Dall Baskani, bulunmamasi durumunda yerine vekalet eden kigi birim tahliye sorumlusu olarak
faaliyet gésterir. Birim Tahliye Sorumlusu birimlerindeki personel, 6grenci ve hastalarin
tahliyesini organize eder, tahliye esnasinda kisilere rehberlik edilmesini ve toplanma alaninda

sayim yapumasi saglar” seklindeki ifadelerle akademik ve idari kadrolarin acil durum

yonetimindeki sorumluluklari, gérev ve yetkileri tanimlanmistir (Web baglantisi: Komite ve

Ekiplerimiz). Bu kapsamda, Fakiiltemiz tiim personeline yonelik olarak UMKE ve itfaiye
ekipleri tarafindan Afet ve Acil Durumu Y onetimi kapsaminda, afet, acil durum, ilk yardim ve
yanginla miicadele kapsaminda egitim verilmis olup ayrica acil durum planin uygulanmasina
yonelik olarak kalite yonetim birimi tarafindan bilgilendirme yapilmistir. Yapilan tatbikat web
sitesinde gorsellerle birlikte yayinlanmistir (Web baglantisi: Fakiiltemizde Afet ve Acil Durum

Tatbikati Gerceklestirildi).

13

Fakiiltemizin “...toplumun agiz ve dis saglig1 konusunda bilgi diizeyini artirmak, yiiksek
standartlarda koruyucu ve tedavi edici hizmetleri sunmak” seklindeki misyonu ve “Hasta
Odaklilik” ve “Giivenilirlik ve Kalite” seklindeki kurumsal degerleriyle uygun olarak saglikta
kalite standartlar1 ¢aligmalar1 kapsaminda hasta, personel ve bina giivenligi i¢in komiteler

olusturulmustur (Web baglantisi: Komite ve Ekiplerimiz). Bu ¢aligmalar kapsaminda kurulan

ekip, hastalarimiza yonelik olarak her ay uygulanan anketleri analiz etmekte ve ayrica anketler

disinda farkli yontemlerle iletilen goriisleri degerlendirmektedir (Ek TS 5.4/1. Hasta

Memnuniyet Anketleri Degerlendirme Toplantilari). Bu kapsamda ayrica tiim personelimize

yonelik diizenli olarak hasta ve yakinlarinin; haklari, sorumluluklari, mahremiyeti ve giivenligi

gibi konularda egitimler verilmektedir (Ek GS 6.1/2. Hasta Haklari ve Sorumluluklari Egitimi).

Hasta hastalar1 ile uygulamalar hasta haklar1 yonetmeligine gore gerceklestirilmektedir.
Dekanlik katinda hastalarin kolay ulasabilecegi bir alanda hasta haklar1 birimi bulunmaktadir

(Web baglantisi: Hasta Haklar1 Yonetmeligi).
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/komite-ve-ekiplerimiz/17603
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/komite-ve-ekiplerimiz/17603
http://dis.ibu.edu.tr/tr/Activities/Detail/2225?title=fakultemizde-afet-ve-acil-durum-tatbikati-gerceklestirildi
http://dis.ibu.edu.tr/tr/Activities/Detail/2225?title=fakultemizde-afet-ve-acil-durum-tatbikati-gerceklestirildi
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/komite-ve-ekiplerimiz/17603
https://drive.google.com/open?id=18ibGkiMgiq2RuFVU3KOIRP2tn8Xq8Wq7
https://drive.google.com/open?id=18ibGkiMgiq2RuFVU3KOIRP2tn8Xq8Wq7
https://drive.google.com/open?id=1wH14BWbKuVYODkFufb7h2g8ZfCvFhY-e
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4847&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Yapmis oldugumuz agiklamalar ve eklere dayanarak GS 6.1 standardinin sartlarim

sagladigimiza inaniyoruz.
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7. EGITSEL KAYNAK VE OLANAKLAR

7.1 Egitsel Alt Yap1 ve Olanaklar

TS.7.1.1. Egitim etkinliklerinin yapilabilmesi i¢in amfi, derslik, seminer
Temel odasi, preklinik, simiilasyon ve temel tip laboratuvarlari, uzaktan egitim
Standartlar olanaklarint saglamis olmalidir.

BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi gerek teorik gerekse pratik egitimlerin verilebilecegi ortamlar
acisindan yeterli olanaklara sahiptir. Fakiiltemizde egitim Golkoy Kampiisiinde
gerceklestirilmektedir. BAIBU dis hekimligi fakiiltesi Golkdy kampiisiinde tip fakiiltesi, tip
fakiiltesi hastanesi, saglik bilimleri enstitiisi, fizik tedavi ve rehabilitasyon merkezi gibi saglik
birimlerine 50-100 metrelik mesafelerdedir. Fiziki yakinlik tip fakiiltesinin alt yapisindan
(temel t1p laboratuvarlari, ameliyathane ve servis imkanlar1 gibi) yararlanma anlaminda biiyiik
kolaylik saglamaktadir. Arastirma ve bilimsel gelismeye katki saglayacak diger bir avantaj1 da
ayni mesafede Bilimsel Endiistriyel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi ve

Miihendislik Fakiiltesinin bulunmasidir.

Fakiiltemizde 4 adet amfi, 10 adet seminer/toplanti salonu, 1 adet fantom laboratuvari, 1 adet
klinik 6ncesi laboratuvari, 1 adet OSPE/OSCE laboratuvari, 1 adet akril dékiim odasi,1 adet
cok amagli salon, 1 adet ¢alisma salonu, 1 adet bilgisayar laboratuvari, 1 adet arastirma
laboratuvari, 1 adet DOYAT odasi, 1 adet dgrenci temsilcisi odasi, bay/bayan dgrencilerimiz
icin ayr1 olmak tizere kisisel kilitli dolaplarin bulundugu 6grenci giyinme ve hazirlanma
odalari, 1 adet konferans salonu ve 9 Pratik Uygulama Klinigi bulunmaktadir. Teorik ve pratik

egitimlerin verilebilecegi ortam bilgileri Tablo 7.1.1.1 de verilmistir.

Tiim amfilerde bir adet masaiistii bilgisayar, 1 adet projeksiyon cihazi, 1 adet beyaz tahta ve

klima/havalandirma sistemi bulunmaktadir.
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| Sekil 7.1.1.1 Amfilerden bir 6rnek

Seminer Salonu: Fakiiltemizde her anabilim dalinda 15-20 kisi kapasiteli, egitim amaciyla da

kullanilan 1’er adet seminer salonu bulunmaktadir.

Sekil 7.1.1.2 Seminer salonlarindan bir 6rnek

Konferans salonu: Fakiiltemizde 1 adet konferans salonu bulunmaktadir.
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Sekil 7.1.1.3 Konferans salonu

Fantom Laboratuvari: 2 ve 3. sinif 6grencilerin kullanimi i¢in 100 kisilik simiilasyon uygulama

maketi bulunmaktadir.

Sekil 7.1.1.4 Fantom laboratuvari

Klinik Oncesi Laboratuvari: Fakiiltemizin mesleki beceri uygulamalari igin ayrilmis 90 kisi

kapasitesinde 1 adet mesleki beceri laboratuvar: bulunmaktadir.

146



Sekil 7.1.1.5 Klinik 6ncesi laboratuvari

Sekil 7.1.1.6 Akril dokiim odas1

OSPE/OSCE Laboratuvari: Klinik gézlem ders kurulu uygulama dersleri i¢in ayrilmis 3 {initli
OSPE/OSCE laboratuvar1 kurulmustur.
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Sekil 7.1.1.7 OSPE/OSCE laboratuvarlari

Pratik Uygulama Klinigi: Fakiiltemizde her anabilim dalina ait toplam 8 adet pratik uygulama

klinigi bulunmaktadir. Buna ilaveten 56 dis iiniti kapasiteli bir entegre klinigi bulunmaktadir.

Sekil 7.1.1.8 Pratik uygulama klinigi 1
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Sekil 7.1.1.9 Pratik uygulama klinigi 2

Abant Izzet Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde, uzaktan &gretim yoluyla
verilecek derslerin ve ders materyallerinin hazirlanmasini, sinavlarinin yapilma seklini ve
yliksekogretim kurumlar1 arasinda yapilacak protokoller ile uzaktan 6gretime iliskin diger
hususlar, Abant Izzet Baysal Universitesi Uzaktan Egitim Yonergesi tarafindan belirtilmistir

(Web baglantisi: Uzaktan Egitim Yonergesi). Uzaktan egitim oturumlart Microsoft Teams

yazilimi araciligiyla yapilmaktadir.

o < Tam ekipler e s
ik Restoratif Dis Tedavisi | -
@ Restoratif Dig Tedavisi |
Sontat
Uyeler Bekleyen istekler Kanallar Ayarlar  Analiz  Uygulamalar  Etiketler
T . . ) I
Restoratif Dis Tedavisi | Uye arayin Q
Suerier . - Sahipler(1)
[1] Sinif Not Defteri = Uyeler ve konuklar (127)
s Sinuf galigmast
O e Soulin AHMAD Dig Hekimligi O Uye ~ X
RS Notlar
m® Reflect MC?:_ Merve Ozkan Ogrenci O Oye ~ X
e
Bk Elif Kademegly Ogrenci O Uye v X
Kanallar
— RK_ Rabia Kaya Ogrenci O Oye v X
Uygutzmalar
%) Sinan Gencel Ogrenci [m] Oye v X
Q Asil ADIL Dig Hekimligi O Uye ~ X
® RU_ Rebia Uzun Ogrenci =] Oye v X

Yaraim

Sekil 7.1.1.10 Teams oturum Ornegi

Dezavantajli 6grenciler kapsamindaki 6grencilere herhangi bir ailevi veya saglik problemleri

olmasi durumunda akademik danigmanlari tarafindan ilgili goriismeler saglanarak destek
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http://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/Baibu%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Y%C3%B6nergesi.pdf

verilmektedir. Maddi olanaklar1 kisitli olan 6grencilerin burs vermede goniillii olan kisiler ile
goriismesi saglandi. Ogrencinin rencide olmamasi adina bu siirec kayit altina alinmadi. Ayrica
iiniversitemiz maddi imkan1 yeterli olmayan ve basarili 6grencilere fakiiltemizin belirlemis
oldugu bir komisyon tarafindan Yemek Bursu Yo6nergesi geregince yemek bursu verilmektedir

(Web baglantisi: Yemek Bursu Yonergesi, (Web baglantisi: Yemek Bursu Basvuru Formu, Ek

TS 7.1.1/1. Yemek Bursu Komisyonu ve Basvuru Formu Ornegi).

Yukaridaki aciklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar, fakiiltemizin egitim faaliyetleri i¢in

gerekli olan altyapiya sahip oldugu ve TS.7.1.1. standardin1 karsiladig1 kanaatindeyiz.

TS.7.1.2. Ogrenciler i¢in dgrenci sayisina uygun ¢alisma alanlar (kiitiiphane

Temel
vb.) ve sosyal alanlar1 saglamis olmalidir.

Standartlar

Ogrencilerimizin, bilgi ihtiyaclarini kisa siirede ve maksimum diizeyde karsilamak, egitim-
Ogretim faaliyetlerinin ve bilimsel aragtirma-gelistirme ¢alismalarinin alt yapisini olusturmak
amaciyla oldukga yiiksek kapasiteye sahip donanimli bir kiitiiphanemiz bulunmaktadir. Fiziki

olarak Golkdy yerleskesi icerisinde bulunan Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi;
e 14.100 m? hizmet alani,
e Yaklasik 4.000 m? ¢alisma alani,
e 1000 kisinin lizerinde ¢aligma alan1 kapasitesi,
e 14 Bireysel Calisma Odast,
e 8 Grup Calisma Odast,
e 11 adet tarama kiosku,
e 2 adet ShelfCheck 6diing-iade cihazi,
e 1 adet kitap iade istasyonu ile kullanicilarina en iyi hizmeti sunmak i¢in ¢aligmaktadir.

Kiitiiphanemizde; Library Of Congress (LC) gore kataloglanmis 105.000'in iizerinde basili
eser, 308.000'in tizerinde e-kitap, 59.000'in tizerinde e-dergi, 11 adet basili dergi, 11.681 adet
ciltli dergi kullanima sunulmaktadir. Ayrica 65 adet veri tabani1 aboneligi ile aragtirmacilara
giincel bilgiler saglanmaktadir. Kiitliphanemiz kullanicilari, kiitiphanemizin erisime agmis
oldugu, elektronik kaynaklardan 24 saat boyunca yararlanabilmektedir. Elektronik bilgi

kaynaklarina; kampiis disindan IP kontrollii olarak erisim saglanabilmektedir. Prof. Dr. Fuat
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http://eski-sksdb.ibu.edu.tr/images/Dosyalar/Beslenme/Yemek-Bursu-Yonergesi.pdf
https://sksdb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/sksdb-ibu-edu-tr/Duyurular/Yemek%20Bursu%20Ba%C5%9Fvuru%20Formu/2024-2025%20%C3%96%C4%9Frenci%20Yemek%20Bursu%20Ba%C5%9Fvuru%20Formu.xlsx
https://drive.google.com/open?id=12YNQF1MKBIRhAJJuLB3ZJ5UQXZHpRNlv
https://drive.google.com/open?id=12YNQF1MKBIRhAJJuLB3ZJ5UQXZHpRNlv

Sezgin Kiitiiphanesi ile fakiiltemiz arasindaki mesafe 650 m’dir. Kiitiiphane web sayfasina

http://kddb.ibu.edu.tr/ baglantisindan fotograflarina
http://kddb.ibu.edu.tr/kutuphanemiz/hakkimizda/fotograf-galerisi baglantisindan
ulasilabilmektedir.

Kiitliiphanede dis hekimligine ait verilerle ilgili olarak;

1) Basili eser (dergi, kitap, tez) sayilari ile mevcut iiye ve 6diing aldig: kitap sayilar1 asagida
yer almaktadir.

e Basili Kaynaklar olarak 187 kitap, 94 uzmanlik tezi, 3 adet dergi (ciltli, devam etmiyor)
bulunmaktadir.

e Dis hekimligi fakiiltesi aktif kullanici sayis1 318 ve 6diing alinan basili kaynak sayisi
ise 798 dir.

2) Elektronik dergi ve kitap sayilar1 ise ekte yer almaktadir (Ek TS 7.1.2/1. Kiitliphane
Verileri).

Fakiiltemiz biinyesinde 50 sandalye, 23 c¢alisma masast bulunan bir calisma salonu
bulunmaktadir. Bu salonda internet erisimi bulunmakta ve mesai saatleri icerisinde tiim

ogrencilerimizin kullanimina agik tutulmaktadir.

Sekil 7.1.2.1 BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi ¢alisma salonu
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http://kddb.ibu.edu.tr/
https://kutuphane.ibu.edu.tr/tr/page/fotograf-galerisi/18290
https://docs.google.com/spreadsheets/u/0/d/1rw3m4BaBdTT06XNFZeQ_plwieSCWXMKI/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/u/0/d/1rw3m4BaBdTT06XNFZeQ_plwieSCWXMKI/edit

Fakiiltemizde oOgrencilerin kullanabilecegi bir¢ok sosyal alan bulunmaktadir. Fakiiltemiz
icerisinde 0grencilerimizin masa tenisi ve bilardo oynayabildigi ve sanat giinii etkinligimizin

yapilabildigi bir alanimiz mevcuttur.

Sekil 7.1.2.3 BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi sergi alani
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Dis hekimligi fakiiltesi biinyesinde 1 adet kantin/kafeterya ve 1 adet yemekhane

bulunmaktadir.

Sekil 7.1.2.4 BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi kantini

Golkoy Kampiisii icerisindeki ortak sosyal alanlar sosyal tesis, spor salonu, yemekhane

bulunmakta olup asagida detaylar belirtilmistir.

Fakiiltemize 300 m mesafede, icerisinde restoranlar, kirtasiye, dershane ve aligveris
magazasinin da bulundugu AIBU Campark AVM bulunmaktadir. Kampiis icinde farkli alanda
banka subeleri, market ve restoranlarin bulundugu bir ayr1 bir sosyal yasam alam

bulunmaktadir.

o

\
rkezi

Sekil 7.1.2.5 BAIU Campark aligveris me
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Fakiiltemize yaklasik 250 m uzaklikta yiiriime ve oturma alanlarinin bulundugu izzet Baysal
Agac Parki (Arboretum) bulunmaktadir. Yine yiirlime mesafesinde cafe, restorant, kiitiik ev ve

doga yiirliylisli yapilabilecek yiirlime yollar1 bulunmaktadir.

A(i/\(j PARKI
ARBORETUM

%& |
¥ .
-
b

Sekil 7.1.2.6 BAIBU Izzet Baysal agac park1

Fakiiltemizin bulundugu Golkdy yerleskesinde yer alan 2640 m2 alana sahip merkez
yemekhanede ayni anda 1014 6grenci ve personele hizmet sunulmaktadir. Rektorliik binasinda
997 m2 alanda 200 akademik ve idari personelin yemek yiyebildigi bir yemekhane

bulunmaktadir. Fakiilte binamizla baglantili 1037 m2 772 kisilik 6grenci yemekhanesi, 527 m2
404 kisilik personel yemekhanesi bulunmaktadir.

Kampiisiin her yeri dogayla i¢ ige bir yagam alan1 sunmaktadir (Web baglantisi: Fotograflarla
BAIBU .

Yiizme Havuzu: Universitemiz Golkdy yerleskesinde kapali yiizme havuzu ve fitness salonu

bulunmaktadir (Web baglantisi: Yiizme Havuzu ve Fitness Salonu .
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Spor Merkezi Binasi, izzet Baysal Vakfi 1994 yilinda insaata baslanmis ve 1995 yilinda
tamamlanmustir. Kullanim alan1 7950 m?’dir. Ug bloktan olusmaktadir. Bina i¢inde kiitiiphane,
ders salonlari, laboratuvar, modern soyunma odalari, sauna, 6grenci kantini kondisyon merkezi

bulunmaktadir (Web baglantisi: Spor Olanaklari).

(A) SALONU: Kullanim alan1 1020 m? olan salon jimnastik salonu olarak kullanilmaktadur.
Ozel step-aerobik kurslar1 verilmektedir. Ayrica Kaya tirmanisi calisma duvar1 mevcuttur. (B)
SALONU: Kullanim alan1 1020 m? olan salon voleybol ve basketbol salonu olarak
kullanilmaktadir. 520 koltuk kapasitesi olup, ayakta ve oturarak 800 kisi alabilmektedir. (C)
SALONU: 1620 m? kullanim alan1 olan ¢ok amagli salon, 480 koltuk kapasiteli olup, ayakta
ve oturarak 750 kisi alabilmektedir. Salon kullanim aninda 3’e bolinmektedir. Salonda Tenis,
Hentbol, Basketbol, Badminton ve Voleybol dersleri verilmektedir. Bu salonda ayrica 3
dershane, agirlik ve kondisyon merkezi, halk oyunu / dans salonu bulunmaktadir. (D)
SALONU (Bolu Sehir Kampiisii): Kullanim alan1 650 m? olan salon, Basketbol, Voleybol,
Hentbol ve diger salon sporlar1 i¢in kullanilmaktadir. (E) Kiiltiir merkezinde halkoyunlar1 ve

dans salonu mevcuttur. (F) Yar1 Olimpik Yiizme havuzu 2009 Eyliil ayinda hizmete girmistir.

Acik Spor Tesisleri:

1) Sosyal aktivite merkezi yaninda 2 adet basketbol sahasi bulunmaktadir. Sahanin zemini

beton asfalt kaplama ve etrafi plastik kapl tel ¢ift ile ¢evirilidir.

2) Erkek yurdunun yaninda 2 adet basketbol sahasi vardir. Sahanin zemini asfalt beton

kaplama ve etrafi plastik kapli tel ¢ift ile ¢evrilidir.
3) 2 adet tenis kortu. Zemin beton asfalt iizeri poliiiretan boya kaplama.

4) Sentetik futbol sahasi. 4 kulvarli tartan pistle ¢evrili

Sosyal ve Kiiltiirel Hayat: BAIBU kampiisleri, 6grenciler icin genis sosyal ve kiiltiirel olanaklar
saglamaktadir. izzet Baysal Kiiltiir Merkezi'ndeki 514 kisilik Mavi Salon ve 208 kisilik Pembe
Salon ile Izzet Baysal Tip Fakiiltesi Morfoloji binasindaki 350 kisilik salonda yil boyunca
sempozyum, panel, konferans, konser, tiyatro, film gosterimi gibi etkinlikler yapilmaktadir.
Kiiltiir Merkezi'nde bulunan Sergi Salonu ¢esitli sanat etkinliklerine ev sahipligi yapmakta,
Bale ve Halk Danslar1 Salonu da yogun olarak kullanilmaktadir. Universite biinyesindeki kirki
askin dgrenci toplulugunun siirekli olarak kullandigi Merkez'de Izzet Baysal'in hayatindan

kesitler yansitan bir miize de bulunmaktadir.
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Bolu'da her y1l 11 Mayis'ta diizenlenen Izzet Baysal'a Siikran Giinleri’ne iiniversitemiz cesitli
etkinliklerle katilmaktadir. Ogrenciler tarafindan bir hafta siireyle diizenlenen bahar
senliklerinde ise giin boyu aktiviteler ve amatdr gruplarla {inlii sanat¢ilarin sahne aldigi

konserler yer almaktadir (Web baglantisi: Sosyal ve Kiiltiirel Hayat).

Yaptigimiz acgiklamalar ve sunmus oldugumuz eklere dayanarak TS 7.1.2 nolu standardin

sartlarini karsiladigimiz1 diisiinmekteyiz.

TS.7.1.3. Ogrencilerin klinik yeterlilikleri ve yetkinliklerini saglamaya
Temel yonelik yeterli hasta sayisi ve c¢esitliligine sahip klinik egitim ortamlari
Standartlar saglamis olmalidir.

Dis Hekimligi fakiiltesi egitim programi, kabul edilen hasta sayis1 ve ¢esitliligi, teshis ve tedavi
olanaklari, egitim icin ayrilmis fiziki imkanlart agisindan yeterlidir. Dis hekimligi fakiiltesi
hastanesindeki ana binada 9 adet klinik ve toplam 240 iinit bulunmaktadir. Dis Hekimligi
Fakiiltesi O0grencilerimiz anabilim dallar1 arasinda rotasyonlar yaparak 2022-2023 egitim-
Ogretim doneminde (Temmuz 2023 sonu itibariyle) toplam 47396 hastanin tedavisinde aktif
rol almistir. Lokal anestezi altinda ayda ortalama 963, genel anestezi altinda ayda ortalama 10
ameliyat gerceklestirilmektedir. 2023-2024 egitim-6gretim doneminde ise toplam 33067
hastanin tedavisi Ogrenciler tarafindan gergeklestirilmistir. Lokal anestezi altinda ayda
ortalama 959, genel anestezi altinda ayda ortalama 17 ameliyat gergeklestirilmektedir (Tablo
7.1.3.1). Genel anestezi altinda ortognatik cerrahi, eminektomi, koronoidektomi, ankiloz
cerrahisi gibi eklem ameliyatlar1 yapilmaktadir. Ayrica, genel anestezi sartlar1 altinda engelli
ya da kooperasyonu olmayan hastalarin dis tedavileri tiim klinik bdliimler tarafindan

gergeklestirilebilmektedir. Kliniklere gore bakilan hasta sayilar1 Tablo 7.1.3.2°de verilmistir.

Dis hekimligi fakiiltesi Ogrencilerine yeterli diizeyde klinik deneyim imkami saglamak
amaciyla 3., 4. ve 5. siniflarda 6grencilere klinik uygulama egitimleri verilmektedir. Bu
kapsamda, 3. simif Ogrencilerimiz i¢in tiim anabilim dallarinda klinik gézlem programlari

mevcuttur ve Tablo 2.2.1 de goriilebilmektedir.

Ogrencilerimiz 4. Sinifta Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Klinik Uygulama I, Agiz, Dis ve Cene
Radyolojisi Klinik Uygulama I, Endodonti Klinik Uygulama, Ortodonti Klinik Uygulama I,
Protetik Dis Tedavisi Klinik Uygulama, Pedodonti Klinik Uygulama I, Periodontoloji Klinik
Uygulama ve Restoratif Dis Tedavisi Klinik Uygulama derslerinde ilgili anabilim dali

156


https://www.ibu.edu.tr/website/Contents.aspx?PageID=2824&LangID=1

kliniklerde uygulama yapma imkani bulmaktadirlar. 5. Simif 6grencilerimiz ise 5 ay siire
boyunca Entegre Klinik Uygulama, 2 ay siireyle Ag1z, Dis ve Cene Cerrahisi Klinik Uygulama
II ve 1’er ay siireyle Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Klinik Uygulama II, Ortodonti Klinik
Uygulama II ve Pedodonti Klinik Uygulama II derslerinde uygulamali egitim almaktadir
(Tablo 2.2.1).

4 ve 5. Sinif 6grencilerimizin anabilim dallar1 bazinda klinik uygulama baraj listeleri Ek TS
7.1.3/1°de verilmistir Ek TS 7.1.3/1. Anabilim Dallar1 Bazinda Ogrenci Barajlarma Ait
Akademik Kurul Kararlari

Fakiiltemiz 6grencileri ile yapilan anketler sonucunda pratik uygulamasini yapmak istedikleri
nitelikli dis hekimligi uygulamalar1 firma destegi saglanarak kurs seklinde Ogrencilere
verilmektedir (Ek TS 7.1.3/2 Ogrenci Toplulugu Etkinlik Talep Formu, Ek TS 7.1.3/3 Egitim
Katilim Anketi, Ek TS 7.1.3/4 Topluluk Etkinlikleri Is Akis Semasi) .

Sekil 7.1.3.1. Uygulamali implant egitimi
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Sekil 7.1.3.2 Kulzer uygulamali restoratif dis tedavisi egitimi

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda, fakiiltemiz 6grencilerinin
hekimlik, bilgi, beceri ve uygulamalarinda yeterli deneyim kazanmalarini saglayacak diizeyde

klinik egitim ortamlarini igerdigini ve TS.7.1.3 standardini karsiladigini diisiinmekteyiz.

TS.7.1.4. Ulusal/uluslararas1 6grenci degisimi konusunda diger fakiilteler ile

Temel ortaklik kurmus olmalidir.

Standartlar

Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesindeki 6grenciler, ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim
programlarina katilim konusunda desteklenmektedir. BAIBU bir 6grenci / 6gretim iiyesi
degisim programi ve kurumlar arasi is birligi programi olan ERASMUS+ aracilig: ile
uluslararas1 degisim konusunda diger fakiiltelerle ikili anlagmalar imzalamis durumdadir.
BAIBU kapsaminda ERASMUS+ programu ile ilgili tiim bilgilerin bulundugu ve duyurularin
yapildig1 bir internet sayfasi bulunmaktadir (Web baglantisi: http://erasmus.ibu.edu.tr/).
BUIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi ERASMUS+ koordinatérii belirlenmis ve duyurulmustur

(Web baglantisi: BAIBU Erasmus Koordinatorliigii koordinatorler listesi, Web baglantisi:

Akademik Yili Etkinlik Takvimi). 2024-2025 yilinda gegerli olan ikili anlasma yapilmis olan

programlarin listesi iiniversitemiz web sitesinden yaymnlanmaktadir (Web baglantisi: Ikili
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Anlasmalar Listesi). Listede de gériilebilecegi gibi Universita Degli Studi di Foggia (italya),

Goce Delcev University (Makedonya), Gr.T.Popa University of Medicine and Pharmacy lasi
(Romanya) tiniversitelerinin dis hekimligi fakiilteleri ile ikili anlagmalar bulunmaktadir.

Ogretim iiyesi ve dgrenci hareketliligi saglanmaktadir (EK TS 7.1.4/1. Erasmus Personel

Egitim Hareketliligi Kapsaminda Egitim Vermek Uzere Giden Ogretim Uyeleri, EK TS 7.1.4/2.

Erasmus Staj Hareketliligi Kapsaminda Giden Ogrencileri).

Son 5 yil igerisinde yurt digina gidip gelen 6grenci ve akademik personel sayilart Tablo 7.1.4.1
de verilmistir. Uluslararas1 6grenci degisimi programi ile Romanya’dan 3 6grenci fakiiltemize
bagsvurmustur. Fakiiltemiz bu basvurular1 kabul etmistir fakat ilgili 6grenciler devlet yurt
desteginin olmamasi, 6zel yurtlar1 ise maddi olarak karsilayamadiklar1 icin ERAMUS
programi ile fakiiltemize gelmemislerdir (Ek TS 7.1.4/3. Erasmus Staj Hareketliligi

Kapsaminda Gelen Ogrenci Basvurulari). Ulusal anlasma ve dgrenci degisimi fakiiltemizde

bulunmamaktadir.

Bu belge ve kanitlar dogrultusunda TS 7.1.4 standardini karsiladigimizi diistinmekteyiz.

TS.7.1.5. Opgrencilerini ulusal/uluslararas1 dgrenci degisimi konusunda

Temel bilgilendirmis olmalidir.

Standartlar

Ogrenciler, BAIBU internet sitesinde de yer verilen Web baglantisi: http:/erasmus.ibu.edu.tr/

baglantisindan ERASMUS+ ile ilgili tiim bilgilere ve duyurulara ulagabilmektedirler. Degisim

programlarinin  6grencilere duyurulmasi ve 6grencilerin konu ile ilgili motivasyonunun

saglanmast ERASMUS koordinatorii 6gretim {iyesi tarafindan yapilmaktadir (Web baglantisi:

BAIBU Erasmus Koordinatorliigii koordinatorler listesi, Web baglantisi: Akademik Yili

Etkinlik Takvimi). ERASMUS+ tanitimlar tiniversite tarafindan yapilmaktadir. Yapilan son

tanitimla ilgili resmi yazi, tamitim afisi ve programina ekteki dokiimandan ulasilabilmektedir

(Ek TS 7.1.5/1. Erasmus Tanitim Etkinligi, Web baglantisi: Erasmus+ Tanitim Etkinligi).

Yine iniversitemizin ERASMUS koordinatorliigiiniin etkinlik takvimi de internetten ilan

edilmistir (Web baglantisi:  Akademik Yili Etkinlik Takvimi). Bunlara ek olarak

iiniversitemizin ibu/ajanda isimli YouTube hesabinda, yabanci 6grenciler i¢in iiniversitemizi

tanitan bir video da hazirlanmis ve yaymlanmistir (Web baglantisi: Erasmus Life at AIBU)
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Fakiiltemizde ERASMUS programi, Bolu Abant Izzet Baysal Universitesinin belirlemis

oldugu is akis1 ile yiiriitiilmektedir (Ek TS 7.1.5/2. Erasmus Is Akisi1) Degisim programlarindan
faydalanan 6grencilerin faaliyetlerini aktardigi toplantilar yapilmistir (Ek TS 7.1.5/3. Toplanti

Katilime1 Listesi).

ERASUs sy |
A)
HAREKEHJLIG!

Sekil 7.1.5.1. Erasmus degisim programindan faydalanan 6grencilerin faaliyetlerini aktardigi
toplanti

Bu belge ve kanitlar dogrultusunda TS.7.1.5 standardini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

TS.7.1.6. Engelli 6grencilerin mekan, egitim- O0gretim ve sosyo-kiiltiirel
Temel erisim ve ihtiyaclarin1 saglayacak sekilde gerekli diizenlemeleri saglamis
Standartlar olmalidir.

Abant Izzet Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde engelli 6grenci bulunmamaktadir.
Ancak {iniversitemiz engelli Ogrencileri i¢in 6zel uygulamalar yapmaktadir. Engelli
ogrencilerimiz i¢in danmisma ve koordinasyon birimi kurulmustur. Bu amagla y0Onerge

hazirlanmistir (Web baglantisi: Engelli Ogrenciler Danisma Ve Koordinasyon Yonergesi).

Mekanlar yapilirken engelli 6grencilerin ihtiyaglari diisiiniilmiistiir. Ornegin fakiiltemizde
amfiler, uygulama klinikleri ve bina igerisinde engelli erisimini saglayabilmek i¢in engelli
kullanimina uygun asansorler ve uygun alanlarda engelli rampalar1 bulunmaktadir. Ayrica her
katta engelli tuvaleti bulunmaktadir. Universitemiz yaptig1 uygulamalarla YOK tarafindan

“Mekdnda  Erisilebilirlik” alaninda Turuncu Bayrak, “Sosyokiiltiirel Faaliyetlerde
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Erisilebilirlik” alaninda ise Mavi Bayrak ile o6diillendirilmistir (Web baglantisi: BAIBU

Engelsiz Universite Bayraklari). Universitemizin engelli grencilerle ilgili yaptig1 caligmalara

Web baglantisi: Engelli Ogrenciler Damisma Ve Koordinasyon Birimi Koordinatorliigii

baglantisindan ulasilabilmektedir.

Sekil 7.1.6.1 Fakiiltemizin engelli girisi

161


https://ajanda.ibu.edu.tr/baibu-engelsiz-universite-bayraklarina-kavustu/
https://ajanda.ibu.edu.tr/baibu-engelsiz-universite-bayraklarina-kavustu/
https://ajanda.ibu.edu.tr/baibu-engelsiz-universite-bayraklarina-kavustu/
https://ajanda.ibu.edu.tr/baibu-engelsiz-universite-bayraklarina-kavustu/
http://engelsiz.ibu.edu.tr/

Sekil 7.1.6.2 Engelli rampas1

Yapmis oldugumuz agiklamalar, sunmus oldugumuz belge ve eklere dayanarak TS 7.1.6

standardinin sartlarini sagladigini diistintiyoruz.

GS.7.1.1. Geleneksel preklinik egitiminin (fantom g¢ene, model) yaninda,
Gelisim uzaktan ve bilgisayar destekli egitim ve simiilasyon sisteminin kullanildig:
Standartlari preklinik laboratuvarlari, donanimli Temel Tip Bilimleri laboratuvari ve
simiile/standardize hastalar ile egitim olanaklari saglamis olmalidir.

Geleneksel klinik Oncesi egitiminin yaninda simiile/standardize hastalarin da egitim
programina eklenmesine karar verilmistir. Bu amagla OSPE/OSCE salonu i¢in yer ayrilmis,

projesi tamamlanmis kullanima gegmistir.
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Sekil 7.1.1 2. OSPE/OSCE laboratuvari ve sinav 6rnegi

Ayrica klinik oncesi laboratuvarindan sorumlu 6gretim iiyesinden izin almak kosuluyla
ogrencilerin klinik oncesi laboratuvarlarindan ders saatleri disinda da yararlanabilmesi ic¢in

esnek calisma olanaklar1 tanmmistir (Ek GS 7.1.1/1. Klinik Oncesi Laboratuvari

Gorevlendirme Yazisi).
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Gelisim GS.7.1.2. Ogrenciler igin bilimsel arastirma yapmaya y&nelik egitimi, gerekli
Standartlar alt yap1 ve olanaklar1 saglamis olmalidir.

2023 yilina kadar fakiiltemizde 5. Smif 6grencilerine bilimsel makalelerden yararlanarak
seminer yaptirilmistir. Ogrencilere bilimsel arastirmalarda kullanmak {izere veri elde etme
yontemlerini ve elde edilen verilerin istatiksel olarak yorumlanabilmesi i¢in biyoistatistik dersi
(1.S1mn1f) verilmektedir. Ayrica 4. sinifta Kanita Dayali Dig Hekimligi ve Bilimsel Arastirma
Teknikleri dersi ile Bitirme Tezi Dersleri almaktadirlar. 4. Sinif bahar doneminde ve 5. sinifta
ve 0grencilere danisman 6gretim {iyesi esliginde bitirme tezi hazirlatilmaktadir. Bitirme tezi ile
ilgili uygulama asamalar1 fakiiltemizin belirledigi formlar dogrultusunda yiiriitiiliip
sonuclandirilmaktadir (Ek GS.7.1.2/1. Bitirme Tezi ile ilgili Usul ve Esaslar Revize, Ek GS
7.1.2/2. Bitirme Tezi Teslim Formu, Ek GS 7.1.2/3. Bitirme Tezi Takip Listesi, EK GS 7.1.2/4.
Bitirme Tezi Oneri Formu, Ek GS 7.1.2/5. Bitirme Tezi Degerlendirme Tutanagi, Ek GS

7.1.2/6. Bitirme Tezi Ornek). Boylece bilimsel arastirma yapmaya yonelik egitim almalari

saglanmistir. Olgme Degerlendirme Kurulu tarafindan Bitirme Tezi Usul ve Esaslari,
ogrencilerin geri bildirimlerine istinaden revize edilmistir (Ek GS 7.1.2/7. Bitirme Tezi karar
no 10).

21. Mufredata yeni eklenen asagidaki derslerle ilgili gorusleriniz belirtiniz More details
® Hig Memnun Degilim ~ ® Memnun Degilim Kararsizim Memnunum @ Cok Memnunum
Dental Travma -l B
Kanita Dayali Dig Hekimligi ve Bilimsel Arastirma Teknikleri [ ] |
Dis Hekimliginde Modern Uygulamalar mi ]
Bitirme Tezi | B gitirme Tezi |
Bitirme Tezi Il . @® Hic Memnun Degilim 17.9%
® Memnun Degilim 15.1%
Vaka Tartismasi | Kararsizim 38.5%
Memnunum 21.2%
is Saghgi ve Givenligi Hoe Cok Memnunum 7.3%
iletisim ] | 0
100% 0% 100%

Sekil 7.2.1 Bitirme Tezi I dersi anket 6rnegi
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https://drive.google.com/open?id=150xIr5btDFJ5VxJFOdHeU04d_5T393fO
https://drive.google.com/open?id=18diE029UCeX2L5ZSz31oG-FHwvLUj35d
https://drive.google.com/open?id=18diE029UCeX2L5ZSz31oG-FHwvLUj35d
https://drive.google.com/open?id=1uAr4GabBiP-D5Jff39C0sY7g2eS-M7So
https://drive.google.com/open?id=1ep8Q8iS_ecfZtLSNR0e6MWefGRZKScuT
https://drive.google.com/open?id=1ep8Q8iS_ecfZtLSNR0e6MWefGRZKScuT
https://drive.google.com/open?id=1TAbHz3So9pacyUwMIbBHQ_gfm8lnQanS
https://drive.google.com/open?id=1RjB2D_dfPmsF7TlnA195I7Ub0DijdxyU
https://drive.google.com/open?id=1RjB2D_dfPmsF7TlnA195I7Ub0DijdxyU
https://drive.google.com/open?id=1X7u9ESIokGROV4-wMAmtGUuo72aLdj82
https://drive.google.com/open?id=1X7u9ESIokGROV4-wMAmtGUuo72aLdj82

21. Mufredata yeni eklenen asagidaki derslerle ilgili gérisleriniz belirtiniz More details

® Hig Memnun Degilim Memnun Degilim Kararsizim Memnunum  ® Cok Memnunum

Dental Travma = 8]
Kanita Dayali Dis Hekimligi ve Bilimsel Arastirma Teknikleri & |
Dis Hekimliginde Modern Uygulamalar | B
Bitirme Tezi | = 0
Bitirme Tezi I BE. gitirme Tezi I

Vaka Tartismasi @ Hig Memnun Degilim 17.8%

Memnun Degilim 15.6%

is Saghgi ve Guvenligi [ Kararsizim 37.8%
Memnunum 22.8%

iletigim B e CokMemnunum 6.1%
100% 0% 100%

Sekil 7.2.2 Bitirme Tezi Il dersi anket 6rnegi

Ayrica 6grenciler aragtirma yapabilmek i¢in danisman hoca gozetiminde fakiiltemiz ARGE
laboratuvarin1 kullanabilmektedirler. 5. Smifta 6grencilerin bagimsiz 6grenme becerilerini
gelistirmeleri, bilimsel metodolojinin temel ilkelerini dgrenmeleri i¢in Ozel Calisma Ders
Kurulu dersi bulunmaktadir. Bu ders kapsaminda 6grencilerin merak duyduklar1 konular
iizerinden ¢aligma yapabilmelerine olanak taniyacak sekilde anketler uygulanmakta ve anketler
sonucunda konu ve gruplar belirlenmektedir. Her y1l 6grenci istekleri dogrultusunda konularda

giincelleme yapilmaktadir Ek TS 2.5/2. Ozel Calisma Ders Kurulu Dersi Calisma Grubu

Olusturma Anketi. Ogrenciye bu ders kapsaminda literatiir derlemesi veya ozgiin bir

arastirmaya katilabilmesi veya yapabilmesi saglanacaktir.

7.2 Mali Olanaklar

TS.7.2.1. Egitsel alt yap1 ve olanaklarin siirdiiriilmesi, gelistirilmesine

Temel
eme yonelik mali planlamalar1 ve kaynaklari olmalidir.

Standartlar

Fakiiltemizde egitimin aksamadan devam etmesi, yeni fiziki mekanlarin (OSPE/OSCE
laboratuvari, entegre klinigi, ameliyathane vb.) karsilanmasi, bu mekanlarin makine-techizat
ve donanimlart ve sarf malzemeleri (mevcut {initlerin bakim ve onarimi, dokunmatik ekran

bilgisayarlarin yenisiyle degistirilmesi, entegre klinigine iinit alinmasi vb.) taleplerimizin
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https://drive.google.com/file/d/1paAM5BC-CPdIsI5_3l2lUWctNkztn_jj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1paAM5BC-CPdIsI5_3l2lUWctNkztn_jj/view?usp=sharing

karsilanabilmesi i¢in BAIBU Rektorliigii tarafindan saglanan 6zel biitce ve BAIBU Dis

Hekimligi Fakiiltesinin doner sermaye kaynaklar1 kullanilmaktadir

Mevcut tlinitlerin periyodik olarak bakim ve izlemleri yapilmaktadir. Dental {initlerin bakim1 6
ayda bir yapilmakla beraber, komporesor, aspirator, klima santrali, kombi, UPS ve jenerator
bakimlari ise yillik olarak yapilmaktadir. Boliimlerden gelen ariza bildirimleri oldugu taktirde
ilgili birimler siireci yonetmekte ve ariza giderilmektedir (Ek TS 7.2.1/1. Periyodik Bakim
Plani, Unit Bakim Formu ve Ornek Uygulama, Ek TS 7.2.1/2. Bes Yillik Ozel Biitceden

Yapilan Egitimle ilgili Alimlar). Bes yillik egitim yatirim planlamasi ve tahmini biitgelere ait

belgeler ekte verilmistir (Ek TS 7.2.1/3. Bes Yillik Egitim Yatirim Planlamasi Ve Tahmini
Biitce (2025).

Yaptigimiz agiklama ve eklerdeki verilere dayanarak Ek TS 7.2.1 standardinin gerekliliklerinin

saglandigini diistinmekteyiz.

Gelisim GS.7.2.1. Ulusal/uluslararas1 6grenci degisimi konusunda 6grencilere mali
Standartlar destek imkani sunmusg olmalidir.

ERASMUS+ kapsaminda yurt disina gidecek Ogrencilere iiniversitemiz tarafindan destek
olunmaktadir. Nihai hibe miktar1 6grencinin ERASMUS+ 6grenim hareketliligi faaliyeti siiresi
ile, gittigi tilke igin belirlenen miktar aylik hibe miktarinin garpilmast ile hesap edilmektedir.
Bu sayede ‘Ulusal/uluslararas1 6grenci degisimi konusunda 6grencilere mali destek olanagi

sunmus olmalidir’ kriteri saglanmistir (Web baglantisi: Hibe ve Seyahat Destegi). Fakiiltemiz

biitcesinden ERASMUS kapsaminda bir destek saglanmamaktadir.
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https://drive.google.com/open?id=1Gkm5YzvXwvkSULcreXXYufJT-HloIc7x
https://drive.google.com/open?id=1Gkm5YzvXwvkSULcreXXYufJT-HloIc7x
https://drive.google.com/open?id=1-a8O5o1bh7auCKKuINckH3ampKzhqUTf
https://drive.google.com/open?id=1-a8O5o1bh7auCKKuINckH3ampKzhqUTf
https://drive.google.com/open?id=1tFF8ZnQAZd_IHnw9fgBdw3unAwFzBhLs
https://drive.google.com/open?id=1tFF8ZnQAZd_IHnw9fgBdw3unAwFzBhLs
https://erasmus.ibu.edu.tr/tr/page/hibe-ve-seyahat-destegi/18666

8. YONETIM VE YURUTME

TS.8.1. Yonetim yapisini, organizasyon semasini ve iiniversite ile iligkilerini

Temel
tanimlamis olmalidir.

Standartlar

Fakiiltemiz web sayfasinda Fakiilte ve Yonetim sekmelerinin altinda Dekanlik Web baglantisi:

Dekanlik, Fakilte Kurulu Web baglantisi: Fakulte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu Web

baglantisi: Fakiilte Yonetim Kurulu baglantilarinda Dekan, Dekan Yardimecilari, Fakiilte

Sekreteri, Fakiilte Kurulu iiyeleri ve Fakiilte Yonetim Kurulu tanitilmaktadir. Web baglantisi:

Idari Personel baglantis1 iizerinden Fakiiltemizde gorevli idari personele ait bilgilere

ulasilabilmektedir.

Dekan Yardimecilarmin gorev dagilimlari, Idari birimlerinin birbirleriyle olan yatay ve dikey
iliskileri ile yatay ve dikey koordinasyonlarina, egitim-6gretim organizasyon yapisi ile egitim

ve 6gretimde gorevli tiim kurul ve alt komisyonlara ait organizasyon semasina Web baglantisi:

Egitim-Ogretim Organizasyon Yapisi Ve Web baglantisi: Organizasyon Semasi baglantist

lizerinden ulasilabilmektedir.

Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulunu olusturan &gretim iiyeleri, gorevleri ve Kurulun
gorevleri Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve

Siav Yénetmeligi’ nin 10., 11. ve 12. maddesinde belirtilmistir (Web baglantisi: BAIBU DHF

Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligi).

Ayrica  Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulunun alt kurulu olarak Mezuniyet Oncesi

Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu Web baglantisi: Mezuniyet

Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu Yonergesi ile Olgme ve

Degerlendirme Kurulu Web baglantisi: Olgme ve Degerlendirme Kurulu Y&nergesi meveuttur.

Fakiiltemiz Egitim-Ogretim Organizasyon yapisina ait sema olusturulmus ve Fakiiltemiz web

sayfasinda yaymlanmistir.  Web  baglantisi:  Egitim-Ogretim  Organizasyon  Yapisi

baglantisindan Egitim-Ogretim Organizasyon yapisina ait semaya ulasilabilir.

Fakiiltemiz kurul ve kurula bagh alt komisyonlarda alinan kararlar Fakiilte Kurulu ve Fakiilte
Yonetim Kurulunda gériisiiliip karara baglanarak Universite Senato ve Yonetim Kuruluna

gonderilmektedir. Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’'nun tanimi ve gorevleri
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/dekanlik/18581
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/dekanlik/18581
https://dis.ibu.edu.tr/tr/fakulte-kurulu
https://dis.ibu.edu.tr/tr/fakulte-yonetim-kurulu
https://dis.ibu.edu.tr/tr/fakulte-yonetim-kurulu
https://dis.ibu.edu.tr/tr/idaripersonel
https://dis.ibu.edu.tr/tr/idaripersonel
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20ORGAN%C4%B0ZASYON%20YAPISI.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20ORGAN%C4%B0ZASYON%20YAPISI.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-test-ibu-edu-tr/Kalite/organizasyon%20semasi.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/OLCME-DEGERLENDIRME-KURULU-YONERGESI.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20ORGAN%C4%B0ZASYON%20YAPISI.pdf

tniversitelerde akademik teskilat yonetmeligi Madde 9 ve 10’ da belirlenmis olup Web

baglantisi: Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi baglantisindan ulasilabilmektedir.

Fakiiltemiz Dekan1 ve egitimden sorumlu Dekan Yardimcisi Universitemiz Senatosu iiyesi

Web baglantisi: Universite Senatosu olarak; Fakiiltemiz Dekan1 Universite Yonetim Kurulu

Uyesi olarak Web baglantisi: Universite Yonetim Kurulu gorev yapmaktadir.

TS.8.2. Egitim yonetiminde akademik personelin ve 6grencilerin karar verme

Temel .
stireglerine katilimini saglamis olmalidir.

Standartlar

Fakiiltemizde egitim yonetimi ile ilgili mevcut kurullarda her Anabilim Dali’ndan en az bir
Ogretim liyesinin gorev almasi saglanmistir. Fakiiltemizde mevcut 35 Ggretim iiyesinden
24’{iniin e@itim ydnetimi siireclerinde gorev almaktadir. Mezuniyet Oncesi Program
Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu yonergesinin 6. maddesinde komisyonun
her Anabilim Dali” ndan bir 6gretim {iyesinin katilimiyla kurulacagi belirtilmektedir \Web

baglantisi: Mezunivet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu

YOnergesi.

Ayrica Olgme ve Degerlendirme Kurulu Yénergesi 5. maddesinde de Kurul’ un her Anabilim

Dali’ndan birer 6gretim iiyesinin katilimiyla olusacag: belirtilmektedir Web baglantisi: Olgme

ve Degerlendirme Kurulu Yonergesi . Ilgili yonergenin 5. Maddesinin g bendinde gerekli

goriildiigli hallerde 6grenci temsilcilerinin goriisiine bagvurmak {izere kurula davet edilecegi

belirtilmistir.

Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu ydnergesinin
6. Maddesinde komisyonda; Donem I, Donem II ve Donem III 6grencilerini temsilen en az 1
(bir) 6grenci temsilcisinin, Donem IV ve Donem V 6grencilerini temsilen en az 1 (bir) 68renci

temsilcisinin yer alacagi belirtilmektedir Web baglantisi: Mezuniyet Oncesi Program

Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu Y Onergesi.

Bununla birlikte Oz Degerlendirme Kurulu’nda 3 &grencimiz gorevlendirilmistir (Ek 1. Oz

degerlendirme kurulu gorevlendirmesi ve calisma esaslari) ilerleyen siirecte ihtiyaglar

dahilinde giincellenmistir (Ek 2. Oz Degerlendirme Kurulu Giincelleme).
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https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10127&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=10127&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.ibu.edu.tr/Website/Contents.aspx?PageID=1671&LangID=1
https://www.ibu.edu.tr/Website/Contents.aspx?PageID=1670&LangID=1
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/OLCME-DEGERLENDIRME-KURULU-YONERGESI.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/OLCME-DEGERLENDIRME-KURULU-YONERGESI.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Y%C3%B6nergeler/MEZUNIYET-ONCESI-PROGRAM-DEGERLENDIRME-VE-MUFREDAT-GELISTIRME-KOMISYONU-YONERGESI_.pdf
https://drive.google.com/file/d/1fp-crlSKBIcsubdAeQ6Xn2UWSmnZ8a4Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fp-crlSKBIcsubdAeQ6Xn2UWSmnZ8a4Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a0H9w3p00vSjlVZ7Ozl6vjBEIL_3g1Od/view?usp=drive_link

Fakiiltemizde 6grencilerin sinav tarihlerinin belirlenmesi i¢in yapilan toplantilara donem

temsilcilerinin de katilimi saglanmakta ve goriislerine bagvurulmaktadir (Ek TS 2.4/3. Sinav

Tarihlerinin Belirlenmesi s Akisi).

Fakiiltemizde 6grenci temsilcileri ara sinav, final ve biitiinleme sinav tarihlerinin belirlenmesi
icin yapilan diizenli toplantilara katilmakta ve goriislerine basvurularak sinav tarihleri

belirlenmektedir (Ek TS 8.2/1. 23.10.2023 Simif Koordinatorleri ve Siif Temsilcileri Gliz

Donemi Dersleri Ara Sinav Tarihleri Toplantisi)

(EK TS 8.2/2. 05.03.2024 Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Bahar Donemi Dersleri

Ara Sinav Tarihleri Toplantisi)

(EK TS 8.2/3. 26.03.2024 Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Final Sinav Tarihleri
Toplantisi)

(EKTS 8.2/4.17.05.2024 Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Butiinleme Sinav Tarihleri
Toplantisi)

(EK TS 8.2/5. 28.11.2024 Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Yariyil Sonu Final Sinav

Tarihleri Toplantisi).

Bununla birlikte akademik takvim, sinav programi, planlanan sosyal aktiviteler vb. siireclerde
dgrenci goriislerinin degerlendirilmesi amaciyla Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu’nun bir
alt komisyonu olarak calisacak ve egitimden sorumlu Dekan Yardimcisinin bagkanlik edecegi,
sinif temsilcileri ve Fakiilte dgrenci topluluklar {iyelerinden olusacak “Egitim-Ogretim
Ogrenci Komisyonu’nun kurulmasina Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulunca karar
verilmis, Fakiilte Yonetim Kuruluna sunulmus ve kabul edilmistir (EK TS 2.4/7. 25.02.2025
Egitim Ogretim Ogrenci Komisyonu Kurulma Karari, Ek TS 2.4/8. 26.02.2025 Fakiilte

Yonetim Kurulu Karari).

Egitim Ogretim Ogrenci Komisyonunun ¢alisma usul ve esaslari belirlenmis ve web sitemizde

yaymlanmistir (Web baglantis1: Egitim-Ogretim Ogrenci Komisyonu Calisma Usul ve

Esaslari).

Fakiiltemiz miifredatinin degerlendirilmesi amaciyla yapilan anketlere i¢ ve dis paydaslarin
katilim1 saglanarak; egitimi devam eden 6grencilerin, mezunlarin ve dis paydaslarin miifredat

gelistirme siireglerine katilimi saglanmustir. Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve
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https://drive.google.com/open?id=1YG_qiEtGbGyEEzBg0rGlL6kLU7jSlg87
https://drive.google.com/open?id=1YG_qiEtGbGyEEzBg0rGlL6kLU7jSlg87
https://drive.google.com/file/d/126bxOCz1ctG6DlqmVLr4EkGpDxmW8RGr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/126bxOCz1ctG6DlqmVLr4EkGpDxmW8RGr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19sHnUY46yOXuc4qLpfO2U6Gg8zwVYVLw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19sHnUY46yOXuc4qLpfO2U6Gg8zwVYVLw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i9K7ot05G-m2C5ZTMkrUsZ0_bEHFVggI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i9K7ot05G-m2C5ZTMkrUsZ0_bEHFVggI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ueq4bUnwhf04vy2fLdr-J28UHu4pkcwR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ueq4bUnwhf04vy2fLdr-J28UHu4pkcwR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lTXTRQ9WJMIcbXhA_3Osw25EzviDQPrx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lTXTRQ9WJMIcbXhA_3Osw25EzviDQPrx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KhrXTZ1tTcHkccXrHatoNkVAOHKaQEvK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KhrXTZ1tTcHkccXrHatoNkVAOHKaQEvK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IAKZwF4Lte7K9xv8-JnkPDAO_Xq9GuOM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IAKZwF4Lte7K9xv8-JnkPDAO_Xq9GuOM/view?usp=sharing
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Usul%20ve%20Esaslar/E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%96%C4%9Frenci%20Komisyonu%20(1).pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Usul%20ve%20Esaslar/E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%96%C4%9Frenci%20Komisyonu%20(1).pdf

Miifredat Gelistirme Kurulu ve Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu Egitim Ogretim
Programi Degerlendirme Raporunun 10-19. sayfalarinda 6grenci anket sonuglarina ve yapilan
degerlendirmelere ulasilabilir (Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu
2023). 2024 yilinda da degerlendirme yapilmistir (Ek TS 1.2/2 Egitim-Ogretim Programi

Degerlendirme Raporu 2024).

TS.8.3. Egitim ydnetimi organizasyon semalarini olusturmus ve duyurmus

el olmalidir.

Standartlar

Dekan Yardimcilarmin gorev dagilimlari, Idari birimlerinin birbirleriyle olan yatay ve dikey
iligkileri ile yatay ve dikey koordinasyonlarina, egitim-6gretim organizasyon yapist ile egitim

ve 0gretimde gorevli tiim kurul ve alt komisyonlara ait organizasyon semasina Web baglantist:

Egitim-Ogretim Organizasyon Yapisi baglantisi iizerinden ulasilabilmektedir.

Dekan Yardimcisinin gorev ve sorumluluklart ile yetki ve yetkinliklerine ait dokiiman

hazirlanmis ve Fakiiltemiz web sayfasindan ilan edilmistir.

Web baglantisi: Gérev Tanimlari baglantisindan Dekan Yardimcisi gorev ve sorumluluklarina

ait dokiimana ulasilabilmektedir (Ek TS 8.3/1. Dekan Yardimcisi Gérev Tanimi).

Fakiiltemizde mevcut Ogrenci Isleri Birimi’nde {i¢ adet personel gorevlendirilmistir. Ogrenci
Isleri Birimi’ nin gorev ve sorumluluklar ile yetki ve yetkinlikleri tanimlanmistir ve \Web

baglantisi: Gérev Tanimlari baglantisindan erisilebilmektedir (Ek TS 8.3/2. Ogrenci Isleri

Gorev Tanimi).

Dekan Yardimcilarina ait gorev dagilimlart Dekan Yardimcist géreve atanir atanmaz
yapilmakta ve Anabilim Dallari ve Idari Birimlerle bu bilgiler paylasiimaktadir (EK TS 8.3/3.

Dekan Yardimcilar1 Gorev Dagilimlarn).
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https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19qeDAhmv8m66QUR6BIM3i-UaJyMv8ZEo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15v2mtJ_ELprKdowU3NaU6aIQXAJm7G1I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15v2mtJ_ELprKdowU3NaU6aIQXAJm7G1I/view?usp=sharing
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20ORGAN%C4%B0ZASYON%20YAPISI.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M%20ORGAN%C4%B0ZASYON%20YAPISI.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/kalite-dokumanlari/17591
https://docs.google.com/document/d/1oPYcIvbO-kRr5vqaHcuJxaDhygp6FAcz/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/kalite-dokumanlari/17591
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/kalite-dokumanlari/17591
https://docs.google.com/document/d/1xdh9POoj8XXj7Uau2jSHFr75E2_ntXvD/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1xdh9POoj8XXj7Uau2jSHFr75E2_ntXvD/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1b5q5__jjqM9c7JAU4wSvIrrKcJb34hre/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b5q5__jjqM9c7JAU4wSvIrrKcJb34hre/view?usp=sharing

TS.8.4. Yonetici kadrolar1 ve yonetim kurulu tiyeleri dis hekimligi fakiiltesi

Temel s - .
mezunu olmal1 ve egitim deneyimine sahip olmalidir.

Standartlar

Fakiiltemizin Dekan ve Dekan Yardimecilari dis hekimligi fakiiltesinden mezundur. Fakiiltemiz
Dekan1 Prof. Dr. Ali Keles dis hekimligi egitimini 1996-2001 yillar1 arasinda Atatiirk
Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde tamamlamistir. Fakiiltemiz web sayfasindan Web

baglantisi: Endodonti Anabilim Dali baglantis1 araciligiyla YOK akademik web sitesinden

Dekan Prof. Dr. Ali Keles’in gecmis ve glinlimiiz idari gorevlerine, egitim deneyimlerine ve

akademik verilerine ulasilabilmektedir.

Fakiiltemiz Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Nazmiye Donmez dis hekimligi egitimini 1992-1997
yillar1 arasinda Selguk Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’ nde tamamlamistir. Fakiiltemiz

web sayfasindan Web baglantisi: Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali baglantisi araciligryla

YOK akademik web sitesinden Dekan Yardimcisi Prof. Dr. Nazmiye Dénmez’ in gegmis ve

giiniimiiz idari gorevlerine, egitim deneyimlerine ve akademik verilerine ulasilabilmektedir.

Fakiiltemiz Dekan Yardimcisi Dog. Dr. Oguzhan Demirel dis hekimligi egitimini 2001-2007
yillar1 arasinda Hacettepe Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’ nde tamamlamustir.

Fakiiltemiz web sayfasindan Web baglantisi: Agiz Dis Ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali

baglantis1 araciligiyla YOK akademik web sitesinden Dekan Yardimcisi Dog. Dr. Oguzhan
Demirel’ in gegmis ve glinlimiiz idari gorevlerine, egitim deneyimlerine ve akademik verilerine

ulasilabilmektedir.

Yukarida bahsi gecen YOK akademik uzantilari ile dgrencilerin yam sira hastalar da yonetim
kadrosunun, Ogretim iiyelerinin ve aragtirma gorevlilerinin akademik gec¢misleri, verdikleri

dersler, aldiklar1 idari gorevler vb. verilere ulasabilmektedir.

Fakiiltemiz yonetim kurulu ve fakiilte kurulu tiyeliklerinde zorunluluktan dolay1 3 tip kokenli
iiye bulunmaktaydi. Son bir y1l igerisinde 2 profesoriimiiziin goreve baslamasi ve 2023 Agustos
ayinda iki liyemizin istifa etmesi lizerine yapilan se¢im sonucunda fakiilte kurulu tiyeligine dis
hekimi kokenli profesorlerimiz se¢ilmistir. Yine fakiilte kurulu tarafindan ayni hocalarimiz
yonetim kuruluna gorevlendirilmistir. Boylelikle bir {iye hari¢ tiim tiyeler dis hekimi kdkenli

olmus durumdadir.
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/endodonti-anabilim-dali/17739
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/endodonti-anabilim-dali/17739
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/restoratif-dis-tedavisi-anabilim-dali/17758
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/agiz-dis-ve-cene-radyolojisi-anabilim-dali/17738

Fakiilte Yonetim Kurulu’nun profesér iiyesi Prof. Dr. Serkan Polat BAIBU Dis Hekimligi
Fakiiltesi Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali’nda gorev yapmaktadir. Fakiiltemiz web

sayfasindan Web baglantisi: Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali baglantis1 araciligiyla

YOK akademik web sitesinden Prof. Dr. Serkan Polat’ in gegmis ve giiniimiiz idari gérevlerine,

egitim deneyimlerine ve akademik verilerine ulasilabilmektedir.

Ayni1 zamanda DUCEP 2016’y1 hazirlayan ekibin baskanligi, DUCEP 2024 hazirlayan ekibin
Agiz, Dis ve Cene Cerrahi AD temsilciligini yapmustir.

Fakiilte Yonetim Kurulu’nun diger profesor iiyesi Prof. Dr. Nazmiye Donmez BAIBU Dis
Hekimligi Fakiiltesi Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali’nda gorev yapmaktadir. Fakiiltemiz

web sayfasindan Web baglantisi: Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali baglantisi araciligiyla

YOK akademik web sitesinden Dekan Yardimcis1 Prof. Dr. Nazmiye Dénmez’ in ge¢mis ve

giiniimiiz idari gorevlerine, egitim deneyimlerine ve akademik verilerine ulasilabilmektedir.

Profesor iiye Prof. Dr. Idris Tiirel BAIBU Tip Fakiiltesinde Dekan Yardimcist olarak gorev
yapmaktadir. Goreve dair bilgiye Web baglantisi:. BAIBU Tip Fakiiltesi Yonetim

baglantisindan ulasilabilmektedir. Web baglantisi:  Tibbi Farmakoloji Anabilim Dali

baglantisindan YOK akademik uzantisi ile Prof. Dr. Idris Tiirel’in ge¢mis ve giiniimiiz idari

gorevlerine, egitim deneyimlerine ve akademik verilerine ulasilabilmektedir.

Fakiilte Yonetim Kurulu’ nun dogent iiyesi Dog. Dr. Duygu Géller Bulut BAIBU Dis
Hekimligi Fakiiltesi Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali’nda gérev yapmaktadir. Web
baglantisi: Agiz Dis Ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali baglantisindan YOK akademik

uzantist ile Dog¢. Dr. Duygu Goéller Bulut’un ge¢mis ve giinlimiiz idari gorevlerine, egitim

deneyimlerine ve akademik verilerine ulagilabilmektedir.

Dogent iiye Dog. Dr. Kiibra Degirmenci BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi Protetik Dis Tedavisi
Anabilim Dali’nda gorev yapmaktadir. Web baglantisi: Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali

baglantisindan YOK akademik uzantisi ile Dog. Dr. Kiibra Degirmenci’nin gegmis ve giiniimiiz
idari gorevlerine, egitim deneyimlerine, egitim deneyimlerine ve akademik verilerine

ulasilabilmektedir.

Her iki dogent liye daha onceki donemlerde bagli bulunduklar: anabilim dallarinda Anabilim

Dal1 Bagkani olarak gorev almustir.
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/agiz-dis-ve-cene-cerrahisi-anabilim-dali/17736
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/restoratif-dis-tedavisi-anabilim-dali/17758
https://tip.ibu.edu.tr/tr/page/yonetim/16708
https://tip.ibu.edu.tr/tr/page/tibbi-farmakoloji/16791
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/agiz-dis-ve-cene-radyolojisi-anabilim-dali/17738
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/agiz-dis-ve-cene-radyolojisi-anabilim-dali/17738
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/protetik-dis-tedavisi-anabilim-dali/17755

Fakiilte Y&netim Kurulu iiyelerinden Doktor Ogretim Uyesi Deniz Sila Ozdemir BAIBU Dis
Hekimligi Fakiiltesi Pedodonti Anabilim Dali’nda Anabilim Dali 6gretim tiyesi olarak gorev
yapmaktadir. Ayrica bir 6nceki donemde Dekan Yardimciligi ve Anabilim Dali Bagkanligi
gorevinde bulunmustur. Web baglantisi: Pedodonti Anabilim Dali baglantisindan YOK

akademik uzantis1 ile Dr. Ogretim Uyesi Deniz Sila Ozdemir’in ge¢mis ve giiniimiiz idari

gorevlerine, egitim deneyimlerine ve akademik verilerine ulasilabilmektedir.

TS.8.5. Egitim programlarini, belirledigi kurumsal amag¢ ve hedefler
Temel dogrultusunda diizenlemek, ilgili mevzuati olusturmak ve uygulamak
Standartlar konusunda 6zerklige sahip olmahdir.

Bilindigi iizere dis hekimligi fakiiltelerinde egitim diger fakiiltelerden farkli olarak teorik, pre-
klinik ve klinik egitimleri seklinde ve olduk¢a yogun bir siire¢ olarak devam etmektedir. Bu
baglamda Fakiiltemizin akademik takvimi, sinav takvimi gibi planlamalar yapilirken 6zerk bir

yapida oldugunu sdylemek miimkiin olacaktir.

Akademik takvim Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenmekte, Fakiilte

Kurulu’ nun onayz1 ile list makamlara sunulmaktadir

(Ek T.S 1.2/4 26.04.2023 Fakulte Kurulu Karari)

(Ek T.S 8.5/1 10.05.2024 Fakiulte Kurulu Karar).

2022-2023 Bahar donemi smav tarihleri ve smavlarin yapilis sekli Egitim- Ogretim
Koordinasyon Kurulu tarafindan goriisiilmiis ve planlanmistir (EkK TS 8.5/2. 2022-2023 Bahar

Donemi Sinav Takvimi).

2023-2024 yilinda ara smav, final smavi ve biitiinleme tarihleri 6grenci temsilcilerinin
katilimiyla yapilan toplanti sonucu belirlenmis, Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu’na
sunularak kabul edilmistir. 2024-2025 egitim dgretim yili Giiz déneminde de ayn1 uygulama

devam etmis ve sinav tarihleri karara baglanmstir.

(EK TS 8.2/1. 23.10.2023 Sinmif Koordinatorleri ve Smif Temsilcileri Guiz Donemi Dersleri Ara

Sinav Tarihleri Toplantisi)

(EK TS 8.2/2. 05.03.2024 Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Bahar Donemi Dersleri

Ara Sinav Tarihleri Toplantisi)
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/pedodonti-anabilim-dali/17756
https://drive.google.com/file/d/1iso0IeIxW-Y7ShqoLVxIiwnZ0bgP3XWd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-MPAAgdV_EhvH3h9MIJZp_Uq8boJL4p_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xbQ67CYT2GvOFROoszBbzCh1J4MFVECW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xbQ67CYT2GvOFROoszBbzCh1J4MFVECW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/126bxOCz1ctG6DlqmVLr4EkGpDxmW8RGr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/126bxOCz1ctG6DlqmVLr4EkGpDxmW8RGr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19sHnUY46yOXuc4qLpfO2U6Gg8zwVYVLw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19sHnUY46yOXuc4qLpfO2U6Gg8zwVYVLw/view?usp=drive_link

(EK TS 8.2/3. 26.03.2024 Sinif Koordinatorleri ve Simif Temsilcileri Final Smav Tarihleri
Toplantisi)

(EKTS 8.2/4.17.05.2024 Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Butiinleme Sinav Tarihleri
Toplantisi)

(EK TS 8.2/5. 28.11.2024 Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Yariyil Sonu Final Sinav

Tarihleri Toplantisi).

Fakiiltemiz akademik takvimi Egitim Ogretim koordinasyon Kurulunda goriisiilerek ve karara

baglanarak iist birimlere sunulmaktadir (Ek TS 2.4/3. Sinav Tarihlerinin Belirlenmesi Is Akisi).

Web baglantisi: Akademik Takvim baglantisindan Fakiiltemize ait giincel ve ge¢mis yillara ait

akademik takvimlere ulasilabilir.

Fakiiltemizin kendi belirlemis oldugu bir Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi bulunmakta

ve Web baglantisi: BAIBU DHF Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligi baglantisindan

yonetmelige ulasilabilmektedir.

TS.8.6. Egitimle ilgili karar ve siirecleri belgelemis, diizenli bir kayit ve arsiv

Temel . .
sistemi kurmus olmalidir.

Standartlar

BAIBU’de kullanilmakta olan belge yonetim sistemi UBYS iizerinden egitimle ilgili alinan
kararlar yazigsmalarla yiiriitilmektedir. Egitimle ilgili kurul ve komisyonlarin yaptiklar
toplantilar sonucunda alinan kararlar UBYS iizerinden Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte
Y 6netim Kurulu gibi yapilara iletilmekte ve sistem iizerinde arsivlenmektedir. Sistem tizerinde

mevcut arama ekrani yardimiyla sistemde arsivlenen elektronik belgelere ulasilabilmektedir.

Ornek olarak; Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu
ve Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu tarafindan hazirlanan ve 2023-2024 Egitim-Ogretim
yilindan itibaren uygulanacak Fakiiltemiz Miifredat1 ile ilgili karar, 31.05.2023 tarihinde

yapilan Fakiilte Yonetim Kurulu toplantisinda goriisiilmiis ve alinan kararlar Universite

Senatosunda goriisiilmek iizere Rektorliik Makamina gonderilmistir. (EK TS 8.6/1. 31.05.2023

Fakiilte Yonetim Kurulu kararlari.pdf)
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https://drive.google.com/file/d/1i9K7ot05G-m2C5ZTMkrUsZ0_bEHFVggI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i9K7ot05G-m2C5ZTMkrUsZ0_bEHFVggI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ueq4bUnwhf04vy2fLdr-J28UHu4pkcwR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ueq4bUnwhf04vy2fLdr-J28UHu4pkcwR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lTXTRQ9WJMIcbXhA_3Osw25EzviDQPrx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lTXTRQ9WJMIcbXhA_3Osw25EzviDQPrx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/open?id=1YG_qiEtGbGyEEzBg0rGlL6kLU7jSlg87
https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/akademik-takvim/16017
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=40250&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://drive.google.com/file/d/174cB8r2lCrfECkMz3kK75uW6kp6DQcIC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/174cB8r2lCrfECkMz3kK75uW6kp6DQcIC/view?usp=sharing

Tiim bu evrak ve ilgili yazismalar UBY'S’ de arsivlenmekte ve yazismalarin muhataplari sistem

iizerinde bu arsiv verilerine ulasabilmektedir.

[Sira NofOGRETIM CYEST [GOREV [ANABILIMDALI

DONMEZ

[Dos Dr Oguzhan DEMIREL

ol [ [Dos Dr Seval BAYRAK

5 [DrOB Cyen SaplSAGDIC (O

DINGER [0y

| B

o [ fade Edlen KEP Belgelert ] Hetllemeyen KEP Belgeleri [ Havale Etigim Belgeler 44

Elektronik Beige Gezgini
= o

Sekil 8.6.1 UBYS arsiv tarama ekran goriintiisii

Basili evrak Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik maddeleri uyarinca kurumumuz
arsivinde arsivlenmektedir (Sekil 8.6.2). Basili sinav evraki ve diger yazigsmalar ilgili birimlere
teslim edilerek BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi Arsiv Hizmetleri Calisma Talimat1 uyarinca
arsivlenmektedir (Ek TS 8.6/2. Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi

Arsiv Hizmetleri Calisma Talimati). Sinav evraklar1 Arsiv Birimine elden teslim edilmekte ve

ilgili Anabilim Dali tarafindan UBY'S sistemi {izerinden, evrakin teslim edildigine dair bilgi
yazist yazilmaktadir. Teslim edilen evrak arsiv sorumlusu tarafindan birim kimlik koduna gore,
UBYS sistemi iizerindeki standart dosya plan kodlari ve sira numaralar1 verilerek argive

fiziksel olarak yerlestirilmektedir (Sekil 8.6.3, Sekil 8.6.4, Sekil 8.6.5, Sekil 8.6.6).
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https://drive.google.com/file/d/1P8GM8_DQBO8HumihM3RifDiNOhR3vcxX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P8GM8_DQBO8HumihM3RifDiNOhR3vcxX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P8GM8_DQBO8HumihM3RifDiNOhR3vcxX/view?usp=sharing
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Sekil 8.6.3 UBYS iizerinden elektronik belge olusturma
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DIS HEKIMLIGI FAKULTESI DEKANLIGINA

2024-2025 Egitim Ogretim yili Giiz Donemi Dog. Dr. Seval BAYRAK 'in sorumlusu oldugu
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Belge veya Belgeleri Eklemek Istediginiz Kisisel Klasoriuniizi Seciniz

Klasor Listesi

« AGIZ DIiS VE CENE CERRAHI ABD BSK. ARSIV Klasoriine Ekle

« AGIZ DiS VE CENE RADYOLOJISI ABD BSK. ARSIV Klasoriine Ekle
« BUKET IZIN Kiasorune Ekie

« ENDODONTI ABD BSK. ARSIV Klasoriine Ekle

« ORTODONTI ABD BSK. ARSIV Kiasorune Ekle

« PEDODONTI ABD BSK ARSIV Kiasoriine Ekle

« PERIODONTOLOJI ABD BSK. ARSIV Klasorune Ekle

« PROTETIK DIS TEDAVISI ABD BSK. ARSIV Klasorune Ekie

« RESTORATIF DiS TEDAVISI ABD BSK. ARSIV Klasoriine Ekle

Vazgec

Sekil 8.6.5 Evraklarin Birim Arsivlerine Tasinmasi
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Sekil 8.6.6 Dosya Ornekleri
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TS.8.7 Klinik egitimin siirdiiriildiigii diger birimlerle, yonetici ve dgretim
elemanlarinin  karsilikli gérev ve sorumluluklari, iligkileri tanimlamig

el olmalidir.

Standartlar

Anabilim Dali Baskam1 ve Ogretim Uyesi gorev tanimlari yapilmis ve Fakiiltemiz web

sayfasinda yayinlanmstir.

Web baglantisi: Gérev Tanimlari baglantisinda mevcut kalite belgelerinden Anabilim Dali

Baskan1 ve Ogretim Uyesi gorev tanimlarina ulasilabilmektedir (Ek TS 8.7/1. Anabilim Dali

Baskani Gorev Tanimi, Ek TS 8.7/2. Ogretim Uyesi Gorev Tanimi).

Fakiiltemizde mevcut 8 Anabilim Dalinda klinik egitim 6gretim faaliyetleri giinde 4 saat 5.
siif dgrencileri, 4 saat 4. sinif Ogrencileri olmak iizere devam etmektedir. Ogrencilerin Klinik
Uygulama derslerinde tamamlamalar1 gereken gorevler Anabilim Dali Akademik Kurullarinda

goriisiilerek karara baglanmaktadir (Ek TS 8.7/3. ADCR AD Akademik Kurul Karari-Staj

Baraj1). Alman kararlar Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulunda goriisiilerek Dekanlik
Makamina iletilmektedir (EK TS 2.9/1. 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1li Staj Barajlarini ve Ders

Programini Bildiren Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu Toplant1 Tutanag).

Anabilim Dali Bagkanlar1 gerekli gortildiigii hallerde Dekan baskanliginda toplanarak klinik
uygulama, klinik Oncesi uygulama ve teorik egitimler konusunda goriis aligverisinde

bulunmaktadir (Ek TS 8.7/4. Anabilim Dali Baskanlar1  Toplanti  Daveti).

Klinik caligma talimatlar1 Web baglantisi: Klinik Calisma Talimatlari Fakiiltemiz web

sayfasinda yaymlanmistir

Ek TS 8.7/5. Ag1z Dis ve Cene Radyolojisi AD Klinik Calisma Talimati

Ek TS 8.7/6. Protetik Dis Tedavisi Klinik Calisma Talimati

Ek TS 8.7/7. Pedodonti Klinik Calisma Talimati

Ek TS 8.7/8. Periodontoloji Klinik Calisma Talimati

Ek TS 8.7/9. Restoratif Dis Tedavisi Klinik Calisma Talimati

Ek TS 8.7/10. Endodonti Klinik Calisma Talimati
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/kalite-dokumanlari/17591
https://docs.google.com/document/d/1MmhN99zj4yHtoARRfEXP3OBenf81iPRU/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1MmhN99zj4yHtoARRfEXP3OBenf81iPRU/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
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https://drive.google.com/file/d/1F99tAozRkBCx1WSXoipva1PzD3MBDquV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1F99tAozRkBCx1WSXoipva1PzD3MBDquV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xdbn5-8Dd8dzmmyVLajBgVmtRzxDrTY0/view?usp=drive_link
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https://dis.ibu.edu.tr/tr/page/kalite-dokumanlari/17591
https://docs.google.com/document/d/1-k4GK4t6PH_xls3chfkSS-wCCu0c0jg2/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1gD70qJ3pbK7TnCubPZzr4NqLsOCdPcED/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1rXlds9I3aI2CQvc3V3WJ7tVXGR3PzfZf/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1IYVwrW1bGXPYbVLe1XZBHee6RwSHl2Rv/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17SHdG7MOwsJ9SrEpSJ0JIuDVKxorJwFC/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QRV9lxRJKXokb44i_luTJcaTJJqVOWvM/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true

Ek TS 8.7/11. Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi Klinik Calisma Talimati

Ek TS 8.7/12. Ortodonti Klinik Calisma Talimati.

Norm kadrolarin belirlenmesinde Anabilim Dallar1 Akademik Kurullarindan gelen talepler

degerlendirilmekte ve kadro talepleri iist birimlere iletilmektedir Ek TS 8.7/13 Norm Kadro

Talep ve Degerlendirme Yazisi.

TS.8.8. Olagan dis1 durumlarda egitimin siirdiiriilmesini saglayacak

Temel
eme stratejiler belirlemis olmalidir.

Standartlar

Ulke ¢apinda ya da yerel bazda yasanan olagan dist durumlarda egitimin siirdiiriilebilmesini

saglayacak stratejiler YOK tarafindan yiiriitiilmektedir. Web baglantisi: Universiteler Haberi

linkinde deprem sonrast1 YOK tarafindan eslestirilen {iniversitelerle ilgili bir haber
bulunmaktadir. Bununla birlikte; YOK deprem sonrasi uzaktan egitimle ilgili soru-cevap

formatinda bir bildiri yaymlamstir (Ek TS 8.8/1. YOK Uzaktan Egitimle ilgili Aciklamalar).

Ayrica Covid-19 salgin1 ve gegtigimiz donemde yasanan deprem felaketi siirecinde
Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (IBUZEM) YOK ve
Universite Senatosu’ nun aldig1 kararlar dogrultusunda egitimin uzaktan devamu igin cesitli
onlemler almig, bu konuda egitimler vermis ve kullanilacak uzaktan egitim modiiliiniin

tanitimin1 gerceklestirmistir. Web baglantisi: Uzaktan Egitim baglantisinda IBUZEM Y outube

sayfasinda yayinlanmis drnek bir video mevcuttur. Benzer 6rnek videolar IBUZEM tarafindan
hem 6grenci hem de 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulmustur. Ayrica fakiiltemizden bir
arastirma gorevlisi uzaktan egitim modiiliiniin fakiiltemize tanitilmas: siirecinde IBUZEM
koordinatorii olarak atanmis ve dgretim tiyeleri ve 6grencilere gerekli destegi saglamak iizere

gorevlendirilmistir Ek TS 2.10 3. Uzaktan Egitim IBUZEM Koordinatorii Gorevlendirilmesi.

Ayrica IBUZEM tarafindan uzaktan egitimde kullanilan Microsoft Teams Egitimi verilmistir

(Ek TS 2.10 2. Uzaktan Egitim Egiticilere Yapilan Egitim).

Acil durumlarda ve gerekli hallerde saglik hizmetinin devamini saglamak amaciyla Bolu izzet

Baysal Devlet Hastanesi ile protokol imzalanmstir (EK TS 8.8/2. BAIBU Dis-izzet Baysal

Devlet Hast. Mal ve Hizmet Alim Protokolii).
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https://docs.google.com/document/d/1BMsuE43mb16KXMQXtwneQ9dGH_4twqaf/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1yZRYWM8jfkeZoG_7zvm9H0HHvyuQmYTm/edit?usp=drive_link&ouid=105133067565195995292&rtpof=true&sd=true
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https://drive.google.com/file/d/16qtChzVrPjc2Z9Y9kLxpUsYO4Akxp6-X/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16qtChzVrPjc2Z9Y9kLxpUsYO4Akxp6-X/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16qtChzVrPjc2Z9Y9kLxpUsYO4Akxp6-X/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16qtChzVrPjc2Z9Y9kLxpUsYO4Akxp6-X/view?usp=drive_link

Ek olarak BAIBU Tip Fakiiltesi ile egitim alt yapilarimizin ortak kullanimini saglayan bir
protokol imzalanmistir (Ek TS 8.8/3. BAIBU Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi

Arasinda Egitim Alt Yapilarinin Ortak Kullanilmasina liskin Protokol).

Tiim bu tedbirlere ek olarak olagan disi durumlarda gegerli olmak iizere “Dis Hekimligi
Fakiiltesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonergesi (Olagandis1i Kosullar

I¢in)” uzaktan egitimi diizenleyen bir yonerge hazirlanmistir Web baglantisi: Uzaktan Egitim,

Uvygulama YOnergesi.

BAIBU ve BAIBU dis hekimligi fakiiltesinin uzaktan egitim mevzuatinin varhigi ve
uygulamalar, YOK tarafindan saglanan kardes iiniversite belirlenmesi uygulamalari, diger
kurumlarla yapmis oldugumuz hizmet ve egitim alt yapimizin ortak kullanimi protokolleri ile

T.S. 8.8 standardin1 karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

TS.8.9. Egitim yoOnetiminde gorev yapanlar egitici egitim programina

Temel katilmis olmalidir.

Standartlar

Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan her yil farkli
donemlerde 60 saatlik teorik ve uygulama derslerinden olusan Egiticileri Egitimi Sertifika
Programi diizenlenmektedir. Egitim sonrasi yapilan degerlendirmede basarili olan 6gretim

iiyelerine sertifika verilmektedir. Web baglantisi: Egiticilerin Egitimi Sertifika Programi

baglantisindan ilgili sertifika programu ile ilgili igerige ulasilabilmektedir. Ilgili egitim
programnin 2025 yil1 itibariyle 7. si diizenlenmektedir. Ayrica Universite tarafindan égretim
iiyeligi yiikseltme ve atama kriterleri glincellenmekte olup, 6gretim tiyesi kadrolarina atamada

egitici egitimi almis olmak sartinin aranacagi bildirilmistir.

Fakiiltemizde bu sertifika programina katilmayan 6gretim iiyelerinin katilmasi saglanmaktadir.
Bu baglamda 35 6gretim liyemizden 29’u bu egitimi almistir. Bununla birlikte; 13 6gretim

iiyesi simiilasyon egitici egitimi almustir (Ek TS 8.9/1. Ogretim Uyeleri Egitici Sertifikas1 ve

Simiilasyon Egitimi Durumu).

Egitimden sorumlu Dekan Yardimcist Prof. Dr. Nazmiye Dénmez daha 6nce ¢alistigi kurumda
bu sertifikay1 almistir (Ek TS 8.9/2. Nazmiye Dénmez Egitim Sertifikasi 1, EK TS 8.9/3.
Nazmiye Donmez Egitim Sertifikasi 2, Ek TS 8.9/4. Nazmiye Donmez Egitim Sertifikas1 3).
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https://drive.google.com/file/d/1HCcQWFbChCFRkoQ1-2BuWiM8eGzLuch8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HCcQWFbChCFRkoQ1-2BuWiM8eGzLuch8/view?usp=drive_link
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https://docs.google.com/spreadsheets/u/0/d/1nlSqItjRMEKGEodArmv9SG30loflBXF7/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/u/0/d/1nlSqItjRMEKGEodArmv9SG30loflBXF7/edit
https://drive.google.com/open?id=1kIBdfOv35x9ZIDdSaqGBp5TnMoCJ-G0j
https://drive.google.com/open?id=1bl_Yc14bkbEIyI6frzQizL48WQWI7XRu
https://drive.google.com/open?id=1bl_Yc14bkbEIyI6frzQizL48WQWI7XRu
https://drive.google.com/open?id=1HXZdcY9vLJ3woyIAIMjC_CPEn3WVHU_4

Dekan Yardimcisi Dog. Dr. Oguzhan Demirel Egiticilerin Egitimi Sertifikasyon programina

katilmistir ve sertifikasini almastir (Ek TS 8.9/5. Oguzhan Demirel Egitim Sertifikasi).

Dekan yardimcilarinin egitici egitimi almis olma kosulu gorev tanimlarinda “Nitelikleri”

taniminda 5. maddede ifade edilmistir (Ek TS 8.3/1. Dekan Yardimcisi Gorev Tanimi).

Oz Degerlendirme Kurulu Koordinatérii Prof. Dr. Serkan Polat daha énce calistig1 kurumda
egitici egitimi almustir. Ilgili sertifikaya ekteki dosyadan ulasilabilmektedir (EK TS 8.9/6.
Serkan Polat Egitim Sertifikalari).

Bunlarin yani sira Fakiiltemizde ¢esitli donemlerde egitimler diizenlenmekte ve egitim 6gretim
siireglerinde hem yeni goreve basglayan 6gretim iiyelerinin adaptasyonu, hem de hali hazirda
gorevde olan Ogretim iiyelerinin bilgilerinin giincel tutulmasi saglanmaktadir. Kurumsal
Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi (KEYPS) egitimi (Ek TS 3.6 3. KEYPS Egitimi
19.07.2023), Olgme ve Degerlendirme Siirecinde Kullanilacak Araglar Egitimi (EK TS 3.6/4.

Olgme ve Degerlendirme Siirecinde Kullanilan Araclar Egitimi) , Ogretim Elemanlarinmn

UBYS Sisteminde Ogretim Siirecinde Kullanacagi Araglar (Ek TS 3.6/2. Ogretim

Elemanlarmmn UBYS Sisteminde Ogretim Siirecinde Kullanacagi Araclar) egitimleri

Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinin yogun katilimiyla tamamlanmistir.

Fakiiltemizde yeni goreve baslayacak 6gretim iliyelerinin almalar1 gereken egitimler de Egitim-

Ogretim Koordinasyon kurulunca belirlenmistir (Ek TS 3.6/1. Egitim Ogretim Koordinasyon

Kurulu Toplant1 Tutanagi Egiticilerin Alacagi Egitim Takvimi 18.01.2023).

GS.8.1. Egitim ve saglik hizmeti alanindaki islevleri ile ilgili olarak ulusal ve
uluslararasi kurum, kurulus, meslek orgiitleri ve/veya sivil toplum kuruluslari
ile yapici bir etkilesim i¢inde olmalidir.

Gelisim

Standartlar1

Fakiiltemizin Bolu Il Saghg Miidiirliigii ve Bolu il Milli Egitim Miidiirliigii isbirligi ile
yuriittiigli Bolu Mutlu Disler Projesi mevcuttur (Web baglantisi: Bolu Mutlu Disler Projesi
Protokol).

(Ek TS 4.2/1. Bolu Mutlu Disler Projesi Karar Yazis1) (Ek TS 4.2/2. Bolu Mutlu Disler Projesi
Gorevli Listesil) (Ek TS 4.2/3. Bolu Mutlu Disler Projesi Gorevli Listesi2)
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https://drive.google.com/file/d/1tVVBVwfk9bh0O7RpGj4h-fIIRIVsrh3m/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1IvhRGb1Sq6I4ctY9ZjpeJypZYC3nOkOG/view?usp=drive_link
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Protokoller/03.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/E%C4%9Fitim/Protokoller/03.pdf
https://drive.google.com/file/d/1a7Bq62i3QF8KOVmOsztrtDYOeWyys3l6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b0isgl4w40e_CNAIzYJmiBiaMXzzr6gG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b0isgl4w40e_CNAIzYJmiBiaMXzzr6gG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19qe_NqrJGXn6NHJzO-xSE-snKO5BcQ6B/view?usp=sharing

(Ek TS 4.2/4. Bolu Mutlu Disler Projesi Gorevli Listesi3) (Ek TS 4.2/5. Bolu Mutlu Disler
Projesi Gorevli Listesi4) (Ek TS 4.2/6 Bolu Mutlu Disler Projesi Geri Bildirim Anket

Sonuglari)

Bolu Mutlu Disler Projesi kapsaminda 60 okula gidilmistir, bu projede 89 hekim goérev
yapmustir, 4451 ¢ocuklarin agiz ve dis saglig1 taranip 3888 Ogrencide sorun tespit edilerek

Fakiiltemize yonlendirilmistir. (Sekil 4.2.1)

Bunlarm yaninda Bolu il Saglik Miidiirliigii ve Bolu il Milli Egitim Miidiirliigii ve Fakiiltemiz
isbirligi ile Cumhuriyetimizin 100.y1lina 6zel 100. Yilda 100 Sinifin Dis Sagligin1 Tartyoruz
Projesi kapsaminda 100 sinifin agiz taramasi yapilmistir (Ek TS 4.2/7 100.Y1lda 100 Sinifin
Dis Sagligini Tariyoruz Projesi Personel Gérevlendirme 1) (Ek TS 4.2/8 100.Y1lda 100 Sinifin

Dis Sagligini Tariyoruz Projesi Personel Gorevlendirme 2) (Ek TS 4.2/9 100. yilina 6zel 100.

Yilda 100 Sinifin Dis Sagligini1 Tariyoruz Projesi Bolu Il Sagligi Miidiirliigii Proje Metni).

100.Y1lda 100 Sinifin Dis Saglhigin1 Tariyoruz Projesi kapsaminda 27 okula gidilmistir, bu
projede 97 hekim gorev yapmistir, 3969 ¢ocuklarin agiz ve dis sagligi taranip 3403 6grencide
sorun tespit edilerek Fakiiltemize yonlendirilmistir (Sekil 4.2.2).

Baska bir sosyal sorumluluk projemiz ise Ortodonti Ana Bilim Dal1 tarafindan yiiriitiilen Her
Giiliimseme Bir Basyapit projesidir. Bu projede de 6grencilerimiz okullardaki 6grencilerin agiz
ve dis saghigl taramalarinda aktif rol almaktadir. Bu proje ile ¢ocuklarin erken yasta agiz
hijyeninin saglanmasimin yaninda maksillo-mandibular disfonksiyonlarin erken yasta
saptanmas1 amaglanarak ortodontik tedaviye ihtiyaci olan ¢ocuklar tedavi i¢in Fakiiltemize
yonlendirilmektedir (Ek TS 4.2/10. Her Giilimseme Bir Basyapit Valilik Karar1) (EK TS
4.2/11. Her Giilimseme Bir Basyapit Okul Listesi) (Ek TS 4.2/12. Her Giilimseme Bir
Basyapit Gorevli Listesi) (Ek TS 4.2/13. Her Giilimseme Bir Basyapit Projesi Etkinlik Geri
Bildirim Anketi).

Her Giiliimseme Bir Basyapit Projesi kapsaminda 27 okula gidilmistir, bu projede 18 hekim
gorev yapmistir, 2455 ¢ocuklarin agiz ve dis saghg taranip 1894 6grencide sorun tespit

edilerek Fakiiltemize yonlendirilmistir (Sekil 4.2.3).
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BOLUM 6. EKLER LISTESI

Ek 1. Oz degerlendirme kurul gorevlendirmesi ve ¢alisma esaslar

Ek 2. Oz Degerlendirme Kurulu Giincelleme

Ek 3. Oz Degerlendirme Kurul Kararlari

Ek 4. Yeni ODR i¢in Oz Degerlendirme Kurul Kararlar

Ek 5. Yeni ODR Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu Kararlari

Ek GS 2.1/1.
Ek GS 2.1/2.
Ek GS 2.2/1.
Ek GS 4.1/1.
Ek GS 4.1/2.
Ek GS 4.1/3.
Ek GS 4.1/4.
Ek GS 4.2/1.
Ek GS 4.2/2.
Ek GS 5.1/1.
Ek GS 5.1/2.
Ek GS 5.1/3.
EkGS5.2 1.

Eylem Plan1

Ek GS 5.2 2.
Ek GS 5.2/3.
Ek GS 6.1/1.
Ek GS 6.1/2.

Erasmus’a Giden Ogrencimiz

Ogrenci Kongresinde Sunum Yapan Ogrencimiz

Her Giiliimseme Bir Basyapit Projesi izlem Formu

2023 Sanat Giinii Etkinligi Geri Bildirim Formu

2024 Sanat Giinii Etkinligi Geri Bildirim Formu

Kadin Voleybol-Erkek Basketbol Maglar1 Fikstiirii
Turnuvalar Tutanakpdf

Ogrenci Oryantasyonu ve Dis Hekimligi Tarihi

TADS 5.sinif listesi

2023 YILI AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU
2023 YILI OZ DEGERLENDIRME RAPORU RAPORU
Dhf 6z Akran Degerlendirme Ga Izleme Takip Sablon Sunumu 2023

Uni-Veri Boliim Bazli Degerlendirme Raporunu iliskin Dis Hekimligi Fakiiltesi

Mezun Izleme Anketi
Mezun Izleme Komitesi
Afet ve Acil Durum Plani

Hasta Haklar1 ve Sorumluluklar1 Egitimi

Ek GS 7.1.1/1. Klinik Oncesi Laboratuvar1 Gorevlendirme Yazisi

Ek GS 7.1.2/1. Bitirme Tezi ile Ilgili Usul ve Esaslar Revize

Ek GS 7.1.2/2. Bitirme Tezi Teslim Formu
Ek GS 7.1.2/3. Bitirme Tezi Takip Listesi

Ek GS 7.1.2/4. Bitirme Tezi Oneri Formu

Ek GS 7.1.2/5. Bitirme Tezi Degerlendirme Tutanagi
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Ek GS 7.1.2/6. Bitirme Tezi Ornek
Ek GS 7.1.2/7. Bitirme Tezi karar no 10

Ek TS 1.1/1. Fakiiltemiz Amag ve Hedefleri ile Universitemiz Stratejik Plan1 Uyum Matrisi
2024

Ek TS 1.1/2. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme Komisyonu (18-
04-2023 2023-4)

Ek TS 1.1/3. Fakiilte Amag ve Hedeflere Yonelik Di1s Paydas Anketi
Ek TS 1.2/1. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2023
Ek TS 1.2/2. Egitim-Ogretim Programi Degerlendirme Raporu 2024

Ek TS 1.2/3. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme Komisyonu (18-
04-2023 2023-4)

Ek TS 1.2/4.26.04.2023 Fakiilte Kurulu Karar1

Ek TS 1.2/5. Ders Kodlarinin Belirlenmesi

Ek TS 2.1/1. 2023 6grenci ve mezun anketi

Ek TS 2.1/2. 2023 6gretim tiyeleri anketi

Ek TS 2.1/3. 2023 dis paydas anketi

EK TS 2.2/1. 2023-2024 Y1il1 Miifredati FYK Karar1

EK TS 2.2/2. 2023 girisli 6grenci miifredati

EK TS 2.2/3. 2022 girisli 6grenci miifredat

EK TS 2.2/4. 2021 girisli 6grenci miifredati

EK TS 2.2/5. 2020 girisli 6grenci miifredati

EK TS 2.2/6. 2019 girisli 6grenci miifredat

Ek TS 2.2/7. BAIBU Dis Hekimligi Program Tasarim Modeli.pdf
Ek TS 2.3/1. 2018 Y1li Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
Ek TS 2.3/2. 2013 miifredat1 senato karar1

Ek TS 2.3/3. 2018 miifredat: senato karar1

Ek TS 2.3/4. 2023 Y1l Egitim-Ogretim Smav Yénetmeligi Giincellemesi Fakiilte Kurulu
Kararn

Ek TS 2.3/5. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme Komisyonu (01-
03-2023 tarih ve 2023-2 sayili Toplant1 Kararlar1)

Ek TS 2.3/6. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme Komisyonu (23-
02-2023 tarih ve 2023-1 sayili Toplant1 Kararlar1)
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Ek TS 2.3/7. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Miifredat Gelistirme Komisyonu (06-
03-2023 tarih ve 2023-3 sayili Toplant1 Kararlari)

Ek TS 2.3/8. Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu Yénergesine Iliskin Karar 28.02.2025

Ek TS 2.3/9. Olgme ve Degerlendirme Kurulu (03-02-2024 tarih 2024-2 say1l1) Toplanti
Kararlari

Ek TS 2.3/10. Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu (28-02-2025 tarihli 20254 say1l)
Toplant1 Kararlari

Ek TS 2.3/11. 2023-2024 Egitim Yili Miifredat Degisiklikleri Ogrenci Goriisleri
Degerlendirme Anketi

Ek TS 2.4/1. Mezuniyet Oncesi Program Degerlendirme ve Miifredat Gelistirme Komisyonu
Uyeleri Gorevlendirme Yazist

Ek TS 2.4/2. Ogrencilerin Sinav Takvimi Hazirlanmasinda Rol Almasi

Ek TS 2.4/3. Sinav Tarihlerinin Belirlenmesi Is Akis1

Ek TS 2.4/4. Bolumutlu Disler Projesi Protokolii

Ek TS 2.4/5. Her Giiliimseme Bir Bagyapit Protokolii

Ek TS 2.4/6. 100. Yilda 100 Sinifin Dis Sagligini Tariyoruz Protokolii

EK TS 2.4/7. 25.02.2025 Egitim Ogretim Ogrenci Komisyonu Kurulma Karari
EK TS 2.4/8. 26.02.2025 Fakiilte Yonetim Kurulu Karari

Ek TS 2.5/1. Kanita Dayali1 Dig Hekimligi ve Bilimsel Arastirma Teknikleri Dersinin Ders
Bilgi Paketi

Ek TS 2.5/2. Ozel Calisma Ders Kurulu Dersi Calisma Grubu Olusturma Anketi
Ek TS 2.5/3. Vaka Tartigmas1 Dersi Ders Bilgi Paketi

Ek TS 2.5/4. DOYAT Talebi ve Dekanlik Tarafindan Organize Edilen Egitim

Ek TS 2.6/1. Bolumutlu Disler Projesi Isbirligi Protokolii

Ek TS 2.6/2. Ogrencilerin Katilim Listeleri ve Taranan Okul Listeleri

Ek TS 2.6/3. Tarama Sonrasi Fakiiltemize Tedavi I¢cin Basvuran Cocuklarin Listesi
Ek TS 2.6/4. BATIKAF Dekanlik Izin Yazisi

Ek TS 2.6/5. UDEG III. Dis Hekimligi Egitimi Kongresi Dekanlik Izin Yazisi

Ek TS 2.7/1 Pedodonti AD OSCE-OSPE Senaryo Ornegi

Ek TS 2.7/2 Pedodonti Klinik Uygulama I Pratik Becerilerin Dogrudan G6zlemlenmesi
(PBDG) Formu (Amputasyon Tedavisi)

Ek TS 2.9/1. 2022-2023 Egitim-Ogretim Y11 Staj Barajlarini ve Ders Programini Bildiren
Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu Toplant: Tutanag:
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Ek TS 2.9/2.
Ek TS 2.9/3.
Ek TS 2.9/4.

Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi klinik uygulama defteri
Protetik Dis Tedavisi klinik uygulama defteri

Restoratif Dis Tedavisi klinik uygulama defteri

Ek TS 2.10/1. Uzaktan Egitimle Verilen Dersler Senato Karari

Ek TS 2.10/2. Uzaktan Egitim Egiticilere Yapilan Egitim

Ek TS 2.10/3. Uzaktan Egitim IBUZEM Koordinatérii Gérevlendirilmesi

Ek TS 2.11/1. Miifredat Konulu Toplant1 Tutanagi

Ek TS 3.1/1.
Ek TS 3.1/2.
Ek TS 3.1/3.

Olgme Degerlendirme Kurulu Toplant: Tutanag1 08.02.2022
Ol¢me ve Degerlendirme Raporu (2024)

Uzaktan Egitim Modeli Deprem Sonrasi1 Alinan Karar

EK TS 3.1/4. iletisim Dersi Ders Degerlendirme Formu

Ek TS 3.6/1.

Egitim Ogretim Koordinasyon Kurulu Toplant: Tutanag1 Egiticilerin Alacag

Egitim Takvimi 18.01.2023

Ek TS 3.6/2.
Ek TS 3.6/3.
Ek TS 3.6/4.
Ek TS 4.1/1.
Ek TS 4.1/2.
Ek TS 4.1/3.
Ek TS 4.1/4.
Ek TS 4.1/5.
Ek TS 4.1/6.
Ek TS 4.1/7.
Ek TS 4.1/8.

Anketi

Ek TS 4.1/9.

Olgme Degerlendirme Egitimleri Katilim Listeleri

KEYPS Egitimi 19.07.2023

Olgme ve Degerlendirme Siirecinde Kullanilan Araglar Egitimi
Akademik Danisman Listesi

Sinif Koordinatorii ve Siif Koordinatér Yardimcisinin Gérev Tanimi
Siif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Toplanti Tutanagi

Sinif Koordinatdrleri ve Siif Temsilcileri Toplant1 Tutanagi 2023-2024
Ogrenci Memnuniyet Anketi Cevaplar docx

Deprem Konulu Toplant1 Tutanag:

Mezunlar Bulusmasi ve Dig Hekimligi Giinii Programi

2024 Mezunlar Giinii Etkinligi ve Dis Hekimligi Giinti Etkinligi Degerlendirme

Dis Hekimligi Fakiiltesi Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Takvimi

Ek TS 4.1/10. Bat1 Karadeniz Kariyer Fuar1 Etkinlik Programi1

Ek TS 4.1/11. CBIKO BATIKAF 2024 Geri Bildirim Raporu

Ek TS 4.1/12. Fakiilte Topluluklar

Ek TS 4.2/1.
Ek TS 4.2/2.

Bolu Mutlu Disler Projesi Karar Yazisi

Bolu Mutlu Disler Projesi Gorevli Listesil
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Ek TS 4.2/3. Bolu Mutlu Digler Projesi Gorevli Listesi2

Ek TS 4.2/4. Bolu Mutlu Disler Projesi Gorevli Listesi3

Ek TS 4.2/5. Bolu Mutlu Disler Projesi Gorevli Listesi4

Ek TS 4.2/6 Bolu Mutlu Disler Projesi Geri Bildirim Anket Sonuglari

Ek TS 4.2/7 100.Y1lda 100 Sinifin Dis Sagligint Tartyoruz Projesi Personel Gorevlendirme 1
Ek TS 4.2/8 100.Y1lda 100 Sinifin Dis Sagligin1 Tariyoruz Projesi Personel Gérevlendirme 2

Ek TS 4.2/9 100.y1lma 6zel 100. Yilda 100 Smifin Dis Sagligim Tarryoruz Projesi Bolu il
Sagligi Mudiirliigli Proje Metni

Ek TS 4.2/10. Her Giilimseme Bir Bagyapit Valilik Karar1

Ek TS 4.2/11. Her Giilimseme Bir Bagyapit Okul Listesi

Ek TS 4.2/12. Her Giiliimseme Bir Basyapit Gorevli Listesi

Ek TS 4.2/13. Her Giilimseme Bir Basyapit Projesi Etkinlik Geri Bildirim Anketi
Ek TS 4.2/14. STHAT Tiiziik Belgesi

Ek TS 4.2/15. Toplum Agiz Dis Saglig1 ve Epidemiyoloji Dersi Usul ve Esaslari
Ek TS 4.2/16. Ozel Calisma Ders Kurulu Dersi Ile Tlgili Usul ve Esaslar

Ek TS 5.1/1. Dis Hekimligi Fakiiltesi Kalite Giivence Politikas1

Ek TS 5.1/2. Calisan Saglig1 ve Glivenligi Komitesi Toplantisi

Ek TS 5.1/3. Misyon, Vizyon ve Degerlerin Tanitim Amaciyla Tanitim Kart1 Basilmasi
Hakkinda Dekanlik Makami Oluru

Ek TS 5.1/4. Tanitim Kart1 Ornegi

Ek TS 5.1/5. Akademik Personel Yillik Egitim Plan1 2024
Ek TS 5.1/6. Ornek Is Akislar

Ek TS 5.1/7. Toplumsal Katki Faaliyetleri izleme Formu
Ek TS 5.1/8. Toplumsal Katki Faaliyetleri izleme Formu
Ek TS 5.1/9. Gelecek Senaryolar1 ve Eylem Planlar1

Ek TS 5.1/10. Memnuniyet Anketleri KYS

Ek TS 5.1/11. OGRETIM ELEMANI DEGERLENDIRME FORMU 27.02.2025 Restoratif
Dis Tedavisi Uygulama II

Ek TS 5.1/12 KYS Ders Bilgi Paketi Giincellenmesi
Ek TS 5.1/13. 2024 YILI OZ DEGERLENDIiRME RAPORU
Ek TS 5.1/14. 2024 YILI AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU
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Ek TS 5.1/15 2024 YILI BIRIM FAALIYET RAPORU VE OZ DEGERLENDIRME
RAPORU RAPORU ve Oz Akran Degerlendirme Gelismeye A¢ik Yénler Sunumu

Ek TS 5.2/1. STAJ DEGERLENDIRME ANKET ORNEGi-restoratif-dis-tedavisi-klinik-
uygulama-ipdf

EK TS 5.2/2. KEYPS PROGRAM DEGERLENDIRME YONTEM GORUNTULERI

Ek TS 5.3/1.
Ek TS 5.3/2.
Ek TS 5.4/1.
Ek TS 5.4/2.
Ek TS 5.4/3.

Ek TS 5.4/4.
Ek TS 5.4/5.
Ek TS 5.4/6.
Ek TS 5.4/7.
Ek TS 5.5/1.
Ek TS 5.5/2.

Entegre Klinik Gorseli

Gegmis Yillara iliskin Miifredat Degisiklikleri

Hasta Memnuniyet Anketleri Degerlendirme Toplantilari
Calisan Goriislerini Degerlendirme Toplantis1 Tutanagi
2021 Yil1 Ogrenci Anketi Sonuglari

Fantom lyilestirme Gorseli

Oturma Alan1 Artirtlmasina Yonelik Siparis Yazist
Sanat Giinii Etkinligi Degerlendirme Anketi

Dis Hekimligi Fakiiltesi Forma Renkleri Anketi

Anketler Sonras1 Yapilan lyilestirmeye yonelik ENDODONTI ADAK Karari

Ek TS 5.5/3 Bilimsel ve Egitsel Takip Sistemi

Ek TS 6.1/1.
Ek TS 6.1/2.
Ek TS 6.1/3.

Ek TS 6.4/1.
Ek TS 6.4/2.
Ek TS 6.4/3.
Ek TS 6.4/4.
Ek TS 6.5/1.
Ek TS 6.6/1.
Ek TS 6.6/2.
Ek TS 6.6/3.
Ek TS 6.6/4.
Ek TS 6.7/1.
Ek TS 6.7/2.

Kadro Talebi-1

Kadro Talebi-2

Kadro Talebi-3

Doktor Ogretim Uyesi Aciktan Atama Is Akis Siireci
Dogent Agiktan Atama Is Akis Siireci

Profesor Ag¢iktan Atama Is Akis Siireci

Doktor Ogretim Uyesi Atama Ornegi

Personel Gorev Tanimlart Duyuru Yazisi

Yurt I¢i Gorevlendirme Ornegi-1

Yurt I¢i Gorevlendirme Ornegi-2

Déoner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi

C Puani1 Doner Sermaye Dagitim1 Hesaplamasi
Olgme Degerlendirme Kurulu Toplanti1 Katilim Tutanag:

Belirtke Tablosu Hazirlama ve Soru Hazirlama Teknikleri Egitimi

189

Ogrenciler Tarafindan Yapilan Ogretim Uyesi Degerlendirme Anket Sonuglari



Ek TS 6.7/3. OSCE Kullanic1 Egitimi

Ek TS 6.7/4. OSCE Simiilasyon Egitici Egitimi

Ek TS 6.7/5. CranioCatch Dis Hekimliginde Yapay Zeka Coziimleri Egitimi
Ek TS 6.7/6. Soru Hazirlama Teknikleri Egitimi

Ek TS 6.7/7. Learning Suit Isletim Sistemi Egitimi

Ek TS 6.7/8. Saglik Simiilasyonu Egitici Egitimi

Ek TS 6.7/9. Yabanci Cisim Cikartma Kiti Egitimi

Ek TS 6.7/10. TUBITAK ve TUSEB Projeleri Bilgilendirme Toplantist

Ek TS 6.7/11. Stereomikroskop Cihaz1 Egitimi

Ek TS 6.7/12. Shimadzu Mikrosertlik Cihazi ve Shimadzu Universal Test Cihaz1 Kullanimi
Egitimi

Ek TS 6.7/13. Erasmus Ders Verme Hareketliligi Ornegi
Ek TS 6.7/14. Ogretim Eleman1 Gegici Gorevlendirme Ornegi
Ek TS 6.8/1. Egiticilerin Egitimi Katilim Belgesi Ornegi

Ek TS 6.8/2. Olgme ve Degerlendirme Siirecinde Kullanilan Araglar Egitimi Katilim Belgesi
Ornegi

Ek TS 6.8/3. Simiilasyon Egitici Egitimi Katilim Belgesi Ornegi

Ek TS 6.8/4. Egiticilerin Egitimi Sertifikas1 Personel Listesi

Ek TS 6.9/1. Egiticilerin Egitimi Anket Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Ek TS 7.1.1/1. Yemek Bursu Komisyonu ve Bagvuru Formu Ornegi

Ek TS 7.1.2/1 Kiitiiphane Verileri

Ek TS 7.1.3/1. Anabilim Dallar1 Bazinda Ogrenci Barajlarina Ait Akademik Kurul Kararlart
Ek TS 7.1.3/2. Ogrenci Toplulugu Etkinlik Talep Formu

Ek TS 7.1.3/3. Egitim Katilim Anketi

Ek TS 7.1.3/4. Topluluk Etkinlikleri Is Akis Semasi

Ek TS 7.1.4/1. Erasmus Personel Egitim Hareketliligi Kapsaminda Egitim Vermek Uzere
Giden Ogretim Uyeleri

Ek TS 7.1.4/2. Erasmus Staj Hareketliligi Kapsaminda Giden Ogrencileri

Ek TS 7.1.4/3. Erasmus Staj Hareketliligi Kapsaminda Gelen Ogrenci Basvurulari
Ek TS 7.1.5/1. Erasmus Tanitim Etkinligi

Ek TS 7.1.5/2. Erasmus Is Akist
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Ek TS 7.1.5/3. Toplant1 Katilime1 Listesi

Ek TS 7.2.1/1. Periyodik Bakim Plani, Unit Bakim Formu ve Ornek Uygulama
Ek TS 7.2.1/2. Bes Yillik Ozel Biitgeden Yapilan Egitimle Ilgili Alimlar

Ek TS 7.2.1/3. Bes Yillik Egitim Yatirim Planlamas1 Ve Tahmini Biit¢e (2025)

EK TS 8.2/1. 23.10.2023 Sinif Koordinatorleri ve Sinif Temsilcileri Guiz Donemi Dersleri
Ara Simav Tarihleri Toplantist

EK TS 8.2/2. 05.03.2024 Sinif Koordinatorleri ve Smif Temsilcileri Bahar Donemi Dersleri
Ara Sinav Tarihleri Toplantisi

EK TS 8.2/3. 26.03.2024 Sinif Koordinatorleri ve Siif Temsilcileri Final Sinav Tarihleri
Toplantist

EK TS 8.2/4. 17.05.2024 Smif Koordinatorleri ve Smif Temsilcileri Biitiinleme Sinav
Tarihleri Toplantis1

EK TS 8.2/5. 28.11.2024 Sinif Koordinatérleri ve Sinif Temsilcileri Yariyil Sonu Final Sinav
Tarihleri Toplantisi)

Ek TS 8.3/1. Dekan Yardimcist Gérev Tanimi

Ek TS 8.3/2. Ogrenci Isleri Gérev Tanimi

Ek TS 8.3/3. Dekan Yardimcilar1 Gérev Dagilimlart

Ek TS 8.5/1. 10.05.2024 Fakiilte Kurulu Karar1

Ek TS 8.5/2. 2022-2023 Bahar Dénemi Sinav Takvimi

Ek TS 8.6/1. 31.05.2023 Fakiilte Yonetim Kurulu kararlar

Ek TS 8.6/2. Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Arsiv Hizmetleri
Calisma Talimati

Ek TS 8.7/1. Anabilim Dal1 Baskan1 Gérev Tanimi

Ek TS 8.7/2. Ogretim Uyesi Gorev Tanimi

Ek TS 8.7/3. ADCR AD Akademik Kurul Karari-Staj Baraji

Ek TS 8.7/4. Anabilim Dal1 Baskanlar1 Toplant1 Daveti

Ek TS 8.7/5. Agiz Dis ve Cene Radyolojisi AD Klinik Caligsma Talimati
Ek TS 8.7/6. Protetik Dis Tedavisi Klinik Calisma Talimati

Ek TS 8.7/7. Pedodonti Klinik Calisma Talimati

Ek TS 8.7/8. Periodontoloji Klinik Caligsma Talimati

Ek TS 8.7/9. Restoratif Dis Tedavisi Klinik Calisma Talimati

Ek TS 8.7/10. Endodonti Klinik Calisma Talimat1
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Ek TS 8.7/11. A&z Dis ve Cene Cerrahisi Klinik Caligsma Talimati

Ek TS 8.7/12. Ortodonti Klinik Caligma Talimati

Ek TS 8.7/13. Norm Kadro Talep ve Degerlendirme Yazisi

Ek TS 8.8/1. YOK Uzaktan Egitimle Ilgili A¢iklamalar

Ek TS 8.8/2. BAIBU Dis-1zzet Baysal Devlet Hast. Mal ve Hizmet Alim Protokolii

Ek TS 8.8/3. BAIBU Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi Arasinda Egitim Alt
Yapilarinin Ortak Kullanilmasina Iliskin Protokol

Ek TS 8.9/1. Ogretim Uyeleri Egitici Sertifikas1 ve Simiilasyon Egitimi Durumu
Ek TS 8.9/2. Nazmiye Donmez Egitim Sertifikas1 1

Ek TS 8.9/3. Nazmiye Donmez Egitim Sertifikas1 2

Ek TS 8.9/4. Nazmiye Donmez Egitim Sertifikas1 3

Ek TS 8.9/5. Oguzhan Demirel Egitim Sertifikas1

Ek TS 8.9/6. Serkan Polat Egitim Sertifikalar
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BOLUM 7. TABLOLAR

Tablo 1.2.1. Egitim Programimin Amag ve Yeterliliklerine Dair Uyum Matrisi

BAIBU DHF Egitim Programi Amaclar

S.N | BAIBU DHF Program Degisime  ve
Yeterlilikleri hayat boyu | Uluslararasi saglik
0grenmeye standartlarini
acik, saglayan, hasta
Evrensel arastirmaya beklentisi,
degerler ve merakli, memnuniyeti ve
deontoloji bilimsel faydasii 6n planda
ilkeleriyle Mesleki diislinme tutan dis hekimleri ve
hareket yeterlillikler | yetenegi akademisyenler
eden e sahip gelismis yetistirmektir
1 Hayat boyu  6grenme X X X
tarzint benimseyerek tim
mesleki uygulamalarda
modern teshis ve tedavi
yontemlerini ve cihazlarini
kullanir
2 Hastanin genel ve dental X X X
saglik durumunu dikkate
alarak c¢alisma  smirlar
dahilinde hasta ig¢in en
uygun tedavi planlarini
yapar
3 Dental tedaviler esnasinda X X
olusabilecek muhtemel
komplikasyonlar1 yonetir
4 Hastalarin X X X
degerlendirilmesinde acil
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ve Oncelikli tibbi durumlar:

g6z oniinde bulundurur

Hasta  takibi  yaparak
mesleki uygulamalarin
sonuglarma gore tant ve
tedavi siireclerini

gelistirebilir

Toplumsal ve  Dbireysel
diizeyde agiz ve dis
sagligmi  korumaya ve
gelistirmeye yonelik

sorumluluk alabilir

Temel iletisim tekniklerini
kullanarak hem
meslektaslar1  ve  diger
saglik calisanlari ile hem de
hasta ve hasta yakinlari ile

etkili iletisim saglayabilir

Saglik alaninda ve
toplumsal alanda liderlik
ozelliklerine sahiptir, ekip
caligsmasi konusunda

yeterlidir

Tim mesleki
uygulamalarda ve bilimsel
arastirmalarda hukuk
kurallarina ve mesleki etige

uygun davranir

10

Agiz ve dis saghg
hizmetlerinin sunumu ve

yonetiminde; risk yonetimi,
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hasta  gilivenligi, g¢evre
koruma, is saghgt ve
giivenligi konularinda

Oonlemlerini alir

11

Ulusal ve  uluslararasi
akademik arastirmalari
takip eder ve bu arastirma
sonuclarini  kanita dayali
dis hekimligi agisindan

degerlendirebilir

12

En az bir yabanct dil
kullanarak alanindaki
yenilikleri izleyebilir ve
meslektaglar1 ile iletisim

kurabilir

13

Hasta  bilgilerini  kayit
altma alir ve gizliligine

Ozen gosterir

14

Kalite siire¢ yoOnetimi ve
klinik iglemler i¢in evrensel
enfeksiyon kontrol

talimatlarini uygular.

Geri Don

Tablo 2.2.1. BAIBU Dis Hekimligi Fakiiltesi Ders Programi

1. Simf

Ders Kodu

Dersin Ad1

DD

GUzZ

Bahar

AKTS

Alanlar

2201001382023

Tarihi

Atatiirk ilkeleri ve inkilap

Yetkinlik
Tamamlayan
Dersler
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2201001202023 Biyofizik Y |2 0 |2| 0 4 Temel Tibbi
Bilimler

2201001242023 Biyoistatistik Y |[2| 0 (2| O 4 Temel T1bbi
Bilimler

2201001282023 Organik Kimya Y |2] 0 |2] O 4 Temel Tibbi
Bilimler

2201001302023 Tibbi Biyoloji ve Genetik Y | 2 1|2 1 6 Temel Tibbi
Bilimler

2201001342023 Turk Dili Y |[2| 0 (2| O 4 Yetkinlik
Tamamlayan

Dersler

2201001362023 Yabanci Dil Y |[2| 0 (2| O 4 Yetkinlik
Tamamlayan

Dersler

2201001262023 Dis Anatomisi ve| Y | 2] 0 2 0 4 Temel Dis
Fizyolojisi Hekimligi

Bilimleri

2201001472023 Dis Anatomisi ve| Y |0O|] 8 |0] 8 16 Temel Dis
Fizyolojisi Uygulama Hekimligi

Bilimleri

2201001452023 Ogrenci Oryantasyonu ve | D | 2| 0 - - 2 Yetkinlik
Dis Hekimligi Tarihi Tamamlayan

Dersler

2201001432023 Maddeler Bilgisi D|1] O - - 1 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri

2201001182011 Pratik Medikal Ingilizce S |2] 0 - - 2 Yetkinlik
Tamamlayan

Dersler

2201001162011 Miizik S - - 2| 0 2 Yetkinlik
Tamamlayan

Dersler

2. Simf
Ders Kodu Dersin Ad1 DD | GUz Bahar AKTS Alanlar
T| U | T| U

2201002182023 Anatomi Y |3 1 |3 1 6 Temel Tibbi
Bilimler

2201002212023 Histoloji- Embriyoloji Y |3 1 3 1 6 Temel T1bbi
Bilimler

2201002232023 Mikrobiyoloji - Y |3 1 |3 1 6 Temel Tibbi
Immiinoloji Bilimler

2201002192023 Biyokimya Y |3 1 |3 1 6 Temel T1bbi
Bilimler
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2201002202023 Fizyoloji Y |3] 1 3] 1 6 Temel Tibbi
Bilimler

2201002222023 Mesleki Yabanci Dil Y (1] 0 |1] O 2 Yetkinlik
Tamamlayan

Dersler

2201002242023 Protetik Dis Tedavisi I Y (2] 0 |2]| O 4 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri

2201002252023 Protetik Dis Tedavisi Y |0 4 |0} 4 8 Temel Dis
Uygulama | Hekimligi

Bilimleri

2201002132023 Restoratif Dis Tedavisi I Y (1] 0 1 0 2 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri

2201002262023 Restoratif Dig Tedavisi Y |0] 4 |0 4 8 Temel Dis
Uygulama | Hekimligi

Bilimleri

2201002272023 Endodonti | Y [1] 0 (1| 0 2 Temel Dig
Hekimligi

Bilimleri

2201002142023 Endodonti Uygulama | Y [0 4 (0| 4 6 Temel Dig
Hekimligi

Bilimleri

2201002162023 Resim S |2 0 |- - 1 Yetkinlik
Tamamlayan

Dersler

2201002172023 Fotografgilik S |- - |12]0 1 Yetkinlik
Tamamlayan

Dersler

3. Simif
Ders Kodu Dersin Ad1 DD | GUZ Bahar AKTS Alanlar
T| U |T| U

2201003432023 | Patoloji Y |2] 0 |2] 0 4 Temel Tibbi
Bilimler

2201003382023 | Agiz, Dis ve Cene Y |2 0 |2] 0 4 Temel Dis
Cerrahisi | Hekimligi

Bilimleri

2201003392023 | Agiz, Dis ve Cene Y |2 0 |2 0 4 Temel Dis
Radyolojisi | Hekimligi

Bilimleri

2201003402023 | Endodonti Il Y [2] 0 |2] O 4 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri
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2201003412023

Farmakoloji

Temel Tibbi
Bilimler

2201003422023

Ortodonti |

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003442023

Periodontoloji |

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003452023

Protetik Dig Tedavisi II

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003262023

Restoratif Dis Tedavisi II

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003282023

Dental Anestezi

Temel T1bbi
Bilimler

2201003292023

[k yardim ve Acil

Temel T1bbi
Bilimler

2201003322023

Endodonti Uygulama 11

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003332023

Protetik Dis Tedavisi
Uygulama Il

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003342023

Restoratif Dig Tedavisi
Uygulama Il

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003312023

Klinik Gozlem

16

12

Klinik Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003302023

Pedodonti |

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003462023

Pedodonti Uygulama

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003472023

Periodontoloji Uygulama

Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

2201003352023

Saglikta Kalite
Standartlar1

Yetkinlik
Tamamlayan
Dersler

2201003362023

[letisim

Yetkinlik
Tamamlayan
Dersler

2201003372023

Is Saghg1 ve Giivenligi

Yetkinlik
Tamamlayan
Dersler
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4. Simf

Ders Kodu Dersin Adi DD | GUZ | Bahar AKTS Alanlar
T| U |T| U

2201004022023 | Agiz Farmakolojisi Y |1] 0 |1] O 1 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri
2201004132023 | Agiz Hastaliklari Y |1] 0 |1] O 1 Temel Dig
Hekimligi

Bilimleri
2201004412023 | Agiz, Dis ve Cene Y | 2| 0 2 0 4 Temel Dis
Cerrahisi Il Hekimligi

Bilimleri
2201004422023 | Agiz, Dis ve Cene Y | 2| 0 2 0 4 Temel Dis
Radyolojisi Il Hekimligi

Bilimleri
2201004222023 | Endodonti Il Y [1] 0 |1] O 1 Temel Dig
Hekimligi

Bilimleri
2201004432023 | Ortodonti Il Y [2] 0 |2] 0 4 Temel Dig
Hekimligi

Bilimleri
2201004232023 | Pedodonti Il Y [1] 0 |1] O 1 Temel Dig
Hekimligi

Bilimleri
2201004242023 | Periodontoloji Il Y |1 0 |1 O 1 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri
2201004252023 | Protetik Dis Tedavisi III Y |1] 0 |1] O 1 Temel Dig
Hekimligi

Bilimleri
2201004262023 | Agiz, Dis ve Cene Y |0] 20 | 0| 20 4 Klinik Dig
Cerrahisi Klinik Hekimligi

Uygulama | Bilimleri
2201004272023 | Agiz, Dis ve Cene Y |0] 20 | 0| 20 4 Klinik Dig
Radyolojisi Klinik Hekimligi

Uygulama | Bilimleri
2201004282023 | Ortodonti Klinik Y |0] 20 |0 ]| 20 4 Klinik Dig
Uygulama | Hekimligi

Bilimleri
2201004292023 | Pedodonti Klinik Y |0] 20 |0 ]| 20 4 Klinik Dig
Uygulama | Hekimligi

Bilimleri
2201004302023 | Endodonti Klinik Y |0] 20 | 0| 20 4 Klinik Dig
Uygulama Hekimligi

Bilimleri
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2201004312023 | Periodontoloji Klinik Y 0] 20 |0 ] 20 4 Klinik Dig
Uygulama Hekimligi
Bilimleri
2201004322023 | Protetik Dis Tedavisi Y (0] 40 | 0] 40 8 Klinik Dig
Klinik Uygulama Hekimligi
Bilimleri
2201004332023 | Restoratif Dis Tedavisi Y |0 20 |0 | 20 4 Klinik Dig
Klinik Uygulama Hekimligi
Bilimleri
2201004362023 | Restoratif Dig Tedavisi III D|1] O - - 1 Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri
2201004342023 | Klinik Tip Bilimleri I D|1| 0 |- - 1 Temel Tibbi
(Dahiliye-Psikiyatri) Bilimler
2201004372023 | Dental Travma D|2| 0 |- - 1 Temel Dig
Hekimligi
Bilimleri
2201004382023 | Adli Tip D|2| 0 |- - 1 Temel Tibbi
Bilimler
2201004352023 | Klinik Tip Bilimleri I D | - - 110 1 Temel Tibbi
(KBB-Dermatoloji) Bilimler
2201004442023 | Bitirme Tezi | D | - - 1] 0 1 Yetkinlik
Tamamlayan
Dersler
2201004402023 | Kanita Dayal1 Dis S 1] 0 - - 1 Temel Dis
Hekimligi ve Bilimsel Hekimligi
Arastirma Teknikleri Bilimleri
2201004392023 | Girisimcilik ve Kariyer S - - 2|1 0 1 Yetkinlik
Planlama Tamamlayan
Dersler
5. Simif
Ders Kodu Dersin Adi DD | GUZ | Bahar AKTS Alanlar
T| U |T| U
2201005122023 | Bitirme Tezi Il Y |1] 2 |1] 2 2 Yetkinlik
Tamamlayan
Dersler
2201005082023 | implantoloji Y (1] 0 |1] O 1 Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri
2201005102023 Toplum Agiz-Dis Sagligi Y (1] 0 |1] O 2 Temel Dis
ve Epidemiyoloji Hekimligi
Bilimleri
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2201005142023 | Ozel Calisma Ders Kurulu Y |1 2 1 2 2 2 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri
2201005162023 | Entegre Klinik Uygulama Y 0] 16 |0] 16 | 32 32 Klinik Dis
0 0 Hekimligi

Bilimleri
2201005182023 | Agiz, Dis ve Cene Y |0 40 |0 | 40 | 8 8 Klinik Dig
Cerrahisi Klinik Hekimligi

Uygulama Il Bilimleri
2201005202023 | Agiz, Dis ve Cene Y [0 20 |0] 20 | 4 4 Klinik Dig
Radyolojisi Klinik Hekimligi

Uygulama Il Bilimleri
2201005222023 | Ortodonti Klinik Y (0] 20 |0] 20 | 4 4 Klinik Dig
Uygulama 1l Hekimligi

Bilimleri
2201005242023 | Pedodonti Klinik Y [0] 20 |0] 20 | 4 4 Klinik Dig
Uygulama Il Hekimligi

Bilimleri
2201005282023 | Cene Yiiz Protezleri D|1] O - - 1 1 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri
2201005302023 | Cene Yiiz Cerrahisi D|1] O - - 1 1 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri
2201005112023 | Muayenehane Yonetimive | D | 1 | O - - 1 1 Temel Dis
Ergonomi Hekimligi

Bilimleri
2201005342023 | Dis Hekimliginde Modern S |1] 0 - - 1 1 Temel Dis
Uygulamalar Hekimligi

Bilimleri
2201005322023 | Vaka Tartigmasi S - - 1 0 1 1 Temel Dis
Hekimligi

Bilimleri

DD: Dersin Donemi
D: Dénemli zorunlu ders
Y: Yillik zorunlu ders
S: Se¢cmeli ders
T: Dersin haftalik teorik saati
U: Dersin haftalik uygulama/laboratuvar saati
K: Ulusal Kredi
AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi

Geri Don (TS 2.2), Geri Don (TS 7.1.1), Geri Don (TS 7.1.3), Geri Don (GS 7.1.1), Geri Don
(GS7.1.3)
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Tablo 2.2.2. Egitim Programinin Donemlere Gore Program Yeterliklerine Ulastirma

Diizeyleri

1. Simf Program Yeterlilikleri
Kod Ders adi 3 6|78 |9 |10|11 |12 |13 | 14
2201001472023 Dis Anatomisi ve 3 3211|1131 |1]3
Fizyolojisi
Uygulama
2201001262023 Dis Anatomisi ve 3 3211|1131 |1]3
Fizyolojisi
2201001282023 Organik Kimya 2 312|11|13|3 |52 |1]|°2
2201001342023 Tiirk Dili 1 1141111 ]1]1]1
1 111|111 11|12
2201001382023 Atatiirk  Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi
2201001202023 Biyofizik 1 1(1]1)1 1 1 1 1 1
2201001242023 Biyoistatistik 1 1(1(14]|1 4 1 1 1
2201001412023 Deontoloji ve 2 2|5|12|5|5 |14 |51
Etik Ilkeler
2201001432023 Maddeler Bilgisi 3 313|3|3|3|4|3]|3]4
1 1111|515 4| 1|1
2201001452023 Ogrenci
Oryantasyonu ve
Dis  Hekimligi
Tarihi
2201001182011 Pratik  Medikal 2|3 4 | 5
Ingilizce
2201001372023 Temel Bilgi 1 1131111 ]1]3]|1
Teknolojisi
Kullanimi
2201001302023 Tibbi Biyoloji ve 1 1 (1711 1 1 1 1 1
Genetik
2201001362023 Yabanci Dil 1 114|214 4|12
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2. Simf

2201002182023

Anatomi

2201002192023

Biyokimya

2201002272023

Endodonti |

2201002142023

Endodonti
Uygulama |

2201002202023

Fizyoloji

2201002172023

Fotografcilik

2201002212023

Histoloji -
Embriyoloji

2201002222023

Mesleki Yabanci
Dil

2201002232023

Mikrobiyoloji-
Immiinoloji

2201002242023

Protetik Dis
Tedavisi |

2201002252023

Protetik Dis
Tedavisi
Uygulama |

2201002162023

Resim

2201002132023

Restoratif ~ Dis
Tedavisi |

2201002262023

Restoratif  Dis
Tedavisi
Uygulama |

3. Simf

2201003392023

Agiz, Dis ve Cene
Radyolojisi |

2201003382023

Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi |

2201003282023

Dental Anestezi |
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2201003402023 Endodonti 1l 5

2201003322023 Endodonti 4
Uygulama Il

2201003442023 Periodontoloji | 5

2201003472023 Periodontoloji 3
Uygulama

2201003452023 Protetik Dis 4
Tedavisi Il

2201003332023 Protetik Dis 4
Tedavisi
Uygulama Il

2201003472023 Restoratif ~ Dis 2
Tedavisi Il

2201003342023 Restoratif ~ Dis 4
Tedavisi
Uygulama Il

2201003412023 Farmakoloji 3

2201003362023 Iletisim 1

2201003292023 [Ik Yardm ve 4
Acil

2201003372023 Is Sagligi 4
Giivenligi

2201003312023 Klinik  Gozlem 2
Ders Kurulu

2201003432023 Patoloji 5

2201003352023 Saglikta  Kalite 3
Standartlar1

2201003302023 Pedodonti | 5

2201003462023 Pedodonti 1
Uygulama

2201003422023 Ortodonti | 1
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4. Simf

2201004382023 Adli Tip 5
2201004422023 Ag1z Dis ve Cene 3
Radyolojisi Il
2201004132023 Ag1z Hastaliklari 3
2201004262023 Agiz, Dis ve Cene 4
Cerrahisi  Klinik
Uygulama |
2201004412023 Agiz, Dis ve Cene 1
Cerrahisi Il
2201004272023 Agiz, Dis ve Cene 5
Radyolojisi
Klinik Uygulama
|
2201004442023 Bitirme Tezi | 1
2201004372023 Dental Travma 5
2201004222023 Endodonti 1l 5
2201004302023 Endodonti Klinik 4
Uygulama
2201004402023 Kanita Dayali Dig 5
Hekimligi Ve
Bilimsel
Arastirma
Teknikleri
2201004342023 Klinik Tip 4
Bilimleri |
(Dahiliye-
Psikiyatri)

2201004432023 Ortodonti Il 4
2201004282023 Ortodonti  Klinik 5
Uygulama |
2201004232023 Pedodonti Il 3
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https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/images/ogrenci-sekmesi/Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/2024-2025/4.S%C4%B1n%C4%B1f%20Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/A%C4%9EIZ%20HASTALIKLARI.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/images/ogrenci-sekmesi/Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/2024-2025/4.S%C4%B1n%C4%B1f%20Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/A%C4%9EIZ,%20D%C4%B0%C5%9E%20%C3%87ENE%20CERRAH%C4%B0S%C4%B0%20KL%C4%B0N%C4%B0K%20UYGULAMA%20I.pdf
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https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/images/ogrenci-sekmesi/Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/2024-2025/4.S%C4%B1n%C4%B1f%20Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/A%C4%9EIZ,%20D%C4%B0%C5%9E%20%C3%87ENE%20CERRAH%C4%B0S%C4%B0%20KL%C4%B0N%C4%B0K%20UYGULAMA%20I.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/images/ogrenci-sekmesi/Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/2024-2025/4.S%C4%B1n%C4%B1f%20Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/A%C4%9EIZ,%20DI%C5%9E%20VE%20%C3%87ENE%20CERRAHISI%20II.pdf
https://dis.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/dis-ibu-edu-tr/images/ogrenci-sekmesi/Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/2024-2025/4.S%C4%B1n%C4%B1f%20Ders%20%C4%B0%C3%A7erikleri/A%C4%9EIZ,%20DI%C5%9E%20VE%20%C3%87ENE%20CERRAHISI%20II.pdf
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2201004292023

2201004242023

2201004312023

2201004252023

2201004322023

2201004362023

2201004332023

5. Simif

2201005102023

2201005202023

2201005122023

2201005302023

2201005282023

2201005162023

2201005082023

Pedodonti Klinik
Uygulama |
Periodontoloji I
Periodontoloji
Klinik Uygulama
Protetik Dis
Tedavisi Il
Protetik Dis
Tedavisi  Klinik
Uygulama
Restoratif ~ Dis
Tedavisi 111
Restoratif  Dis
Tedavisi ~ Klinik
Uygulama

Agiz, Dis Cene
Cerrahisi  Klinik
Uygulama Il
Agiz, Dis Cene
Radyolojisi
Klinik Uygulama
I

Bitirme Tezi Il
Cene Yiiz
Cerrahisi

Cene Yiiz
Protezleri
Entegre  Klinik
Uygulama
Implantoloji
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2201005342023 Dis Hekimliginde | 5 | 3 |1 |21 |1 |1 |5 |1 (1|1 |1]|4]|1]1
Modern
Uygulamalar

2201005112023 Muayenehane 1 (1|1 (1}(2|4|1|5|53|]1|1]|3]3
Yonetimi ve
Ergonomi

2201005222023 Ortodonti Klinik | 5 |2 |1 |1 |4|2|1|1|5|1|5]|4]1]1
Uygulama 1l

2201005142023 Ozel Cagma | 5 |2 |1 (1|4 |2 |1|1|5|21|5|5]|1]|1
Ders Kurulu

2201005242023 Pedodonti Klinik | 5 | 5|5 |5 |5|5|5|5|5|5]|]2]1|5]65
Uygulama Il

2201005102023 Toplum Agiz-Dis| 2 |42 |1 |2|5|3|4 1|5 |1]|1]|2]5
Saglig ve
Epidemiyoloji

2201005322023 Vaka Tartigsmasi 4 1411131413 |1|5]1 5 1 3 1

Program Yeterlilikleri

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

Geri Don

Hayat boyu dgrenme tarzini benimseyerek tiim mesleki uygulamalarda modern teshis ve tedavi
yontemlerini ve cihazlarint kullanwr

Hastanin genel ve dental saglhk durumunu dikkate alarak ¢calisma sinirlar: dahilinde hasta icin
en uygun tedavi planlarini yapar

Dental tedaviler esnasinda olusabilecek muhtemel komplikasyonlart yonetir

Hastalarin degerlendirilmesinde acil ve éncelikli tibbi durumlar goz éniinde bulundurur
Hasta takibi yaparak mesleki uygulamalarin sonuglarina gére tami ve tedavi siireglerini
gelistirebilir

Toplumsal ve bireysel diizeyde agiz ve dis saghgini korumaya ve gelistirmeye yénelik
sorumluluk alabilir

Temel iletisim tekniklerini kullanarak hem meslektaslar: ve diger saghk ¢alisanlari ile hem de
hasta ve hasta yakinlart ile etkili iletisim saglayabilir

Saghk alaninda ve toplumsal alanda liderlik ézelliklerine sahiptir, ekip ¢alismast konusunda
yeterlidir

Tiim mesleki uygulamalarda ve bilimsel arastirmalarda hukuk kurallarina ve mesleki etige
uygun davranir

Agiz ve dis saghgi hizmetlerinin sunumu ve yénetiminde, risk yonetimi, hasta giivenligi, ¢cevre
koruma, is saghg ve giivenligi konularinda énlemlerini alir

Ulusal ve uluslararasi akademik arastirmalar: takip eder ve bu arastirma sonu¢larini kanita
dayali dis hekimligi acisindan degerlendirebilir

En az bir yabanct dil kullanarak alamndaki yenilikleri izleyebilir, hasta ve meslektaslart ile
iletisim kurabilir

Hasta bilgilerini kayit altina alir ve gizliligine 6zen gésterir

Kalite siire¢ yonetimi ve klinik islemler icin evrensel enfeksiyon kontrol talimatlarint uygular
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Tablo 2.4.1. BAIBU Dis Hekimliginde Kullanilan Ogrenme Y éntemleri

Egitim Yontemleri Siniflar
Ders 1,2,3,4,5
Demonstrasyon 1,2,3
Toplu Egitim
Seminer / Sunum 5
Uzaktan Egitim 1,2,3,4,5
Tartisma 5
Grup Egitimi | Vaka tartismasi 4,5
Uygulayarak 6grenme 1,2,3,4,5
Klinik egitim 3,45
Bireysel Egitim
Bireysel 6grenme aktiviteleri / 6devler | 1,2,3,4,5

Geri Don

Tablo 2.9.1 Egitim-6gretim donemine gore gergeklestirilen hizmet adetleri

Egitim Ogretim Fakiiltede Ogrenciler Ogrenci Basina
Donemi Gergeklestirilen Tarafindan Gerg¢eklestirilen
Hizmet Adedi Gergeklestirilen Ortalama Hizmet
Hizmet Adedi Adedi
2019-2020 168.822 86.743 454
2020-2021 151.747 66.236 304
2021-2022 357.600 145.662 763
2022-2023 456.550 128.592 637
2023-2024 493.192 120.464 591
Geri Don

208




Tablo 2.9.2 Egitim-Ogretim Donemine Gore Gergeklestirilen Hizmet Adetleri

Klinik Adi: CERRAHI KLINIK

Hizmet Kodu Hizmet Ad1 Adet
910220 AGIZ MUKOZASI/GINGIVA BiYOPSI 1
0 CEKIMI GEREKLI DIS (P) 1
405010 DIS CEKIMI, INFILTRASYON ANESTEZI ILE 5605
405011 DIS CEKIMI, RETYONEL ANESTEZI iLE 3945
401010 DiS HEKiMI MUAYENESI 998
404130 GNATOLOJI, TME-KAS MUAYENESI (OKLUZYON KONTROLU) 4
405030 GOMULU Di$ CEKIiMI, MUKOZA RETANSIYONLU 2
700 Implant Planlamas1 Talebi 19
405110 KIST OPERASYONU, KUCUK 1
405020 KOMPLIKASYONLU Di$ CEKIMI, INFILTRASYON ANESTEZI iLE 229
405021 KOMPLIKASYONLU Di$ CEKiMi, RETYONEL ANESTEZI iLE 289
401030 Konsiiltan Dis Hekimi Muayenesi 187
401080 KONTROL FILM (PANOROMIK) 19
401080 ORTOPANTOMOGRAF FILM (PANOROMIK) Oral Diagnoz 4
401051 PERIAPIKAL FiLM, HER BIRI (ANALOG/DIJITAL) 8
530410 SUTUR ALINMASI 1
405390 TEMPAROMANDIBULER EKLEM MEKANOTERAPI 2
401120 TEMPOROMANDIBULER EKLEM (TME) FILMI, HER BIRi 3
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi AD Klinik Toplam Hizmet Sayis1 11318

Klinik Adi: CERRAHI LOKAL AMELIYATHANE

Hizmet Kodu Hizmet Adi Adet

405011 DIS CEKiMI, REJYONEL ANESTEZI ILE 3
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401010

DIS HEKiMi MUAYENESI

405030 GOMULU DiS CEKIMI, MUKOZA RETANSIYONLU 1
405021 KOMPLIKASYONLU Di$ CEKiMI, RETYONEL ANESTEZI iLE 1
ADC Cerrahisi AD Lokal Ameliyathane Toplam Hizmet Sayisi 6
Klinik Adi: ENDODONTI
Hizmet Kodu Hizmet Adi Adet
402140 AMPUTASYON 1
401010 DIS HEKiMi MUAYENESI 98
107 EKSIK DOLGU 1
402300 EKSTIRPASYON, HER BIR DI$ 394
402271 GANGREN VEYA PERIAPIKAL LEZYONLU DiSTE KANAL TEDAVISI, 2
TEK KANAL
402273 GANGREN VEYA PERIAPIKAL LEZYONLU DIiSTE KANAL TEDAVISI, 1
UC KANAL

402100 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIS, BiR YUZLU 29
402110 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIS, iKi YUZLU 173
402120 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA Dis, UC YUZLU 56
402090 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ON DIi$ 74
263 KANAL TEDAVIiSI GEREKSINIMI 1
402152 KANAL TEDAVISI, IKi KANAL 195
402154 KANAL TEDAVISI, ILAVE HER KANAL 28
402150 KANAL TEDAVISI, TEK KANAL 357
402153 KANAL TEDAVISI, UC KANAL 189
227 KISMI DiS DOKU KAYBI 1
402080 KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIi$ 10
402070 KOMPOZIT DOLGU, ON DIS 10
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401030 Konsiiltan Dis Hekimi Muayenesi 4
402130 KUAFAJ 15
S402450 MTA KULLANIMI (Di$ BASINA) 7
401080 ORTOPANTOMOGRAF FILM (PANOROMIK) Oral Diagnoz 1
401051 PERIAPIKAL FILM, HER BiRI (ANALOG/DIJITAL) 2
401051 Periapikal film, her biri (analog/dijital) ENDODONTI 366
402344 Retreatment (Kanal Dolgusu tekrar1 Her kanal i¢in dolgu harig) 1
900 Retreatment (O) 1
Endodonti AD Klinik Toplam Hizmet Sayis1 2017
Klinik Adi: ENTEGRE
Hizmet Kodu Hizmet Adi Adet

404020 AKRILIK BOLUMLU PROTEZ, TEK CENE 15
404010 AKRILIK TAM PROTEZ, TEK CENE 294
406110 ASIRI KOLE HASSASIYET TEDAVISI, YARIM CENE 3
404080 BESLEME, TEK CENE 1
401150 BITE-WING FILM 11
402180 BLACK 5 (KOLE) DOLGUSU, KOMPOZIT 1
406021 DETERTRAIJ (DiS TASI TEMIZLiGi), ALT SAG CENE 5471
406020 DETERTRAJ (DiS TASI TEMIZLIiGi), ALT SOL CENE 5479
406023 DETERTRAIJ (DiS TASI TEMIZLiGi), UST SAG CENE 5420
406022 DETERTRAJ (DIS TASI TEMIZLiGi), UST SOL CENE 5416
405010 DIS CEKIMI, INFILTRASYON ANESTEZ] iLE 1
405011 DIiS CEKIMI, REJYONEL ANESTEZ] ILE 1
401010 DIiS HEKiMI MUAYENESI 7640
404260 DUSMUS KRON-KOPRU SIMANTASYONU, HER SABIT TUTUCU ICIN 10
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402300 EKSTIRPASYON, HER BIR Di$ 436
5402460 FIBERLE GUCLENDIRILMIS KOMPOSIT RESTORASYON (DiS 53
BASINA)
402272 GANGREN VEYA PERIAPIKAL LEZYONLU DIiSTE KANAL TEDAVISI, 1
IKI KANAL
402271 GANGREN VEYA PERIAPIKAL LEZYONLU DISTE KANAL TEDAVISI, 2
TEK KANAL
404240 GECICI KRON, HER BIR DiS 34
404360 hassas tutucuku kronlar EK1-C 2
404360 HASSAS TUTUCULU KRONLAR 2
402100 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIiS, BIR YUZLU 2899
402110 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIS, iKi YUZLU 6561
402120 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIS, UC YUZLU 1338
402090 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ON DiS 2405
402241 Kanal ici fiber post uygulamas1t HER BIR DIS 15
402240 KANAL ICi POST UYGULAMASI, HER BIR DI$ 126
402152 KANAL TEDAVISI, iKi KANAL 477
402154 KANAL TEDAVISI, ILAVE HER KANAL 228
402150 KANAL TEDAVISI, TEK KANAL 1020
402153 KANAL TEDAVISI, UC KANAL 785
227 KISMI Di$ DOKU KAYBI 1
402080 KOMPOZIT DOLGU, ARKA Di$ 5
402070 KOMPOZIT DOLGU, ON DIS 19
404250 KRON SOKUMU, HER AYAK UYE ICIN 70
404040 METAL KAIDELI BOLUMLU PROTEZ, TEK CENE 356
404030 METAL KAIDELI TAM PROTEZ, TEK CENE 84
S402450 MTA KULLANIMI (Di$ BASINA) 45
404140 OKLUZAL ASINDIRMALAR, TEK CENE 1
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401080 ORTOPANTOMOGRAF FILM (PANOROMIK) Oral Diagnoz 37
401051 Periapikal film, her biri (analog/dijital) ENDODONTI 18
401051 Periapikal film, her biri (analog/dijital) ENTEGERE 4771
401051 Periapikal film, KANAL TEDAVILERI BITiM FILMi 23
406010 PERIODONTAL APSE TEDAVIS[*** 57
406031 SUBGINGIVAL KURETAJ, ALT SAG CENE 269
406030 SUBGINGIVAL KURETAIJ, ALT SOL CENE 232
406033 SUBGINGIVAL KURETAJ, UST SAG CENE 216
406032 SUBGINGIVAL KURETAJ, UST SOL CENE 163
404181 VENEER KRON, SERAMIK 5043
404395 ZIRKONYUM KRON (HER BIR UYE) 1
404395 zirkonyum kron (her iiye i¢in) EK1-C 1
Entegre Klinik Toplam Hizmet Say1st 57559
Klinik Adi: ORAL DIAGNOZ
Hizmet Kodu Hizmet Ad1 Adet

328 AKUT APIKAL APSE 4
401150 BITE-WING FILM 991
532 Ciiriik (Mine) 1
446 DIS CEKIMI 2
401010 DIS HEKiMiI MUAYENESI 2308
404130 GNATOLOIJI, TME-KAS MUAYENESI (OKLUZYON KONTROLU) 5
263 KANAL TEDAVISI GEREKSINIMI 4
401030 Konsiiltan Dig Hekimi Muayenesi Radyoloji 9
401080 KONTROL FILM (PANOROMIK) 18
495 Kronik Periodontits 1
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401060 OKLUZAL FiLM, HER BiRi 6
401080 ORTOPANTOMOGRAF FILM (PANOROMIK) Oral Diagnoz 1827
401051 PERIAPIKAL FILM, HER BiRI (ANALOG/DIJITAL) 1725
401051 Periapikal film, her biri (analog/dijital) ENTEGERE 1
481 PIT-FISSUR CURUGU 1
401120 TEMPOROMANDIBULER EKLEM (TME) FILMI, HER BiRI 66
Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi AD Toplam Hizmet Sayisi 6969

Klinik Adi: ORTODONTI

Hizmet Kodu Hizmet Ad1 Adet
P407335 SINIF I ORTODONTIK TEDAVININ PEKISTIRME ASAMASI 1
401010 DIS HEKIMI MUAYENESI 9
401110 EL-BILEK FiLMIi, HER BIRI 4
401110 EL-BILEK FiLMI, HER BIiRi PAKETE DAHIL 1
401100 POSTERIOR-ANTERIOR SEFOLOMETRIK FILM(ADEDI) ORTODONTI 9
401100 POSTERIOR-ANTERIOR SEFOLOMETRIK FILM(ADEDI) ORTODONTI 1
PAKETE DAHIL

401090 SEFALOMETRIK FILM (ADEDI) 8
401090 SEFALOMETRIK FiLM (ADEDI) PAKETE DAHIL 1
Ortodonti AD Toplam Hizmet Sayisi 34

Klinik Adi: PEDODONTI

Hizmet Kodu Hizmet Ad1 Adet

402010 AMALGAM DOLGU, BIR YUZLU 2
402020 AMALGAM DOLGU, iKi YUZLU 4
402030 AMALGAM DOLGU, UC YUZLU 1
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402140 AMPUTASYON 812
401150 BITE-WING FiLM 10
402180 BLACK 5 (KOLE) DOLGUSU, KOMPOZIT 3
402190 CAM IYONOMER DOLGU 19
406021 DETERTRAJ (DIiS TASI TEMIZLIGi), ALT SAG CENE 4
406020 DETERTRAJ (DiS TASI TEMIZLIiGi), ALT SOL CENE 5
406023 DETERTRAIJ (DiS TASI TEMIZLiGi), UST SAG CENE 4
406022 DETERTRAJ (DIS TASI TEMIZLIGI), UST SOL CENE 3
405010 DIiS CEKIMI, INFILTRASYON ANESTEZI iLE 579
405011 DIiS CEKIMI, REJYONEL ANESTEZI iLE 1
401010 DIS HEKiMi MUAYENESI 2649
5402460 FIBERLE GUCLENDIRILMIS KOMPOSIT RESTORASYON (DiS 1
BASINA)
403010 FiSSUR ORTULMESI (SEALANT), HER BIR DI$ 9685
402270 GANGREN VEYA PERIAPIKAL LEZYON TEDAVISI, HER BIR KANAL 1
402273 GANGREN VEYA PERIAPIKAL LEZYONLU DiSTE KANAL TEDAVISi, 1
UC KANAL
402100 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIiS, BiR YUZLU 2102
402110 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DiS, iKi YUZLU 2537
402120 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA Dis, UC YUZLU 438
402090 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ON DIi$ 1013
402152 KANAL TEDAVISI, iKi KANAL 6
402154 KANAL TEDAVISI, ILAVE HER KANAL 15
402150 KANAL TEDAVISI, TEK KANAL 18
402153 KANAL TEDAVISI, UC KANAL 73
405020 KOMPLIKASYONLU DIi$ CEKIMI, INFILTRASYON ANESTEZ] ILE 3
401030 Konsiiltan Dig Hekimi Muayenesi 23
401080 KONTROL FILM (PANOROMIK) 35

215




402130 KUAFAJ 1
S402450 MTA KULLANIMI (DiS BASINA) 47
401080 ORTOPANTOMOGRAF FILM (PANOROMIK) Oral Diagnoz 82
M00001 PASLANMAZ CELIK KRON 1
401051 PERIAPIKAL FILM, HER BiRI (ANALOG/DIJITAL) 88
401051 Periapikal film, her biri (analog/dijital) PEDO 822
401051 Periapikal film, PEDO,KANAL 36
403030 PREFABRIKE KRON 1
403080 STRiP KRON 2
TEK0002 TEKNISYEN UCRETI(YER TUTUCU,HAREKETLI) 2
TEKO0001 TEKNISYEN UCRETI(YER TUTUCU,SABIT) 178
403050 YER TUTUCU,HAREKETLI 3
403040 YER TUTUCU,SABIT 234
403020 YEREL FLOR UYGULAMASI (CURUK PROFLAKSISI), YARIM CENE 67
Pedodonti AD Toplam Hizmet Sayist 21660
Klinik Adi: PEDODONTI ILK MUAYENE

Hizmet Kodu Hizmet Ad1 Adet
401010 DIS HEKiMiI MUAYENESI 7
403010 FISSUR ORTULMESI (SEALANT), HER BiR DIi$ 15
402100 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIiS, BiR YUZLU 2
401080 ORTOPANTOMOGRAF FILM (PANOROMIK) Oral Diagnoz 6
401051 PERIAPIKAL FiLM, HER BIRI (ANALOG/DIJITAL) 5
401051 Periapikal film, her biri (analog/dijital) PEDO 2
Pedodonti AD ilk Muayene Toplam Hizmet Sayisi 37
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Klinik Adi: PERIODONTOLOJI

Hizmet Kodu Hizmet Adi Adet
406021 DETERTRAIJ (DIS TASI TEMIZLiGI), ALT SAG CENE 3328
406020 DETERTRAJ (DIiS TASI TEMIZLiGI), ALT SOL CENE 3316
406023 DETERTRAJ (DIS TASI TEMIZLiGi), UST SAG CENE 3303
406022 DETERTRAJ (DiS TASI TEMIiZLiGi), UST SOL CENE 3282
401010 DIS HEKiMi MUAYENESI 527

700 Implant Planlamasi Talebi 22
405260 KEMIK iCI IMPLANT UYGULAMASI, TEK UNITE 4
401030 Konsiiltan Dis Hekimi Muayenesi 21
401080 KONTROL FILM (PANOROMIK) 12
401051 PERIAPIKAL FILM, HER BiRi (ANALOG/DIiJITAL) 8
406010 PERIODONTAL APSE TEDAVIS|*** 58
406070 SERBEST DIi$ ETi GREFTI, YARIM CENE 1
406031 SUBGINGIVAL KURETAJ, ALT SAG CENE 212
406030 SUBGINGIVAL KURETAJ, ALT SOL CENE 128
406033 SUBGINGIVAL KURETAJ, UST SAG CENE 210
406032 SUBGINGIVAL KURETAJ, UST SOL CENE 101

TiP4-2023 Il TiP4-2023 Il DTI (MEDWAY) 2

Periodontoloji AD Toplam Hizmet Sayist 14537
Klinik Adi: PROTEZ

Hizmet Kodu Hizmet Ad1 Adet
404020 AKRILIK BOLUMLU PROTEZ, TEK CENE 6
404010 AKRILIK TAM PROTEZ, TEK CENE 187
401010 DIS HEKIMI MUAYENESI 459
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404240 GECICI KRON, HER BIR DiS 19
404360 hassas tutucuku kronlar EK1-C 2
404360 HASSAS TUTUCULU KRONLAR 2
S404041 HASSAS TUTUCULU PROTEZLER (HASSAS TUTUCU UCRETI HARIC 1
- TEK CENE)

402100 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIiS, BIR YUZLU 4
402110 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIS, iKi YUZLU 4
402120 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIiS, UC YUZLU 9
402090 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ON DIi$ 9
402240 KANAL ICi POST UYGULAMASI, HER BIR Di$ 54
402080 KOMPOZIT DOLGU, ARKA Di$ 3
402070 KOMPOZIT DOLGU, ON Di$ 1
401030 Konsiiltan Dis Hekimi Muayenesi 1
404250 KRON SOKUMU, HER AYAK UYE ICIN 7
404040 METAL KAIDELI BOLUMLU PROTEZ, TEK CENE 162
404030 METAL KAIDELI TAM PROTEZ, TEK CENE 14
401080 ORTOPANTOMOGRAF FILM (PANOROMIK) Oral Diagnoz 17
401051 PERIAPIKAL FiLM, HER BIRI (ANALOG/DIJITAL) 64
404070 PROTEZE YUMUSAK AKRILIK UYGULAMASI 1
404181 VENEER KRON, SERAMIK 1657

Protetik Dig Tedavisi AD Toplam Hizmet Sayis1 2683

Klinik Adi: RESTORATIF Di$ TD.
Hizmet Kodu Hizmet Ad1 Adet

S404465 ADEZIV SIMANTASYON (DIS BASI) 1
406110 ASIRI KOLE HASSASIYET TEDAVISI, YARIM CENE 25
401150 BITE-WING FiLM 33
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402180 BLACK 5 (KOLE) DOLGUSU, KOMPOZIT 9
401010 DIS HEKiMi MUAYENESI 1237
S402460 FIBERLE GUCLENDIRILMIS KOMPOSIT RESTORASYON (Di$ 9
BASINA)

402100 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DiS, BIR YUZLU 406
402110 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIS, iKi YUZLU 1108
402120 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIiS, UC YUZLU 278
402090 ISINLI KOMPOZIT DOLGU, ON DiS 399
402080 KOMPOZIT DOLGU, ARKA DIi$ 5
402070 KOMPOZIT DOLGU, ON DIi$ 11
401030 Konsiiltan Dig Hekimi Muayenesi 48
401080 ORTOPANTOMOGRAF FILM (PANOROMIK) Oral Diagnoz 3
401051 PERIAPIKAL FiLM, HER BIRI (ANALOG/DIJITAL) 71
Restoratif Dig Tedavisi AD Toplam Hizmet Sayis1 3643

Ogrenciler Tarafindan Gergeklestirilen Toplam Hizmet Sayisi 120.464

Geri Don

Tablo 3.3.1 Derslere ve evrelere gore 6lgme ve degerlendirme yontemleri

1. Sinif
Kisa Coktan Coklu Dogru )
Dersin Adi Yazili | Sozlii Cevapli segmeli segmeli Yanhsg Sunum | Odev | OSPE | PBDG
test test test Testleri
Atatlrk
likeleri ve X
Inkilap Tarihi
Biyofizik X X X
Biyoistatistik X
O.rgamk X X X
Kimya
Tibbi Biyoloji
ve Genetik X X

219



Tirk Dili X
Yabanci Dil X
Dis Anatomisi X X
ve Fizyolojisi
Dis Anatomisi
ve Fizyolojisi X X
Uygulama
Ogrenci
Oryantasyonu
ve Dis X X X X
Hekimligi
Tarihi
M.ad.d.eler X X
Bilgisi
Pratik Medikal X
ingilizce
L X X
Muizik
Temel Bilgi X
Teknolojisi
Deontoloji ve X X X
Etik llkeler
2. Sinif
Kisa Coktan Coklu Dogru )
Dersin Adi Yazili | Sozlii Cevapl se¢meli se¢meli Yanlig Sunum | Odev | OSPE | PBDG
test test test Testleri

X
Anatomi
Histoloji- X
Embriyoloji
Mikrobiyoloji- X
Immanoloji
Biyokimya X X

X
Fizyoloji
Mesleki X
Yabanci Dil
Protetik Dig X
Tedavisi |
Protetik Dis
Tedavisi X X
Uygulama |
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Restoratif Dig
Tedavisi |

Restoratif Dis
Tedavisi
Uygulama |

Endodonti |

Endodonti
Uygulama |

Resim

Fotografcilik

. Sinif

Dersin Adi

Yazili

Sozlii

Kisa
Cevapli
test

Coktan
segmeli
test

Coklu
segmeli
test

Dogru
Yanlis
Testleri

Sunum

Odev

OSPE

PBDG

Patoloji

X

Adiz, Dis ve
Cene
Cerrahisi |

Adiz, Dis ve
Cene
Radyolojisi |

Endodonti [l

Farmakoloji

Ortodonti |

Periodontoloji
I

Protetik Dig
Tedavisi |l

Restoratif Dig
Tedavisi Il

Dental
Anestezi

ilk yardim ve
Acil

Endodonti
Uygulama Il

Protetik Dig
Tedavisi
Uygulama Il
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Restoratif Dig
Tedavisi X X
Uygulama Il
Klinik Gozlem X X
. X X X X
Pedodonti |
Pedodonti X X
Uygulama
Periodontoloji
X
Uygulama
Saglikta
Kalite X
Standartlari
X
iletisim
is Saghg ve X
Givenligi
4. Sinif
Kisa Coktan Coklu Dogru )
Dersin Adi Yazili | Sozlii Cevapl se¢meli se¢meli Yanhs Sunum | Odev | OSPE | PBDG
test test test Testleri
Adiz X
Farmakolojisi
Adiz
Hastaliklar: X X
Agiz, Dis ve
Cene X X X X X
Cerrahisi Il
Agiz, Dis ve
Cene X X X X
Radyolojisi Il
Endodonti Il X X X X
Ortodonti Il X X X X
Pedodonti Il X X X X
:Zl’erlodontolop X X X X
Protetik Dig
Tedavisi |l X X
Agiz, Dis ve
Cene X X
Cerrahisi
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Klinik
Uygulama |

Adiz, Dis ve
Cene
Radyolojisi
Klinik
Uygulama |

Ortodonti
Klinik
Uygulama |

Pedodonti
Klinik
Uygulama |

Endodonti
Klinik
Uygulama

Periodontoloji
Klinik
Uygulama

Protetik Dis
Tedavisi
Klinik
Uygulama

Restoratif Dig
Tedavisi
Klinik
Uygulama

Restoratif Dig
Tedavisi Il

Klinik Tip
Bilimleri |
(Dahiliye-
Psikiyatri)

Dental
Travma

Adli Tip

Klinik Tip
Bilimleri I
(KBB-
Dermatoloji)

Bitirme Tezi |

Kanita Dayall
Dis Hekimligi
ve Bilimsel
Arastirma
Teknikleri

Girisimcilik ve
Kariyer
Planlama
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5. Sinif

Dersin Adi

Yazili

Sozli

Kisa
Cevapli
test

Coktan
se¢cmeli
test

Coklu
se¢cmeli
test

Dogru
Yanls
Testleri

Sunum

Odev

OSPE

PBDG

Bitirme Tezi Il

implantoloji

Toplum Agiz-
Dis Sagligi ve
Epidemiyoloji

Ozel Calisma
Ders Kurulu

Entegre Klinik
Uygulama

Adiz, Dis ve
Cene
Cerrahisi
Klinik
Uygulama Il

Adiz, Dis ve
Cene
Radyolojisi
Klinik
Uygulama Il

Ortodonti
Klinik
Uygulama Il

Pedodonti
Klinik
Uygulama Il

Cene Yiiz
Protezleri

Cene Yiiz
Cerrahisi

Muayenehan
e Yonetimi ve
Ergonomi

Dis
Hekimliginde
Modern
Uygulamalar

Vaka
Tartismasi

X

X

X

OSPE: Objektif yapilandirilmis pratik sinav. klinik oncesi degerlendirme yontemi.
PBDG: Pratik Becerilerin Dogrudan Gézlemlenmesi (Direct Observation of Practical Skills — DOPs). Klinik

degerlendirme yontemi.

Geri Don
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Tablo 6.1.1. Akademik Kadro Dagilimi (2025 y1l1 verileri)

Anabilim Dallar1 | Profesor Docent Doktor Toplam
Ogretim Uyesi
Say1 | % | Say1 | % [ Say1 | % | Say1 | %
Ag1z, Dis ve 1 33 0 0 2 67 3 100
Cene
Cerrahisi
Anabilim Dali
Ag1z, Dis ve 0 0 3 100 0 0 3 100
Cene
Radyolojisi
Anabilim Dali
Endodonti 1 33 0 0 4 67 5 100
Anabilim Dali
Ortodonti 0 0 2 25 3 75 5 100
Anabilim Dali
Pedodonti 0 0 0 0 4 100 4 100
Anabilim Dali
Periodontoloji 0 0 0 0 5 100 5 100
Anabilim Dal1
Protetik Dis 1 17 2 33 3 50 6 100
Tedavisi
Anabilim Dali
Restoratif Dig 1 20 0 0 3 80 4 100
Tedavisi
Anabilim Dali
TOPLAM 4 7 24 3

Geri Don
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Tablo 6.1.2. Son 5 yil igerisinde 6gretim tiyesi ve toplam d6gretim elemant basina diisen
ogrenci sayilari

2020-2021 Yili | 2021-2022 Yili | 2022-2023 Yili | 2023-2024 Yili | 2024-2025 Y1l
Ogrenci Sayist 548 563 598 579 595
Ogretim 21 30 30 35 35
Uyesi/Gérevlisi
Say1si
Toplam Ogretim 81 91 118 153 176
Elemani Sayisi
Ogretim 26,09 18,77 19,93 16,54 17,00
Uyesi/Gérevlisi
Basina Diisen
Ogrenci Sayist
Ogretim Elemam 6,76 6,19 5,07 3,78 3,38
Basina Diisen
Ogrenci Sayist

Geri Don (TS 6.1), Geri Dén (TS 6.2)

Tablo 6.1.3. Idari gérevi olan akademik personel say1lart

Idari Gérev

Ogretim Uyesi Sayist

Dekan 1
Dekan Yardimcisi 2
Anabilim Dali Bagkani 8
Fakiilte Kurulu Uyesi 6
Fakiilte Yénetim Kurulu Uyesi 6
Universite Senato Temsilcisi 1
Universite Yonetim Kurulu Temsilcisi 1
Kurul/Komisyon Uyelikleri (En Az 1 Gérevi Olan) 35

Geri Don
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Tablo 6.2.1. Haftalik aylik ve yillik is yiikii tablosu

HAFTALIK
Unvan Kurum igi Kurum dis1
Egitim Egitim
Agi1z-Dis saghgi Ag1z-Dis sagligi
Ders | Arastirma . . Ders | Arastirma . .
Ders hizmetleri Ders hizmetleri
dis1 dist
Profesor 11 4 10 15
Dogent 11 4 10 15
Dr. Ogretim
. 11 4 10 15
Uyesi
AYLIK
Unvan Kurum igi Kurum dist
Egitim . S Egitim o O
Arastirma Aglz_ Dis saghgl Arastirma Aglz_ Dis saghgl
Ders hizmetleri Ders hizmetleri
Ders Ders
dis1 dis1
Profesor 44 16 40 60
Dogent 44 16 40 60
Dr. Ogretim | 4y | 1 40 60
Uyesi
YILLIK
(Y1illik/idari izin siiresi 1 ay olarak degerlendirilmistir ve asagidaki siireler alt sinir olarak degerlendirilmistir)
Unvan Kurum igi Kurum dis1
Egitim Egitim
Agi1z-Dis sagligi Ag1z-Dis sagligt
Ders | Arastirma . . Ders | Arastirma . .
Ders hizmetleri Ders hizmetleri
dist dist
Profesor 484 176 440 660
Dogent 484 176 440 660
Dr. Ogretim
. 484 176 440 660
Uyesi

Geri Don (TS 6.2), Geri Don (TS 6.3), Geri Don (TS 6.7)
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Tablo 6.2.2. Anabilim dali bazinda yillara gore dgretim {iyesi sayilari ve hedeflenen 6gretim
liyesi sayilari

Anabilim Dal 2021 Yih 2022 Yih | 2023 Yili | 2024 Yah | 2025Yih | Hedeflenen
Ogretim _Ogretim | Ogretim | Ogretim | Ogretim [ Ogretim

Uyesi Sayist | Uyesi Sayis1| Uyesi Sayisi| Uyesi Sayisi | Uyesi Sayisi| Uyesi Sayisi

Ag1z, Dis ve Cene 2 2 3 3 3 6

Cerrahisi
Ag1z, Dis ve Cene 3 3 3 3 4
Radyolojisi

Endodonti 2 3 4 5 6

Ortodonti 4 4 4 5 8

Pedodonti 1 4 3 4 6

Periodontoloji 3 5 5 5 6

Protetik Dig Tedavisi 3 5 4 6 8

Restoratif Disg Tedavisi 3 4 4 4 6

Toplam 21 30 30 35 50

Geri Dén
Tablo 7.1.1.1 Teorik ve Pratik Egitimlerin Verilebilecegi Ortamlar
Derslik-amfi-laboratuvar Konum Alan (m?) | Kapasite (kisi)

Yedigoller Amfi 133 143
Kartalkaya Amfi 113 104
Golciik Amfi 113 104
Abant Amfi 135 143
Cok amagli salon Sinif 49 45
Fantom Laboratuvar 135 100
Klinik 6ncesi (Preklinik) Laboratuvar 188 90
Akril dokiim odasi Laboratuvar 54 25
OSPE/OSCE Laboratuvar 125 -
Seminer salonu (10 adet yaklasik 47 m?) | Salon 470 15-20
Konferans salonu Salon 234 196
Calisma salonu Salon 297 55

Geri Don
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Tablo 7.1.3.1. Fakiiltemizde Yapilan Cerrahi islem Sayilar:

2022-2023/ 2023-2024 | Lokal Anestezi Altinda | Genel Anestezi Altinda Yapilan
Donem Yapilan Cerrahi islem Cerrahi Islem Sayilar
Sayilari
Eyliil 908/ 914 9/ 6
Ekim 969/ 949 6/ 18
Kasim 1100/ 863 15/9
Arahk 1251/ 1105 15/ 15
Ocak 1090/ 1087 12/ 10
Subat 1037/ 939 12/ 8
Mart 1160/ 789 13/ 25
Nisan 725/ 657 8/ 4
Mayis 1011/ 929 10/ 16
Haziran 870/ 590 15/ 2
Temmuz 1040/ 914 5/9
Agustos (ilk 15 giin) 394/ 751 1/9
Ortalama 963/ 874 10/ 11
Geri Don
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Tablo 7.1.3.2 2022-2023 Egitim ve Ogretim Doneminde Ogrenciler Tarafindan Tedavi
Edilen Hastalarin Anabilim Dali Bazinda Sayilari.

Anabilim Dah 2022-2023 Hasta | 2023-2024 Hasta
Sayisi Sayisi
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi 5667 6389
Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi 8749 2339
Endodonti 4695 918
Pedodonti 9027 4579
Periodontoloji 9716 3768
Restoratif Dis Tedavisi 7009 1852
Ortodonti 51 14
Protetik Dis Tedavisi 2482 622
Entegre - 12586
Genel toplam 47396 33067
Geri Don
Tablo 7.1.4.1 Son bes yilda ulusal ve uluslararasi degisim firsatlari
Ogrenci Sayilar1 | Akademik Personel Sayilari
YILLAR - -
Gelen | Giden Gelen Giden

2018-2019 2

2019-2020 1 1

2020-2021

2021-2022 2

2022-2023 4 3

2023-2024 4

Geri Don
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